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26 ألف مبتعث في
501 جامعة دولية مرموقة 22 جامعة في »كيو

2إس« و5 ضمن الأفضل عالمياً 37 ألف كادر إداري
3وتعليمي سيتم ترقيتهم

2

البلاد )الرياض(
�أن نظام  البنيان،  التعليم يو�سف بن عبدالله  �أكد وزير 
التعليم العام الجديد يمثل نقلة نوعية في تطوير 
التعليم وحوكمته، مو�ضحًا �أنه �سيبد�أ العمل 
به بعد 180 يومًا من �صدوره، فيما يجري 
ت�شكيل مجل�س ��شؤون التعليم العام، على 
�أن يعقد اجتماعه الأول خلال �أ�سبوعين، 
والتنظيمات  اللوائح  مراجعة  وتكون 

�أولويته.
و����ش���دد ال��ب��ن��ي��ان خ��ل�ال الم����ؤتم���ر 
في  �أم�����س  الح��ك��وم��ي  ال�صحفي 
�أن��ه لا يمكن  )ال��ري��ا���ض(، على 

ح�ضور  و�أن  تخ�ص�صه،  خارج  مادة  تدري�س  معلم  لأي 
ال��درا���س��ي،  ال��ي��وم  بانتهاء  ينتهي  الم��در���س��ة  في  المعلم 
الذكاء لاا�صطناعي  وفق خطة كل مدر�سة، مع توظيف 
�آلاف من   9 من  �أكثر  ترقية  كا�شفاً عن  للمعلم،  م�ساعدًا 
ال�شهر  التعليمي  الكادر  من  �ألفًا  و28  الإداري،  الكادر 
التعليمية،  البيئة  جودة  يرفع  النظام  �أن  و�أك��د  المقبل. 
ويعزز  مهنيًا،  المعلم  ويدعم  الطالب،  تجربة  ويح�سن 
دور الأ�سرة، وير�سخ قيم الت�سامح والتعاي�ش والهوية 
الإعاقة  ذوي  ويراعي  العربية،  اللغة  و�إتقان  الوطنية، 
وم�شاركة  الإل��ك�تروني  التعليم  وينظم  والم��وه��وب�ني، 
ال��ق��ط��اع�ني الخ���ا����ص وغ��ي�ر ال���رب���ح���ي. و�أو�����ض����ح �أن 
المدار�س  �أداء  على  يعتمد  الطلاب  تعلم  تح�سن  قيا�س 
واختبارات ناف�س ودور هيئة تقويم التعليم والتدريب، 

م�ؤكدًا �أن المنظومة تقوم على المنهج والمدر�سة والمعلم. 
�إلى  المبكرة  بالطفولة  لاال��ت��ح��اق  ارت��ف��اع  �إلى  و�أ���ش��ار 
وبلوغ   ،2030 بحلول   90% ا�ستهداف  مع   35%
2026، وو�صول المقبولين  �ألفًا في   26 عدد المبتعثين 
نحو  �إلى  ع��الم��ي��ة  تعليمية  م���ؤ���س�����س��ة   50 �أف�����ض��ل  في 

.70%
22 م���ادة درا���س��ي��ة، و50  ال����وزارة ط���ورت  �أن  وب��يّّن 
ا،  وحدة في الذكاء لاا�صطناعي بم�شاركة 120 مخت�صً
و60  للمدار�س،  كتاب  مليون   36 من  �أكثر  و�أو�صلت 
التطوير  �ألف معلم من   240 ا�ستفاد  للمنازل. كما  �ألفًا 
المهني، وح�صل المعلمون على �أكثر من 72 جائزة، فيما 

حقق الطلاب 400 ميدالية وجائزة محلية ودولية.
�أك�����د ت��ط��وي��ر  ال��ت��ع��ل��ي��م الج���ام���ع���ي وال���ت���ق���ن���ي،  وفي 

التخ�ص�صات وربطها ب�سوق العمل، ودخول 22 جامعة 
�سعودية ت�صنيف كيو �إ�س؛ منها 5 �ضمن �أف�ضل 100، 
و14 جامعة ت�صنيف �شنغهاي لأف�ضل 1000 جامعة، 
500. كما بلغت ن�سبة المقبولين  �أف�ضل  5 �ضمن  بينها 
خريجي  م��ن   37% والم��ه��ن��ي  ال��ت��ق��ن��ي  ال��ت��دري��ب  في 
معهد  من  دفعة  ك�أول  طالبة   300 وتخرجت  الثانوية، 
العالمية لعلوم الطايرن. و�أ�شار  التقنية  الطاقة والكلية 
�إلى تعزيز ال�شراكة مع القطاع الخا�ص عبر 200 عقد 
وبلغت  مقعد،  �ألف   160 توفر  خا�صة  مدار�س  لإن�شاء 
130 مدر�سة ي�ستفيد منها �أكثر  المدار�س غير الربحية 
من 40 �ألف طالب وطالبة، فيما تخدم »مدر�ستي« �أكثر 
توحيد  على  ال��وزارة  وتعمل  م�ستفيد،  مليون   11 من 

الخدمات عبر »بوابة التعليم«.

البلاد )واشنطن- طهران(
مبا�شرة  ات�صالات  وا�شنطن تجري  �أن  ترمب،  دونالد  الأمريكي  الرئي�س  �أكد 
م�شددًا  الإي����راني،  ال��ث��وري  الح��ر���س  في  م�س�ؤولين  م��ع  خلفية  ق��ن��وات  ع�رب 
الإيراني،  الملف  التعامل مع  لي�ست م�ستعجلة في  المتحدة  الولايات  �أن  على 
على  لااقت�صادية  وال�ضغوط  البحري،  الح�صار  ا�ستمرار  م��ع  بالتزامن 
طهران. وطالب �إيران بـ»رفع راية لاا�ست�سلام«، م�ؤكدًا �أن منعها من امتلاك 
�سلاح نووي، يمثل الهدف الأول لوا�شنطن. في المقابل، نفى المتحدث با�سم 
ات�صال  قنوات  �أو  مفاو�ضات،  �أي  وجود  محبي  ح�سين  الثوري  الحر�س 
المرتبطة  المهلة  انتهاء  اق�تراب  مع  الت�صريحات  وت�أتي  الأمريكيين.  مع 
بمذكرة التفاهم الموقعة بين وا�شنطن وطهران في يونيو، والتي هدفت 
�أو�سع ب��شأن البرنامج النووي، والعقوبات  �إلى تمهيد الطريق لاتفاق 
�أمريكي  اتفاق  بوجود  م�صادر  و�أف��ادت  هرمز.  م�ضيق  في  والملاحة 

تفا�صيل ر�سمية  �إعلان  ال�ستين يومًا، دون  �إيراني على تمديد هدنة 
ب��شأن مدتها �أو �شروطها. �إلا �أن المتحدث با�سم الخارجية الإيرانية 

�إ�سماعيل بقائي نفى وجود مهلة بال�صيغة المتداولة، مو�ضحًا �أن 
لااتفاق ن�ص على 60 يومًا؛ لإجراء محادثات حول العقوبات 

وا�شنطن  متهمًا  ال��ت��م��دي��د،  �إم��ك��ان��ي��ة  م��ع  ال��ن��ووي  والم��ل��ف 
ا�ستمرار  و�أكد  المحادثات.  بدء  وتعطيل  التفاهم  بانتهاك 

لدعم  عُ��م��ان  و�سلطنة  وباك�ستان  قطر  م��ع  لاات�����ص��الات 
الو�ساطة والتهدئة.

�أظ���ه���ر ال��ت��ق��ري��ر ال�����س��ن��وي ل�����ص��ن��دوق 
 2025 ل���ع���ام  ال���ع���ام���ة  لاا����س���ت���ث���م���ارات 
دوره  وتعزيز  نموه،  ال�صندوق  موا�صلة 
بالمملكة،  لااقت�صادي  التحول  قيادة  في 
مع الحفاظ على تنوع محفظته، وتركيزه 
على لاا�ستثمارات طويلة الأمد. وارتفعت 
ري��ال،  مليار   450 �إلى   9% الإي����رادات 
مليار   65 ال��رب��ح  ���ص��افي  تج���اوز  بينما 
بالعام  مقارنة  ال�ضعف  من  ب�أكثر  ري��ال، 
نحو  الم���دارة  الأ���ص��ول  وبلغت  ال�سابق، 
ال�صندوق  وحقق  ري��ال.  تريليون   3.4
 5.8% بن�سبة  للم�ساهمين  عائد  �إجمالي 
بع�ض  ت���أث��ر  رغ���م   ،2017 م��ن��ذ  ���س��ن��ويً��ا 
وبلغت  الأ�����س����واق.  ب��ت��ق��ل��ب��ات  الأ����ص���ول 
ا�ستثماراته المحلية الاتركمية نحو 750 
مليار ريال بين 2021، و2025، و�ساهم 
غير  المحلي  الناتج  من   11% يعادل  بما 
2025. كما عزز ح�ضوره  النفطي خلال 
ال����دولي وم�����وارده ال��ت��م��وي��ل��ي��ة، و�أط��ل��ق 
هيوماين،  بينها  �إ�ساترتيجية؛  �شركات 
ووا���ص��ل  ال��ري��ا���ض.   2030 و�إك�����س��ب��و 
تطبيق،   100 ب���إط�الق  الرقمي  التحول 
ل��ل��ذك��اء لاا���ص��ط��ن��اع��ي، وب���د�أ  و43 ح�ًا�لً 
 2030-2026 �إ���س�ترات��ي��ج��ي��ة  م��رح��ل��ة 
لتطوير �ست منظومات اقت�صادية محلية، 

وت��ع��ظ��ي��م ال��ع��وائ��د ط��وي��ل��ة الأج����ل. 
ائتمانية  ت�صنيفات  على  ح��اف��ظ 
م��رك��زه،  متانة  تعك�س  مرتفعة، 

وثقة الم�ستثمرين.

أرباح »صندوق 
الاستثمارات« لا

البلاد )الرياض(
بدء  الإعاقة  ذوي  الأ�شخا�ص  رعاية  هيئة  �أعلنت 

للمخالفات  وال�ضبط  وال��رق��اب��ة  الفح�ص  �أع��م��ال 
نظام  م��ن  والع�شرين  الخام�سة  ب��الم��ادة  المرتبطة 

المن��شآت  بحق  الإع��اق��ة،  ذوي  الأ���ش��خ��ا���ص  ح��ق��وق 
والقطاع  الخا�ص  القطاع  ي�شمل  بما  الحكومية،  غير 

�أو  المبا�شر،  التمييز  المخالفات  وت�شمل  الربحي.  غير 
الأ�شخا�ص  وح��رم��ان  الإع��اق��ة،  �أ���س��ا���س  على  المبا�شر  غ�ير 

والتدريبية  التعليمية  الخدمات  �أو  حقوقهم،  من  الإعاقة  ذوي 
وال�صحية والت�أمينية والتمويلية، �إ�ضافة �إلى تقييد حقهم في التنقل، 

�إدارة ��شؤونهم دون مانع نظامي. و�أو�ضحت الهيئة �أن لجنة مخت�صة  �أو 
�ستتولى النظر في المخالفات، وتوقيع العقوبات النظامية، التي ت�صل �إلى غرامة 

�إلى تعزيز  �أن الإج��راءات تهدف  التكرار. و�أكدت  �ألف ريال، وتُ�ضاعف عند   500 قدرها 
امتثال المن��شآت، وحماية حقوق الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة، و�ضمان ح�صولهم على الخدمات والفر�ص 

على قدم الم�ساواة، بما ي�سهم في بناء مجتمع �شامل ومتكافئ الفر�ص.

بدء ضبط مخالفات
حقوق ذوي الإعاقة

مليار ريال65 

سبيل لإيران
غير »الاستسلام«

2 4 7 3 6 د لعد ا  9 4 لس��نة  ا 2م  0 2 6 غس��طس أ  1 8 فق  ا لمو ا 1ه��ـ  4 4 8 ل  و أ بي��ع  ر  5 ء  ث��ا لثلا ا

القيادة تهنئ 
رئيسي إندونيسيا 
والجابون بـ»ذكرى 

الاستقلال«
3

لا يسمح للمعلم بالتدريس خارج تخصصه
معالجة »حضوري« والانصراف بنهاية اليوم الدراسي.. وزير التعليم:

والرياض والفيحاء« 
»الأهلي والهلال والقادسية 

9لثمن نهائي كأس الملك
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البلاد )الرياض(

ترمب مؤكداً الاتصالات 
المباشرة مع الحرس الثوري:

5مخت�ص م�شارك في مبادرة حر�س الحدود التطوعية لتنظيف قاع البحر في ينبع
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 5 جامعات 
ضمن 

أفضل 100 
عالمياً    

70 % من 
المبتعثين 

في 50 جامعة 
عالمية

 3 مليارات 
ريال 

لتأهيل 
المدارس

  45 ألف 
طالب مستفيد 

من مدارس 
الموهوبين

 10 مدارس 
وجامعتان 

عالميتان تم 
الترخيص لها

 26 ألف 
مبتعث 

سعودي في 
2026

  500 كتاب 
رقمي في 

منصة 
مدرستي

 400 
ميدالية 
وجائزة 
للطلاب

مدار�س   10 من  لأكث�ر  الآن  حتى  رخ�صت  ال��وزارة  �أن  البنيان  �أو�ضح 
ا  �أجنبية، وتعمل على �إعداد م�ؤ�شرات لقيا�س �أثر الذكاء لاا�صطناعي، خ�صو�صً

م�ساعد المعلم، تمهيدًا لإعلانها. و�أو�ضح �أن نظام التعليم العام يبد�أ تطبيقه بعد 
180 يومًا من �صدوره، فيما يجري ت�شكيل مجل�س ��شؤون التعليم العام، المتوقع 

والتنظيمات  اللوائح  مراجعة  تت�صدر  �أن  على  �أ�سبوعين،  خلال  الأول  اجتماعه  عقد 
�أولوياته، بما ي�شمل التعليم العام ولاا�ستثمار الخا�ص.

وبيّن البنيان �أن ربط التعليم ب�سوق العمل يرتكز على ثلاثة محاور؛ ت�شمل تطوير 
كمدار�س  متخ�ص�صة  مدار�س  و�إن�شاء  المخت�صة،  الجهات  مع  بالتن�سيق  المناهج 

الجامعات  تطوير  جانب  �إلى  الثقافة،  وزارة  مع  بال�شراكة  والثقافة  الفنون 
وهوياتها وتخ�ص�صاتها بما يلبي احتياجات قطاعات ال�سياحة والريا�ضة 

الأث��ر.  لقيا�س  وم�ؤ�شرات  ممكنات  اعتماد  مع  وغيرها،  والثقافة 
وم�س�ؤولية«،  قيادة،  وثقة  وطن،  »ق�صة  التعليم  �أن  و�أكد 

والطالبات  الطلاب  دع��م  موا�صلة  ت�ستدعي 
وتعزيز فر�صهم.

الترخيص لأكثر من 10 
مدارس أجنبية

السعودية تسلم رئاسة مؤتمر 
الأطراف لاتفاقية مكافحة التصحر

البلاد )الرياض(
ع�شرة  ال�ساد�سة  ال��دورة  رئا�سة  المملكة  �سلّمت 
المتحدة  الأمم  ات��ف��اق��ي��ة  في  الأط�����راف  لم���ؤتم��ر 
جمهورية  �إلى   )COP16( الت�صحر  لمكافحة 
دولية،  جهود  ق��ي��ادة  م��ن  عامين  بعد  منغوليا، 
ع����ززت الح�����ض��ور ال��ع��الم��ي لم��واج��ه��ة ت��ده��ور 
ق��رارات  عب�ر  الأرا���ض��ي والت�صحر والج��ف��اف، 
�أطلقت  دولية،  و�شراكات  وم��ب��ادرات  تاريخية 
دي�سمبر  في  للم�ؤتمر  الريا�ض  ا�ست�ضافة  خلال 

.2024
ال��دورة  �أع��م��ال  افتتاح  خال�ل  الت�سليم  وج��رى 
العا�صمة  في   )COP17( ع�شرة  ال�سابعة 
�سلّم وكيل وزارة  باتور، حيث  �أولان  المنغولية 
وزير  عن  نيابة  فقيها،  �أ�سامة  الدكتور  البيئة 

الف�ضلي،  المهند�س عبد  البيئة والمياه والزراعة 
منغوليا  خارجية  وزي���رة  �إلى  الم���ؤتم��ر  رئا�سة 
العمل  لا�ستمرار  ت�أكيدًا  بات�سيت�سيغ،  باتمونخ 
وا�ستعادة  والجفاف  الت�صحر  لمواجهة  الدولي 

الأرا�ضي المتدهورة.
العمل  بموا�صلة  المملكة  التزام  الف�ضلي  و�أك��د 
متعدد الأطراف لمعالجة ق�ضايا تدهور الأرا�ضي 
الغذائي،  الأمن  والجفاف والت�صحر، بما يعزز 
ويحافظ على النظم البيئية، م�شددًا على �أهمية 
ال�����ش��راك��ات ال��دول��ي��ة وال��ب��ن��اء ع��ل��ى مخ��رج��ات 
)COP16(، التي �أ�سهمت في تعزيز التعاون 
الدولي لمواجهة هذه التحديات و�آثارها المناخية 

والبيئية.
ع��ززت  للم�ؤتمر  المملكة  رئ��ا���س��ة  �أن  و�أو���ض��ح 

 50 الج��ه��ود ال��دول��ي��ة عب�ر الم�����ش��ارك��ة في نحو 
ريو  اتفاقيات  بين  التكامل  عالمية، ودعم  فعالية 
وم�ؤ�س�سات  الخا�ص  القطاع  و�إ�شراك  الثلاث، 
التمويل الدولية من خلال مبادرة"قطاع الأعمال 
عمل  �إلى"�أجندة  �إ���ض��اف��ة  الأر�ض"،  �أج���ل  م��ن 

الريا�ض" التي ا�ستقطبت 100 مبادرة داعمة.
العمل  دعمت   )COP16( رئا�سة  �أن  و�أ�ضاف 
ال����دولي لم��واج��ه��ة الج��ف��اف م��ن خا�ل�ل الح���وار 
"م�سار  و�إطال�ق  التفاو�ضي  والم�سار  ال��وزاري 
العالمية  الريا�ض  جانب"�شراكة  �إلى  التفا�ؤل"، 
من �أجل ال�صمود في مواجهة الجفاف" بم�شاركة 
دولية وتعهدات مالية  منظمة  و30  دولة   64
تو�سيع  �إلى  داعيًا  دولار،  ملياري  تجاوزت 

الم�شاركة فيها.

»الموارد«: توظيف 329 ألف مواطن 
ومواطنة خلال النصف الأول

البلاد )الرياض( 
�ألف   329 توظيف  في  �ساهم  �إنه  الب�شرية:  الم��وارد  تنمية  �صندوق  قال 
مواطن ومواطنة في �سوق العمل خلال الن�صف الأول من 2026، محققاً 
م�ؤ�شر  في   ،2025 عام  من  نف�سها  بالفترة  مقارنة   23% بن�سبة  نمواً 
يعك�س فاعلية الابرمج والمبادرات، التي ينفذها لدعم التوظيف النوعي 
تحقيق  في  والإ���س��ه��ام  الوطنية،  ال��ك��وادر  جاهزية  ورف��ع  والم�����س��ت��دام، 

م�ستهدفات ر�ؤية المملكة 2030، وبرنامج تنمية القدرات الب�شرية.
ل�ل�أف��راد  مبا�شر  دع��م  م��ن  �صرفه  م��ا  �إج��م��الي  �أن  ال�����ص��ن��دوق  و�أو���ض��ح 
والمن��شآت الم�ستفيدين من برامج ومنتجات التدريب والتمكين والإر�شاد 
خلال الفترة ذاتها بلغ نحو 4.9 مليار ريال، فيما تجاوز عدد الم�ستفيدين 

من خدماته وبرامجه 1.69 مليون مواطن ومواطنة، بما يعك�س ات�ساع 
الأف���راد  م�ستوى  على  ال�صندوق  يحققه  ال��ذي  التنموي،  الأث���ر  نطاق 

والمن��شآت و�سوق العمل.
�ألف   171 ال�صندوق  خدمات  من  الم�ستفيدة  المن��شآت  عدد  تج��اوز  كما 
من��شأة في مختلف مناطق المملكة وقطاعاتها لااقت�صادية، م�سجلًا نمواً 
�شكلت  فيما  الما�ضي،  العام  من  الأول  بالن�صف  مقارنة   25% بن�سبة 
من   95% نحو  ال�صغر  ومتناهية  وال�صغيرة  المتو�سطة  المن��شآت 
�إجمالي المن��شآت الم�ستفيدة، ما ي�ؤكد ا�ستمرار ال�صندوق في دعم نمو 
القطاع الخا�ص وتمكينه من ا�ستقطاب وت�أهيل الكفاءات الوطنية، 

وتعزيز م�ساهمته في التنمية لااقت�صادية وخلق فر�ص العمل.

نظام التعليم يعزز الحوكمة 
ويرفع جودة المخرجات

تحديث 22 مادة وإدراج 50 وحدة للذكاء الاصطناعي

البلاد )الرياض(
�أكد وزير التعليم يو�سف بن عبدالله البنيان، �أن نظام التعليم العام الجديد، يمثل نقلة نوعية في تطوير التعليم وحوكمته، 

عبر رفع جودة البيئة التعليمية، وتح�سين تجربة الطالب، ودعم المعلم، وتعزيز ثقة الأ�سرة، وتنظيم �أدوار القطاعين 
الخا�ص وغير الربحي، مع المحافظة على القيم الوطنية. و�أو�ضح �أن النظام يعزز الت�سامح والتعاي�ش والهوية الوطنية، 

والاعتزاز بتاريخ المملكة ورموزها، ويدعم �إتقان اللغة العربية، والطفولة المبكرة، واحتياجات الأ�شخا�ص ذوي 
الإعاقة، ورعاية الموهوبين، والتعليم الإلكتروني، ودور الأ�سرة، ومعايير جودة المدار�س، �إلى جانب تعزيز 

الا�ستثمار وال�شراكات وتكامل الأدوار الحكومية من خلال مجل�س ��شؤون التعليم العام.

بقدرة  يقا�س  ال��طال�ب  تعلم  تح�سن  �أن  وب�يّ�ّن 
المدر�سة على تلبية احتياجاتهم وتحقيق نواتج 
واختبارات  الم��دار���س  تقييم  خال�ل  من  التعلم، 
التعليم  تقويم  هيئة  م��ن  ولاا���س��ت��ف��ادة  ناف�س، 
بو�صفه  لاا���ص��ط��ن��اع��ي؛  وال���ذك���اء  وال��ت��دري��ب 
م�����س��اع��دًا ل��ل��م��ع��ل��م، والم��ج��ال�����س لاا���س��ت�����ش��اري��ة 
للمعلمين ومديري المدار�س، م�ؤكدًا �أن المنظومة 

ترتكز على المنهج والمدر�سة والمعلم.

و�أكد �أهمية المعلم، م�شيًرا �إلى ا�ستفادة 240 
وخدمة  المهني،  التطوير  م��ب��ادرة  م��ن  �أل��فً��ا 
من�صة رقمية لأكثر من 500 �ألف من �شاغلي 
الوظائف التعليمية، وح�صول المعلمين على 
ونتج  ودولية.  محلية  جائزة   72 من  �أكث�ر 
وتح�سين  المعلم  وتمكين  المناهج  تطوير  عن 
البيئة التعليمية ح�صول الطلاب على 400 
ميدالية وجائزة في م�سابقات علمية محلية 

ودولية.

تطوير  �إلى  �أ���ش��ار  والتقني،  الجامعي  التعليم  وفي 
ال��ت��خ�����ص�����ص��ات ورب����ط ال�ب�رام���ج ب�����س��وق ال��ع��م��ل؛ �إذ 
والنقل  الغذائي،  الأم��ن  على  �سعودية  جامعات  تركز 
و�إدارة  وال��ع��م��رة  والح���ج  اللوج�ستية،  والخ���دم���ات 
 22 ودخ��ل��ت  وال�شريعة.  العربية  واللغة  الح�����ش��ود، 
جامعة �سعودية ت�صنيف كيو �إ�س العالمي؛ منها 5 �ضمن 
�أف�ضل 100، فيما دخلت 14 جامعة ت�صنيف �شنغهاي 
 ،500 �أف�ضل  �ضمن   5 بينها  جامعة،   1000 لأف�ضل 
وا�ستمرت جامعة الملك �سعود �ضمن �أف�ضل 200 عالميًا.

200 عقد لإنشاء مدارس خاصة و160 ألف مقعد دراسي
درا�سي،  مقعد  �ألف   160 توفر  خا�صة  مدار�س  لإن�شاء  عقد   200 عبر  التعليم  في  الخا�ص  القطاع  �إ�سهام  تعزيز  التعليم  وزير  �أكد 
والمرافق  المدر�سية  التغذية  في  وال�شراكات  الت�شغيلية  العمليات  �إ�سناد  خلال  من  ا�ستثمارية  فر�ص  �إلى  التعليمي  الإنفاق  وتحويل 
الريا�ضية و�إدارة الم�شاريع والنقل والتحول الرقمي، بما يرفع كفاءة الإنفاق وجودة الخدمات ولاا�ستدامة المالية. و�أو�ضح �أن عدد 
المدار�س غير الربحية بلغ 130 مدر�سة، ي�ستفيد منها �أكثر من 40 �ألف طالب وطالبة. و�أ�شار �إلى تحقيق العمل التطوعي التعليمي 
م�ستهدفاته لعام 2025 بم�شاركة 961 �ألف متطوع ومتطوعة بالتكرار، و�إنجاز 28 م�شروعًا �ضمن مبادرة »�سخاء« تجاوزت قيمتها 
750 مليون ريال للم�شروعات المكتملة، وا�ستفاد منها �أكثر من 200 �ألف �شخ�ص. وفي التحول الرقمي، �أو�ضح �أن من�صة »مدار�س« 
تقدم �أكثر من 20 خدمة، بينما تخدم »مدر�ستي« �أكثر من 11 مليون م�ستفيد، وت�ضم �أكثر من 500 كتاب رقمي و242 مليون در�س 

تفاعلي و93 مليون ن�شاط تعليمي بالتكرار، فيما ت�ستهدف »بوابة التعليم« توحيد الخدمات ونقلها �إليها خلال �ستة �أ�شهر.

المبكرة  بالطفولة  لاالتحاق  بلوغ  �إلى  و�أ�شار 
%35، مع ا�ستهداف %90 بحلول 2030، 
بالتعاون  الأطفال  ريا�ض  خيارات  وتطوير 
�أكد  كما  والخ��ا�ص��.  الحكومي  القطاعين  مع 
 ،2026 في  �ألفًا   26 بلغ  المبتعثين  ع��دد  �أن 
و�أن نحو %70 من المقبولين في �أف�ضل 50 
م�ؤ�س�سة تعليمية عالمية خلال العام الأكاديمي 

.2027-2026

و�أو�ضح �أن الوزارة طورت 22 مادة درا�سية و�أعدت 50 وحدة تعليمية في الذكاء لاا�صطناعي بم�شاركة 
ا، و�أطلقت بيئة تجريبية �آمنة وم�س�ؤولة للذكاء لاا�صطناعي في التعليم، فيما تم �إي�صال  120 مخت�صً

�أكثر من 36 مليون كتاب للمدار�س، و60 �ألفًا للمنازل.

رفع الجودة وإعادة حوكمة 
القطاع وتنظيم التدريب

هيئة  م��ع  تعمل  ال�����وزارة  �إن  التعليم:  وزي���ر  ق���ال 
التدريب  جودة  رفع  على  والتدريب  التعليم  تقويم 
التدريب  وتنظيم  حوكمته  و�إع��ادة  والمهني،  التقني 
�إ�سهام  وزي��ادة  الربحي،  وغير  والأهلي  الحكومي 
العمل.  ب�سوق  التخ�ص�صات  القطاع الخا�ص وربط 
التقني  التدريب  برامج  في  المقبولين  ن�سبة  وبلغت 
 ،2026 في  الثانوية  خريجي  من   37% والمهني 
فيما تخرجت 300 طالبة ك�أول دفعة من معهد الطاقة 
والكلية التقنية العالمية لعلوم الطيران. و�أو�ضح �أن 
ت�ضم  الم�شتركة«  الرقمية  التعليمية  »الم��وارد  مبادرة 
من  �أكث�ر  وان�ضمت  حكومية،  جهة   150 من  �أكث�ر 
30 جهة حكومية وجامعة �إلى »ائتلاف الجامعات« 
لتعزيز التعليم العالي المرن والجودة. كما تجاوزت 
مليارات   3 المدر�سية  البيئة  وت�أهيل  �صيانة  �أعمال 
الم�شروعات  ب�إخ�ضاع  الحوكمة  تعزيز  م��ع  ري���ال، 
التعليمية لإجراءات بحثية ولاا�ستفادة من الخابرت 

والتجارب ال�سابقة.

رهان على 3 ركائز خلال 
السنوات الثلاث المقبلة

ال�سنوات  خال�ل  ال��ره��ان  �أن  �إلى  البنيان  �أ���ش��ار 
ال�سعودي،  الطالب  على  يتركز  المقبلة  ال��ثال�ث 
الحكم  �أن  م���ؤك��دًا  والأ���س��رة،  ال�سعودي،  والمعلم 
م��ن خال�ل  ي��ك��ون  �أن  ي��ج��ب  ال�����وزارة  �أداء  ع��ل��ى 
الم�ستفيدين، و�أن نتائج التحول �ستقا�س بالأرقام 
كما  وح��ده��ا.  بالا�ستراتيجيات  لا  والم���ؤ���ش��رات 
والتدريب؛  التعليم  تقويم  هيئة  دور  على  �شدد 
التقويم  و�أن  ال�����وزارة،  لعمل  م����ر�آة  بو�صفها 
تحديد  في  �أ�سهما  ناف�س  واخ��ت��ب��ارات  المدر�سي 
م�����س��ت��وى الم���دار����س وال���طا�ل�ب وم��ك��ام��ن ال��ق��وة 
وفر�ص التح�سين وانعك�سا على عمل المعلم. و�أكد 
�إ�سناد  عبر  تطويرًا  �ست�شهد  التعليمية  البيئة  �أن 
المتخ�ص�صة  تطوير  ل�شركة  الت�شغيلية  الأع��م��ال 
المدار�س، مع  ال�صيانة والنظافة واحتياجات  في 
ال�سعي �إلى �أن يلم�س الطلاب و�أولياء الأمور �أثر 
التغيير في المدار�س وم�ستوى الأبناء، و�أن تكون 

المدر�سة �آمنة وجاذبة.



البلاد )الرياض(
للدفاع  العامة  المديرية  �أو�ضحت 
الم�����دني، وان���ط�ل�اقً���ا م���ن دوره����ا 
في ت��ع��زي��ز م��ت��ط��ل��ب��ات ال�����س�لام��ة 
ال��ع��ام��ة وال��وق��اي��ة م��ن الم��خ��اط��ر، 
الجهات  ام��ت��ث��ال  م�ستوى  ورف���ع 
�أهمية  التنظيمية،  للا�شتراطات 
المنتج  ع��ل��ى  ا���ش�رتاط الح�����ص��ول 
الت�أمين  في  والمتمثل  الت�أميني 
التعاوني تجاه الغير المعتمد عند 
التراخي�ص  تج��دي��د  �أو  �إ���ص��دار، 
المرتفعة،  الإخطار  ذات  للأن�شطة 
وال��ت��ي  ب��الج��م��ه��ور،  الم��ك��ت��ظ��ة  �أو 
ت�شمل في المرحلة الأولى: مخازن 
الم�����واد ال��ك��ي��م��ي��ائ��ي��ة، و�أن�����ش��ط��ة 
ت��خ��زي��ن ال����زي����وت الم�����س��ت��ع��م��ل��ة، 
و�أن�������ش���ط���ة ت���خ���زي���ن ال��ن��ف��اي��ات 
البيع  و�أن�شطة  الخطرة،  الطبية 
�أنواعه،  بجميع  للخ�شب  بالجملة 
ال��ت��ي ت�ضم  ال��ع��ام��ة،  والم���خ���ازن 
مج��م��وع��ة م��ت��ن��وع��ة م���ن ال�����س��ل��ع، 
ومخ�����ازن �إط������ارات ال�����س��ي��ارات، 

و�صناعة  ال��ده��ان��ات،  و���ص��ن��اع��ة 
وفق  وذل��ك  ال�صناعية  المنظفات 
ذات  والإج�������������راءات  الأن���ظ���م���ة 
المتطلبات  �أحد  باعتباره  العلاقة، 
�إج���راءات  لا�ستكمال  الأ�سا�سية 

الترخي�ص.
 وي����أت���ي ه���ذا الا����ش�ت�راط بهدف 
للوفاء  المن��شآت  جاهزية  �ضمان 
المعتمدة،  النظامية  بالمتطلبات 
الأف��راد  حقوق  حفظ  �إلى  �إ�ضافة 
معها،  والم��ت��ع��ام��ل�ني  والم��ن�����ش���آت 
قد  ال��ت��ي  الم��ال��ي��ة  الأع��ب��اء  وتقليل 

تن��شأ عن الحوادث.
للدفاع  العامة  المديرية  �أكدت  كما   
الم����دني �أه��م��ي��ة ال���ت���زام الم��ن�����ش���آت 
بالمرحلة  الم�����ش��م��ول��ة  والأن�����ش��ط��ة 
م��ت��ط��ل��ب��ات  ب��ا���س��ت��ي��ف��اء  الأولى 
الت�أميني  المنتج  على  الح�صول 
ال����ت����ع����اوني تج������اه ال����غ��ي�ر ق��ب��ل 
تجديد  �أو  �إ���ص��دار  بطلب  التقدم 
الترخي�ص، بما يعزز التكامل بين 
والتنظيمية  الوقائية  الج��وان��ب 

والت�أمينية.

»الدفاع المدني« يشترط
التأمين تجاه الغير لبعض الأنشطة

المحليات
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البلاد )الطائف(

البلاد )صعدة(

رئي�س  للمملكة  العام  المفتي  �سماحة  ا�ستقبل 
للبحوث  العام  الرئي�س  العلماء  كبار  هيئة 
بن  �صالح  الدكتور  ال�شيخ  والإفتاء  العلمية 
فوزان الفوزان، في مكتبه بمحافظة الطائف 
مناطق  في  الإفتاء  مفو�ضي  )الاثنين(،  �أم�س 
الإفتاء،  بمفو�ضي  �سماحته  ورحّب  المملكة.  
في  به  ي�ضطلعون  الذي  الدور  �أهمية  م�ؤكدًا 
ال�شرعية،  الأحكام  وبيان  الم�ستفتين،  خدمة 
والعناية بما يعر�ض عليهم من م�سائل، وفق 
الفتوى  و�صول  يعزز  وبما  وال�سنة،  الكتاب 

ال�شرعية الموثوقة �إلى الم�ستفتين في مختلف 
الا�ستقبال  خ�لال  وج���رى  الم��م��ل��ك��ة.   مناطق 
المتعلقة  الم��و���ض��وع��ات  م��ن  ع��دد  ا�ستعرا�ض 
م��ف��و���ض��ي الإف���ت���اء، و���س�ري العمل  ب���أع��م��ال 
الأداء،  تطوير  و�سبل  المناطق،  في  الإفتائي 
وف��روع��ه��ا،  ال��رئ��ا���س��ة  ب�ني  التكامل  وت��ع��زي��ز 
خدمة  في  ر�سالتها  تحقيق  في  ي�سهم  بم��ا 

الم�ستفتين، ون�شر العلم ال�شرعي.
كبار  لهيئة  ال��ع��ام  الأم�ي�ن  الا�ستقبال  ح�ضر   
للفتوى  الدائمة  للجنة  العام  الأم�ني  العلماء 
ال�شيخ  الم��ف��ت��ي  مكتب  ع��ل��ى  ال��ع��ام  الم�����ش��رف 

الدكتور فهد بن �سعد الماجد.

وزّع مركز الملك �سلمان للإغاثة والأعمال الإن�سانية 360 �سلة غذائية 
فردًا، وذلك   2.520 منها  ا�ستفاد  رازح بمحافظة �صعدة،  في مديرية 
في  الطارئة  الغذائية  التدخلات  م�شروع  من  الثانية  المرحلة  �ضمن 

اليمن.
التي  والإغاثية،  الإن�سانية  وال�برام��ج  للم�شاريع  ام��ت��دادًا  ذل��ك  ي�أتي   
للإغاثة؛  �سلمان  الملك  مركز  الإن�����س��اني  ذراع��ه��ا  ع�بر  المملكة  تنفذها 
الأر�ض بمختلف  الفئات المحتاجة والمت�ضررة في �شتى بقاع  لم�ساعدة 

�أ�شكال الدعم الإغاثي.
الإن�سانية  والأع��م��ال  للإغاثة  �سلمان  الملك  مركز  م�شروع  ن  تمكَّ كما 
الثاني من  الأ�سبوع  الألغام في  اليمنية من  الأرا�ضي  لتطهير  )م�سام( 
مختلف  في  لغمًا   2,157 انتزاع  من  2026م،  للعام  �أغ�سط�س  �شهر 
م�ضادًا  لغمًا  و68  ل��لأف��راد،  م�����ض��ادًا  لغمًا   11 منها  اليمن،  مناطق 

للدبابات، و2,075 ذخيرة غير منفجرة، و3 عبوات نا�سفة.
ال�شيخ  مديرية  في  منفجرتين  غير  ذخيرتين  "م�سام"  فريق  ون��زع   
عثمان بمحافظة عدن، ولغمًا واحدًا م�ضادًا للدبابات في مديرية قعطبة 
م�ضادًا  واح��دًا  لغمًا  ن��زع  الحديدة  محافظة  وفي  ال�ضالع،  بمحافظة 

منفجرة  غ�ري  ذخ��ائ��ر  و7  ل��ل��دب��اب��ات 
واح��دة  وذخ�رية  حي�س،  مديرية  في 
الخوخة،  مديرية  في  منفجرة  غير 
�ألغام  للأفراد و8  �ألغام م�ضادة  و7 
م�ضادة للدبابات و648 ذخائر غير 
منفجرة في مديرية المكلا بمحافظة 
ح�������ض���رم���وت، وذخ���ي���رة واح�����دة 
ال���وادي  م��دي��ري��ة  في  منفجرة  غ�ري 

بمحافظة م�أرب.
حجة  بمحافظة  ميدي  مديرية  وفي   

ل��لأف��راد  م�ضادة  �أل��غ��ام   3 الفريق  ن��زع 
و1,338  للدبابات  م�ضادًا  لغمًا  و56 

نا�سفة،  ع��ب��وات  و3  منفجرة  غ�ري  ذخ�رية 
مديرية  في  منفجرتين  غير  ذخيرتين  ون��زع 

ع�سيلان بمحافظة �شبوة، وفي محافظة تعز نزع 
ولغمًا  المخاء،  بمديرية  للأفراد  م�ضادًا  واحدًا  لغمًا 

منفجرة  غ�ري  ذخ�رية  و28  للدبابات،  م�ضادًا  واح���دًا 
بمديرية ذباب، و42 ذخيرة غير منفجرة بمديرية المظفر.

المفتي يستعرض أعمال مفوضي الإفتاء بالمناطق

البلاد )جدة(
�آل  عبدالعزيز  ب��ن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الح��رم�ني  خ��ادم  بعث 
رئي�س  �سوبيانتو  برابوو  الرئي�س  لفخامة  تهنئة،  برقية  �سعود، 

جمهورية �إندوني�سيا، بمنا�سبة ذكرى ا�ستقلال بلاده.
و�أطيب  التهاني  �أ�صدق  عن  �سلمان،  الملك  و�أع��رب   
لفخامته،  وال�سعادة  ال�صحة  ب���دوام  التمنيات 
ولحكومة و�شعب جمهورية �إندوني�سيا ال�شقيق 

اطراد التقدم والازدهار.
كما بعث �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن 

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود ولي العهد رئي�س مجل�س الوزراء، 
برقية تهنئة، لفخامة الرئي�س برابوو �سوبيانتو رئي�س جمهورية 

�إندوني�سيا، بمنا�سبة ذكرى ا�ستقلال بلاده.
التمنيات  و�أ���ص��دق  التهاني  �أطيب  عن  العهد،  ولي  �سمو  وع�ّر�بّ   
لفخامته، ولحكومة و�شعب جمهورية  ال�صحة وال�سعادة  بموفور 

�إندوني�سيا ال�شقيق المزيد من التقدم والازدهار.
�آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم  وبعث 
�أوليغي  كلوتير  بري�س  الرئي�س  لفخامة  تهنئة،  برقية  �سعود، 
نغيما رئي�س الجمهورية الجابونية رئي�س الدولة، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستقلال بلاده.  و�أعرب الملك �سلمان، عن �أ�صدق التهاني و�أطيب 

و�شعب  ولحكومة  لفخامته،  وال�سعادة  ال�صحة  ب��دوام  التمنيات 
الجمهورية الجابونية ال�شقيق اطراد التقدم والازدهار.

بن  �سلمان  ب��ن  محمد  الأم�ي�ر  الملكي  ال�سمو  �صاحب  بعث  كما 
برقية  ال���وزراء،  مجل�س  رئي�س  العهد  ولي  �سعود  �آل  عبدالعزيز 
رئي�س  نغيما  �أول��ي��غ��ي  كلوتير  بري�س  الرئي�س  لفخامة  تهنئة، 
ا�ستقلال  ذك��رى  بمنا�سبة  الدولة،  رئي�س  الجابونية  الجمهورية 

بلاده.
التمنيات  و�أ���ص��دق  التهاني  �أطيب  عن  العهد،  ولي  �سمو  وع��بََّّر   
بموفور ال�صحة وال�سعادة لفخامته، ولحكومة و�شعب الجمهورية 

الجابونية ال�شقيق المزيد من التقدم والازدهار.

القيادة تهنئ رئيسي إندونيسيا 
والجابون بـ»ذكرى الاستقلال«

فيصل بن فرحان ومحيي الدين سالم يبحثان التعاون والمستجدات

البلاد )الرياض(
ا�ستقبل �صاحب ال�سمو الأمير في�صل بن فرحان 
�أم�����س )الاث��ن�ني(  ب��ن عبدالله وزي��ر الخ��ارج��ي��ة، 
الخارجية  وزي��ر  بالريا�ض،  ال����وزارة  مقر  في 
محيي  ال�سودان  بجمهورية  ال��دولي  والتعاون 

الدين �سالم �أحمد �إبراهيم.
ال�سوداني  ونظيره  الخارجية  وزي��ر  وت��ر�أ���س   
ال�سيا�سي  وال��ت�����ش��اور  المتابعة  لجنة  اج��ت��م��اع 
العلاقات  ا�ستعرا�ض  خلاله  جرى  البلدين،  بين 
الثنائية، و�سبل تطويرها وتنميتها في مختلف 
م�ستجدات  م��ن��اق�����ش��ة  �إلى  �إ���ض��اف��ة  الم���ج���الات، 
الأح�����داث الإق��ل��ي��م��ي��ة وت���ب���ادل وج��ه��ات النظر 

ب��شأنها.
العمل؛  على موا�صلة  و�أكد الجانبان حر�صهما   
لتعزيز العلاقات الثنائية والتعاون الم�شترك في 

مختلف المجالات.
 ح�ضر الاجتماع، �سفير خادم الحرمين ال�شريفين 
مخلد  بن  زيد  الدكتور  ال�سودان  جمهورية  لدى 
لأم��ان��ات  العامة  الإدارة  ع��ام  وم��دي��ر  الح��رب��ي، 
المجال�س واللجان المهند�س فهد الحارثي. ووقع 

الأمير في�صل بن فرحان ومحيي الدين �إبراهيم، 
ال�سعودي  التن�سيق  �إن�شاء مجل�س  �أم�س، وثيقة 

- ال�سوداني.
حر�ص  م��ن  ان��ط�لاقً��ا  المجل�س  �إن�����ش��اء  وي���أت��ي   

والتن�سيق  التعاون  م�ستوى  رفع  على  البلدين 
فاعلة  م�ؤ�س�سية  من�صة  المجل�س  ليكون  بينهما، 
و�إط���ارًا  الثنائية،  ال��ع�لاق��ات  وتعزيز  لتطوير 
الجانبين  من  المعنية  الجهات  يجمع  م�ؤ�س�سيًا 

للعمل على مخرجات ملمو�سة من خلال مبادرات 
يعزز  بم��ا  وا���ض��ح��ة،  وم�ستهدفات  وم�����ش��اري��ع 
قيادتي  تطلعات  ويحقق  والتكامل،  ال��ت��ع��اون 

و�شعبي البلدين ال�شقيقين.

لاأمير في�صل بن فرحان ومحيي الدين �سالم عقب توقيع الاتفاقية �أم�س بالريا�ض

توقيع وثيقة إنشاء مجلس 
التنسيق السعودي - السوداني

البلاد )الرياض(
والإر����ش���اد؛ ممثلة  وال���دع���وة  الإ���س�لام��ي��ة  ال�����ش���ؤون  ح�����ص��دت وزارة 
الج��ودة  �شهادة  الرقمي،  والتحول  للتخطيط  ال���وزارة  بوكالة 
لتطبيقها  "ISO 9001:2015"؛  ال��ع��الم��ي��ة  الآي����زو 
للمتطلبات  المطابقة  الج���ودة  �إدارة  ن��ظ��ام  معايير 
التخطيط  ن��ط��اق  في  ال��دول��ي��ة،  والم��وا���ص��ف��ات 
الإ�ستراتيجي و�إدارة الجودة وقيا�س الأداء 
المعلومات  و�إدارة  الم�ستمر،  والتح�سين 
الم�ستفيدين  تجربة  وقيا�س  الم��وث��ق��ة، 

."IAF:35"
للتخطيط  ال�����وزارة  وك��ي��ل  و�أك����د   
خالد  المهند�س  الرقمي  والتحول 
ح�صول  �أن  الثنيان،  محمد  ب��ن 
ال�����وزارة ع��ل��ى ���ش��ه��ادة الآي���زو 
ت��ت��وي��جً��ا لهذه  ال��ع��الم��ي��ة يم��ث��ل 
الج����ه����ود، وي��ع��ك�����س ح��ر���ص 
�أف�ضل  تطبيق  ع��ل��ى  ال�����وزارة 
الدولية  والمعايير  الممار�سات، 
كفاءة  ورفع  الج��ودة،  �إدارة  في 
نظام  تطبيق  �أن  وب�ّننيّ  الأداء.  
تعزيز  في  �أ���س��ه��م  الج���ودة  �إدارة 
الم�ؤ�س�سي، وتوحيد  العمل  منهجية 
كفاءة  م�ستوى  ورف���ع  الإج������راءات، 
الأداء  قيا�س  دعم  جانب  �إلى  العمليات، 
المعلومات  و�إدارة  الم�ستمر،  والتح�سين 
الموثقة، وقيا�س تجربة الم�ستفيدين، بما يعزز 
ر�ضا  م�ستوى  ويرفع  المقدمة،  الخدمات  ج��ودة 

الم�ستفيدين.

عبداللطيف �آل ال�شيخ ومن�سوبو
الوزارة عقب ا�ستلام �شهادة لاآيزو

»الشؤون الإسلامية« تحصد 
الآيزو في »إدارة الجودة«

�صالح الفوزان م�ستقبلًا مفو�ضي لاإفتاء في المناطق

انتزع 2.157 لغماً في مختلف مناطق اليمن
مركز الملك سلمان يوزع سلالًا غذائية بصعدة

م�ستفيد من ال�سلة الغذائية في �صعدة
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طارق عبدالحميد م�شخ�ص

فاطمة نهار يو�سف

محمد علي ح�سن الجفري
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د. �صالح ها�شم ال�شحري

@SalehElshehry

تعقيد إجراءات تجديد ترخيص الاستشارات المالية
المالية،  الا�ست�شارات  مهنة  تنظيم  �أهمية  على  �أحد يختلف  لا 
والتزامهم  الممار�سين  ك��ف��اءة  م��ن  الت�أكد  ���ض��رورة  على  ولا 
ي�ستحق  ال��ذي  ال�س�ؤال  لكن  المهنية.  وال�ضوابط  بالأنظمة 
الطرح هو: هل يجب �أن يكون تجديد الترخي�ص بهذه الدرجة 
مهنة  تراخي�ص  �إ�صدار  اخت�صا�ص  انتقال  مع  التعقيد؟  من 
الا�ست�شارات المالية لغير لاأوراق المالية �إلى الهيئة ال�سعودية 
للمهنة،  المنظمة  القواعد  واعتماد  والمحا�سبين،  للمراجعين 
لا  �آخر  التنظيم مع هدف  تتواكب عملية  �أن  المهم  �أ�صبح من 
له، والمحافظة على  �أهمية، وهو ت�سهيل رحلة المرخ�ص  يقل 
وبح�سب  �ضرورية،  غير  �إج��راءات  دون  ن�شاطه  ا�ستمرارية 
المتطلبات الحالية للهيئة يجب على المرخ�ص له التقدم بطلب 
التجديد قبل انتهاء الترخي�ص بـ90 يومًا على لاأقل، وتقديم 
وال�سجل  العلمية،  الم�ؤهلات  بينها  من  الم�ستندات،  من  عدد 
لاأكاديمي في بع�ض التخ�ص�صات، و�إثباتات الخبرة العملية، 
�سارية  و�شهادة  الاجتماعية،  الت�أمينات  من  حديثة  و�شهادة 
�شهادة  �إلى  �إ�ضافة  والج��م��ارك،  وال�ضريبة  الزكاة  هيئة  من 

التجديد  خلو �سوابق حديثة، وتبلغ ر�سوم 
دورة  في  الت�سجيل  جانب  �إلى  ريال،   500
تدريبية في الا�ست�شارات المالية. وهنا يبرز 
طلب  يُعامل  �أن  المنطقي  م��ن  ه��ل  ال�����س���ؤال: 
ترخي�ص  طلب  وك���أن��ه  الترخي�ص،  تجديد 
خ�ضع  �أن  �سبق  ال���ذي  ف��الم��رخ���ص��  ج��دي��د؟ 
وا�ستوفى  وخبراته،  م�ؤهلاته  من  للتحقق 
����ش���روط الح�����ص��ول ع��ل��ى الرت�خ��ي���ص��، ثم 

مار�س الن�شاط خلال فترة الترخي�ص، لا يبدو من ال�ضروري 
�سبق  ال��ت��ي  والم�ستندات  ال��ب��ي��ان��ات  جميع  ت��ق��ديم  يعيد  �أن 
متطلبات  ت�ستجد  �أو  تغيير  عليها  يطر�أ  لم  ما  منها،  التحقق 
�أن  يفتر�ض  ج��وه��ره،  في  فالتجديد،  تحديثها.  ت�ستدعي 
�إع��ادة  ولي�س  ال�شروط،  ا�ستيفاء  لا�ستمرار  ت�أكيدًا  يكون 
�أن  يجب  الرقمي  التحول  البداية،  من  الترخي�ص  ملف  بناء 
التحول  �إلى  الهيئة اتجهت  �أن  لاإيجابي  من  المتطلبات  يقلل 
الرقمي من خلال من�صة »مرخ�ص«، بدًال من مطالبة المرخ�ص 

برفع م�ستندات حديثة تثبت معلومات �سبق 
عبر  �إليها  الو�صول  يمكن  �أو  منها،  التحقق 
الربط بين الجهات الحكومية، فلا ينبغي �أن 
�إلا  �أخرى،  مرة  تقديمها  الم�ستفيد  من  يُطلب 
�إذا كان هناك �سبب نظامي، �أو عملي وا�ضح 
�إج����راءات  ت�صميم  �إع����ادة  يعني  ب��ل  ل��ذل��ك، 
التجديد بحيث تركز على ما تغير فعًال منذ 
�إ�صدار الترخي�ص، بدًال من �إعادة فح�ص كل 
ا التمييز بين المرخ�ص  ما �سبق التحقق منه، ومن المفيد �أي�ضً
الذي  القديم  والمرخ�ص  لاأولى،  للمرة  يتقدم  ال��ذي  الجديد 
ا�ستيفاء  في  وا�ستمر  الن�شاط،  ممار�سة  في  �سنوات  �أم�ضى 
المتطلبات، فلكل حالة طبيعتها، ولا يلزم بال�ضرورة �أن تكون 
لاأول؛  لاإ���ص��دار  �إج���راءات  مع  متماثلة  التجديد  �إج���راءات 
والمحا�سبين  للمراجعين  ال�سعودية  الهيئة  من  ن�أمل  لذلك 
الم�ست�شارين  تراخي�ص  تجديد  �إج���راءات  في  النظر  �إع��ادة 

الماليين القدامى.

توتر السائقين 
وغضب الطريق

عند  ال��ت��وت��ر  �أن  ���ش��ك  لا 
بين  منت�شر  ال��ق��ي��ادة 

العديد من ال�سائقين، 
فاذا  �أم��ر معد؛  وه��و 
ت���وت���ر �أح����ده����م، ثم 

لأن  �أع�������ص���اب���ه؛  ف��ق��د 
�أمامه  التي  ال�سيارة 
بطيء،  ب�شكل  ت�سير 

�أمامه  الذي  ال�سائق  �أن  لأنه يظن  �أو 
يتعمد م�ضايقته؛ ف�إنه لا يتوقف حتى 
من  ومنعه  بتعطيله  �إم��ا  منه؛  ينتقم 
المرور، �أو حتى �إخراجه من الطريق.
وق�����د ي��ن��ت��ج ع����ن ذل�����ك ال���ك���ثر�ي� م��ن 
الحوادث. كم مرة كنت تقود �سيارتك 
خلفك  من  م�سرعة  �سيارة  ج��اءت  ثم 
ل��ت��ق��ف �أم���ام���ك ع��ن��د الا�����ش����ارة. وق��د 
الممكن  من  كان  لأن��ه  �أع�صابك؛  تفقد 
نف�سك  تج��د  وق��د  ب��ك.  ت�صتطدم  �أن 
ت��ت��ج��ادل م��ع ال�����س��ائ��ق لاآخ����ر ح��ول 

�أولوية المرور.
ال���ق���ي���ادة في ���ش��وارع��ن��ا، وخ��ا���ص��ة 
كبير  اختبار  ه��ي  ال���ذروة  وق��ت  في 
ل�ل�أع�����ص��اب، ح��ت��ى �أ���ص��ب��ح ال��ك��ثري� 
يحاول �أن لا ي�ستخدم ال�سيارة �إلا في 
�أن يتجنب  �أ�ضيق الحدود. ويحاول 
ال��ط��رق الم��زدح��م��ة ح��ت��ى ل��و اخ��ت��ار 
طريق �أطول؛ لي�صل �إلى المكان الذي 
يريده. كل ذلك حتى لا يفقد �أع�صابه، 

�أو يدخل في م�شادة مع �أحدهم.
�إن م�شكلة التوتر عند القيادة، والتي 
بـ"غ�ضب  ي�سمى  م��ا  الى  ت�صل  ق��د 
م��وج��ودة  م�شكلة  وه���ي  الطريق" 
في ك���ل الم����دن ال��ك��بري�ة في ال��ع��الم. 
انتهت  ق��ر�أت عن ح��الات غ�ضب  وقد 
ح���وادث  ارت���ك���اب  �إلى  ب���أ���ص��ح��اب��ه��ا 
�شديدة؛  عقوبات  ومواجهة  كبيرة 

�أح���د �شركات  ف����إن  ول��ذل��ك 
ال�����س��ي��ارات لاألم��ان��ي��ة 
ق����ام����ت ب��ت�����س��ج��ي��ل 
اخار������ت������ع ج����دي����د 
ي���ك���ون  �أن  يم����ك����ن 
الاتج����اه  خ���ط���وة في 
لتخفيف  ال�صحيح؛ 
عند  ال�سائقين  ت��وت��ر 
ي��ك��ون الح���ل حرفيًا  ال��ق��ي��ادة. وق���د 
ر�أت  حيث  ال�سائق؛  يد  متناول  في 
ال�شركة �إمكانية الحد من التوتر عبر 
عجلة القيادة؛ وذلك عن طريق لوحة 
القيادة.  عجلة  في  مدمجة  ملمو�سة 
يكون الملم�س من المطاط الناعم المرن 
ال�سائق.  يد  �ضغط  مع  يتغير  ال��ذي 
اقارت�ح  ب��راءة الاخار�ت�ع  كما �ضمت 
ردود  مفاتيح  المقود  يت�ضمن  �أن  هو 
بع�ض  يراه  ما  اللم�سية، وهو  الفعل 

المهند�سبن �أنها الفكرة لاأكثر تميزًا.
�أن �شركات ال�سيارات تت�سابق  لا�شك 
ف��ي��م��ا ب��ي��ن��ه��ا ل��ك�����س��ب ث��ق��ة ال��ع��مال�ء، 
وت����ق����ديم م����ي����زات وت��ق��ن��ي��ة ع��ال��ي��ة 
�أن��ظ��م��ة  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  الج������ودة، 

الرفاهية ولاأمان لزيادة المبيعات.
زودت  ال�����ش��رك��ة  ن��ف�����س  �أن  و�أذك������ر 
�سيارتها بتكنولوجيا تمكن ال�سيارة 
وتنبيه  لاإ����ش���ارات،  ا���س��ت��خ��دام  م��ن 
ثم  الخ��ل��ف،  م��ن  القادمين  ال�سائقين 
�إيقاف نف�سها على جانب الطريق �إذا 
ال�سيطرة  وفقد  ال�سائق،  على  �أغمى 

على ال�سيارة.
بهذه  ال�����س��ي��ارات  ت��زوي��د  ب��دئ  و�إذا 
لاأولى،  الم��رة  ه��ذه  �ستكون  الم��ي��زة، 
ال�شركات  �إح����دى  فيها  ت��ق��وم  ال��ت��ي 
على  ال�سائق  لت�ساعد  حلول  بتقديم 

امت�صا�ص غ�ضبه، وتهدئة �أع�صابه.

فضفضة
�إني فعًال حزين على فن الكاريكاتور.

40 �سنة، كانت جريدة لاأخبار  و�أول ما تعلقت بمطالعته قبل 
ال�صفحة  و�سط  �صغير  �صندوق  يوميًا..  به  تعتني  الم�صرية 
يوم  وك��ل  هو".  بعنوان"الحب  وزوج���ة  زوج  ح��ول  لاأولى، 
الحب  لك:  يقول  ف�أحيانًا  للحب  طريفًا  تعريفًا  الر�سام  يعطيك 
. و�أحيانًا ي�سخر من  هو �أن ت�سلمها الراتب في �أول ال�شهر كامًال
الزوجة، وهي في المطبخ تق�شر الب�صل وتتابع الانتخابات في 

البرلمان. �إلخ.
الفن،  الكويتية في هذا  القب�س  العلي في جريدة  وقد برز ناجي 
�أن  و�أذك��ر  لاأو���س��ط.  ال�شرق  جريدة  في  كحيل  محمود  ب��رز  كما 
ب�سل�سلة  م�شبوكة  و�ساقه  لبناني  لرجل  كاريكاتور  ر�سم  كحيل 
وي�ستنجد.  ي�صيح  والرجل  قنبلة  ال�سل�سلة  �آخر  وفي  فولاذية، 
فجاءه الرئي�س ريجان لكنه بدًال من �أن يقطع ال�سل�سلة بد�أ يقطع 

�ساق الرجل؛ لكيلا تنفجر القنبلة فيه.
ري��درز  م��ن  ق��ديم  ع��دد  على  مكتبتي  في  عرث�ت  �أ�سبوعين  وقبل 
1997 وفيه لقطة �ساخرة. يقول مدير �شركة  دايج�ست في عام 

لأنهم  المتزوجين؛  ت�شغيل  نف�ضل  نحن  وظيفة:  لطالب 
لا يحبون العودة �إلى منازلهم حال انتهاء �ساعات 

الدوام. وهذه المجلة �شهرية وكان يقر�ؤها �سبعة 
وع�����ش��رون م��ل��ي��ونً��ا، وت��ط��ب��ع ب��ـ 19 ل��غ��ة. وم��ن 
المفارقات �أن"مجلة الع�صر الحديث" ال�سوفياتية 

�سخرت من الرئي�س رونالد ريجان في بداية عهده 
قائلة: �إنه لا يقر�أ �سوى ريدرز دايج�ست.

تمل؛  لا  وجدتها  المجلة  مو�ضوعات  طالعت  ولم��ا 
ومنها  �أحيانًا.  ومفيدة  �أحيانًا  ممتعة  متنوعة  مو�ضوعات  ففيها 
مو�ضوع لكاتب �أمريكي عن والده ي�صفه ب�أنه متفائل �إلى درجة 
الت�صوف، و�أي م�شكلة تواجهه؛ ف�إنها" فر�صة للتطوير". بل �إنه 
�إذا لعب الجولف و�سدد خ�صمه �ضربة قوية �ضده، ف�إنه يذهب �إلى 

الخ�صم ويقبله مهنئًا له على �إتقان اللعبة.
هذه المجلة لها 27 مليون قارئ، وتطبع بـ 19 لغة �شهريًا. �أما 
الزمان  الانت�شار و�صلت في ما�ضي  الوا�سعة  عندنا فالجريدة 
العربي  مجلة  واف��ت��خ��رت  اليومية.  ن�سخة   �أل���ف   100 �إلى 

الكويتية ال�شهيرة �أنها و�صلت ذات �شهر �إلى طباعة 
الم�ؤ�س�سات  اتج��اه  ولكن  ن�سخة.  �أل��ف   320
ال��رق��م��ي  ل��ل��ت��ح��ول  ي��ت��ج��ه  لاآن  ال�����ص��ح��ف��ي��ة 
ومجلة  الريا�ض  وجريدة  الطباعة،  و�إيقاف 
في  الورقية  الطباعة  توقفان  �سوف  اليمامة 
�ضاقت  فالم�ستودعات  الح��الي.  �أغ�سط�س   24
ع��زف  ال��ت��ي  ال��ورق��ي��ة،  والم���جا�ل�ت  بال�صحف 
ال��ق��راءة  �سيطرت  لقد  �شرائها.  ع��ن  الجمهور 
حمد  ال�شيخ  �أن  و�أظ��ن  تمامًا.  حياتنا  على  ال�ضوئية  الرقمية 
ع�شرات  قبل  واليمامة  الريا�ض  ن�شر  من  �أول  وهو  الجا�سر، 
ت�سكير  على  يوافق  ف�سوف  الح��ي��اة،  �إلى  ع��اد  �أن��ه  لو  ال�سنين 
في  تتمثل  جانبية  فائدة  هناك  لاأق��ل  فعلى  الورقية.  الن�سخ 

تقليل ا�ستهلاك الورق.
والر�سوم  الكاريكاتور  فن  اختفاء  على  للح�سرة  داعي  فلا  و�إذن 
قد  لاأولى  ال�صفحات  على  الجادة  المان�شيتات  دامت  ما  الهزلية، 

�أحيلت �إلى التقاعد.

الحمل الكيميائي
من  ن��وع  على  الم�سمى  ه��ذا  يطلق 

من  ن���وع  �أو  الح���م���ل،  �أن������واع 
نت�أكد  �أنواع لاإجها�ض، عادة 
بمعاينته  الحمل  وج��ود  من 
ولكن  ال�صوتية،  ب��الأ���ش��ع��ة 

ينتهى  الحمل  من  النوع  ه��ذا 
قبل ظهور �أي �أثر له بالأ�شعة 
ال�����ص��وت��ي��ة، ي��ع��ن��ى ه����ذا �أن 
ي��ن��ت��ه��ى الح���م���ل ق��ب��ل �إك���م���ال 

دورة  �آخر  من  يوم  �أول  من  �أ�سابيع  خم�سة 
�شهرية طبيعية.

وت�شخي�صه  به  لاأخ���وات  �سماع  كثر  وق��د 
�أن ت�شخي�ص الحمل يثبت  عندهن؛ ب�سبب 
بالتحليل الكيميائي للدم �أو البول، ونظرًا 
التحاليل  ح�سا�سية  في  ال��ك��بري�  ل��ل��ت��ق��دم 
نح�صل  �أن  يمكن  �أ���ص��ب��ح  فقد  الم��خرب�ي��ة؛ 
في  ج��دًا،  مبكرًا  �إيجابي  حمل  تحليل  على 
يجري  الحمل  تحليل  كان  القريب  الما�ضي 
المتوقعة.  ال��دورة  غياب  من  �أي��ام  عدة  بعد 
قد  ال��دم  ه��رم��ون الحمل في  ال��ي��وم تحليل 
ال��دورة.  المتوقع  الوقت  قبل  موجبٍا  يكون 
لكن ما يحدث في هذا النوع من الحمل. �إنه 
فينتج  للرحم  المبطنة  الطبقة  في  ينغر�س 
لا  الانغرا�س  تم��ام  ولكن  الحمل،  هرمون 
الجنين  في  وراث��ي��ة  لم�شكلة  �إم���ا  يتحقق؛ 
لعدم  و�إم��ا  للحياة،  قابل  غير  معها  يكون 
لباطن  الح��ي��وي��ة  ال��ت��ح���اري�ض��ت  اك��ت��م��ال 
احتواء  على  ق���ادرة  ت�صبح  حتى  ال��رح��م؛ 
الجنين، ولذا ينتهي الحمل، وتُفاج�أ لاأخت 
الحمل  فح�ص  بتحول  الحمل  على  القلقة 

�إلى ال�سلبية.
ربم��ا ك��ان ح��دوث ه��ذا الحمل �أكرث� كثيًرا 
مما نتوقع؛ لأن كثيًرا من لاأخوات تت�أخر 
�إذا لم  �أيام، خا�صة  لب�ضعة  الدورة  عندهن 
يكن متلهفات على الحمل، ثم تنزل الدورة،

علمًا  ت�شخي�ص،  دون  الم�����س���أل��ة  وتنتهى   
فمن  دائ���مً���ا،  للت�شخي�ص  �أه��م��ي��ة  لا  ب���أن��ه 
لن  م��ن الح��م��ل  ال��ن��وع  ه���ذا  ل��ه��ن  يح�صل 

ت��ت���أث��ر ق��درات��ه��ن لاإنج��اب��ي��ة ب��ه، 
ل��دى  م���ؤ���ش��ر مطمئن  �إن���ه  ب��ل 
يتعاطين  اللواتي  لاأخ��وات 
�أدوي�������ة ل��ت��ح��ق��ي��ق الح��م��ل، 
لا�ستكمال  كفاءتهن  ي���ؤك��د 
فرغم  الم�ستقبلية.  لاأح��م��ال 
ل�ل�آم��ال؛  �أن ح��دوث��ه مخ��ي��ب 
ف�إن من حدث معها هذا النوع 
فر�صة  لديها  م��رة  الحمل  من 
�أكبر لح�صول حمل مكتمل �أكبر من فر�صة 
لاأخوات اللواتي لم ي�سبق لها الحمل ب�أى 

�شكل مطلقًا.
�أع��را�ض�� مزعجة مع هذا  لا تح��دث ع��ادة 
ت�أخر  في  لاأع��را�ض��  وتتلخ�ص  الح��م��ل، 
الدورة، ثم مجيئها �أغزر قليًال من المعتاد، 
البطن  في  مغ�صات  لديها  تحدث  �أحيانًا 
ي�سبق  وق��د  المعتادة،  ال��دورة  �آلام  ت�شبه 
متفرقة  دم  نقط  ن���زول  ال����دورة  ح���دوث 

يومًا �أو يومين.
�أن �إحدى لاأخ��وات عندما  كثيًرا ما يحدث 
تقوم  الح��م��ل  تح��ل��ي��ل  �إي��ج��اب��ي��ة  تكت�شف 
بعمل  المختبر  في  التقنى  م��ع  ح���وار  عرب� 
ما  عادة  للا�ست�شارة،  فت�أتى  رقمى؛  تحليل 
عن  ج��دًا  منخف�ضة  الرقمية  القيمة  تكون 
لاأح��م��ال الم���ؤك��دة، في ه��ذه الحالة نطمئن 
لاأم، ون�شرح لها �أننا لا زلنا في وقت مبكر 
ونعيد  نتفاءل،  �أن  ن�ستطيع  ولكن  للت�أكد، 
مبرر  ولا  �أ���س��ب��وع،  بعد  الرقمى  التحليل 
�صوتية.  �أ���ش��ع��ة  طلب  عرب�  القلق  لإث����ارة 
ال��ك��ثاري�ت،  ع��ن��د  ح�سا�سة  ق�ضية  الح��م��ل 
الذي  ال�شديد،  النف�سي  العبء  مع  خا�صة 

توقعه عليها ملاحظات العائلة،
نف�سية  دع��م  ويجب  والمجتمع،  ولاأف���راد   
الازع��اج؛  من  للكثير  تتعر�ض  التى  الم��ر�أة 
الحمل  كان  ولو  الحمل،  مح��اولات  ب�سبب 
والولادة علامة على اكتمال لاأنثى؛ لما حرم 
الطاهرات  الم�ؤمنين  �أمهات  معظم  منه  الله 

الكاملات عقًال ودينًا.

الإخلاص الصحي
كم مرة خرجنا من يوم عمل طويل، ونحن 

ومع  ن�ستطيع،  ما  كل  بذلنا  �أننا  ن�شعر 
يجب  ك��ان  ب�أننا  �شعور  ي��راودن��ا  ذل��ك 
�أن  اعتقدنا  المزيد؟ وكم مرة  نفعل  �أن 
رف�ض  و�أن  التق�صير،  تعني  ال��راح��ة 

التزامًا؟  �أقل  �أننا  يعني  �إ�ضافية  مهمة 
في ك��ثري� م��ن لاأح���ي���ان، لا ي��ك��ون ما 
الفكرة  نف�سه، بل  العمل  ي�ستنزفنا هو 

�أن علينا دائمًا  التي نحملها عنه؛ وهي 
تبد�أ  هنا  وم��ن  قيمتنا.  نثبت  حتى  �أكر�ث�  نعطي  �أن 
المهني،  العطاء  مفهوم  في  النظر  �إع��ادة  �إلى  الحاجة 
وفهم كيف يمكن للفرد، �أن يكون ملتزمًا بعمله دون �أن 

يفقد توازنه النف�سي.
التطوير  بـعجلة  وثيقًا  ارتباطًا  المفهوم  هذا  ويرتبط 
الذاتي؛ فالفرد المخل�ص لا يكتفي ب�أداء مهامه بالطريقة 
�أن  يمكنني  كيف  با�ستمرار:  نف�سه  ي�س�أل  بل  نف�سها، 
تطويرها؟  �إلى  �أحتاج  التي  المهارة  وما  �أف�ضل؟  �أكون 
ومن  �أخطائي؟  من  تعلمه  يمكنني  ال��ذي  ال�شيء  وم��ا 

ب��ال��ذات،  وع��ي  التطوير:  عجلة  ت��ب��د�أ  هنا 
ثم  وال�ضعف،  ال��ق��وة  ن��ق��اط  ث��م تح��دي��د 
التعلم والتجربة، ثم تقييم النتائج، ثم 
تطوير جديد. ومع كل دورة، يكت�سب 
الفرد خبرة �أكبر وثقة �أكثر، وي�صبح 
والتطور،  الوعي  على  قائمًا  ع��ط��ا�ؤه 

ولي�س على بذل الجهد فقط.
وم��ن �أه��م ف��وائ��د لاإخال��ص�� �أن��ه يعزز 
فعندما  والم�����ص��داق��ي��ة؛  بالنف�س  ال��ث��ق��ة 
ي�صبح  ب�أمانة،  م�س�ؤولياته  ي���ؤدي  �أن��ه  الفرد  يعرف 
حوله.  من  ثقة  ويك�سب  ق��درات��ه،  �إلى  اطمئنانًا  �أكرث� 
ويزيد  العمل،  ج��ودة  على  ينعك�س  لاإخلا�ص  �أن  كما 
للتعلم  ا  فر�صً بالإنجاز والانتماء، ويفتح  ال�شعور  من 
لكل �شيء،  الفرد نعم  �أن يقول  لكنه لا يعني  والتقدم. 
�أو �أن يحمل م�س�ؤوليات تفوق طاقته. فعندما يتحول 
العطاء �إلى محاولة م�ستمرة لإثبات الذات، قد ي�صبح 
م�صدرًا  يكون  �أن  من  بدًال  ولاإره��اق  لل�ضغط  م�صدرًا 

للر�ضا.

والتطوير  العطاء  بين  التوازن  �أهمية  ت�أتي  هنا  ومن 
يتوقف ليراجع  ثم  يعمل بجد،  الذي  فالفرد  والراحة. 
وقتًا  نف�سه  ويم��ن��ح  �أخ��ط��ائ��ه،  م��ن  ويتعلم  تج��رب��ت��ه، 
الا�ستمرار  على  ق��درة  �أكرث�  يكون  طاقته،  لا�ستعادة 
�أو  ت��وق��ف  دون  العمل  الا���س��ت��م��رار في  �أم���ا  وال��ت��ق��دم. 
مراجعة فقد يجعل الجهد كبيًرا، لكن التطور محدودًا. 
والتوقف  لاإخلا�ص،  عك�س  لي�ست  الراحة  ف���إن  لذلك، 
لي�س دليًال على التق�صير؛ بل هما جزء من �إدارة الطاقة 

والا�ستعداد لجولة جديدة من التطوير.
ي�ستنزف  �أن  �إلى  يحتاج  لا  الفرد  �أن  فيه  �شك  لا  ومما 
نف�سه حتى يثبت �أنه مخل�ص. فالإخلا�ص ال�صحي هو 
�أن يقدم �أف�ضل ما لديه بوعي واتزان، و�أن ي�سعى �إلى 
التطور دون �أن يجعل العمل المقيا�س الوحيد لقيمته. 
ومع كل تجربة، يتعلم الفرد، ويراجع �أداءه، ويكت�شف 
جوانب جديدة من قدراته، ثم يعود ليقدم �أداءً �أف�ضل. 
من  نفقده  م��ا  م��ق��دار  في  لي�س  الحقيقي  ف��الإخال��ص�� 
طاقتنا، بل في مقدار ما ن�صنعه من �أثر، ونحن نحافظ 

على �أنف�سنا في الطريق.

أبحث عمن يريدني لشخصي
نظرتنا  تتغير  ال��ع��م��ر،  م��ن  م��ا  م��رح��ل��ة  في 

نبحث  نعد  لم  العلاقات.  من  كثير  �إلى 
ع��ن كرث�ة الم��ع��ارف، ولا ع��ن ع��دد من 
الذين لا  �أولئك  يحيطون بنا، ولا عن 
يتذكروننا �إلا عندما يحتاجون �شيئًا. 

�أنف�سنا،  م��ع  و���ض��وحً��ا  �أكر�ث�  ن�صبح 
و�أكر��ث�� ق����درة ع��ل��ى ال��ت��م��ي��ي��ز بن�ي� من 
يريدنا نحن، ومن يريد ما نملكه، �أو ما 

ن�ستطيع تقديمه.
لمن�صبي،  لا  ل�شخ�صي،  يريدني  عمّن  �أبحث  �أ�صبحت 
عمّن  �أبحث  له.  �أقدمه  �أن  يمكن  لما  ولا  لعلاقاتي،  ولا 
ي��ج��د في وج����ودي ق��ي��م��ة، وفي ح��دي��ث��ي راح����ة، وفي 
�سوى  �شيئًا  له  �أملك  لا  عندما  حتى  معنى،  ح�ضوري 
بالم�صلحة،  تبد�أ  العلاقات  فبع�ض  والاهتمام؛  ال�صدق 
وت�ستمر ما دامت المنفعة قائمة، وتنتهي لحظة يتوقف 
العطاء. وعندما تمر لاأيام ويقلّ ما ت�ستطيع تقديمه، 

تكت�شف �أن كثيًرا ممن ظننت �أنهم قريبون، 
لم يكونوا قريبين منك، بل كانوا قريبين 
مما لديك. وهنا ت�أتي الحقيقة التي قد 
تكون م�ؤلمة، لكنها مريحة في الوقت 
نف�سه؛ لي�س كل من اقترب منك �أحبك، 
كان  عنك  ال�س�ؤال  �أكرث�  من  كل  ولي�س 
لأنه  عنك  ي�س�أل  من  هناك  ب��ك.  مهتمًا 
لأنه  عنك  ي�س�أل  من  وهناك  يحتاجك، 
يفتقدك. والفرق بين الاثنين لا يظهر في 

الكلام، بل في المواقف.
نحن لا نحتاج في هذه الحياة �إلى �أ�شخا�ص كثيرين، 
بقدر حاجتنا �إلى �أ�شخا�ص حقيقيين؛ �شخ�ص ت�ستطيع 
�أن تكون �أمامه كما �أنت، دون �أن تتجمل بالكلمات، �أو 
تخفي تعبك، �أو تح�سب ح�سابًا لكل موقف. �شخ�ص لا 
تتغير قيمتك عنده عندما تتغير ظروفك. لقد �أ�صبحت 
�أبحث عن علاقة لا يكون فيها لاأخذ �أكثر من العطاء، 

�أبحث  ب��الح��اج��ة.  مرتبطًا  الح�ضور  فيها  يكون  ولا 
لم  و�إذا  اقترب،  تعبت  و�إذا  �س�أل،  غبت  �إذا  �إن�سان  عن 
�أ�ستطع �أن �أقدم �شيئًا بقي كما هو. ربما ن�صل جميعًا 
�أجمل  �أن  ال��ق��ن��اع��ة؛  ه��ذه  �إلى  العمر  م��ن  مرحلة  في 
�أننا مفيدون، بل  التي نثبت فيها  العلاقات لي�ست تلك 
�أريد  �أننا محبوبون لذواتنا؛ فلا  تلك التي ن�شعر فيها 
�أن �أكون مهمًا لأنني �أ�ستطيع �أن �أفعل �شيئًا لأحد، بل 

�أريد �أن �أكون عزيزًا لأنني �أنا.
وفي زمن �أ�صبحت فيه الم�صالح تختبئ خلف كثير من 
�أن��ا.  يريدني  من  الحقيقي:  ال�س�ؤال  يبقى  العلاقات، 

حين لا يكون لدي ما �أقدمه؟
ه�ؤلاء فقط هم الذين ي�ستحقون �أن نحافظ عليهم. هذا 
ما قاله لي ذلك ال�صديق المقرب في لحظة م�صارحة مع 
النف�س ما قاله لي �أتفق مع بع�ضه، و�أختلف مع البع�ض 

لاآخر، وهو من الاختلاف الذي لا يف�سد للود ق�ضية.



من  �أك�ث�ر  �إلى  لي�صل   153%
بنمو  مدعومًا  ري��ال،  مليار   65
النا�ضجة  ال�شركات  م�ساهمات 
����ض���م���ن مح���ف���ظ���ة ال�������ص���ن���دوق، 
المُ��دارة  الأ���ص��ول  قيمة  وو�صلت 
ري��ال،  تريليون   3.4 قرابة  �إلى 
مع تحقيق %5.8 �إجمالي عائد 
�سنوي  �أ�سا�س  على  للم�ساهمين 

منذ 2017.
�أرب��اح  توزيعات  لارت��ف��اع  وك��ان 
���ش��رك��ات مح��ف��ظ��ة ال�����ص��ن��دوق، 
للا�ستثمارات  الجيدة  والعوائد 
على  �إيجابية  انعكا�سات  المالية، 
خلال  الم�ساهمين  ع��ائ��د  �إج��م��الي 
ت�أثر  ال��ع��ائ��د  �أن  غ�ير   ،2025
بع�ض  قيم  في  ال�سلبي  بالتذبذب 
�أ�سواق  ب�سبب ظروف  الأ�صول؛ 
�إلى ج��ان��ب  ع����ام،  ب�����ش��ك��ل  الم����ال 
�ضخّ  في  ال�����ص��ن��دوق  ا���س��ت��م��رار 
لاا�ستثمارات طويلة الأمد محليًا 
في  لااقت�صادي  التحول  لقيادة 

المملكة.
وب��ل��غ �إج��م��الي الأ���ص��ول الم���دارة 
ل����دى ���ص��ن��دوق لاا���س��ت��ث��م��ارات 
نحو   2025 ع��ام  خ�الل  العامة 
تريليون ريال، توزعت   3.396
ري��ال  تريليون   2.570 ب��واق��ع 
بن�سبة  الم��ح��ل��ي��ة  ل�ال���س��ت��ث��م��ارات 
ري���ال  م��ل��ي��ار  و663   ،76%
بن�سبة  ال��ع��الم��ي��ة  ل�ال���س��ت��ث��م��ارات 
 133 �إلى  �إ����ض���اف���ة   ،20%
م��ل��ي��ار ري����ال لم��ح��ف��ظ��ة الخ��زي��ن��ة 
جاء  م��ا  وبح�سب   .4% بن�سبة 
في ال��ت��ق��ري��ر؛ ف��ق��د ا���س��ت��ح��وذت 
لاا����س���ت���ث���م���ارات الم��ح��ل��ي��ة ع��ل��ى 
ا�ستثمارات  �إجمالي  من   76%
 2.57 ب�����واق�����ع  ال���������ص����ن����دوق 
على  وت��وزع��ت  ري���ال،  تريليون 
1.108 تريليون  النحو التالي: 
ري�����ال في مح��ف��ظ��ة لاا���س��ت��ث��م��ار 
بن�سبة  ال�سعودية  ال�شركات  في 
في  ريال  مليار  و986   ،33%

ال��ه��ادف��ة  لاا���س��ت��ث��م��ارات  محفظة 
ال��واع��دة  القطاعات  تطوير  �إلى 
وتنميتها بن�سبة %29، و249 
مليار ريال في محفظة لاا�ستثمار 
العقارية ومنتجات  الم�شاريع  في 
تطوير البنية التحتية ال�سعودية 
%7، و227 مليار ريال  بن�سبة 

ال�سعودية  الم�شاريع  محفظة  في 
الكبرى بن�سبة 7%.

ف��ي��م��ا ���ش��ك��ل��ت لاا����س���ت���ث���م���ارات 
�إج���م���الي  م���ن   20% ال��ع��الم��ي��ة 
وبقيمة  ال�صندوق  ا�ستثمارات 
ريال، وتوزعت بين  مليار   663
العالمية  لاا���س��ت��ث��م��ارات  محفظة 

لاا�ستراتيجية بقيمة 340 مليار 
ومحفظة   ،10% وبن�سبة  ريال 
المتنوعة  العالمية  لاا�ستثمارات 
وبن�سبة  ري����ال  م��ل��ي��ار  بـ220 
%6، وبرنامج لاا�ستثمارات في 
بـ104  العامة  العالمية  الأ�سواق 
م��ل��ي��ارات ري����ال ب��ن�����س��ب��ة 3%، 

الخ��زي��ن��ة  مح��ف��ظ��ة  ب��ل��غ��ت  بينما 
مليار   133 لاا�ستثمارية  غ�ير 
�إج��م��الي  م��ن   4% بن�سبة  ري���ال 

ا�ستثمارات ال�صندوق.
�أط��ل��ق ���ص��ن��دوق لاا���س��ت��ث��م��ارات 
ال��ع��ام��ة ���ش��رك��ات ج��دي��دة رائ���دة 
ذل���ك  في  بم����ا   ،2025 خ��ل��ال 
خطوة  تمثل  التي  "هيوماين" 
كبيرة على �صعيد تطوير قدرات 
ال���ذك���اء لاا���ص��ط��ن��اع��ي، و���ش��رك��ة 
الريا�ض" لبناء   2030 "�إك�سبو 
وت�شغيل من��شآت �إك�سبو 2030 
التي  ال�����س��ع��ودي��ة  العا�صمة  في 
عند  ال��ع��الم  لا���س��ت��ق��ب��ال  ت�ستعد 

ا�ست�ضافتها للحدث.
ال�����ص��ن��دوق تطوير  ك��م��ا وا���ص��ل 
ال����ق����ط����اع����ات والم����ن����ظ����وم����ات 
الأول����وي����ة،  ذات  لااق��ت�����ص��ادي��ة 
وتعزيز م�شاركة القطاع الخا�ص. 
وخ�ل�ال ال��ف�رتة م��ا ب�ني 2021 
ال�صندوق  ا�ستثمر   ،2025 �إلى 

محليًا،  ري��ال  مليار   750 قرابة 
بقيادة  الم�ستمر  دوره  �إط���ار  في 
المملكة.  في  لااقت�صادي  التحول 
كبير  ق���ال���ت  ال�����ص��دد  ه����ذا  وفي 
لمجل�س  العام  والأمين  الإداريين، 
لاا���س��ت��ث��م��ارات  ���ص��ن��دوق  �إدارة 
العامة مرام الجهني، �إن �صندوق 
العامة وا�صل على  لاا�ستثمارات 
جهود  دف���ع   ،2025 ع���ام  م���دار 
التنمية والتنويع لااقت�صادي في 
لاا�ستثمارات  خلال  من  المملكة، 
�شركات  و�إط�الق  الأم��د  الطويلة 
و�ساهم  ا�ستراتيجي،  طابع  ذات 
من   11% يعادل  بما  ال�صندوق 
ال��ن��اتج الم��ح��ل��ي الإج���م���الي غير 
 ،2025 ع��ام  للمملكة  النفطي 
م�����س��اه��م��ت��ه  في ح��ي�ن و����ص���ل���ت 
المحلي  ال���ن���اتج  في  ال�ارتك��م��ي��ة 
النفطي  غير  الحقيقي  الإجمالي 
للمملكة منذ 2021 �إلى 1.286 

تريليون ريال.

الاقتصاد
05

�أغ�سط�س2026م  18 الموافق  1448هـ  �أول  ربيع   5
 ال�سنة 94 العدد24736

الثلاثاء

نمو أرباح صندوق الاستثمارات %153 إلى 65 ملياراً
ارتفعت �إيراداته %9 �إلى 450 ملياراً مع نمو الأ�صول

البلاد )الرياض(
لاا�ستثمارات  ���ص��ن��دوق  ك�شف  
ال���ع���ام���ة، �أم�������س )الأح��������د(،  في 
 ،2025 لعام  ال�سنوي  تقريره 
متينًا،  م��ال��يً��ا  �أداءً  ي�ب�رز  ال���ذي 
في  لل�صندوق  م�ستمرًا  وتقدمًا 

تنفيذ �أهدافه البعيدة الأمد.
ال�صندوق  التقرير حفاظ  و�أظهر 
ع���ل���ى ت�����ن�����وّع مح���ف���ظ���ت���ه، بم��ا 
ي��ت��واف��ق م��ع م��ك��ان��ت��ه ب��اع��ت��ب��اره 
الطويل  الأم����د  ع��ل��ى  م�ستثمرًا 
على  تركّز  التي  الفريدة  ومهمته 
ق��ي��ادة ال��ت��ح��وّل لااق��ت�����ص��ادي في 
المالية  العوائد  وتحقيق  المملكة 
الم�����س��ت��دام��ة، ك��م��ا ر���ص��د نج��اح 
تحقيق  بين  بالموازنة  ال�صندوق 
موا�صلة  م��ع  الم��ال��ي��ة،  ال��ع��وائ��د 
م�����س��ت��دام،  ب�شكل  ق��وت��ه  ت��ع��زي��ز 
و���ص��ن��ع الأث�����ر ع��ل��ى الم�����س��ت��وى 

الوطني.
ك�������ش���ف ال����ت����ق����ري����ر ال�������س���ن���وي 
الإي��رادات  ارتفاع  عن  لل�صندوق 
 9% ب��ن�����س��ب��ة   2025 ع���ام  في 
ري���ال،  م��ل��ي��ار   450 �إلى  لت�صل 
بن�سبة  ال��رب��ح  �صافي  نم��ا  بينما 

نمو  صافي الربح بنسبة %153 وصلت قيمة الأصول المدارة تحقيق %5.8 إجمالي عائد للمساهمين 
1ليصل إلى أكثر من 65 مليار ريالإلى قرابة 3.4 تريليون ريالعلى أساس سنوي منذ 2017 2 3

إضافة خدمة شحن جديدة تربط ميناء جدة بموانئ مصر
بطاقة ا�ستيعابية ت�صل �إلى 1.2 �ألف حاوية قيا�سية

البلاد )جدة(

للموانئ  ال��ع��ام��ة  الهيئة  �أ���ض��اف��ت 
 ،"IRF"ال�شحن خدمة  "موانئ" 
العالمية،   "PIL"ل�شركة التابعة 
�إلى م��ي��ن��اء ج���دة الإ����س�ل�ام���ي، في 
خ���ط���وة ت���ع���زز ق��������درات الم��ي��ن��اء 
المملكة  بين  التجارة  حركة  وتدعم 

والأ�سواق الإقليمية والدولية.
ال�شحن  خدمة  �أن  الهيئة  وذك���رت 
ربط  تعزيز  على  تعمل  الج��دي��دة 
م��ي��ن��اء ج���دة الإ����س�ل�ام���ي بم��وان��ئ 
بطاقة  الم�صرية،  و�سفاجا  ال�سخنة 
�أل��ف   1.2 �إلى  ت�صل  ا�ستيعابية 
�ضمن  وذل�����ك  ق��ي��ا���س��ي��ة،  ح���اوي���ة 
جهودها لتعزيز ت�صنيف المملكة في 

العالمية، بما يدعم  الأداء  م�ؤ�شرات 
حركة ال�صادرات الوطنية، تما�شيًا 
م���ع م�����س��ت��ه��دف��ات لاا���س�ارتت��ي��ج��ي��ة 
ال���وط���ن���ي���ة ل��ل��ن��ق��ل والخ����دم����ات 
اللوج�ستية، بتر�سيخ مكانة المملكة 
ومح��ور  عالميًا،  لوج�ستيًا  م��رك��زًا 

ربط للقارات الثلاث.
الجديدة  الخدمة  �إ�ضافة  ويعك�س 
ج���اذب���ي���ة الم�����وان�����ئ ال�����س��ع��ودي��ة 
موقع  وي��ع��زز  العالمية،  للخطوط 
بو�صفه  الإ����س�ل�ام���ي  ج���دة  م��ي��ن��اء 
البحري  للربط  مح��وري��ة  من�صة 
وخ���دم���ات ال�����ش��ح��ن ع��ل��ى ال��ب��ح��ر 
تو�سيع  في  ي�سهم  بم��ا  الأح���م���ر، 
م�������س���ارات ال���ت���ج���ارة ودع�����م نمو 

الحركة الملاحية في المنطقة.
ميناء جدة الإ�سلامي

ملياران لتطوير مساكن في الدرعية ووادي صفار
البلاد )الرياض(

تمويل  اتفاقية  ال��درع��ي��ة  �شركة  وقّ��ع��ت 
مجموعة  لتطوير  ري��ال،  ملياري  بقيمة 
م���ن الم�����س��اك��ن ال��ف��ن��دق��ي��ة ال���ف���اخ���رة في 
�شراكة  �أول  في  �صفار،  ووادي  الدرعية 
ن��وع��ي��ة ب�ي�ن ���ش��رك��ة ال���درع���ي���ة وال��ب��ن��ك 
الرئي�س  لااتفاقية  وقّع  الوطني.  العربي 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي لم��ج��م��وع��ة ���ش��رك��ة ال��درع��ي��ة، 
التنفيذي  والرئي�س  �إنزيريلو،  ج�يري 
لمجموعة ال�شركات والم�صرفية الم�ؤ�س�سية 
لدى البنك العربي الوطني، ل�ؤي الزاهر. 
مجموعة  تطوير  في  لااتفاقية  وت�سهم 
التابعة  الفاخرة  ال�سكنية  الوحدات  من 
في  العالمية  الفندقية  العلامات  من  لعدد 

ت�أتي  �صفار.  ووادي  الدرعية  م�شروعي 
هذه الخطوة �ضمن �أعمال �شركة الدرعية 
في  الأ�صول  من  عدد  لتطوير  المتوا�صلة 
ال��درع��ي��ة،  لم�����ش��روع  الرئي�سي  الم��خ��ط��ط 
الذي تبلغ م�ساحته 14 كيلومتًرا مربعًا، 
ل��وادي  الرئي�سي  المخطط  �إلى  �إ���ض��اف��ةً 
�صفار، الذي تبلغ م�ساحته 62 كيلومتًرا 

مربعًا.
وي�ضم وادي �صفار مجموعة من الم�ساكن 
والتعليمية،  الثقافية  والأ�صول  الراقية 
المخ�ص�صة  الم��راف��ق  م��ن  ع��دد  جانب  �إلى 

للريا�ضة والترفيه.
�شركة  لمجموعة  التنفيذي  الرئي�س  وقال 
لااتفاقية  �إن  �إنزيريلو،  جيري  الدرعية، 
ت���ؤك��د ث��ق��ة الم���ؤ���س�����س��ات الم��ال��ي��ة ال��ك�ربى 

بعيدة  الدرعية  ر�ؤي��ة  في  والم�ستثمرين 
لاا�ستثمارية  الفر�ص  وج���دوى  الم���دى، 
�أن  و�أ���ض��اف  م�شروعاتها.  تقدمها  التي 
ركيزة  يمثل  الفندقية  الم�ساكن  تطوير 
�أ���س��ا���س��ي��ة في ا���س�ارتت��ي��ج��ي��ة ال�����ش��رك��ة 
التطويرية، التي ت�ستهدف بناء 18 �ألف 
نحو  لا�ستيعاب  ف��اخ��رة  �سكنية  وح���دة 
100 �ألف �ساكن في الدرعية.فيما �أعرب 
الع�ضو المنتدب والرئي�س التنفيذي للبنك 
العربي الوطني عبيد الر�شيد، عن اعتزاز 
مع  لااتفاقية  ه��ذه  �إلى  بالتو�صل  البنك 
�شركة الدرعية، م�ؤكدًا �أنها تعك�س حر�ص 
البنك على دعم الم�شاريع الوطنية وتوفير 
الحلول التمويلية، التي تلبي احتياجات 

جيري �إنزيريلو ول�ؤي الزاهر عقب توقيع الاتفاقيةعملائه وتواكب تطلعاتهم.

مبيعات كرنفال بريدة للتمور تتجاوز 98 مليون ريال في أسبوعين
البلاد )بريدة(

�سجّل كرنفال بريدة الدولي للتمور 
�شهر  م��ن  الأولى  الـ15  الأي���ام  في 
م��ب��ي��ع��ات  2026م،  �أغ�����س��ط�����س 
 98 من  �أكثر  قيمتها  بلغت  للتمور 
م��ل��ي��ون ري�����ال، وف���قً���ا لإح�����ص��ائ��ي��ة 
ال���ت���ي ر����ص���دت حجم  ال���ك���رن���ف���ال 
المركبات  وحركة  ال��واردة  الكميات 

خلال تلك الفترة.
ع��دد  �أن  الإح�����ص��ائ��ي��ة  و�أو���ض��ح��ت 

الكرنفال  �إلى  ال���واردة  ال�سيارات 
بلغ  فيما  ���س��ي��ارة،   12,377 بلغ 
ع����دد ع���ب���وات ال���ت���م���ور �أك��ث��ر من 
م��ل��ي��وني ع���ب���وة، ب����وزن �إج��م��الي 
يعادل  بما  كجم،  ملايين   8 تج��اوز 

نحو 8,264 طن.
وتك�شف هذه الأرقام حجم الن�شاط 
ال��ت��ج��اري ال����ذي ي�����ش��ه��ده ك��رن��ف��ال 
ي�شكّله  وما  للتمور،  الدولي  بريدة 
كميات  لتداول  مو�سمي  �سوق  من 

مهرجان بريدة للتموركبيرة من التمور وت�سويقها.

ورشة عمل لقراءة السوق 
وتقييم الفرص

والمتو�سطة  ال�صغيرة  للمن��شآت  العامة  الهيئة  نظمت 
)من��شآت( �أم�س، ور�شة عمل"درا�سة الجدوى"؛ لدرا�سة 
�آليات قراءة ال�سوق وتقييم الفر�ص، بما ي�سهم في دعم 
نجاح م�شاريعهم؛ بهدف ت�أهيل �أ�صحاب المن��شآت ورواد 

الأعمال، وذلك بمركز دعم المن��شآت بجدة.
درا�سة  لإع���داد  الرئي�سة  المفاهيم  الور�شة  وتناولت   
ج����دوى ل��لأع��م��ال والم�����ش��اري��ع، وت��و���ض��ي��ح ال�����س��م��ات 
الطريق،  خريطة  ور���س��م  ل��ه��ا،  الأ�سا�سية  والم��ك��ون��ات 
�إ���ض��اف��ة �إلى درا���س��ة ج��وان��ب الج����دوى لااق��ت�����ص��ادي��ة 
وت�شمل: الجوانب المالية والت�سويقية وكذلك الفنية �أو 

الت�شغيلية.

مؤشر سوق الأسهم السعودية
ا  �أغلق م�ؤ�شر الأ�سهم ال�سعودية الرئي�س �أم�س  منخف�ضً
 )10908.06( م�ستوى  عند  ليقفل  نقطة   )11.62(

نقاط، وبتداولات بلغت قيمتها )4.3( مليار ريال.
 وب��ل��غ��ت ك��م��ي��ة الأ���س��ه��م الم���ت���داول���ة  ل�����س��وق الأ���س��ه��م 
�أ�سهم  فيها  �سجلت  �سهم،  مليون   )258( ال�سعودية- 
�أ�سهم  �أغلقت  فيما  قيمتها،  في  ارتفاعًا  �شركة   )124(
الأ�سهم  م�ؤ�شر  و�أغ��ل��ق  ت��راج��ع.   على  �شركة   )133(
ا )153.07(  ال�سعودية الموازية )نمو( �أم�س  منخف�ضً
نقطة،   )21515.75( م�ستوى  ع��ن��د  ليقفل  نقطة 
وبتداولات بلغت قيمتها )11.4( مليون ريال, وبكمية 

�أ�سهم متداولة بلغت )1.3( مليون �سهم.

ارتفاع مبيعات شركات العقارات
ال�سوق  العقارات المدرجة في  ارتفعت مبيعات �شركات 
من  الثاني  الربع  خلال   22.47% بن�سبة  ال�سعودية 
 1.98 �إلى  لت�صل  �سنوي،  �أ�سا�س  على  2026م  ع��ام 
مليار   1.62 مقابل  ري��ال(،  مليار   7.42( دولار  مليار 
العام  من  المماثل  الربع  في  ريال(  مليار   6.06( دولار 

الما�ضي.
وجاءت الزيادة مع ارتفاع مبيعات  �إيرادات 12 �شركة 
بال�سوق  العقارات  وتطوير  �إدارة  قطاع  في  مدرجة 
العام  من  الثاني  بالربع  ال�سعودية  لتداول  الرئي�سية 

الحالي، مقابل انخفا�ض مبيعات 5 �شركات.

موجز

ارتفاع أسعار الذهب
�أم�����س )لااث���ن�ي�ن(، مدعومة  �أ���س��ع��ار ال��ذه��ب  ارت��ف��ع��ت 
بانخفا�ض الدولار وتراجع توقعات رفع �أ�سعار الفائدة 

الأمريكية.
 و�صعد الذهب في المعاملات الفورية بن�سبة 0.28% 
العقود  بلغت  فيما  ل��لأوق��ي��ة،  دولار   4387.95 �إلى 
للأوقية،  دولار   4444.40 للذهب  الآجلة  الأمريكية 

بزيادة ن�سبتها 0.2%.
الف�ضة  حققت  الأخ���رى،  النفي�سة  للمعادن  وبالن�سبة   
مكا�سب في المعاملات الفورية بن�سبة %1 �إلى 65.31 
�إلى   0.8% بن�سبة  البلاتين  زاد  فيما  للأوقية،  دولار 
 1% بن�سبة  والبلاديوم  للأوقية،  دولار   1762.43

�إلى 1326.26 دولار للأوقية.
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مطالب بالجملة
ال�شيد جعفر اآ�شي مدير مركز الخدمة 
الاجتماعية بمك������ة المكرمة �صرح بان 
المركز يقوم في الوقت الحا�صر بال�شعي 
وراء مطالبة الجهات الم�شوؤولة في وزارة 
العمل وال�شوؤون الاجتماعية وعين زبيدة 
وامان������ة العا�شم������ة.. لا�شلاح بع�ض 
التابعة لادارة عين  المفتوحة  البيارات 
زبيدة بحي المعابدة .. والتي ا�شبحت 
مرتعا لتوالد البعو�ض والامرا�ض التي 
�شت�صر بحالة ال�شكان ال�شحية في هذا 

الحي.
هذا وق������د علمنا ب������اأن وزارة العمل 
وال�ش������وؤون الاجتماعيي������ة قد ابدت 
ا�شتعدادها لدف������ع ح�شتها في �شلاح 
هذه البي������ارات غ������ر ان الاطراف 
الاخرى المعنية يقال باأنها حتى الان 
لم تبد اي �شيء حيال هذا المو�شوع.

ت  ر �ش������د ا
الح������ج  وزارة 
ق������اف  و لا ا و
ق������رارا يق�شي 
ة  ر و ب�������صر
موظفي  قيام 
التي  المراتب 
المرتبة  ت�شبق 
م�ش������ة  لخا ا
بالتوقيع على دفتر المداومة.. التي تبداأ من ال�شاعة 
الواحدة والن�شف وتنتهي في ال�شاعة ال�شابعة والن�شف.
احتج الموظفون ب�شبب عدم تعميم الامر على 
كافة المراتب ببقية الوزارات ولعدم تاأمين و�شيلة 
نقل عامة  لجمي������ع الموظفين الذين لم ي�شملهم 
الامر يح�صرون الى العلم  في خلال الفترة الممتدة 
م������ن ال�شاعة الثالثة الى الثالثة والن�شف . وتحت 

ايديهم �شيارات الوزارة.

توقيع 

الطراز القديم لمباني مكة المكرمة 

خطاب اليوم
الى �شعادة وكيل وزارة الزراعة ل�شوؤون المياه

تحي������ة تقدير واح������ترام .. تعملون جاهدين 
وت�شع������ون م�شكورين بف�شل لله ثم بف�شل 
حكومتن������ا ال�شنية الى توف������ر المياه في كل 
قرية ومدينة فه������ذه وايتات الوزارة الموقرة 
تجوب القرى والمدن في �صرق وغرب و�شمال 
وجنوب  المملكة للتاأمين مياه ال�صرب للاهالي 
الا ان مدينة الدوادمي لم تحظ بوايت ل�شقيا 

اهاليها. ولي�ض هذا مق�شودا من 
�شعادتكم ولكن اعتمادا منكم 
على �شبكة المياه لهذا المدينة 
التي ر�ش������ت مقاولتها على 
�صرك������ة البادية منذ ت�شعة 

ا�شه������ر او تزيد . وحيث ان 
هذه ال�صركة لم تبداأ بعد بالعمل فانها 

لا  �شك �شتتاأخر في انهاء العملية، ونظرا لما 

نعانيه من م�شاق ج�شيمة في �شبيل الح�شول 
على ماء ال�������صرب وخ�شو�شا في هذا 
الف�ش������ل القائظ لبعد الموارد ولات�شاع 
رقعة المدينة نرج������و ان تتكرموا كما 
ه������ي عادتكم بتاأمين وايت لل�شقيا رحمة 
و�شفقة بالاه������الي ريثما تنتهي ال�شبكة ولنا  

في �شعادتكم كبر الامل.
عن اأهالي مدينة الدوادمي 
�شعد بن دحيم القويز

مزرعة نموذجية

بعة المزرعة العامة   لتا ا
الزراع������ة بكيلو ع�صرة  ل������وزارة 
بطريق مك������ة - جدة .. ت�شعى 
الحا�صر  الوقت  الزراعة في  وزارة 
الى تحويلها الى مزرعة نموذجية .. 
على  غ������رار المرزعة التي اتمت 
ان�شاءها الوزارة بالمدينة المنورة.

�شت�شم المزرعة حديقة للحيوانات 
والدواجن .. و�شتن�شاأ على احدث 
طراز للمزارع النموذجية .. علمنا 

بهذا من م�شوؤول في الوزارة.

هدميات جديدة

�شتقوم بلدية جدة خلال ال�شهر القادم بهدميات جديدة 
في باب مكة .. لتو�شعة ال�شارع الممتد من موقف �شيارات 
الاجرة حت������ى نهاية مبنى �صركة  الزاهد.�شتكون التو�شعة 
في ه������ذا ال�شارع حوالى �شتة امتار بالن�شبة لم�شاحة ال�شارع 

الحالية..
وقد وجهت البلدية على اثر ذلك خطابات الى ا�شحاب 
المحلات التجارية والمنازل الموجود ببهذا ال�شارع لاخلاء  

اماكنهم  بعد ع�صرة ايام من ال�شهر الحالي.
هذا وقد �صرح المهند�ض الم�ش������وؤول بالبلدية باأن العمل 
في ه������ذه الهدمييات ربما كان بعد ان تنتهي البلدية من 

هدمياتها الحالية لتو�شعة �شارع المطار.


	1.pdf
	2.pdf
	3.pdf
	4.pdf
	5.pdf

