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توطين صناعات الأدوية الحيوية
الخريف يبحث مع قادة شركات عالمية تعزيز التعاون

البلاد )ليون(
بحث وزير ال�صناعة والثروة المعدنية بندر الخريّف، مع عدد 
الفرن�سية،  ليون  بمدينة  الدوائي  الت�صنيع  �شركات  قادة  من 
تعزيز التعاون وا�ستك�شاف الفر�ص الم�شتركة؛ لتوطين �صناعة 

اللقاحات والأدوية الحيوية في المملكة.
وخلال زيارته، التقى مع نائب الرئي�س التنفيذي رئي�س ق�سم 

اللقاحات في �شركة )Sanofi(،   واطلع على خطوط الإنتاج 
اللقاحات، ومختبرات الجودة. كما زار مقر  ومراحل ت�صنيع 
الإدارة  مجل�س  رئي�س  برفقة   )  Benta Group( �شركة 

والرئي�س التنفيذي.
ي�أتي ذلك �ضمن الزيارة الر�سمية، التي يقوم بها الوزير بندر 
الخريف �إلى فرن�سا؛ لتعزيز ال�شراكات ال�صناعية، وا�ستقطاب 
ونقل  الحيوية،  ال��دوائ��ي��ة  ال�صناعات  بقطاع  الا�ستثمارات 

ا�ستثمارات  المملكة  ت�شهد  حيث  المتقدمة،  والتقنيات  المعرفة 
في  تناف�سيتها  وتعزيز  الدوائي،  ال�سوق  نمو  لمواكبة  �ضخمة 

هذا القطاع الحيوي. 
�إ�ستراتيجية  ويُعَدّ توطين �صناعة الأدوية الحيوية جزءًا من 
المملكة الطموحة؛ لتعزيز الأمن ال�صحي، وتقليل الاعتماد على 
المتقدمة،  والأدوي��ة  اللقاحات  مجالات  في  خا�صة  الا�ستيراد، 
التوجه في خلق  عالميًا. وي�سهم هذا  متزايدًا  ت�شهد طلبًا  التي 

من  الوطنية  الكفاءات  وتطوير  متخ�ص�صة،  وظيفية  فر�ص 
تحفيز  ع��ن  ف�ضلًا  التقنية،  الخ�ب�رات  ون��ق��ل  ال��ت��دري��ب  خ�الل 
القطاع  في  وال��ت��ط��وي��ر  البحث  وت�شجيع  الم��ح��ل��ي،  الاب��ت��ك��ار 
العالمية  ال�شركات  م��ع  ال��ت��ع��اون  تعزيز  يمثل  كما  ال��دوائ��ي. 
الرائدة، خطوة حا�سمة نحو بناء منظومة �صناعية متكاملة، 
قادرة على تلبية احتياجات ال�سوق المحلية والخارجية، ودعم 

المملكة لت�صبح مركزًا �إقليميًا لت�صنيع الأدوية الحيوية.

البلاد )مكة المكرمة(
�أكد الأمين العام للغرفة الإ�سلامية للتجارة والتنمية يو�سف خلاوي، �أن قطاع الحلال 

يمتلك مقومات الانتقال �إلى مرحلة �أكثر احترافية، من خلال  التخطيط الإ�ستراتيجي، 
و�سل�سلة العمليات والإمداد، و�صولًا �إلى قيا�س ر�ضا الم�ستهلك، وتعزيز فر�ص النفاذ �إلى 

الأ�سواق الإقليمية والعالمية.   و�أ�شار خلال منتدى مكة للحلال في ن�سخته الثالثة، �إلى �أن 
ال�سعودية تت�صدر قائمة الدول الأكثر ا�ستثمارًا في هذا القطاع بنحو 5.5 مليار ريال. من 

جهته، �أو�ضح الأمين العام للمنتدى الإ�سلامي بدر العبداللطيف �أن منظومة جودة الحلال 
تقوم على تكامل الأدوار، بما ينعك�س �إيجابًا على �سهولة تداول المنتجات وموثوقيتها في 

مختلف الدول الإ�سلامية.  ويعد المنتدى من�صة �إ�ستراتيجية تجمع بين الفكر الاقت�صادي، 
منظومة  تطوير  قيادة  في  المملكة  دور  يُعزّز  بما  التقني،  والابتكار  الم�ؤ�س�سي،  والتمكين 

الاقت�صاد الحلال عالميًا، وان�سجامًا مع م�ستهدفات ر�ؤية المملكة 2030 لتنويع الاقت�صاد.

إطلاق خدمة 
إنهاء عقد العمالة 

المنزلية المنقطعة

صفقات 
)ريستاتكس 

العقاري(

البلاد )الرياض(

البلاد )الرياض(

ال��ب�����ش��ري��ة  الم������وارد  وزارة  �أط��ل��ق��ت 
وال���ت���ن���م���ي���ة الاج���ت���م���اع���ي���ة خ��دم��ة 
من�صة  ع�رب  العمل"  ع��ن  "الانقطاع 
م�ساند، �ضمن مبادرة تح�سين العلاقة 
العمل  �أ���ص��ح��اب  لتمكين  التعاقدية، 
انقطاع  عند  نظاميًا  العقود  �إنهاء  من 
حفظ  مع  العمل،  عن  المنزلي  العامل 
تنفيذ  الخدمة  تتيح  الطرفين.  حقوق 
�إنهاء العقد؛ ب�سبب الانقطاع وخدمة 
عادلة.  �ضوابط  وفق  العمالي  التنقل 
من  �سنتين  خ�الل  العامل  انقطع  �إذا 
خلال  مغادرته  يجب  المملكة،  دخوله 
�إقامته  تج���اوزت  و�إذا  ي��ومً��ا،   60
النهائي،  الخ���روج  ل��ه  يحق  �سنتين، 
�أو الانتقال ل�صاحب عمل جديد خلال 
لنظامي  مخالفًا  يُعد  و�إلا  المدة،  نف�س 

الإقامة والعمل.

���ش��ه��د )م��ع��ر���ض ري�����س��ت��ات��ك�����س ال��ري��ا���ض 
تعاون  اتفاقية   100 توقيع  ال��ع��ق��اري( 
وجهات  مطورين  ب�ني  تفاهم  وم��ذك��رات 
تم��وي��ل��ي��ة وا���س��ت��ث��م��اري��ة، في مج���الات 
المرتبطة  والخدمات  والتمويل  التطوير 
قيمة  ال���ع���ق���اري، وتج������اوزت  ب��ال��ق��ط��اع 
الم�����ش��اري��ع وال��ف��ر���ص الا���س��ت��ث��م��اري��ة 24 

مليار ريال.
عار�ضة  ج��ه��ة   86 الم��ع��ر���ض  في  ���ش��ارك   
والجهات  العقاري  التطوير  �شركات  من 
التمويلية والا�ستثمارية، �إ�ضافة �إلى نمو 
عدد المطورين الم�شاركين بن�سبة تجاوزت 
%15 مقارنة بالن�سخة ال�سابقة، وجرى 
ع��ر���ض م���ا ي��زي��د ع��ل��ى 20 �أل����ف وح���دة 
�شملت  متنوعة  م�شاريع  �ضمن  �سكنية، 
متعددة،  تطوير  وخطط  �سكنية  منتجات 
ع��ك�����س��ت ت��ن��وع الم��ع��رو���ض في ال�����س��وق 
ال��ع��ق��اري��ة ب��الم��م��ل��ك��ة، ال����ذي ي��ع��د الأك�ب�ر 

والأ�سرع نموًا في المنطقة.

24

ترمب يضغط على حماس لنزع السلاح

البلاد )غزة(
وت�سجيل  لت�سوية  قرار  على  الإ�سرائيلية  الحكومة  �صادقت 

 ،1967 ح��رب  منذ  م��رة  لأول  الغربية  بال�ضفة  �أرا����ضٍ 
محولة م�ساحات وا�سعة �إلى �أرا�ضٍ تابعة للدولة، وهو 

ما اعتبرته الرئا�سة الفل�سطينية �ضمًا فعليًا وت�صعيدًا 
بت�سلئيل  الإ���س��رائ��ي��ل��ي،  الم��ال��ي��ة  وزي����ر  خ���ط�ي�رًا. 

لتر�سيخ  ي��ه��دف  ال��ق��رار؛  �أن  �أك���د  �سموتريت�ش، 
ا�ستمرار  مع  �أح��ادي��ة،  خطوات  ومنع  ال�سيطرة 
�ستتم  الت�سجيل  عملية  الا�ستيطانية".  "الثورة 
ل�ضمان  القانونية  المعلومات  بعد جمع  تدريجيًا 
الأرا�ضي  على  �إ�سرائيل  �سيطرة  يعزز  ما  الدقة، 

من  ويزيد  ر�سمي،  �سيا�سي  قرار  غياب  في  حتى 
تعقيد الو�ضع القانوني وال�سيا�سي في ال�ضفة.

دونالد  الأم�ريك��ي  الرئي�س  دع��ا  مت�صل،  �سياق  في 
ترامب حركة حما�س للتخلي عن �سلاحها ب�شكل "كامل 

وفوري"، م�ؤكدًا دور مجل�س ال�سلام، الذي �أ�س�سه لدعم 
�إع���ادة �إع��م��ار غ��زة والح��ف��اظ على الأم���ن، مع تعهد ال��دول 

الأع�ضاء بتقديم �أكثر من 5 مليارات دولار وجهود؛ لتوفير 
الأوروب���ي  الاتح���اد  �أب���دى  بينما  دول��ي��ة.  ا�ستقرار  ق��وة 

التزامه  م�ؤكداً  المجل�س،  على  تحفظاته 
ب��خ��ط��ة ال�����س�الم؛ وف���ق ق������رارات الأمم 

المتحدة.

الاحتلال يحول
الضفة إلى »أملاك«

9

استثمارات..
السعودية تقود

تطوير »الاقتصاد الحلال«

5.5

راكب �أمواج بمنطقة "�أدرينا" التي ك�شفت عنها "البحر الأحمر 
الدولية" ك�أكثر الوجهات ال�سياحية المتجددة في العالم
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نخبة آسيا..الأهلي والهلال 

يواجهان شباب الأهلي والوحدة
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الاثنين

القيادة تهنئ رئيس صربيا 
بذكرى اليوم الوطني لبلاده

البلاد )الرياض(
ال�شريفين  الحرمين  خادم  بعث 
�آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك 
لفخامة  تهنئة،  برقية  �سعود، 
الرئي�س �ألك�سندر فوت�شيت�ش 
�صربيا،  ج��م��ه��وري��ة  رئ��ي���س�� 

بم��ن��ا���س��ب��ة ذك����رى ال���ي���وم ال��وط��ن��ي 
لبلاده.

�أ�صدق  عن  �سلمان،  الملك  و�أع��رب 
ب��دوام  التمنيات  و�أط��ي��ب  ال��ت��ه��اني 
ال�����ص��ح��ة وال�������س���ع���ادة ل��ف��خ��ام��ت��ه، 
ولحكومة و�شعب جمهورية �صربيا 

ال�صديق اطراد التقدم والازدهار.

الملكي  ال�سمو  �صاحب  بعث  كما 
الأم���ي����ر مح���م���د ب����ن ����س���ل���م���ان ب��ن 
العهد  ولي  ���س��ع��ود  �آل  ع��ب��دال��ع��زي��ز 
برقية  ال�������وزراء،  مج��ل���س��  رئ��ي���س�� 
�ألك�سندر  الرئي�س  لفخامة  تهنئة، 
ف��وت�����ش��ي��ت�����ش رئ���ي����س��� ج��م��ه��وري��ة 
���ص��رب��ي��ا، بم��ن��ا���س��ب��ة ذك����رى ال��ي��وم 

الوطني لبلاده.
وعبر �سمو ولي العهد، عن �أطيب 

التهاني و�أ�صدق التمنيات بموفور 
لفخامته،  وال�����س��ع��ادة  ال�صحة 

جمهورية  و�شعب  ولحكومة 
من  المزيد  ال�صديق  �صربيا 

التقدم والازدهار.

نهتم بدعم مسيرة التنمية الشاملة
أكد تحقيق تطلعات القيادة.. راكان بن سلمان:

البلاد )الدرعية(
الملكي  ال�سمو  �صاحب  ا�ستقبل 
الأم���ي����ر راك��������ان ب����ن ����س���ل���م���ان ب��ن 
عبدالعزيز محافظ الدرعية، في مقر 
بح�ضور  )الأح���د(،  �أم�س  المحافظة 
�سعد  بن  فهد  الأمي�ر  ال�سمو  �صاحب 
ب��ن ع��ب��دال��ل��ه ب��ن ت��رك��ي ن��ائ��ب �أمي�ر 
منطقة الباحة، والم�ست�شار بالديوان 
ثنين،  �أب��و  �سالم  ب��ن  ع�ساف  الملكي 
المراكز  ور�ؤ�ساء  الف�ضيلة  �أ�صحاب 
وممثلي الجهات الحكومية والأمنية 
ب��الم��ح��اف��ظ��ة، وج��م��عً��ا م��ن الأه����الي، 
ال���ذي���ن ه����ن����ا�ؤا ���س��م��وه بم��ن��ا���س��ب��ة 
�صدور الأمر الملكي بتعيينه محافظًا 

للدرعية.
ال��درع��ي��ة،  �سمو مح��اف��ظ  ورف���ع   
ال�شريفين  الح��رمني�  لخ���ادم  ال�شكر 
الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، 
ول�����ص��اح��ب ال�����س��م��و الم��ل��ك��ي الأم�ي�ر 
�آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  بن  محمد 
رئ��ي���س�� مجل�س  ال��ع��ه��د  ���س��ع��ود ولي 
هذه  على  الله-  -حفظهما  ال���وزراء 
�أن  الم��ولى -عز وج��ل-  �سائًال  الثقة، 
يوفقه  و�أن  الظن،  حُ�سن  عند  يكون 

لخدمة القيادة والوطن.

 و�أكد �سموه على تحقيق تطلعات 
القيادة الر�شيدة، والاهتمام المبا�شر 
ب��دع��م م���ي�س��رة ال��ت��ن��م��ي��ة ال�����ش��ام��ل��ة 

مختلف  في  المحافظة  ت�شهدها  التي 
المجالات.

 و�أعرب الأمير راكان بن �سلمان، 

عن �شكره وتقديره للمهنئين على ما 
الله  داعيًا  طيبة،  م�شاعر  من  �أب��دوه 
�أن يديم على الوطن �أمنه وازدهاره.

الأمير راكان بن �سلمان م�ستقبلًا م�س�ؤولين ومواطنين �أم�س بالدرعية

تدشين خدمة الانقطاع 
عن العمل عبر »مساند« 

امتداداً  لجهود  تنظيم قطاع الاستقدام.. الموارد:

البلاد )الرياض(
�أطلقت وزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية 
الوطنية  المن�صة  عرب�  العمل"  ع��ن  "الانقطاع  خدمة 
الموحدة للا�ستقدام "م�ساند"؛ وذلك �ضمن �إطار مبادرة 
وتمكين  ت�سهيل  بهدف  التعاقدية؛  العلاقة  تح�سين 
التعاقدية  العلاقة  �إنهاء  من  الأف���راد  العمل  �أ�صحاب 
العمل، بما  العامل المنزلي عن  نظامًا في حال انقطاع 

يحقق الو�ضوح ويحفظ حقوق الطرفين.
تنفيذ  الأف����راد  العمل  لأ���ص��ح��اب  الخ��دم��ة  وتتيح   
ب�سبب  العقد  �إنهاء  "خدمة  وهما:  رئي�سيين  �إجراءين 
الانقطاع عن العمل"، و"خدمة التنقل العمالي"، وذلك 
�أط��راف  بين  العدالة  ت�ضمن  تنظيمية  ل�ضوابط  وفقًا 

العلاقة التعاقدية.
العمل  �إنهاء عقد  �أنه في حال  ال��وزارة   و�أو�ضحت 

ال�سنتين  خا�ل�ل  ال��ع��م��ل  ع��ن  ال��ع��ام��ل  ان��ق��ط��اع  ب�سبب 
عليه  يتوجب  ف�إنه  المملكة،  �إلى  دخوله  من  الأول��يني� 
المغادرة النهائية خلال مدة لا تتجاوز 60 يومًا، وفي 
الإقامة  نظامي  لأحكام  يُعد مخالفًا  مغادرته  حال عدم 
�إقامة العامل  �إذا تجاوزت مدة  والعمل.  و�أفادت ب�أنه 
المنزلي في المملكة �سنتين، فيتوجب عليه؛ �إما الخروج 
النهائي �أو الانتقال �إلى �صاحب عمل جديد خلال 60 
ت�صحيح  ع��دم  ح��ال  وفي  الانقطاع،  تاريخ  من  يومًا 
و�ضعه خلال هذه المدة يُعد متغيبًا عن العمل ومخالفًا 

للأنظمة المعمول بها.
 وت�أتي هذه الخدمة امتدادًا لجهود الوزارة الرامية 
�إلى تنظيم قطاع الا�ستقدام، وتعزيز كفاءة الإجراءات 
تح�سين  في  ي�سهم  بما  التعاقدية؛  بالعلاقة  المرتبطة 
وال�شفافية،  الامتثال  م�ستوى  ورفع  الخدمات،  جودة 

و�ضمان حفظ الحقوق لجميع الأطراف.

ملتقى للموارد الب�شرية )�أر�شيفية( الحج تستعرض جهودها في خدمة ضيوف الرحمن
رفع جودة الخدمات وتعزيز كفاءة التشغيل

البلاد )مكة المكرمة(
والعمرة  الح��ج  وزارة  ا�ستعر�ضت 
ح�����ص��ي��ل��ة �أب������رز ج���ه���وده���ا خا�ل��ل ع��ام 
2025م، م�ؤكدةً �أن ذلك جاء نتيجة عمل 
جودة  رفع  على  ركّ��ز  متكامل  م�ؤ�س�سي 
الت�شغيل،  ك��ف��اءة  وت��ع��زي��ز  الخ��دم��ات، 
الرحمن  ���ض��ي��وف  بتجربة  والارت���ق���اء 
الإيمانية؛  رحلتهم  مراحل  مختلف  في 
ال��ر���ش��ي��دة  ال��ق��ي��ادة  ت��وج��ي��ه��ات  بف�ضل 
م�ستهدفات  مع  وات�ساقًا  الله-  -�أي��ده��ا 
المنبثق  الرحمن  �ضيوف  خدمة  برنامج 

من ر�ؤية المملكة 2030.
ثمرة  ج��اء  تحقق  ما  �أن  و�أو�ضحت   
لتكامل الأدوار بين الجهات ذات العلاقة، 
���ع في الح���ل���ول الاب��ت��ك��اري��ة  وال���ت���و�س���ّ
وال��ت��ق��ن��ي��ات الح���دي���ث���ة، ال���ت���ي دع��م��ت 
جاهزية  ورفعت  الت�شغيلية  الا�ستدامة 
وال��ع��م��رة،  الح���ج  لمو�سمي  منظومتها 
والمنظم  المبكر  الا�ستعداد  �إلى  �إ�ضافة 

مبا�شرة  ي��ب��د�أ  بتخطيط  الح��ج،  لمو�سم 
انتهاء المو�سم؛ وفق جداول زمنية  بعد 
تعزيز  في  �أ�سهم  ما  ومح��ددة؛  وا�ضحة 
خدمات  عرب�  ال��رح��م��ن  �ضيوف  تج��رب��ة 

تقليل  �أ�سهمت في  �أكثر جودة ومرونة، 
الوقت والجهد، ورفع م�ستويات الر�ضا 

في مختلف مراحل الرحلة.
2025م  العام  �أن  ال��وزارة  وبيّنت   

ب�أكثر  المعتمرين  �أع��داد  في  زي��ادة  �شهد 
الثلاث  بال�سنوات  مقارنة  ال�ضعف  من 
%94، مع  الما�ضية، بن�سبة ر�ضا بلغت 
تحقيق �أكثر من %92 في م�ؤ�شر جودة 
1447هـ  لعام  العمرة  لمو�سم  الخدمات 
الخطط  نج��اح  يعك�س  م��ا  الآن؛  حتى 
الت�شغيلية والتوعوية والتنظيمية التي 
�ضيف  رحلة  مراحل  مختلف  في  نُفذت 
الر�ضا  م���ؤ���ش��ر  قفز  حني�  في  ال��رح��م��ن، 
العام في مو�سم الحج الما�ضي 1446هـ 
من %74 في العام 2022؛ لي�صل �إلى 
%92 في  �أكثر من  %91، مع تحقيق 

م�ؤ�شر الجودة العامة لخدمات الحج.
جرى  ال���دولي،  التعاون  �إط��ار  وفي   
الان���ت���ه���اء الم��ب��ك��ر م���ن ح��ج��ز مخ��ي��م��ات 
م�سرّعة  من  بدعم  حاج  مليون  من  �أكثر 
التعاقدات خلال م�ؤتمر ومعر�ض الحج 
في ن�سخته الخام�سة، وذلك قبل �أكثر من 
40 يومًا من الموعد النهائي للتعاقد على 

حزم الخدمات الأ�سا�سية.

جموع من �ضيوف الرحمن يطوفون حول الكعبة الم�شرفة

»النقل« استكمال خطة موسم رمضان في مكة المكرمة
البلاد )مكة المكرمة(

للنقل  ال���ع���ام  الم���رك���ز  ا���س��ت��ك��م��ل 
والتنظيمية  الت�شغيلية  ا�ستعداداته 
1447هـ،  رم�����ض��ان  ���ش��ه��ر  لم��و���س��م 
���ض��م��ن م��ن��ظ��وم��ة م��ت��ك��ام��ل��ة؛ ت��ه��دف 
والتنقل  ال��ن��ق��ل  ح��رك��ة  تنظيم  �إلى 
كفاءة  المكرمة، ورفع  مكة  مدينة  في 
الذروة،  فترات  خلال  الحركة  �إدارة 
بم��ا ي��واك��ب ال���زي���ادة الم��ت��وق��ع��ة في 

�أعداد المعتمرين والم�صلين.
�إع��داد  الا���س��ت��ع��دادات  وت�ضمنت   
خطة ت�شغيل �شاملة تنطلق من الدور 

التنظيمي والتنفيذي، الذي ي�ضطلع 
ب�صفته  ل��ل��ن��ق��ل،  ال���ع���ام  الم���رك���ز  ب���ه 
المرجعية الموحدة لمنظومة النقل في 
مكة، وجرى تفعيل غرفة التحكم في 
الت�شغيلية،  الجاهزية  لمتابعة  النقل 
وال���ال�س��م��ة ال��ع��ام��ة، وم�����س��ت��وي��ات 
النقل  �أنم�����اط  وت��ك��ام��ل  الام���ت���ث���ال، 
المختلفة، التي ت�شمل النقل من و�إلى 
الم�����س��ج��د الح�����رام، وح���افا�ل�ت مكة، 
و�أجُرة مكة؛ بما ي�ضمن ا�ستمرارية 
الت�شغيل، وكفاءة �إدارة الحركة على 

مدار ال�ساعة.
اعتماد  الا���س��ت��ع��دادات  و�شملت   

خلال  من  �أداء  وقيا�س  رقابة  �آليات 
يومية  دوري�����ة)  ت�شغيلية  ت��ق��اري��ر 
تت�ضمن  وتف�صيلية(،  و�أ�سبوعية 
التنقل،  لح��رك��ة  دق��ي��ق��ة  م���ؤ���ش��رات 
�إخلاء  وزم��ن  الال��ت��زام،  وم�ستويات 
ج��ان��ب  �إلى  الم���رك���زي���ة،  الم���ح���ط���ات 
وتح�سينية  ت�صحيحية  تو�صيات 

ل ب�شكل م�ستمر خلال المو�سم. تُفعَّ
عمل  الم��ي��داني،  ال�صعيد  وع��ل��ى   
مراجعة  ع��ل��ى  للنقل  ال��ع��ام  الم��رك��ز 
ورفع  والمحطات  الم�سارات  �أو�ضاع 
الب�شرية  ال���ك���وادر  عرب�  الج��اه��زي��ة 
النقل  لتنظيم  الم���ؤه��ل��ة  الم��ي��دان��ي��ة 

المبا�شر  التن�سيق  وتعزيز  والتنقل، 
ذات  والج��ه��ات  الأمنية  الجهات  مع 
الحركة  ان�سيابية  ل�ضمان  العلاقة؛ 
و�سلامة م�ستخدمي و�سائل النقل في 
مختلف �أنحاء مدينة مكة المكرمة، لا 

�سيما في المنطقة المركزية.
الم��رك��ز  ذل���ك �ضمن ج��ه��ود  ي���أت��ي   
ال���ع���ام ل��ل��ن��ق��ل في رف����ع الج��اه��زي��ة 
والتنقل  النقل  لمنظومة  الت�شغيلية 
خلال مو�سم �شهر رم�ضان، و�ضمان 
ك����ف����اءة ال��ت��ن��ظ��ي��م وت����ق����ديم �أرق�����ى 
النقل  و�سائل  لم�ستخدمي  الخدمات 

حافلات نقل المعتمرين في مكة المكرمةفي مدينة مكة المكرمة.

ارتفاع طفيف في درجات الحرارة 
بمكة والمدينة خلال رمضان

البلاد )مكة المكرمة(
�أ�صدر المركز الوطني للأر�صاد، التوقعات المناخية 
ل�شهر رم�ضان المبارك لعام 1447هـ على منطقتي مكة 
الأمطار  هطول  مت�ضمنة  الم��ن��ورة،  والمدينة  المكرمة 

ودرجات الحرارة خلال ال�شهر الف�ضيل.
و�أبان التقرير �أن درجات الحرارة المتوقعة �ستكون 
في  رم�ضان،  �شهر  خلال  الطبيعية  معدلاتها  من  �أعلى 
مئوية  درج��ة  �سيكون  متوقع  ارتفاع  �أق�صى  �أن  حين 
على  مئوية  درج��ة  و1.2  المكرمة،  مكة  على  واح��دة 

المدينة المنورة.
ل��درج��ات  الطبيعي  الم��ع��دل  �أن  �إلى  الم��رك��ز  و�أ���ش��ار 
درجة   26.8 نحو  يبلغ  رم�ضان  �شهر  خلال  الح��رارة 
مئوية في مكة المكرمة، ونحو 23.1 درجة مئوية في 
المدينة المنورة. و�أظهرت التوقعات �أن متو�سط درجة 
الطبيعي  المعدل  �أعلى من  ال�سطحية �سيكون  الحرارة 

%65، مع  �إلى  المكرمة بن�سبة فر�صة ت�صل  على مكة 
�أما  °1.0م،  بمقدار  المعدل  عن  متوقع  ارتفاع  �أق�صى 
هطول الأمطار في مكة، فمن المتوقع �أن يكون �أقل من 

المعدل بن�سبة فر�صة ت�صل �إلى 50%.
�إلى  التوقعات  ت�شير  الم��ن��ورة،  للمدينة  وبالن�سبة 
بن�سبة  المعدل  عن  الح��رارة  درج��ات  متو�سط  ارتفاع 
متوقع  ارت��ف��اع  �أق�صى  مع   ،60% �إلى  ت�صل  فر�صة 
كمية  ت��ك��ون  �أن  المتوقع  م��ن  بينما  °1.2م،  بم��ق��دار 
الأمطار �أقل من المعدل بن�سبة فر�صة ت�صل �إلى 55%.
التوقعات  ه��ذه  �أن  للأر�صاد  الوطني  المركز  و�أك��د 
المعلومات  الم�ستمرة في توفير  �إطار جهوده  ت�أتي في 
المناخية المو�سمية، بما ي�سهم في دعم الجهات المعنية، 
الحرمين  قا�صدي  وخدمة  الجاهزية،  م�ستوى  ورف��ع 
متابعة  �إلى  داع��ي��اً  الم��ب��ارك،  ال�شهر  خال�ل  ال�شريفين 
عبر  عنه  ال�����ص��ادرة  ال��دوري��ة  والتحديثات  التقارير 

قنواته الر�سمية.
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الاثنين

خادم الحرمين يوافق على
إقامة الحملة الوطنية للعمل الخيري

البلاد )الرياض(
�صدرت موافقة خادم الحرمين ال�شريفين الملك 
�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود -حفظه الله- 
على �إقامة الحملة الوطنية للعمل الخيري 
بن�سختها ال�ساد�سة، عبر المن�صة الوطنية 
يوم  م�ساء  “�إح�سان”،  الخري�ي  للعمل 
1447هـ  رم�����ض��ان   3 ال��ق��ادم  الجمعة 
وذل��ك  2026م،  فرب�اي��ر   20 الم��واف��ق 
الله-  -�أي���ده  الكريم  لدعمه  ا�ستمرارًا 
للعمل الخيري، وتعظيم �أثره تزامنًا مع 
ما ي�شهده �شهر رم�ضان المبارك من �إقبال 
وا���س��ع على �أع��م��ال الرب� والإح�����س��ان من 
“�إح�سان”  حملة  ت�أتي  المحُ�سنين. 

ل��ل��ع��م��ل الخر��ي��ي؛ تج�����س��ي��دًا ل��ل��رع��اي��ة والاه��ت��م��ام 
الكبيرين من خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان 
الملكي  ال�سمو  و�صاحب  �سعود،  �آل  عبدالعزيز  بن 
�سعود  �آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  بن  محمد  الأمري� 
الله-  -حفظهما  ال��وزراء  مجل�س  رئي�س  العهد  ولي 
المجتمع  لأف��راد  الفر�صة  و�إتاحة  الخري�ي،  بالعمل 
كافة للإ�سهام في �أعمال البر والتكافل المجتمعي، في 

�شهر يت�ضاعف فيه الأجر والمثوبة.
وبهذه المنُا�سبة، رفع رئي�س اللجنة الإ�شرافية لمن�صة 
الق�صبي،  عبدالله  بن  ماجد  الدكتور  “�إح�سان” 
خال�ص ال�شكر والتقدير �إلى خادم الحرمين ال�شريفين 
الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، و�إلى �صاحب 
ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز 
 – ال����وزراء  مجل�س  رئي�س  العهد  ولي  �سعود  �آل 

حفظهما الله- على ما يوليانه من دعم م�ستمر لمن�صة 
الخيري  العمل  دعم  في  بدورها  لت�ضطلع  �إح�سان، 
بالمملكة، مبينًا �أنه خلال �شهر رم�ضان المبارك، ت�شهد 
مناطق المملكة العربية ال�سعودية كافة حراكًا خيريًا 
العربية  والتقاليد  الديني  بالوازع  مدفوعًا  وا�سعًا 

الأ�صيلة التي يت�سم بها �أبناء المجتمع ال�سعودي.
ام��ت��دادًا  ت���أت��ي  الحملة  ه��ذه  �أن  الق�صبي  و�أو���ض��ح 
ال�سابقة؛  الح��مال�ت  في  تحققت  ال��ت��ي  للنجاحات 
بف�ضل الله تعالى، ثم بتكاتف �أفراد المجتمع وحبهم 
يت�سابق  المباركة، حيث  البلاد  لعمل الخير في هذه 
الج��م��ي��ع ع��ل��ى الم�����ش��ارك��ة في الم�����ش��اري��ع وال��ف��ر�ص�� 
المن�صة،  عليها  ت�شرف  التي  والتنموية  الخري�ي��ة 
م�ستحقيها  �إلى  و�صولها  ي�ضمن  محوكم  �إطارٍ  وفق 
المن�صة  �أن  مفيدًا  وقت،  �أ�سرع  في  عالية  بموثوقية 

الوطنية للعمل الخيري “�إح�سان” ت�شهد على مدى 
والم�ؤ�س�سات  المجتمع  �أف��راد  من  كبيًرا  �إقبالًا  العام 
للتبرع للأعمال الخيرية، ويت�ضاعف هذا الإقبال في 
�شهر رم�ضان المبارك، رغبةً في نيل الأجر والمثوبة 
من الله تعالى في هذا ال�شهر الف�ضيل الذي تت�ضاعف 
منذ  التبرع  عمليات  تج��اوزت  حيث  الح�سنات،  فيه 
مليون   330 م��ن  �أك�ث�ر  الآن  حتى  المن�صة  �إطا�ل�ق 

عملية تبرع.
وت�ستقبل من�صة “�إح�سان” م�ساهمات المح�سنين في 
ذلك  في  بما  والتنموية،  الخيرية  المجالات  مختلف 
الرقمية  القنوات  عبر  الوقفي”،  �إح�سان  “�صندوق 
المن�صة وموقعها  تطبيق  �سواءً من خلال  الموثوقة، 
الموحد  الرقم  عبر  �أو   )Ehsan.sa( الإل��كت�روني 

.8001247000

في نسختها السادسة عبر منصة »إحسان«

البلاد )جدة(

البلاد )عرعر(

البلاد )جازان(

البلاد )بريدة(

البلاد )حائل(

فهد بن سلطان: امتداد 
لدعم القيادة الرشيدة

حسام بن سعود: تعزيز 
أواصر العطاء والتكافل

البلاد )تبوك(

البلاد )الباحة(

الملكي  ال�����س��م��و  ���ص��اح��ب  رف���ع 
الأمر��ي�� ف��ه��د ب���ن ���س��ل��ط��ان بن 
تبوك  منطقة  �أمري�  عبدالعزيز 
ال�����ش��ك��ر والام����ت����ن����ان لخ����ادم 
الح����رمن�ي�� ال�����ش��ري��فني� الم��ل��ك 
���س��ل��م��ان ب���ن ع��ب��دال��ع��زي��ز �آل 
�سعود، و�صاحب ال�سمو الملكي 
بن  �سلمان  ب��ن  مح��م��د  الأمر�ي�� 
رئي�س  العهد  ولي  عبدالعزيز 
-حفظهما  ال������وزراء  مج��ل�����س 
الله- بمنا�سبة �صدور الموافقة 
�إق���ام���ة الحملة  ع��ل��ى  ال��ك��ريم��ة 
ال���وط���ن���ي���ة ل��ل��ع��م��ل الخر�ي��ي 

بن�سختها ال�ساد�سة.
الكريمة  الموافقة  �إن  وقال:"   
الوطنية  الحملة  �إطا�ل�ق  على 
امتدادًا  ت�أتي  الخري�ي،  للعمل 
لم����ا ي���ول���ي���ه خ������ادم الح���رمن�ي� 
العهد  ولي  و�سمو  ال�شريفين، 
ي�سهم  م��ا  لكل  ال��ل��ه-  -�أي��ده��م��ا 
الخيري  العمل  برامج  ويدعم 
�أثره،  وتعظيم  الوطن  هذا  في 
ال�����ش��ه��ر  ��ا في ه����ذا  خ�����ص��و�ص��ً
م��ا  �إلى  م�������شرً�ي�ا  ال��ف�����ض��ي��ل، 

من  �إح�سان  من�صة  به  تحظى 
القيادة  قبل  من  واهتمام  دعم 
لتعزيز  الله-  -�أيدها  الحكيمة 
في  للمملكة  ال���ري���ادي  ال����دور 

الأعمال الخيرية والإن�سانية.
 ودعا �سمو �أمير منطقة تبوك 
�أهالي المنطقة ورجال الأعمال 
وم�ؤ�س�سات القطاعين الخا�ص 
الم�شاركة  �إلى  الربحي  وغري� 
ال��ق��ن��وات  في الح��م��ل��ة عر�ب� 
ال��رق��م��ي��ة الم���وث���وق���ة، ال��ت��ي 
تتيحها من�صة "�إح�سان"، بما 
التبرعات  �إي�����ص��ال  في  ي�سهم 
ب��ك��ف��اءة  م�����س��ت��ح��ق��ي��ه��ا  �إلى 
وموثوقية عالية، وتعزيز قيم 
�أف��راد  بين  والت�راح��م  التكافل 

المجتمع.

الملكي  ال�����س��م��و  ���ص��اح��ب  �أك����د 
الأمر��ي�� ال���دك���ت���ور ح�����س��ام بن 
���س��ع��ود ب��ن ع��ب��دال��ع��زي��ز �أمري� 
م��واف��ق��ة  �أن  ال��ب��اح��ة،  منطقة 
خ�����ادم الح���رمن�ي� ال�����ش��ري��فني� 
�آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك 
�سعود -حفظه الله- على �إقامة 
الحملة الوطنية للعمل الخيري 
ي�أتي  ال�ساد�س،  مو�سمها  في 
واهتمامه  لحر�صه  ا�ستمرارًا 
-�أيده الله- ودعمه الكريم لكل 
والبر  الخيري  العمل  يعزز  ما 

والإح�سان في المجتمع.
لخادم  والتقدير  ال�شكر  ورفع   
و�سمو  ال�����ش��ري��فني�،  الح��رمني� 
-حفظهما  الأمن�ي��  ع��ه��ده  ولي 
لأعمال  يوليانه  ما  على  الله- 
الخر�ي� والإح�������س���ان وال��ع��ط��اء 
م���ن دع���م واه���ت���م���ام، ير�ب�ز ما 
تقوم عليه هذه الدولة المباركة 
م���ن ع��ن��اي��ة ب��ال��ع��م��ل الخر�ي�ي 
�أوا�صر  وتعزيز  والإن�����س��اني، 
ال��ع��ط��اء وال��ت��ك��اف��ل بني� �أف���راد 

تعزيز  في  ي�سهم  بما  المجتمع، 
الحياة الكريمة لأبنائه.

الباحة:"  �أمر�ي�  �سمو  وق���ال   
ال���تر�ب�ع  ح��م��ل��ة  �إطا���ل���ق  �إن 
التوالي،  على  ال�ساد�س  للعام 
العطاء  لقيم  ت��ع��زي��زًا  ي���أت��ي 
وال��ت��ك��اف��ل الاج��ت��م��اع��ي في 
الفر�صة  و�إت���اح���ة  الم��ج��ت��م��ع، 
لأب���ن���اء ه���ذا ال��وط��ن في ه��ذا 
في  بالإ�سهام  ال��ك��ريم  ال�شهر 
�أعمال الخير والعطاء"، حاثًا 
والمو�سرين  الأع��م��ال  رج���ال 
م����ن �أه��������الي الم���ن���ط���ق���ة ع��ل��ى 
دعم  في  والم�ساهمة  الم�شاركة 
الأثر  يعزز  بما  الحملة؛  هذه 

الإيجابي على المجتمع.

رفع �صاحب ال�سمو الملكي الأمير خالد بن في�صل 
ال�شريفين  بن عبدالعزيز م�ست�شار خادم الحرمين 
لخادم  والتقدير  ال�شكر  المكرمة،  مكة  منطقة  �أمير 

الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل 
�سعود -حفظه الله- على �صدور موافقته الكريمة 
للعمل الخر�ي�ي عبر  ال��وط��ن��ي��ة  ب���إطال�ق الح��م��ل��ة 
من�صة "�إح�سان" بن�سختها ال�ساد�سة.  و�أكد �سموه 
ريادة  ي�ؤكد  ال�ساد�س  �إطلاق الحملة في عامها  �أن 

هذه البلاد في العمل الخيري، ويعزز روح التكافل 
�أهالي منطقة مكة المكرمة على  بين الجميع، حاثًا 
الم�شاركة والتبرع عبر من�صة الحملة، والم�ساهمة 
في دعم الحالات، �سائلًا الله، �أن يحفظ لهذه البلاد 

قيادتها، و�أن يتقبل من الجميع �صالح �أعمالهم.

�أكد �صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن خالد بن �سلطان 
موافقة  �أن  ال�شمالية،  الح��دود  منطقة  �أمري�  عبدالعزيز  بن 
�آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم 
للعمل  الوطنية  الحملة  �إق��ام��ة  على  ال��ل��ه-  -حفظه  �سعود 
للعمل  الوطنية  المن�صة  عبر  ال�ساد�سة  بن�سختها  الخري�ي 
القيادة الحكيمة  ت�أتي امتدادًا لما توليه  )�إح�سان(،  الخيري 
وتعظيم  الخر�ي�ي  للعمل  م�ستمرٍ  دع���مٍ  م��ن  ال��ل��ه-  -�أي��ده��ا 
البر  �أعمال  للإ�سهام في  للمح�سنين؛  الفر�صة  �أثره، و�إتاحة 
القطاع  به  ما يحظى  �أن  �إلى  و�أ�شار  الاجتماعي.   والتكافل 

غير الربحي من رعايةٍ واهتمامٍ من خادم الحرمين ال�شريفين، و�سمو ولي 
العهد رئي�س مجل�س الوزراء -حفظهما الله- يج�سد حر�ص القيادة الحكيمة 
�أثره  وتعزيز  كفاءته  ورف��ع  الخري�ي  العمل  تمكين  على 
التنموي والاجتماعي، خا�صة في �شهر رم�ضان المبارك 

الذي يتزايد فيه الإقبال على �أعمال البر والإح�سان.
 ودعا �سمو �أمير منطقة الحدود ال�شمالية �أهالي المنطقة 
وغير  الخا�ص  القطاعين  وم�ؤ�س�سات  الأع��م��ال  ورج��ال 
الرقمية  القنوات  الم�شاركة في الحملة عبر  �إلى  الربحي 
"�إح�سان"، بما ي�سهم في  التي تتيحها من�صة  الموثوقة، 
وموثوقية  بكفاءة  م�ستحقيها  �إلى  التبرعات  �إي�صال 
عالية، وتعزيز قيم التكافل والتراحم بين �أفراد المجتمع.

رفع �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن عبدالعزيز بن 
محمد بن عبدالعزيز، �أمير منطقة جازان، ال�شكر والتقدير 
عبدالعزيز  ب��ن  �سلمان  الم��ل��ك  ال�شريفين  الح��رمني�  لخ���ادم 
بمنا�سبة الموافقة على �إقامة الن�سخة ال�ساد�سة من الحملة 

الوطنية للعمل الخيري عبر من�صة "�إح�سان". 
و�أكد �سموه �أن هذه الموافقة تج�سد الرعاية الكريمة للعمل 
�أعمال  وتدعم  الاجتماعي،  التكافل  قيم  وتعزز  الخري�ي 

البر والإح�سان من المح�سنين. وحث �سموه �أهالي المنطقة 
في  والم�ساهمة  التبرع  في  الم�شاركة  على  الأعمال  ورج��ال 
الم�شاريع والفر�ص الخيرية والتنموية التي ت�شرف عليها 
�إلى  التبرعات  و�صول  ت�ضمن  المن�صة  �أن  م�ؤكدًا  المن�صة، 
�أثر  يعظم  وب�أ�سرع وقت، بما  عالية  م�ستحقيها بموثوقية 
بالدعاء  وختم  الف�ضيل.  ال�شهر  في  الأجر  ويحقق  العطاء 
و�سمو  ال�شريفين،  الحرمين  خادم  يحفظ  �أن  تعالى-  لله- 
ورخاءها  �أمنها  المملكة  على  يديم  و�أن  الأمني�،  عهده  ولي 

وا�ستقرارها.

�أكد �صاحب ال�سمو الملكي الأمير الدكتور في�صل بن م�شعل 
بن �سعود بن عبدالعزيز، �أمير منطقة الق�صيم، �أن موافقة 
عبدالعزيز  ب��ن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الح��رمني�  خ��ادم 
للعمل  الوطنية  الحملة  من  ال�ساد�سة  الن�سخة  �إقامة  على 
القيادة  اهتمام  تعك�س  "�إح�سان"،  من�صة  عبر  الخري�ي 
الر�شيدة بالعمل الخيري، وتر�سيخ قيم التكافل والتراحم 
العطاء خا�صة في �شهر  �أثر  المجتمع، وتعظيم  �أف��راد  بين 
للرعاية  ام��ت��دادًا  ت���أت��ي  الحملة  �أن  و�أو���ض��ح  رم�����ض��ان. 

العمل  منظومة  لتعزيز  العهد؛  وولي  الملك،  من  الكريمة 
�أب��واب الخير  الإ�سهام في  الخيري، وتمكين الجميع من 
و�شفافيتها  التبرعات  كفاءة  ت�ضمن  موثوقة،  من�صة  عبر 
تمثل  الحملة  �أن  �إلى  و�أ�شار  م�ستحقيها.  �إلى  وو�صولها 
في  وت�سهم  الم��ن��ظ��م،  الم�ؤ�س�سي  للعمل  رائ����دًا  نم��وذجً��ا 
الاجتماعي،  الا�ستقرار  وتعزيز  المحتاجة،  الفئات  دع��م 
المواطنين  �سموه  ودعا  المجتمعية.  الم��سؤولية  وتر�سيخ 
في  الفاعلة  الم�شاركة  �إلى  الأع��م��ال  ورج��ال  والم��واط��ن��ات 
ال�شهر  ف�ضل  م�ستغلين  الح��م��ل��ة،  وم�����ش��روع��ات  ب��رام��ج 

الكريم؛ لتعظيم �أثر العطاء وخدمة المجتمع ال�سعودي.

ال�سمو الملكي الأمير عبدالعزيز بن  رفع �صاحب 
ال�شكر  حائل،  منطقة  �أمير  عبدالعزيز،  بن  �سعد 
لخ����ادم الح��رمني� ال�����ش��ري��فني� الم��ل��ك ���س��ل��م��ان بن 
عبدالعزيز، ولولي العهد الأمير محمد بن �سلمان؛ 
بمنا�سبة موافقة الملك على �إقامة الحملة الوطنية 

للعمل الخيري في ن�سختها ال�ساد�سة عبر من�صة 
"�إح�سان"، تزامنًا مع �شهر رم�ضان المبارك.  و�أكد 
حر�صها  يعك�س  الر�شيدة  القيادة  دعم  �أن  �سموه 
التحول  وتر�سيخ  الخري�ي،  العمل  تعزيز  على 
الرقمي في القطاع غير الربحي، بما يرفع كفاءته 
وموثوقيته ويمكّنه من خدمة الفئات الم�ستفيدة. 
"�إح�سان"  ونوّه بالدور الذي ت�ضطلع به من�صة 

التي طورتها الهيئة ال�سعودية للبيانات والذكاء 
الا�صطناعي )�سدايا( في تنظيم العطاء الخيري 
بمعايير عالية من الحوكمة وال�شفافية، و�ضمان 
�سموه  ودع���ا  لم�ستحقيها.  ال��ترب�ع��ات  و���ص��ول 
في  للم�شاركة  الخيرية  والجمعيات  المواطنين 
�أثر  المن�صة، ورفع  الحملة للا�ستفادة من �سهولة 

العمل الخيري في المملكة.

خالد الفيصل: تكافل بين الجميع

فيصل بن خالد: ترسيخ الريادة بالعمل الخيري

محمد بن عبدالعزيز: دعم أعمال البر والإحسان

فيصل بن مشعل: تعزيز أثر العطاء

عبدالعزيز بن سعد: تحول رقمي بالقطاع غير الربحي

جلوي بن عبدالعزيز: 
نموذج وطني 

لتوظيف التقنية

البلاد )نجران(
بن  ج��ل��وي  الأمر�ي�  ال�سمو  �صاحب  رف��ع 
�أمر�ي�� منطقة  م�����س��اع��د،  ب��ن  ع��ب��دال��ع��زي��ز 
�أهالي وم��سؤولي المنطقة،  نجران، با�سم 
الملك  ال�شريفين  الح��رمني�  لخ��ادم  ال�شكر 
�سلمان بن عبدالعزيز وولي العهد الأمير 
ب�إطلاق  الموافقة  على  �سلمان  ب��ن  محمد 
الوطنية  الحملة  من  ال�ساد�سة  الن�سخة 

للعمل الخيري عبر من�صة"�إح�سان". 
الم��واف��ق��ة تج�سد  ه���ذه  �أن  ���س��م��وه  و�أك����د 
الخيري  بالعمل  الر�شيدة  القيادة  اهتمام 
البذل  في  الحنيف  الدين  تعاليم  وتعك�س 
بين  والتراحم  التكافل  وتعزز  والعطاء، 
رم�ضان  �شهر  في  خا�صة  المجتمع،  �أف��راد 
من�صة"�إح�سان"  �أن  �إلى  و�أ�شار  المبارك.  
لتوظيف  متقدمًا  وطنيًا  نم��وذجً��ا  تمثل 
يعزز  بم��ا  الخر�ي��ي،  ال��ع��م��ل  في  التقنية 
ال�����ش��ف��اف��ي��ة والح���وك���م���ة، وي���رف���ع ك��ف��اءة 
ر�ؤي���ة  م�ستهدفات  وي��ح��ق��ق  ال��ترب�ع��ات، 
الا���س��ت��دام��ة  ت��ع��زي��ز  في   2030 المملكة 
�أث��ره  ورف��ع  الربحي  غير  للقطاع  المالية 
المبذولة  الجهود  �سموه  وثمن  التنموي. 
�أنها  م�ؤكّدًا  المبادرة،  مع  المجتمع  وتفاعل 
التي  الأ�صيلة،  الإ�لاسمية  القيم  تعك�س 

قامت عليها المملكة المباركة.
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�شور من التاريخ 

من الأ�سواق ال�سعبية في المملكة - �سوق بريدة

بدء امتحانات ال�شهادة الابتدائية
يوم  الابتدائية  ال�شهادة  امتحانات  ب��داأت 
اأم�س.. وزارة المعارف تتخذ كافة الو�شائل 
المثلج  الم��اء  للطلبة..  الملائم  الج��و  لتهيئة 
�شالة  كل  في  ال�شحية  والرعاية  والتكييف 

من �شالات الامتحانات.
الى  ت��واف��د  ال�شبت  ام�س  ي��وم  �شباح  في 
من  اك��ر  بالمملكة  الام��ت��ح��ان��ات  ���ش��الات 
ع�شرين الف طالب ابتدائي لاداء الامتحان 
النهائي لل�شهادة الابتدائية.. امتلاأت �شوارع 
العدد  بهذا  المملكة  في  الرئي�شية  الم��دن 
ال�شخم من الطلبة الذين قدم بع�شهم من 
المجاورة لكل مدينة حيث  القرى والبادية 
اعا�شة  المعارف �شرف مبالغ  تتولى وزارة 

طيلة  الم��دن  بهذه  الاقامة  على  لاعا�شتهم 
فترة الامتحانات.

اللازمة  الترتيبات  كافة  ال���وزارة  اع��دت 
داخل �شالات الامتحان لتهيئة الجو الملائم 
كما  لهم..  ال�شحية  الرعاية  وتوفير  للطلبة 
الفرا�شين  من  كبيرة  اع��دادا  بتجنيد  قامت 
في  وهم  للطلبة  المثلجة  المياه  تقديم  لتولي 

مقاعد الامتحانات دون اي جهد منهم.
ه���ذا وي��ن��ت��ظ��ر ان ت��ع��ل��ن ن��ت��ي��ج��ة ه��ذه 
الامتحانات ر�شميا خلال منت�شف �شهر �شفر 
القادم.. حيث يتم توزيع الطلبة الناجحين 
على المدار�س المتو�شطة والتجارية وال�شناعية 

وفق الخطة المر�شومة لذلك.

نا�س واأخبار
• وزارة الداخلية.. تعمل على تاأمين غرف 
حديثة لاإبادة "الكلاب" ال�شائبة في ال�شوارع 

العامة.. لتوزيعها على بلديات المملكة..
مجل�س ال��وزراء.. �شبق ان قرر منذ �شهور 
التعاقد على �شراء هذه الغرف الابادية..

• وزارة المعارف.. �شتقوم هذا العام بافتتاح 
عدد كبير من المدار�س الاعدادية الابتدائية.

جزيرة  بان�شاء  قامت  العا�شمة..  امانة   •
للزهور بال�شارع العام بال�ش�شة.

التيار  باإي�شال  قامت  العا�شمة..  امانة   •
الجديدة  ال�شوئية  الا�شارة  الى  الكهربائي 

بمرقب مرور ال�شبيكة.

لعموم  تعميما  الم��ال��ي��ة  وزارة  ا���ش��درت   •
باأن ت�شرف رواتب  ال��وزارات  مديريات 
الادارة  �شندوق  ام��ين  بوا�شطة  الموظفين 
المالية مع اعطاء كل موظف بطاقة اثبات 
�شخ�شية من قبل مديرية �شوؤون موظفي 
الوزارة لا�شطحابها معهم عند مراجعة امين 

ان  على  الراتب  ا�شتلام  حين  ال�شندوق 
يح�شر الموظف �شخ�شيا للا�شتلام.

لل�شوؤون  ال��زراع��ة  وزارة  وكيل  �شعادة   •
الزراعة ال�شيد ح�شن �شطا ا�شيب بمر�س 
على اثره دخل م�شت�شفى الملك عبدالعزيز 
حالته  باأن  الطبية  التقارير  افادت  وقد 
ح�شنة جدا و�شوف يغادر الم�شت�شفى في 

القريب العاجل ان �شاء لله.

• الا���ش��ت��اذ ع��ب��دلله ب����غ����دادي.. ك��ان 
ال�شهادة  امتحانات  بلجان  الات�شال  دائم 
الابتدائية بمكة طيلة يوم ام�س.. للتاأكد من 

�شير العمل وفق المخطط المر�شوم.

عبدالله بغدادي ح�شن �شطا

اأكثر من ع�شرين األف طالب ا�شتركوا في اأداء الامتحانات

منع نقل الفنيين ال�شحيين من وحدة اإلى اأخرى
بعث معالي الدكتور يو�شف الهاجري تعميما 
ال�شحة  وزارة  مندوبيات  جميع  على  برقيا 
قال فيه انه بالنظر لقرب انتهاء ال�شنة المالية 
ولو�شول الخرائط والقوائم للفنيين في الوحدات 
المختلفة في كل مندوبية يقت�شي عدم نقل 
لكي  وح��دة لاخ��رى  من  فنية  او  فني  اي 
الموظفين  او�شاع  درا�شة  للم�شوؤولين  يت�شنى 

الوحدات  الم�شت�شفيات  ملاك  ولتقرير  الفنيين 
وذلك لتزويدها بالفنيين المطلوبين حتى يقوموا 
وهكذا  وجه  اح�شن  على  الطبية  بالخدمات 
يتزايد  ال�شحة  وزي��ر  معالي  ن�شاط  ان  ترى 
يوما بعد يوم متمثلا بما ي�شدره من اوامر 
وتعليمات وما يقوم به من جولات تفقدية 

تعود بالمنفعة على جميع افراد ال�شعب.

الفل�شطينيون ي�شكرون للحكومة موقفها من ق�شية تحويل مجرى نهر الاأردن
كان للت�شريح الذي ادلى به �شعادة وكيل وزارة الخارجية الدائم 
عددها  في  الجريدة  هذه  وابرزته  ال�شقاف  عمر  ال�شيد  الا�شتاذ 
الاردن  نهر  1384 عن تحويل مجرى  منحرم   23 بتاريخ  ال�شادر 

وموقف العرب من هذه الق�شية.
كان لهذا الت�شريح �شداء البعيد في مختلف الاو�شاط العربية والعالمية..

وقد تلقى القائم باعمال الهيئة العربية العليا لفل�شطين في جدة برقية 

من ح�شرة �شاحب ال�شمو الملكي الامير في�شل المعظم هذا ن�شها:
ن�شكر لكم ما ابديتموه من �شعور طيب ون�شاأل لله ان يحقق 
�شبيل  في  وتقدم  ن�شر  كل  خا�شة  الفل�شطيني  ولل�شعب  للعروبة 

ا�شترجاع هذا الوطن ال�شليب.
ل�شموه الجليل  التي كان قد رفعها  البرقية  وذلك ردا على 

وهذا ن�شها:

الاردن  نهر  مجرى  تحويل  بخ�شو�س  الت�شريحات  جميع  �شمعنا 
في  ال�شعودية  الخارجية  ل��وزارة  الدائم  الوكيل  ت�شريحات  ولكن 
جولته العالمية في العالم اللجنة قلوبنا - ان كل فل�شطيني يا قائد 
فل�شطين  لتحرير  البا�شل  جي�شكم  جنود  من  جندي  هو  العروبة 
الن�شر وا�شترداد الوطن  وتعا�شدكم ان تكون في الطليعة لاحراز 

ال�شليب حفظكم لله قائدا للعرب.

ت�شوية طريق ال�شفا تهامة

مندوبو الوزارات في 
ديوان الموظفين العام

ت��ق��وم ح��ال��ي��ا ف��رق��ة من 
فرق العمل التابعة لوزارة 
الموا�شلات بت�شوية طريق 
الى  ي�شل  ح��ت��ى  ال�����ش��ف��ا 
الفرع المطل على تهامة.

وقد اكد الم�شوؤولون على 
ه���ذه ال��غ��رف��ة ب�����شرورة 
ال��ع��م��ل حتى  م��ت��اب��ع��ة 
تنتهي من من مهمتها في 

اقرب فر�شة ممكنة.

الداخلية  وزارة  انتدبت 
كلا الا�شاتذة نا�شر العتيق 
عن وكالة الوزارة ل�شوؤون 
محيي  ومحمد  البلديات 
الدين الغزولي عن �شلاح 
ال�شواحل  وخفر  الح��دود 
تلم�شاني  وعبدالرحمن 
عن مديرية المطافي العامة 
ال�شحاف  وعبدالمجيد 

الج��وازات  مديرية  عن 
والجن�شية و�شالح الوي�س 
الجنائية  المباحث  ع��ن 
كمندوبين  للعمل  وذلك 
في ديوان الموظفين العام 
مع خبراء موؤ�ش�شة فورد.

و���ش��ي�����ش��اف��ر الم��ن��دوب��ون 
الريا�س  الى  اليهم  الم�شار 

قريبا.
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رايات الامتنان
مدينين  كنّا  كم  فج�أة  ن��درك  الكبار؛  يرحل  حين 
لهم بكلمات لم نقلها وهم �أحياء، وبم�شاعر تقدير 
كان  هكذا  مت�أخراً.  الوقت  �صار  حتى  �أرج�أناها 
ومبدعة  المغنّاة  الكلمة  رائ��دة  رحيل  مع  الم�شهد 
الناقد  غياب  ومع  قابل،  ثريا  الحجازي  ال�شعر 
�إذ  ال�سريحي؛  �سعيد  الدكتور  والأدي��ب  والمفكر 
انفتحت �أبواب الرثاء وا�سعة، وتدفقت المقالات 
�أن  �أراد  المجتمع  وك�أن  مناقبهما،  ت�ستعيد  التي 
يعوّ�ض بال�صوت العالي ما فاته من �إن�صاف في 
زمن الح�ضور. ثريا قابل لم تكن مجرد �شاعرة 
�إن�سانياً في  تكتب ن�صاً جميلًا؛ بل كانت �صوتاً 
الكلمة  على  ولا  الم��ر�أة،  على  �سهلًا  يكن  لم  زمن 
ت�شكيل وجدان  �أ�سهمت في  ال�صادقة.  العاطفية 
بعداً  ال�سعودية  الأغنية  ومنحت  كامل،  جيل 
�أم��ا  ال���ذاك���رة.  ظ��ل ح��ا���ض��راً في  رف��ي��ع��اً  �شعرياً 
يقظاً،  نقدياً  �ضميراً  فكان  ال�سريحي  الدكتور 
والمعرفة،  الفكر  قيمة  عن  يدافع  ثقافياً  و�صوتاً 
م�ؤكداً  الح�ضاري،  �سياقه  في  الإب���داع  وي�ضع 
بل  وحدها،  المادية  بثرواتها  تُقا�س  لا  الأمم  �أن 

بذاتها،  ووع��ي��ه��ا  ال��ث��ق��افي  بعمقها 
بل  المجال؛  يكن  لم  بينهما  الجامع 
الكلمة  ب���أن  �آم��ن  كلاهما  الر�سالة. 
لي�ست  ال��ث��ق��اف��ة  و�أن  م������س��ؤول��ي��ة، 
ت��رف��اً ب��ل ����ض���رورة ل��ب��ن��اء �إن�����س��ان 
ذلك  وم��ع  ح��ي.  ومجتمع  م��ت��وازن 
ننتظر  لم��اذا  الم����ؤلم:  ال��سؤال  يبقى 
ال��رح��ي��ل لن�رف��ع راي����ات الام��ت��ن��ان؟ 
ثقافة  �إلى  التقدير  يتحول  لا  لم��اذا 

لمن  ��ُمن��ح  وت المنا�سب،  ال��وق��ت  في  تُ��ق��ال  يومية 
ي�ستحقها وهو قادر على �سماعها؟ �إن الاعتراف 
ثقتهم،  يعزز  �أحياء  وه��م  والمفكرين  بالمبدعين 
ويدفعهم �إلى مزيد من العطاء، ويمنح الأجيال 
والتعلم  محاورتها  يمكن  حية  نم��اذج  الجديدة 
منها. �أما بعد الرحيل؛ ف�إن الواجب يتحول من 
للأثر.  و�صون  للذاكرة  حفظ  �إلى  مبا�شر  تقدير 
مو�سمية؛  رثاء  مقالات  نكتب  �أن  يكفي  لا  وهنا 
م�شروع  �إلى  الام��ت��ن��ان  ن��ح��وّل  �أن  ينبغي  ب��ل 
وال��دك��ت��ور  ق��اب��ل  ث��ري��ا  ذك���رى  �إن تخليد  دائ���م. 

�أو  ث��ق��افي  م��ع��ل��م  ال�����س��ري��ح��ي في 
ا�سميهما،  يحمل  ح�ضاري  مركز 
ف�ضاء  �ضمن  �سيرتهما  ي�ضم  �أو 
�سيكون  ال���وط���ن؛  ل����رواد  �أو����س���ع 
�إلى  العاطفة  تتجاوز  وفاء  ر�سالة 
يعرّف  متجدد  ح��ي  مركز  الفعل. 
ويتيح  ب���إ���س��ه��ام��ات��ه��م��ا،  ال�����زوار 
ن�صو�صهما  على  الاطلاع  للأجيال 
ويجعل  وتجربتهما،  و�أفكارهما 
من الذاكرة قوة دافعة نحو الم�ستقبل. �إن الأمم 
التي تحفظ �أ�سماء مبدعيها ومفكريها في معالمها 
للمعرفة  احرت�ام��ه��ا  تعلن  �إنم���ا  وم�ؤ�س�ساتها، 
والدكتور  ق��اب��ل  ث��ري��ا  وتخليد  م��ع��اً.  والج��م��ال 
بل  فح�سب،  ل�شخ�صين  تكريماً  لي�س  ال�سريحي 
العميق  والفكر  ال�صادقة  الكلمة  �أن  على  ت�أكيد 
هما من �أعمدة بناء الوطن. فلنجعل من رحيلهما 
لتقول  الغياب  تنتظر  لا  ج��دي��دة،  لثقافة  بداية 
ذاك��رة  تبني  ب��ل  ب��الح��زن؛  تكتفي  ولا  ���ش��ك��راً، 

وطنية تليق بمن �صنعوا وجدانها.

عندما يكون الأذكي 
هو العائق

هناك  ت��ق��ري��بً��ا،  عمل  م��ك��ان  ك��ل  في 
���ش��خ���ص�� واح����د ي�����س��ب��ق الآخ���ري���ن 
�أحد،  يراه  لا  ما  يلتقط  بخطوتين. 
يتحول  �أن  قبل  الخطر  �إلى  ي�شير 
�أن  قبل  �أزم���ة، وي��قرت�ح الح��ل  �إلى 
يُفتر�ض  وج��وده  النقا�ش.  ينتهي 
�أن يكون مك�سبًا. لكن الواقع يقول 
�شيئًا مختلفًا: غالبًا ما يكون م�صدر 

توتر لا يُقال.
لي�س لأنه �سيئ. ولي�س لأنه متعمد. بل لأنه - في 

معظم الأحيان - على حق.
هنا تبد�أ مع�ضلة "العبقري المزعج”، ذلك ال�شخ�ص 
الذكاء الحاد والأ�سلوب الخ�شن.  الذي يجمع بين 
ب�صمت.  ثمنه  تدفع  لكنها  تحتاجه،  الم�ؤ�س�سات 
الزملاء يتجنبونه، الاجتماعات ت�صبح �أكثر حذرًا، 
موجودة،  الكفاءة  تُقال.  �أن  قبل  تُبتلع  والأ�سئلة 

لكن الراحة غائبة.
بو�ضوح لافت،  الظاهرة  تناول هذه  الذي  الكتاب 
 ،The Brilliant Jerk Conundrum
لا يقدّم العبقري المزعج ك�شرير تقليدي، بل كنتاج 
طبيعي لثقافة عمل تكافئ النتائج وتغ�ضّ الطرف 
والهدف  جيدة،  الأرق���ام  �أن  فطالما  الطريقة.  عن 
التفا�صيل  ع��ن��د  ال��ت��وق��ف  ي��ري��د  �أح���د  لا  يتحقق، 

ال�صغيرة مثل "الأ�سلوب” �أو "الأثر النف�سي”.
لكن هذه التفا�صيل ال�صغيرة هي، في الحقيقة، ما 

ي�صنع الفرق بين فريق يعمل... وفريق ي�صمد.
يعاني  بل  الم��ه��ارة،  �إلى  يفتقر  لا  المزعج  العبقري 
ويدفع  بثقة،  يتحدث  ب�سرعة،  ينجز  فائ�ضها.  من 
�أنه غالبًا ما  �إلى الأمام دون تردد. الم�شكلة  الأمور 
والا�ستماع  �ضعفًا،  والتريث  عائقًا،  النقا�ش  يرى 
�إلى  القناعات  هذه  تتحول  الوقت،  ومع  رفاهية. 
�سلوك يومي، ثم �إلى ثقافة غير مكتوبة مفادها �أن 
الخط�أ غير م�سموح، و�أن ال��سؤال قد يُح�سب عليك.
هذا  ر  يُرب�َّ ما  كثيًرا  والهند�سة،  التقنية  ع��الم  في 
�شخ�ص  تحذير  الفرق  تجاهلت  مرة  كم  النموذج. 
الم�ضني  العمل  من  �أ�شهر  بعد  اكت�شفت  ثم  واح��د، 
عن  الحديث  من  �سخرنا  مرة  وكم  محقًا؟  كان  �أن��ه 
المعايير والحوكمة، قبل �أن تنهار الأنظمة عند �أول 
تو�سع؟ �أحيانًا، ال�صوت المزعج هو �صوت الخبرة. 

لكن الم�شكلة لي�ست في ال�صوت... بل في نبرته.
يقدّم  ال��كرب�ى  لل�شركات  الح��دي��ث  التاريخ  ولعل 
�أمثلة �صريحة على هذه المع�ضلة. فـ �ستيف جوبز، 
الذي غّري علاقتنا بالتقنية والت�صميم، كان معروفًا 
وع��دم  الاجتماعات،  في  وق�سوته  طباعه،  بحدة 
"حلولًا متو�سطة”. كثيرون  يراه  ما  ت�سامحه مع 
ممن عملوا معه و�صفوه بالملهم... والمرهق في �آن 
لكنها  �أيقونية،  منتجات  �صنعت  عبقريته  واح��د. 

ا بيئة عمل لا يحتملها الجميع. خلّفت �أي�ضً
الذي  بيزو�س،  جيف  عن  قوله  يمكن  ذات��ه  الأم��ر 
ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي��ة في  الآلات  �أع���ق���د  م���ن  ب��ن��ى واح�����دة 
و�سعيه  العميل،  على  الهو�سي  تركيزه  ال��ع��الم. 
نموذجًا  �أم��ازون  جعلا  الق�صوى،  للكفاءة  الدائم 

لال�ن�����ض��ب��اط والاب���ت���ك���ار، ل��ك��ن��ه في 
عالية  ث��ق��اف��ة  خ��ل��ق  نف�سه  ال��وق��ت 
�أو  للبطء  مكان  لا  حيث  ال�ضغط، 
الأعذار. بيزو�س لم يكن ظالماً بقدر 
ما كان غير �صبور على �أي �شيء لا 

يواكب ر�ؤيته.
�أم�����ا �إي���ل���ون م��ا���س��ك، ف��ه��و الم��ث��ال 
يعي�ش  ال���ذي  للعبقري  الأو����ض���ح 
دائمًا في الم�ستقبل. �سرعة تفكيره، 
ف��رق كاملة  ت��وق��ع��ات��ه، وق��درت��ه على دف��ع  وح���دّة 
لتجاوز ما كان يُعتقد �أنه م�ستحيل، جعلته محركًا 
ذاته  الوقت  في  لكنها  حقيقية.  �صناعية  لثورات 
جعلته قائدًا مثيًرا للجدل، تت�أرجح فرق العمل معه 

بين الإلهام والإرهاق.
هذه الأمثلة لا تُذكر لتجريم �أ�صحابها، بل لتو�ضيح 
حقيقة غالبًا ما نتجنبها: �أن العبقرية، حين لا تُدار، 
لم  القادة  ه���ؤلاء  باهظًا.  �إن�سانيًا  ثمنًا  تفر�ض  قد 
ينجحوا رغم حدّتهم فقط، بل �أحيانًا ب�سببها. غير 
حولهم  وُ�ضعت  عندما  �إلا  ي�ستقر  لم  نجاحهم  �أن 
�أنظمة، �أو فرق قوية، �أو قدر من الن�ضج ال�شخ�صي 
يطفئ  �أن  دون  المزعج”  "العبقري  �أث��ر  من  خفّف 

جذوة العبقرية نف�سها.
م ال���ذك���اء ب���ح���دة، ي���ب���د�أ ال��ف��ري��ق في  ع��ن��دم��ا يُ���ق���دَّ
�أقل  لأنهم  بل  قدرة،  �أقل  �أف��راده  لأن  لا  الانكما�ش. 
ويتحول  الأ�سئلة،  تختفي  الم��ب��ادرات،  تقل  �أمانًا. 
النقا�ش �إلى الحد الأدنى ال�ضروري. وهنا المفارقة 
�أن يرفع  الم�ؤلمة: ال�شخ�ص الذي كان من المفتر�ض 

م�ستوى الفريق، ي�صبح �سببًا في بطئه.
ما  يلاحظ  لا  قد  نف�سه  العبقري  �أن  تعقيدًا  الأكرث� 
يحدث. فالتقدير الم�ستمر، والاعتماد المتكرر عليه، 
معلن  غير  �شعورًا  تخلق  قد  العالية،  والتقييمات 
الفريق  يحمل  ب�أنه  الإح�سا�س  في  يبد�أ  بالتفوق. 
هذا  وم��ع  التقدم.  يعيقون  الآخ��ري��ن  و�أن  وح��ده، 
حتى  الا�ستعلاء،  ثم  الإح��ب��اط،  يت�سلل  ال�شعور، 

دون ق�صد.
جوهر الكتاب لا يدعو �إلى �إق�صاء ه�ؤلاء، ولا �إلى 
�إلى  يدعو  ه��و  العك�س،  على  بالقوة.  تروي�ضهم 
�إدارتهم بذكاء: �إلى و�ضع حدود وا�ضحة لل�سلوك، 
وتقديم  بال�سيطرة،  لا  بالتعاون  الت�أثير  ورب��ط 
تغذية راجعة لا تحتفي بالنتائج فقط، بل بالطريقة 

التي تحققت بها.
العبقرية الحقيقية لا تحتاج �إلى رفع ال�صوت. ولا 
�إلى الفوز بكل نقا�ش. ولا �إلى �إثبات ال�صواب في 

كل مرة.
هي تعرف متى تتكلم، ومتى ت�صمت، ومتى تترك 
م�ساحة للخط�أ والتعلم. وهي تفهم �أن الفريق الذي 
ي�شعر بالأمان قد يتباط�أ �أحيانًا... لكنه ي�صل �أبعد.
ربما ال��سؤال الأهم لي�س: كيف نتعامل مع العبقري 
الذكاء حين يكون  المزعج؟ بل: لماذا ما زلنا نكافئ 

مكلفًا �إن�سانيًا؟

التأسيس والعودة بالذاكرة
هو  �إنم��ا  �سنويًا  وذك���راه  بالت�أ�سي�س  الاحتفال 
تر�سيخ لتاريخ مجيد عزيز على قلوب ال�سعوديين 
ومجرياتها  الذكرى  هذه  وتثبيت  وال�سعوديات، 
الكبير  ل��ي��ع��رف��وا وط��ن��ه��م  الأج���ي���ال  ع��ق��ول  في 
والعريق كيف بد�أ، وكم واجه من تحديات، ومن 
هم رجال الن�ضال والكفاح الذين عزموا و�صمموا 
على قيام دولة ا�سمها )ال�سعودية( ول�سان حالهم 
ت�ؤخذ  ولكن  بالتمني...  المطالب  نيل  وما  يقول: 
ن�ضالهم  ه��دف  ك��ان  ال���ذي  البلد  غال�ب��ا-  ال��دن��ي��ا 
وحربهم هو اليوم قارة عظيمة مترامية الأطراف 
ت��ن��ع��م ب���الخر�ي�ات وال��ت��ق��دم والم��ك��ان��ة ال��دي��ن��ي��ة 
المتفوقة)  وال�سيا�سية  والاقت�صادية  والتاريخية 
ما �شاء الله ولا قوة �إلا بالله( ولله الحمد والف�ضل 
والمنة. ولم تعد ذكرى الت�أ�سي�س عند ال�سعوديين 
ذكرى عابرة؛ بل �إنها �أ�صبحت تاريخاً ينتظرونه 
الأ�صالة  وا�سترجاع  بالفعاليات  له  وي�ستعدون 
تلك الحقبة  الملب�س والم���أك��ل، وتح��رك رج��ال  في 
هزائمهم  وحتى  وانت�صاراتهم  معاركهم  و�سير 
فكانت  عزيمتهم؛  في  ت���ؤث��ر  ولم  تثنهم  لم  التي 
الت�أ�سي�س  و�صل  حتى  الثانية  ثم  الأولى  الدولة 
للدولة الثالثة التي نعي�شها بكل دعائمها و�أركانها 
ال��ق��وي��ة- ب�����إذن ال��ل��ه- ال��ت��ي نتمنى ل��ه��ا ال���دوام 
ووعي  رجالها  وفكر  و�سواعد  الحكيمة  بقيادتها 
ن�سائها، وتم�سك الجميع بكتاب الله و�سنة نبيه، 
وبكل ما ير�ضي الله ويعلي كلمته، ويحفظ الدين 
العائلات  �أن  الجميل  وم��ن   !! والأخا�ل�ق  والقيم 
بكل  ال�سعوديين  وجميع  والأف��راد  والم�ؤ�س�سات 

لهم  تعني  الوطنية  المنا�سبات  �صارت  �أطيافهم 
ومن  اه��ت��م��ام!!  دون  تفويتها  يمكن  فال�  ك��ثري�اً 
يجتمعن  ممن  الزميلات  من  كبير  ع��دد  ك��ان  هنا 
عنايةً  يعتنين  متنوعة  ودي��ة  لقاءات  في  �شهرياً 
خا�صة بالمنا�سبات الوطنية، فكان لقا�ؤنا الأخير 
جميلة،  �أم�سية  وع�شنا  -الت�أ�سي�س-  مو�ضوعه 
الأ�ستاذة-  المجموعة  قائدة  بدايتها  في  تحدثت 
الت�أ�سي�س  ع��ن  عميقة  ك��ل��م��ة  ال���ها�ل�لي-  ف��ري��دة 
الت�أ�سي�س  ح��ول  ب��ع��ب��ارات  الأخ����وات  و���ش��ارك��ت 
الأم�سية  كما برزت في  و�أ�صالته  الوطن  وعراقة 
الأكلات ال�شعبية، وكذلك اللب�س ال�شعبي و�صور 
من التاريخ المجيد لمناطق المملكة، وا�ستوقفني- 
كما هو دائماً- التنوع المذهل في الأكلات، وكذلك 
في اللب�س، وفيه دلالة كبيرة على م�ساحة المملكة 
�أهلها يلتقون في هواهم؛  لكن  وتنوع م�شاربها، 
نقطة  عند  يلتقون  لأنهم  تتفق  و�أخلاقهم  فقيمهم 
�ألا  معاً،  فيها  ين�صهرون  بالأحرى  �أو  م�شتركة، 
ال��ذي  الإ�ال�س��م  والبيئة(  )الإ�ال�س��م  نقطتا  وه��ي 
تكاد  لا  �أن���ك  حتى  �أم��ه��ات��ه��م،  حليب  م��ع  �شربوه 
)ناهيك  م�سنة  �أو  م�سناً  ال�سعودية  �أهل  من  تجد 
ال��دي��ن،  تعاليم  وي��ع��رف  �إلا  المجتمع(  بقية  ع��ن 
و�أركان الإ�سلام معرفة عامة بديهية لديهم! ومن 
الوطنية؛  منا�سباتنا  في  الاهتمام  يلفت  ما  �أكثر 
كالت�أ�سي�س واليوم الوطني، هو م�شاركة المقيمين 
الذين ولدوا وترعرعوا في المملكة، فهم يحتفلون 
والأغاني  ال�شعرية  الكلمات  ويرددون  ويكتبون 
والأمثلة  ووف���اء،  وام��ت��ن��ان  ح��ب  بكل  الوطنية 

�إلا،  على ذلك كثيرة جداً، ولا يكاد بيت �سعودي 
ويعرفون منهم فرداً �أو عائلة!! ومن ه�ؤلاء ال�شابة 
التي �شاركتنا )مريم هو�ساوي( النيجيرية التي 
ال�سعودية  وتعتبر  المملكة،  في  وتعلمت  ول��دت 
تحدثت  تقول؛  كما  الثاني  ولي�س  الأول،  وطنها 
الأم�سية ب�صدق لا  الت�أ�سي�س و�شاركتنا  يوم  عن 
يقبل ال�شك، فكانت كلماتها تخرج من القلب لتطرق 
حين  ق��ال��ت:  م�سامعنا.  وت�شنف  قلوبنا  �أب���واب 
الدقائق  عد  �أبد�أ  المطار  و�أنا في  لنيجيريا  �أذهب 
التي  البلد  لل�سعودية،  �أع��ود  متى  الأي��ام،  ولي�س 
الكثير  فيها  تعلمت  التي  البلد  و�أع�شقها.  �أحبها 
ونهلت من خيرها كثيًرا، وربطتني ب�أهلها مودة 
و�أنبل  نا�س  و�أك��رم  �أهل  �أطيب  وكانوا  وع�شرة، 
ما غادرتها  �أزوره��م  �أه��ل  �شعب؛ ول��ولا �ضرورة 
تحفظ  نف�سها  ت�سمي  كما  كارميلا  م��ريم  ي��وم��اً!! 
بحب  وت�ؤديها  الوطنية،  وال�شيلات  الأغ��اني  كل 
وفرح؛ ف�شكراً -لكارميلا- ولكل المقيمين الأوفياء 
ينكرونه  ولا  الوطن،  هذا  ف�ضل  يعرفون  الذين 
وهم حقيقة كثيرون جداً، وفوق ما يمكن و�صف 
عليهم  الوطن  هذا  حق  ومن  وامتنانهم!!  حبهم 
وعلى مواطنيه �أن يتحدثوا عن ف�ضله وحبه وما 
بنعمة  )�أم��ا  و�إ�سلام  وكرامة  �أم��ن  من  يعي�شونه 
و�أهله  وقيادته  والوطن  ع��ام  وك��ل  فحدث(  رب��ك 
�أجمعين  والم�سلمين  �أر�ضه  على  يعي�ش  من  وكل 
بخير و�سلام ودمتم. )اللهم زد بلادنا عزاً ومجداً 

وزدنا بها ع�شقاً وفخراً(.

دعم مراكز الأبحاث والتطوير
�سباقًا  ال��ي��وم  الج��ام��ع��ات  ت�شهد 
ع��ل��م��يً��ا ك���برً�ي�ا في مج���ال �أب��ح��اث 
الكلى، �سواء في تطوير العلاجات 
تقنيات  تح���ني�س��  �أو  ال���دوائ���ي���ة، 
ذلك  الأهم من  �أو  الكلوي،  الغ�سيل 
زراع����ة ال��ك��ل��ى، ال��ت��ي ��تمث��ل الأم���ل 
لينتقلوا  المر�ضى؛  لآلاف  الحقيقي 
الغ�سيل  بجهاز  مرتبطة  حياة  من 

ثلاث مرات �أ�سبوعيًا �إلى حياة طبيعية منتجة. 
فقط،  الطبي  على الجهد  تقوم  لا  الأبحاث  هذه 
ب��ل ع��ل��ى م��ن��ظ��وم��ة م��ت��ك��ام��ل��ة م��ن الم��خ��ترب�ات، 
والأج����ه����زة الم��ت��ق��دم��ة، وال����ك����وادر ال��ب��ح��ث��ي��ة، 
والدرا�سات ال�سريرية، وكل ذلك يحتاج �إلى دعم 

مالي م�ستمر وكبير.
وهنا ي�أتي دور المجتمع، خا�صة رجال الأعمال 
و�أهل الخير والباحثين عن الأجر. فكما تعودنا 
بناء  في  دور  للوقف  ي��ك��ون  �أن  مجتمعنا  في 
�أن  ال�ضروري  من  �أ�صبح  والم��دار�س��،  الم�ساجد 
"وقف البحث العلمي  يمتد هذا المفهوم لي�شمل 
الطبي”. دعم �أبحاث الكلى تحديدًا لي�س تبرعًا 
وتخفيف  �أرواح،  �إنقاذ  في  ا�ستثمار  بل  عابرًا، 
م��ع��ان��اة �أ���س��ر ك��ام��ل��ة، وت��ق��ل��ي��ل �أع���ب���اء �صحية 

واقت�صادية على الدولة والمجتمع.
م���راك���ز الأب���ح���اث الج��ام��ع��ي��ة لا ت��ط��ل��ب دع��مً��ا 
ع�شوائيًا، بل عبر قنوات ر�سمية وتحت �إ�شراف 
الجهات المخت�صة، بما ي�ضمن ال�شفافية و�سلامة 

ال�صرف وتحقيق الأهداف العلمية 
ت�سعى  الم���راك���ز  ه���ذه  وال��ط��ب��ي��ة. 
يكون  بحيث  المجتمعية،  لل�شراكة 
المتبرع �شريكًا في م�شروع �إن�ساني 
ا�سم  مجرد  ولي�س  م�ستدام،  علمي 
المبادرات  ومن  داعمين.  قائمة  في 
�أو  الم�����ش��روع  يُ���ق���ام  �أن  ال���رائ���دة 
المختبر �أو البرنامج البحثي با�سم 
العلمي  الأث���ر  ليبقى  الج��ام��ع��ة،  داخ��ل  الم��ترب�ع 
�صدقة  ويكون  طويلة،  �سنوات  با�سمه  مرتبطًا 

جارية له بعد عمر طويل- ب�إذن الله.
وزراعة  �أمرا�ض  �أبحاث  "مركز  يُن�ش�أ  �أن  تخيّل 
فيه  ����ُجترى   ال���داع���من�ي�،  �أح����د  ب��ا���س��م  الكلى” 
علاجية،  بروتوكولات  فيه  ر  وتُطوَّ الدرا�سات، 
والأط��ب��اء،  وال��طال�ب  الم��ر���ض��ى  منه  وي�ستفيد 
العلاج.  م�ستقبل  تغّري  قد  �أبحاث  منه  ويخرج 
زراعة  عملية  وكل  معاناته،  تُخفف  مري�ض  كل 
المركز، يكون  يتعلم في هذا  تنجح، وكل طالب 

في ميزان ح�سنات من �ساهم في �إن�شائه.
كما �أن هذا النوع من الدعم يعزز مكانة الجامعات 
وي�شجع  رائ�����دة،  علمية  ك��م��راك��ز  ال��وط��ن��ي��ة؛ 
البقاء والعمل داخل الوطن بدل  الكفاءات على 
البحث عن فر�ص بحثية في الخارج، ما ينعك�س 
على جودة الرعاية ال�صحية عمومًا. كذلك يفتح 
المجال لتوطين التقنيات الطبية وتقليل الاعتماد 

على الخارج في بع�ض الجوانب العلاجية.

ومن الجانب الإن�ساني، مري�ض الف�شل الكلوي 
علاج  �أو  متبرع  في  �أمل  و�ألم؛  �أمل  بين  يعي�ش 
ال�صحية.  المتكرر والقيود  الغ�سيل  جديد، و�ألم 
فهو  الأب��ح��اث،  دع��م  في  المجتمع  ي�شارك  حني� 
لي�سوا  �أن��ه��م  الم��ر���ض��ى  ل���ه����ؤلاء  ر���س��ال��ة  يبعث 
وحدهم، و�أن خلفهم مجتمعًا ي�شعر بهم وي�سعى 

لمد يد العون لهم علميًا وعمليًا.
�إن تحويل التبرع من م�ساعدة فردية م�ؤقتة �إلى 
نوعية  نقلة  هو  م�ستدام،  بحثي  م�ؤ�س�سي  دعم 
نعالج  �أن  ف��ب��دل  الخر�ي��ي؛  ال��ع��م��ل  م��ف��ه��وم  في 
الحلول  عن  البحث  في  ن�ساهم  فقط،  النتيجة 
قنوات  عرب�  يتم  ذل��ك  �أن  والج��م��ي��ل  الج��ذري��ة. 
مما  المخت�صة،  الجهات  �إ�شراف  وتحت  ر�سمية 
و�صول  و�ضمان  والنظام،  الأج���ر،  بين  يجمع 

الدعم لمكانه ال�صحيح.
البحث  �أن  ثقافة  تر�سيخ  �إلى  بحاجة  نحن 
ال�صدقة  م��ي��ادي��ن  م��ن  م��ي��دان  الطبي  العلمي 
الكلى  �أب���ح���اث  م��راك��ز  دع���م  و�أن  الج���اري���ة، 
نف�سها.  للحياة  دع��م  ه��و  تح��دي��دًا  وزراع��ت��ه��ا 
بماله  �سواء  الم��ج��ال،  ه��ذا  في  ي�سهم  من  وك��ل 
�أو بخبرته �أو بدعمه المعنوي، فهو �شريك في 
المعاناة،  �أنهكتهم  لمر�ضى  جديد  �أم��ل  �صناعة 
ل�صحة  ي�سعى  ومجتمع  الفرج،  تنتظر  و�أ�سر 

�أف�ضل وم�ستقبل �أقوى.
جهودها  على  عبدالعزيز  الملك  جامعة  و�أ�شكر 

الراقى نحو تطوير البحوث العالمية.

الكلمة الجميلة... حين 
تلامس الروح وترتقي بالنفس

بالأم�س في يومٍ كان الجو 
حظيتُ  رائ���ع،  �أجمله،  م��ا 
لام�ست  جدًا  جميلةٍ  بكلمةٍ 

�شعورًا رائعًا في داخلي.
مقدمة  تكون  لا  قد  اليوم، 
المقال هي الكلمة ذاتها، بل 

�أثر الكلمة في النف�س.
حين  رائعة  بكلمةٍ  حظيتُ 
بقلب  "امر�أة  لي:  ق��ي��ل 

من  العبارة  ه��ذه  تحمل  كم  طفلة"... 
تُ�شبه  لا  ط��ي��ب��ةٍ  وم���ن  رِقّ�����ةٍ و����ص���دق، 
عن  �أتح��دث  نعم،  النقيّة.  القلوب  �إلا 
�إلى  تحتاج  �أح��ي��انً��ا  فالنف�س  نف�سي، 
عليها  يربت  من  �إلى  وتحتاج  تعزيز، 

بكلمة.
تلك الكلمة كان وقعها عليّ لا يو�صف... 

جميلة، دافئة، ومليئة بالحياة.
الكلمة  عن  لأتح��دث  �أنطلق  هنا  وم��ن 
الجميلة، وكيف تكون رافعةً للخاطر، 
وبل�سمًا للنف�س، ونقطة �ضوءٍ في يومٍ 

عابر.
حروفٍ  مجرد  لي�ست  الجميلة  الكلمة 
قد ��تمرّ على  يُ���زرع.  �شعورٌ  بل  تُ��ق��ال، 
عميقًا  �أثرًا  تترك  لكنها  �سريعًا،  القلب 
�أن ترفع  لا يُن�سى. كلمة واحدة قادرة 

معنويات �إن�سان، �أن تُعيد 
له ثقته بنف�سه، �أو تمنحه 
�أن  دون  يفتقده  ك��ان  دفئًا 

يبوح.
قوة  �أحيانًا  نُ��درك  لا  نحن 
الطيبة  الكلمة  ن��ق��ول.  م��ا 
ت�����ش��ب��ه ي����دًا ح��ان��ي��ة ��تمت��دّ 
ال��روح  تلام�س  ب�صمت، 
�إي��ج��اب��ي��ة،  دون ���ض��ج��ي��ج. ه��ي ط��اق��ة 
ور���س��ال��ة ح���ب، ودل���ي���ل اه��ت��م��ام. قد 
الفارق  فتكون  تعب،  لحظة  في  ت�أتي 
ال�صمت  بين  والات��زان،  الانك�سار  بين 

والأمل.
وحن�ي� تُ��ق��ال ال��ك��ل��م��ة ب�����ص��دق، ت�صل 
�إلى  ال��ق��ل��ب، لا تح��ت��اج  �إلى  م��ب��ا���ش��رةً 
عالقة  تبقى  ترب�ي��ر.  �إلى  ولا  تف�سير 
�ضاقت  كلما  �إلينا  تعود  ال��ذاك��رة،  في 
ر�آن��ا  �أح��ده��م  لأن  فنبت�سم  الأي���ام،  بنا 

بقلوبنا قبل ملامحنا.
فربما  كلماتنا،  في  كرماء  لنكن  لهذا، 
في  ت�صنع  عابرًا،  نُلقيها  جميلة  كلمة 
ر بثمن. الكلمة  نف�س غيرنا �أثرًا لا يُقدَّ
 ، الطيبة �صدقة، و�أثرها يبقى.. طويًال

، كما تبقى الم�شاعر ال�صادقة. وجميًال
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