
  �أطلقت هيئة الات�صالات والف�ضاء والتقنية 
عالمية،  مناف�سة  ال�سعودية  الف�ضاء  ووكالة 
للف�ضاء؛ وذلك  بال�شراكة مع مجموعة نيو 
ودعم  الف�ضاء،  �أعمال  ري��ادة  تعزيز  بهدف 
مجال  في  المتخ�ص�صة  المحلية  ال�شركات 
ال�شركات  وج��ذب  الف�ضاء،  تقنيات  حلول 
ال�صغيرة  والم��ن�����ش���آت  ال��ع��الم��ي��ة  ال��ن��ا���ش��ئ��ة 
والمتو�سطة، وت�شجيع تبني حلول تقنيات 
القطاعات  مختلف  ت��دع��م  ال��ت��ي  ال��ف�����ض��اء، 

الحيوية.
الأع���م���ال  رواد  الم��ن��اف�����س��ة  وت�����س��ت��ه��دف    
ال�صغيرة  والمن��شآت  النا�شئة  وال�شركات 
والمتو�سطة داخل وخارج المملكة، للمناف�سة 
للتحديات،  حلول  لتطوير  م�سارات   6 في 
الحيوية  القطاعات  مختلف  تواجهها  التي 
با�ستخدام تقنيات الف�ضاء، وذلك من خلال 
بالجهات  وال�شركات  الأع��م��ال  رواد  رب��ط 

المعنية مبا�شرة.
على  الح�صول  للفائزين  المناف�سة  وتتيح    
دولار  مليون   28 ق��راب��ة  تعاقدية  ف��ر���ص 
الم�����س��ارات،  جميع  م�ستوى  على  �أم��ري��ك��ي 
بالإ�ضافة �إلى التوا�صل المبا�شر مع الم�ستفيد 

النهائي، وتوطين المنتج التقني.

م��ن��ح��ت م��و���س��وع��ة غ��ي��ن��ي�����س ل�ل��أرق���ام 
ال��ق��ي��ا���س��ي��ة ال��ه��ي��ئ��ة ال���ع���ام���ة ل��ل�ترف��ي��ه 
ومهرجان  الريا�ض  ومو�سم   )GEA(
درع  �أكبر  �شهادة تحقيق   2025 جوي 
تكريمي في العالم، بارتفاع بلغ 15.13 
متر، في �إنجاز جديد ي�ضاف �إلى �سجل 

الهيئة.
وق���د تم ع��ر���ض ال����درع �أم����ام م��ق��ر حفل 
 JOY( الترفيه  �صناع  جوائز  توزيع 
على  �شاهدًا  ليكون  AWARDS(؛ 

هذا الإنجاز المميز. 
الر�سمية  ال�����ش��ه��ادة  الهيئة  وت�سلمت 
الحفل،  ختام  في  المو�سوعة  ممثل  من 
ل��ع��دد من  ب����ارزًا  ال���ذي �شهد ح�����ض��ورًا 
ال�شخ�صيات الفنية ال�سعودية والعربية 
 ANB والعالمية، و�أقيم يوم �أم�س، في
Arena و�سط �أجواء احتفالية مبهرة.
ا�ستمرارية  ليج�سد  التكريم  هذا  ي�أتي 
الإنجازات المتوالية، التي حققتها الهيئة 
الأرق���ام  م�ستوى  على  للترفيه  العامة 

القيا�سية العالمية، حيث بات ا�سم الهيئة 
عبر  �سجل"غيني�س"  في  بقوة  حا�ضرًا 
�شملت  ال��ت��ي  ال��ن��ج��اح��ات،  م��ن  �سل�سلة 

مخ��ت��ل��ف مج����الات ال�ترف��ي��ه والإب������داع، 
مكانة  تعزز  عالمية،  ريادة  بذلك  م�سجًال 

المملكة كمركز للتميز والإلهام.

البلاد - الرياض

ارتفاع 
قياسي للائتمان المصرفي 

تمكين 
الكوادر الوطنية بسوق العمل

البلاد - الرياض
العام والخا�ص في  للقطاعين  �إجمالي الائتمان الم�صرفي الممنوح   و�صل 
المملكة لأعلى قمة له عند م�ستوى 2,932,460 مليون ريال بنهاية �شهر 
%، وبزيادة بلغت   13.3 2024م، محققًا نموًا �سنويًا بن�سبة  نوفمبر 
العام  من  المماثلة  الفترة  بنف�س  مقارنة  ري��ال،  ملايين   345,004 نحو 

ريال. مليون   2,587,455 يبلغ  كان  حيث  2023م، 
 ،%  2 بن�سبة  �شهريًا  نم��وًا  الم�صرفي  الائتمان  �إج��م��الي  حقق  كما   
�شهر  بنهاية  مقارنة  ري���ال،  مليون   48,960 نحو  بلغت  وب��زي��ادة 

�أكتوبر من نف�س العام.
�أكثر  على  العام والخا�ص  للقطاعين  الممنوح  الم�صرفي  الائتمان   وتوزع 
من 17 ن�شاطًا اقت�صاديًا متنوعًا؛ لي�صبح داعمًا ومعززًا في تحقيق نمو 

اقت�صادي �شامل وم�ستدام، وم�ساهمًا لم�ستهدفات ر�ؤية المملكة 2030.

البلاد ــ الرياض 
للمراجعة  ال�سعودي  المركز  مع  الب�شرية  الم��وارد  تنمية  �صندوق  وقَّع 
المالية والرقابة على الأداء مذكرة تعاون؛ لتعزيز التعاون الم�ترشك في 
العمل،  �سوق  احتياجات  مع  يتنا�سب  بما  الب�شري،  المال  ر�أ�س  تنمية 
الجعويني،  الله  عبد  بن  تركي  ال�صندوق  ع��ام  مدير  الم��ذك��رة  ووق��ع 

ومدير عام المركز طارق بن �أحمد الجريفاني.
الكوادر  وت�أهيل  تدريب  دعم  في  ال�صندوق  �إ�سهام  التعاون  ي�شمل   
الوطنية  الكفاءات  ومواءمة  اللازمة  بالمهارات  وتزويدهم  الوطنية، 
ي�ضمن  بما  البرامج،  بتنفيذ  الالتزام  جانب  �إلى  المركز،  متطلبات  مع 
لمتابعة  الطرفين  من  عمل  فريق  وت�شكيل  �أهدافها،  وتحقيق  جودتها 
تنفيذ بنودها، كما ت�ضمنت المذكرة، تعزيز التعاون في بناء وتمكين 
المهنية في  القدرات والمعارف والمهارات  الوطنية، وتطوير  الكفاءات 

العديد من التخ�ص�صات.

 البلاد ــ الرياض

في إنجاز جديد يضاف إلى سجلها

دعم الشركات المحلية المتخصصة في تقنيات الفضاء

3 فجر الصحافة السعودية
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خادم الحرمين وولي العهد 
يعزيان القيادة الكويتية



البلاد ــ الرياض 
الف�ضاء  وك��ال��ة  و  والتقنية  والف�ضاء  الات�����ص��الات  هيئة  �أطلقت   
SpaceUp العالمية، بال�شراكة مع مجموعة  ال�سعودية مناف�سة 
ودعم  الف�ضاء،  �أع��م��ال  ري��ادة  تعزيز  بهدف  وذل��ك  للف�ضاء؛  نيو 
الف�ضاء،  تقنيات  حلول  مجال  في  المتخ�ص�صة  المحلية  ال�شركات 
وجذب ال�شركات النا�شئة العالمية والمن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة، 
وت�شجيع تبني حلول تقنيات الف�ضاء التي تدعم مختلف القطاعات 

الحيوية.
النا�شئة والمن��شآت  الأعمال وال�شركات  المناف�سة رواد   وت�ستهدف 
 6 في  للمناف�سة  المملكة،  وخ���ارج  داخ��ل  والمتو�سطة  ال�صغيرة 
م�سارات لتطوير حلول للتحديات التي تواجهها مختلف القطاعات 
رواد  ربط  خلال  من  وذلك  الف�ضاء،  تقنيات  با�ستخدام  الحيوية 

الأعمال وال�شركات بالجهات المعنية مبا�شرة.
 وتتيح المناف�سة للفائزين الح�صول على فر�ص تعاقدية قرابة 28 
مليون دولار �أمريكي على م�ستوى جميع الم�سارات، بالإ�ضافة �إلى 
التقني،  المنتج  وتوطين  النهائي،  الم�ستفيد  مع  المبا�شر  التوا�صل 
وكذلك الربط مع �أ�صحاب الم�صلحة لتطبيق المنتج التقني المقترح.
بالآفات  النخيل  �إ�صابة  "ت�شخي�ص  م�سار  المناف�سة  وتت�ضمن   
الزراعية" لتقديم حلول لمراقبة مزارع النخيل وفح�ص �أ�شجارها 
ومركز  والزراعة،  والمياه  البيئة  وزارة  برعاية  �آفاتها  واكت�شاف 
لتح�سين  الح�ضرية  الحرارية  المناطق  "ر�صد  وم�سار  "وقاء"، 

جودة حياة المدن" لر�صد المناطق التي ت�شهد ارتفاعات في درجة 
وكذلك  الحياة،  جودة  برنامج  برعاية  بياناتها  وتحليل  الح��رارة 
م�سار مراقبة �أثر تطوير البنية التحتية لتقديم حلول تعزز جودة 
مركز  برعاية  المرورية  والحركة  التحتية  البنية  م�شاريع  �أعمال 

م�شاريع البنية التحتية بمنطقة الريا�ض.
 كما تتيح المناف�سة على م�سار "�صيانة الطرق الح�ضرية" لتقديم 
�صيانتها  وتعزيز  الح�ضرية  ال��ط��رق  تلف  مناطق  لر�صد  حلول 
الت�شجير  "مراقبة  وم�سار  والإ�سكان"،  البلديات  "وزارة  برعاية 
الت�شجير  مناطق  لمراقبة  حلول  لتقديم  الح�ضرية"  المناطق  في 
وكذلك  والإ�سكان"،  البلديات  "وزارة  برعاية  بها  العناية  وفر�ص 
لر�صد  حلول  لتقديم  ال�سعودية"؛  في  الخ�ضراء  "المناطق  م�سار 
مبادرة  م�ستهدفات  وف��ق  الا�ستدامة  خطط  ودع��م  الأ�شجار  نمو 

ال�سعودية الخ�ضراء.
يناير   20 من  اب��ت��داءً  المناف�سة  �إلى  الان�ضمام  للراغبين  ويمكن   
المناف�سة  �صفحة  خلال  من   2025 �أبريل   12 وحتى   2025
https://new.cst.gov.sa/ الإل��ك�رتوني:  الم��وق��ع  على 
about/program-and-initiatives/spaceup-

.  competition
 وت�أتي المناف�سة امتدادًا لجهود هيئة الات�صالات والف�ضاء والتقنية 
في  الا�ستثمارية  الفر�ص  تعزيز  في  ال�سعودية  الف�ضاء  ووكالة 

قطاع الف�ضاء ال�سعودي، وتحفيز البحث والابتكار فيه.

وب�صري.  �سمعي  �أم���ام  الم��ح��اورة  ه��ذه  حدثت 
فقد جاء ال�صحفي زيد �إلى مكتب الأ�ستاذ ر�ضا 
 1975 من  عكاظ  تحرير  )رئي�س  لاري  محمد 
�إلى 1980م( بعد تقاعدهما بع�شر �سنين، ودار 
بينهما حديث ذو �شجون، حتى و�صلا �إلى الخبر 
الذي كتبه زيد )لي�س ا�سمه الحقيقي(، ون�شرته 
وع��ن��وان��ه:)  الأخ��ي��رة،  ال�صفحة  ع��ل��ى  ع��ك��اظ 
بالقاهرة.(  للفئران  م���ؤتم��را  تح�ضر  المملكة 
وكان زيد يق�صد م�ؤتمر مكافحة الفئران. ونظر 
�إليه الأ�ستاذ ر�ضا نظرة عتاب، لكن زيدا )رحم 
الله العاتب والمعتوب عليه(، �أ�صرَّ على �أنه على 
هو  ما  و�سيدرك  نظر،  عنده  القارئ  و�أن  حق، 

المق�صود عندما يقر�أ عنوان الخبر. 
مواد  كل  يقر�أ  �أن  ي�ستطيع  لا  التحرير  رئي�س 
ال�صحيفة. فلا بدّ من �أن ينيب عنه من يتحرّى 
قبل  ال�صحيفة  �ستن�شره  ما  ويفح�ص  ��ق  وي��دقِّ
�صدورها في اليوم التالي. ف�أنت يا هلال عليك 
عليك  �أمين  يا  و�أنت  الريا�ضة،  فح�ص �صفحات 
ال�صفحتين  �أم��ا  وهكذا.  الاقت�صاد  ق�سم  فح�ص 
رئي�س  م��سؤولية  من  فهما  والأخ�ي�رة،  الأولى 
التحرير  ر�ؤ���س��اء  �أح��د  �ص  خ�صَّ وق��د  التحرير. 
يكون  �أن  من  وب��دلًا  للمر�أة،  الأخ�رية  ال�صفحة 
�شابه  م��ا  �أو  ال�����وداع،  �أو  الأخ��ي��رة،  ع��ن��وان��ه��ا 
�أواف��ق  لا  كلام  التفاحة.  طعم  اها  �سمَّ فقد  ذل��ك، 
الممنوعة،  الثمرة  هي  كانت  �إن  فالتفاحة  عليه. 
حواء  خطيئة  ولي�ست  وح��واء.  �آدم  �أكلها  فقد 
�أيام.  بعد  اختفى  العنوان  �أن  ال�شاهد  وحدها. 
عنه  عدل  لعله  �أو  التحرير،  رئي�س  عليه  عوتب 

من تلقاء نف�سه. 
خلال �صحافة الأفراد، كان رئي�س التحرير هو 
مالك ال�صحيفة، ومكا�سبها له وخ�سائرها عليه. 
وقد تم دمج �صحيفتين في المنطقة الغربية دون 
كان  �أحدهما  �أن  وبما  تحرير.   رئي�س  اختيار 
م  يتحكَّ ف�صار  ك��ب�رية،  وج��اه��ة  ول��ه  م�����س���ؤولًا، 
المكرمة  مكة  في  ي�سكن  كان  لكنه  الجريدة،  في 
والجريدة في جدة المحرو�سة. ولا بدّ من �إجازة 
المواد في الجريدة من قبل رئي�س التحريركبير 
ن�صف  في  ج��دة  من  مكالمة  يتلقى  فكان  الج��اه. 
فة على توقيعه. فيركب  الليل: �أن الجريدة متوقِّ
�سيارته وي�أتي لكي يوقع �إجازة المواد ب�إم�ضائه 
ليال  ب�ضع  �إزع��اج��ه  تكرر  �أن  وبعد  ي��ع��ود.  ث��م 
وتخلَّى  حمل،  بما  الجمل  ت��رك  ال��ن��وم،  ع��زّ  من 
بعد  الزميل  لكن  لزميله.  التحرير  رئا�سة  عن 
�أن��ه  �صحيفته  في  ن�شر  الح���رم،  في  �صلى  �أن 
�أ�سرع  يوجد قر�آن مزوّر في داخل الحرم. وما 
فا�ستدعت  الإع�الم،  وزارة  �إلى  الأم��ر  و�صل  ما 
الذي  التزوير  هو  ما  و��سألته  التحرير،  رئي�س 
مكانها  مكتوب  الإ�سراء  �سورة  فقال:  تق�صده؟ 
ل��ه ه��ذا الا�سم  ف��ق��ال��وا  �إ���س��رائ��ي��ل.  ���س��ورة بني 

�صحيح. ثم عوقب بال�سحن ثلاث ليال.
التحرير  رئي�س  �أن  الأف���راد،  عهد  عيوب  وم��ن 
عهد  في  �أم���ا  ال�����وزارة.  ���س��وى  عليه  رق��ي��ب  لا 
الم�ؤ�س�سات  و�أع�����ض��اء  ف��ال��وزارة  الم�ؤ�س�سات، 
واليوتيوب  التويتر  �سيطرة  بعد  لكن  رقباء. 
�أ�صبح عدد  و�أ�شباهها على حياتنا،  والتيكتوك 
ر�ؤ�ساء التحرير مليون محرر، ولا يوجد عليهم 

رقيب با�ستثناء وزارة الإعلام بطبيعة الحال. 

توزيع الأرزاق بين النا�س، حكمة من الله جلَّ جلاله، 
 ، ب�شرية كبيرة  كارثة  ال��رزق، لحدثت  الله  ولو ب�سط 
وهي البغي في الأر�ض، ولأن الله خبير ب�صير، جعل 
اللَّهُ  بَ�سَطَ  "وَلَوْ  تعالى  الله  قال   ، بقدر  ينزل  ال��رزق 
مَا  بِقَدَرٍ  لُ  يُنَزِّ وَلَكِنْ  الْأَرْ���ضِ  لَبَغَوْا ِيف  لِعِبَادِهِ  زْقَ  ال��رِّ
يٌر" ، وهذا يجعلنا ن�ؤمن  بَ�صِ خَبِيٌر  بِعِبَادِهِ  هُ  �إِنَّ يَ�شَاءُ 
بين  ويق�سمها  ي�شاء،  ما  بقدر  الله  ينزلها  الأرزاق  �أن 

عباده ف�سبحان الله الرزاق.
ما ن�شاهده اليوم من مقارنات ومتابعة لأرزاق النا�س 
والتدقيق عليها وت�صويرها والتح�سر الذي قد ي�صل 
�إلى تج��اه��ل ك��ل خ�ري ل��دي��ك م��ن �أج���ل �أن خ�ري واح��د 
فقط عند قريب �أو جار لا يوجد لديك ، هو �آفة كبيرة 
ق�ضت على �سعادة الفرد والجماعة والأ�سرة ، و�سبَّبت 
طلاقا ومقاطعات وم�شاكل مالها �آخر ، ومّما �أجّج من 
التي  الإجتماعي،  التوا�صل  و�سائل  الآف��ة،  ه��ذه  ن��ار 
يد  �إلى كل  ب�شكل مخيف، وو�صلت  �أ�صبحت منت�شرة 
النا�س  �أحوال  ، ونافذة يطل من خلالها الجميع على 
حتى ال�شخ�صية وال�سرية منها ، الإنفاق ح�سب ال�سعة 
ذُو  "لِيُنفِقْ  تعالى:  قال  رائعة.  قاعدة  �إ�سراف،  بدون 
لمن  جميلة  �أخ��رى  قاعدة  يقابلها  �سَعَتِهِ"،  ��ن  مِّ �سَعَةٍ 
رِزْقُهُ  عَلَيْهِ  قُدِرَ  "وَمَن  قدر عليه قلة الرزق، قال تعالى 
�آتَاهَا   مَا  �إَِّال  نَفْ�سًا  اللَّهُ  يُكَلِّفُ  َال  اللَّهُ  �آتَ��اهُ  ا  َّ ِمم فَلْيُنفِقْ 

�سَيَجْعَلُ اللَّهُ بَعْدَ عُ�سْرٍ يُ�سْرًا".
 ، �آفة المقارنات  الكثير من الق�ضايا الإجتماعية ومنها 
تحتاج للكثير من ت�ضافر الجهود وتوحيدها للو�صول 
خلال  من   ، المجتمع  ثمارها  يجني  �إيجابية  لنتائج 
منابر الجمعة والو�سائل الإعلامية المختلفة وو�سائل 

التوا�صل الاجتماعي ، وكلنا في خدمة الوطن.

مليون رئيس تحرير 

آفة المقارنات "التجارة" تعزز  التشريعات 
بصدور وتطوير لوائح جديدة

26.7 مليار ريال قيمة مبيعات NHC" وشركائها
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محمد علي ح�سن الجفري

نايف جابر البرقاني

ت�ستهدف رواد الأعمال والمن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة 

منافسة لدعم الشركات المحلية 
المتخصصة في  تقنيات الفضاء

@naifalbrgani

البلاد ــ الرياض 
�أنظمة  2024م ب�صدور خم�سة  العام  الت�شريعات خلال  التجارة منظومة  عززت وزارة 

ولوائح تم تطويرها لتعزيز الثقة في البيئة التجارية.
و�شملت �صدور نظام ال�سجل التجاري، ونظام الأ�سماء التجارية، وتعديل نظام المعادن 
و�صدور  الخا�صة،  للمختبرات  التنفيذية  اللائحة  وتعديل  الكريمة،  والأحجار  الثمينة 
وزارة  باخت�صا�ص  ال�صلة  ذات  المخالفات  عن  الج��زاءات  لتطبيق  التنفيذية  التعليمات 

التجارة.
وتعزيزًا لمبد�أ ال�شفافية ون�شر ثقافة الا�ستطلاع والم�شاركة، تتيح الوزارة جميع الأنظمة 
الحكومية  والجهات  العموم  لتمكين  "ا�ستطلاع"؛  من�صة  عبر  �صدورها  قبل  واللوائح 

والقطاع الخا�ص من �إبداء المرئيات والمقترحات لتطويرها قبل �إقرارها.

البلاد ــ الرياض 
�أعلنت �شركة "NHC" عن ت�سجيل �أداء قيا�سي في 
المبيعات  �إجمالي  بلغ  حيث   ،2024 لعام  مبيعاتها 
ن�سبة  ب��ذل��ك  محققة  ري���ال،  مليار   26.7 م��ن  �أك�ث�ر 
ما  وهو   ،2023 بعام  مقارنة   253% بلغت  نموٍ 
يعك�س ثقة العملاء ونجاح �إ�ستراتيجيتها في تقديم 
العقاري  ال�سوق  احتياجات  تلبي  عمرانية  وجهات 

المتنامية.
و�شركائها   "NHC" �إب���رام   2024 ع��ام  و�شهد 
�أكثر من 25.8 �ألف عقد بيع متجاوزًا �أداء الأعوام 
ال�سابقة؛ لي�ؤكد قوة الطلب على الوجهات العمرانية 
في  المنت�شرة  م�شاريعها  في  ال�شركة  تطورها  التي 
يبرز  م��ا  وه��و  المملكة،  ح��ول  مدينة   18 م��ن  �أك�ث�ر 
مناطق  بمختلف  المتزايد  الطلب  تلبية  في  نجاحها 

المملكة.
التطوير  قطاع  قائد  هي   NHC �شركة  �أن  يُذكر 
التي  المنطقة  في  ال��ع��م��ران��ي��ة  ل��ل��وج��ه��ات  ال��ع��ق��اري 
تت�سم بجودة الحياة، كما تعمل ال�شركة على زيادة 
المعرو�ض العقاري بالمملكة، وتوفير خيارات �سكنية 
ال�شرائية،  ال��ق��درات  مع  تتنا�سب  ب�أ�سعار  متنوعة 
وذلك في �إطار �سعيها �إلى تحقيق م�ستهدفات برنامج 
برفع   2030 المملكة  ر�ؤي���ة  ب��رام��ج  �أح��د  الإ���س��ك��ان 
ن�سبة التملّك ال�سكني للأ�سر ال�سعودية �إلى 70 %.

 مذكرة تفاهم لتعزيز التعاون 
في تنمية رأس المال البشري 

البلاد ــ الرياض 
المركز  مع  الب�شرية  الم��وارد  تنمية  وقَّع �صندوق 
ال�����س��ع��ودي ل��ل��م��راج��ع��ة الم��ال��ي��ة وال��رق��اب��ة على 
الم�شترك  التعاون  لتعزيز  الأداء؛ مذكرة تعاون، 
مع  يتنا�سب  بما  الب�شري  الم��ال  ر�أ���س  تنمية  في 

احتياجات �سوق العمل.
ووقع المذكرة مدير عام ال�صندوق تركي بن عبد 
بن  ط��ارق  الم��رك��ز  ع��ام  وم��دي��ر  الجعويني،  الله 

�أحمد الجريفاني.
دعم  في  ال�صندوق  �إ�سهام  الم��ذك��رة،  وتت�ضمن 
وتزويدهم  الوطنية  ال��ك��وادر  وت�أهيل  تدريب 
الوطنية  الكفاءات  ومواءمة  اللازمة  بالمهارات 
بتنفيذ  الالتزام  جانب  �إلى  المركز،  متطلبات  مع 
�أهدافها،  وتحقيق  جودتها  ي�ضمن  بما  البرامج 

تنفيذ  لمتابعة  الطرفين  من  عمل  فريق  وت�شكيل 
بنودها، وعقد اجتماعات دورية وفقًا للتطورات 

وحاجة العمل.
بناء  في  التعاون  تعزيز  الم��ذك��رة،  ت�ضمنت  كما 
القدرات  وتطوير  الوطنية  الكفاءات  وتمكين 
والمعارف والمهارات المهنية في مجالات المحا�سبة 
والمراجعة المالية والرقابة على الأداء والتحول 
الرقمي، وذلك وفق م�سار التدريب المهني الفني 

والتخ�ص�صي لدعم تدريب م�ستفيدي الجانبين.
ي�أتي ذلك في �إطار جهود �صندوق تنمية الموارد 
المالية  للمراجعة  ال�سعودي  والم��رك��ز  الب�شرية 
في  التعاون  تعزيز  في  الأداء،  على  وال��رق��اب��ة 
يتناغم  وبما  الم�شترك،  الاهتمام  ذات  المجالات 
مفهوم  تعزيز  في  منهما  لكل  الريادي  الدور  مع 

التعلّم الم�ستمر.

تطوير حلول مبتكرة لإدارة النفايات وإعادة التدوير
البلاد ــ الرياض 

وقّ��ع��ت ���ش��رك��ة ال��ط��ائ��رات الم��روح��ي��ة، م��ذك��رة تفاهم 
التدوير  لإع��ادة  الا�ستثمارية  ال�سعودية  ال�شركة  مع 
الا�ستدامة وتطوير  تعزيز جهود  �إلى  تهدف  "�سرك"؛ 
التدوير، ودعم  النفايات و�إعادة  حلول مبتكرة لإدارة 
الاقت�صاد الدائري بما يتما�شى مع �أهداف ر�ؤية المملكة 
2030. وتعك�س الاتفاقية التزام ال�شركتين في تقديم 
حلول طيران م�ستدامة وخدمات جوية متقدمة ت�سهم 
تعزيز  على  و�ستتعاونان  البيئي،  الأث���ر  تقليل  في 
نطاق  وتو�سيع  بالتكنولوجيا،  المدفوعة  العمليات 
قطاعات  نحو  الم��روح��ي��ة  ال��ط��ائ��رات  �شركة  خ��دم��ات 

جديدة تدعم الا�ستدامة.
المروحية  الطائرات  ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  و�أب��ان 
من  الح���د  �إلى  ت�سعى  ال�����ش��رك��ة  �أن  م��ارت��ي��ن��ي��ز،  �أرن����و 
الب�صمة الكربونية لعملياتها ب�شكل فعال، لافتًا النظر 
�إلى  الطموحة  الأفكار  بتحويل  تلزم  الاتفاقية  �أن  �إلى 

م�ستدام  م�ستقبل  بناء  في  تُ�سهم  ملمو�سة  �إنج���ازات 
ل�صناعة الطيران والبيئة.

 " ���س��رك   " ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  �أو���ض��ح  فيما 
التعاون  ه��ذا  من  الهدف  �أن  ال�شيحة؛  زي��اد  المهند�س 

و�ضمان  الانبعاثات،  وتقليل  الابتكار،  عجلة  دفع  هو 
ويعزز  للقطاع،  ال��ط��وي��ل  الم���دى  على  البيئة  �سلامة 
الم�ستقبل الم�ستدام، وي�ضع المملكة في طليعة الاقت�صاد 

الأخ�ضر العالمي.



البلاد - الرياض 
في�صل  الأم�ير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  اطّلع   
بن بندر بن عبدالعزيز �أمير منطقة الريا�ض، 
لطلبة  ال��ع��الم��ي��ة  العلمية  الإنج������ازات  ع��ل��ى 
لعامي  بالمنطقة  والمهني  التقني  ال��ت��دري��ب 

.2024  2023-
مكتبه  في  �سموه،  ا�ستقبال  خل�ال  ذل��ك  ج��اء   
العامة  الإدارة  عام  مدير  �أم�س،  الحكم  بق�صر 
بن  ب���در  بالمنطقة  والم��ه��ن��ي  التقني  ل��ل��ت��دري��ب 
ومتدربات  ومتدربي  ال��واح��د  العبد  �إبراهيم 
الريا�ض  بمنطقة  والمهنية  التقنية  المن��شآت 
الحا�صلين جوائز ومراكز علمية عالمية متقدمة 
لعامي 2023 - 2024 في م�سابقات ماليزيا 

و�سنغافورة وكوريا.
الم�شروعات  ح��ول  �شرح  �إلى  �سموه  وا�ستمع   
الم�����ش��ارك��ة في الم�����س��اب��ق��ات الم��ق��ام��ة، و�آل���ي���ات 

والتقييم  والمتابعة  الم�����ش��روع��ات  على  العمل 
والتحكيم فيها و�أهدافها والمراكز المحققة لتلك 

الم�شروعات.
التي  العلمية  الإنج���ازات  بهذه  �سموه  ون��وه   

-حفظها  الر�شيدة  القيادة  دعم  بف�ضل  تحققت 
المن��شآت  في  والطالبات  للطلاب  متمنيًا  الله- 
والنجاح  التوفيق  بالمنطقة  والمهنية  التقنية 

والتميز الم�ستمر.

البلاد - جدة 
بن  �سعود  الأم�ي�ر  الملكي  ال�سمو  �صاحب  ر�أ�س���   
مكة  منطقة  �أم�ي�ر  ن��ائ��ب  عبدالعزيز  ب��ن  م�شعل 
الحج  للجنة  التنفيذية  اللجنة  رئي�س  المكرمة 
مناق�شة  تخلله  ال��ذي  اللجنة،  اجتماع  المركزية، 

�آخر الم�ستجدات المتعلقة بخطة حج 1446هـ.
حالة  على  اللجنة  اطلعت  "وا�س"،  وبح�سب   
المقد�سة؛  الم�شاعر  في  تنفيذها  الجاري  الم�شاريع 
الت�سهيل  �إلى  العام، والهادفة  ا�ستعدادًا لحج هذا 

�شعائرهم  ت�أديتهم  خل�ال  الرحمن  �ضيوف  على 
وت��وف�ير �أق�����ص��ى درج����ات ال���راح���ة ل��ه��م؛ �إن���ف���اذًا 
دائمًا  ت���ؤك��د  التي  الر�شيدة  القيادة  لتوجيهات 
�أداء  م��ن  وتمكينهم  الرحمن،  ب�ضيوف  العناية 

عباداتهم في ي�سر وطم�أنينة و�أمان.
 وق���د ن��اق�����ش��ت ال��ل��ج��ن��ة ج��اه��زي��ة وا���س��ت��ع��دادات 
الجهات ل�شهر رم�ضان المبارك، �إلى جانب العديد 
م��ن الم��و���ض��وع��ات الأخ���رى الم��درج��ة على ج��دول 

الأعمال واتخذت حيالها التو�صيات اللازمة.
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خادم الحرمين وولي العهد يعزيان القيادة الكويتية
الرياض- واس

�سعود،  �آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خادم  بعث   
برقية عزاء وموا�ساة، ل�صاحب ال�سمو ال�شيخ م�شعل الأحمد الجابر 
ال�صباح �أمير دولة الكويت، في وفاة ال�شيخ عبدالله راكان نايف 

جابر الأحمد ال�صباح- رحمه الله.
راك��ان  عبدالله  ال�شيخ  وف��اة  بنب�أ  علمنا  المفدى:"  الملك  وق��ال   
نايف جابر الأحمد ال�صباح- رحمه الله- و�إننا �إذ نبعث ل�سموكم 
ولأ�سرة الفقيد بالغ التعازي، و�صادق الموا�ساة، لن��سأل 
رحمته  بوا�سع  يتغمده  �أن  وتعالى-  �سبحانه  الله- 
يحفظكم  و�أن  جناته،  ف�سيح  وي�سكنه  ومغفرته، 

من كل �سوء. �إنا لله و�إنا �إليه راجعون".
محمد  الأم�ير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  وبعث   
ولي  �سعود  �آل  عبدالعزيز  ب��ن  �سلمان  ب��ن 
ال��وزراء، برقية عزاء  العهد رئي�س مجل�س 
وموا�ساة، ل�صاحب ال�سمو ال�شيخ م�شعل 

الأحمد الجابر ال�صباح �أمير دولة الكويت في وفاة ال�شيخ عبدالله راكان 
نايف جابر الأحمد ال�صباح- رحمه الله.

نايف  راك��ان  عبدالله  ال�شيخ  وف��اة  نب�أ  العهد:" تلقيت  �سمو ولي  وق��ال   
جابر الأحمد ال�صباح- رحمه الله- و�أبعث ل�سموكم ولأ�سرة الفقيد �أحر 
يتغمده  �أن  القدير-  العلي  المولى-  �سائلًا  الموا�ساة،  و�أ�صدق  التعازي، 
كل  من  يحفظكم  و�أن  جناته،  ف�سيح  وي�سكنه  ومغفرته،  رحمته  بوا�سع 

�سوء. �إنه �سميع مجيب".
 كما بعث �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل 
�سعود ولي العهد رئي�س مجل�س الوزراء، برقية عزاء وموا�ساة، ل�سمو 
ال�شيخ �صباح خالد الحمد المبارك ال�صباح ولي العهد بدولة الكويت، في 

وفاة ال�شيخ عبدالله راكان نايف جابر الأحمد ال�صباح- رحمه الله.
نايف  راك��ان  عبدالله  ال�شيخ  وف��اة  نب�أ  العهد:" تلقينا  ولي  �سمو  وق��ال   
جابر الأحمد ال�صباح- رحمه الله- ونبعث ل�سموكم ولأ�سرة الفقيد �أحر 
يتغمده  �أن  القدير-  العلي  المولى-  �سائلين  الموا�ساة،  و�أ�صدق  التعازي، 
كل  من  يحفظكم  و�أن  جناته،  ف�سيح  وي�سكنه  ومغفرته،  رحمته  بوا�سع 

�سوء. �إنه �سميع مجيب".

"المركزية" تناقش استعدادات رمضان والحج أمير الرياض يشيد بالإنجازات العالمية لطلبة التدريب التقني

أمير الشرقية يسلم شهادة "حياك" لمستشفى قوى الأمن

 محافظ جدة يطلع على برامج إدارة المساجد 

البلاد - جدة
 ا�ستقبل �صاحب ال�سمو الأمير �سعود بن عبدالله بن جلوي محافظ 
جدة بمقر المحافظة �أم�س، مدير �إدارة الم�ساجد والدعوة والإر�شاد 
بالمحافظة وزير بن قا�سي بن دهي�س، وعددًا من من�سوبي الإدارة.

خلال  الفرع  �أعمال  عن  ل�شرح  الا�ستقبال  خلال  �سموه  وا�ستمع   
الب�رام��ج  على  اط��ل��ع  كما  1446هـ،  ال��ع��ام  م��ن  الأول  الن�صف 
بالإ�ضافة  بالمحافظة،  والتوعوية  الدعوية  والندوات  والأن�شطة 

�إلى دور الفرع في تهيئة الم�صليات والجوامع.

اطلع على �أن�شطة "الثقافة والفنون".. 

وزير النقل يستعرض خطط الوزارة 
في جلسة الشورى  

البلاد - الرياض
 ي��ح�����ض��ر م���ع���الي وزي�����ر ال��ن��ق��ل والخ���دم���ات 
اللوج�ستية المهند�س �صالح بن نا�صر الجا�سر 
جل�سة مجل�س ال�شورى العادية ال�سابعة ع�شرة 
من �أعمال ال�سنة الأولى للدورة التا�سعة، التي 

�ستُعقد يوم الاثنين 27 / 7 / 1446هـ.
وزير  معالي  �سيقدم  المجل�س  جل�سة  وخل�ال   
ما  ع��ن  ا  عر�ضً اللوج�ستية  والخ��دم��ات  النقل 
قدمته الوزارة خلال الفترة الما�ضية وخططها 
ور�ؤي���ت���ه���ا ل��ل��م��رح��ل��ة الم��ق��ب��ل��ة وم�����س��ت��ه��دف��ات 
والخ��دم��ات  للنقل  ال��وط��ن��ي��ة  الإ�رت�س��ات��ي��ج��ي��ة 
اللوج�ستية، والتحديات التي تواجه منظومة 

النقل وال�سبل الكفيلة بمعالجتها.
 كما ت�شهد جل�سة مجل�س ال�شورى طرح �أع�ضاء 
�أداء  ب��شأن  ونقا�شات  ا�ستف�سارات  المجل�س 
الوزارة، وذلك انطلاقًا من م��سؤوليات المجل�س 
والعمل  الحكومية،  الأجهزة  �أداء  مناق�شة  في 
القطاعات؛  بكافة  والارت���ق���اء  التطوير  على 
والدعم  ال�سديدة  التوجيهات  مع  ين�سجم  بما 
الملك  ال�شريفين  الح��رم�ين  خ��ادم  م��ن  الم�ستمر 
و�صاحب  �سعود،  �آل  عبدالعزيز  ب��ن  �سلمان 
بن  �سلمان  ب��ن  محمد  الأم�ي�ر  الملكي  ال�سمو 
عبدالعزيز �آل �سعود ولي العهد رئي�س مجل�س 

الله- وبما يلبي طموحات  ال��وزراء- حفظهما 
ر�ؤية  لم�ستهدفات  للو�صول  �سعيًا  المواطنين؛ 

المملكة 2030.
النقل رغبةً من المجل�س   وي�أتي ح�ضور وزير 
على  والاط��ل��اع  ال������وزارة  �أداء  م��ن��اق�����ش��ة  في 
وبحث  تواجهها،  التي  والمعوقات  ال�صعوبات 
لتجاوز  المنا�سبة  والح��ل��ول  ال�سبل  �أف�����ض��ل 
ال��ع��ق��ب��ات، وذل����ك ب���ن���اءً ع��ل��ى الم�����ادة ال��ث��ان��ي��ة 

والع�شرين من نظام المجل�س.
با�ستقبال مقترحات  ال�شورى   ورحب مجل�س 
يرغبون  ال��ت��ي  وا���س��ت��ف�����س��ارات��ه��م  الم��واط��ن�ين 
والخدمات  النقل  وزي��ر  معالي  على  بطرحها 
للمجل�س،  الإلكتروني  الموقع  عبر  اللوج�ستية 

�أو من خلال البريد الإلكتروني.

البلاد - الدمام
بن  �سعود  الأمير  الملكي  ال�سمو  �سلَّم �صاحب   
نايف بن عبدالعزيز �أمير المنطقة ال�شرقية، في 
الهيئة  محافظ  معالي  بح�ضور  �أم�س،  مكتبه 
والجودة  والمقايي�س  للموا�صفات  ال�سعودية 
�شهادة  الق�صبي،  عثمان  ب��ن  �سعد  ال��دك��ت��ور 
الهيئة  م��ن  المقدمة  "حياك"  برنامج  اعتماد 
والجودة  والمقايي�س  للموا�صفات  ال�سعودية 
لم�ست�شفى قوى الأمن بالدمام؛ ك�أول م�ست�شفى 
ح��ك��وم��ي ي��ح�����ص��ل ع��ل��ى ه���ذا الاع��ت��م��اد على 

م�ستوى المملكة.

 وثمّن �سموه جهود الم�ست�شفى لتقديم خدمات 
المبذولة  ب��الج��ه��ود  م�شيدًا  م��ت��ط��ورة،  �صحية 
هذا  لتحقيق  الطبي؛  والكادر  الإدارة  قبل  من 
التميز في  الذي يعك�س الحر�ص على  الإنج��از 

الخدمات المقدمة للمر�ضى.
الإدارة  على  ال��ع��ام  الم�شرف  ال�شهادة  ت�سلم   
الداخلية  ب����وزارة  الطبية  للخدمات  ال��ع��ام��ة 
وبرنامج م�ست�شفى قوى الأمن بالدمام الدكتور 
�صالح بن زيد المح�سن، م�ؤكدًا �أن هذا الاعتماد 
فريق  بذلها  التي  الكبيرة  للجهود  تتويجًا  يعد 
العمل لتح�سين تجربة المر�ضى، وتعزيز جودة 

ر�ؤية  مع  يتما�شى  ما  وهو  المقدمة،  الخدمات 
المملكة 2030 في تطوير القطاع ال�صحي.

�سعود  الأم�ير  �سمو  ا�ستقبل  ثانية،  جهة  من   
ال�شرقية  المنطقة  �أمير  عبدالعزيز  بن  نايف  بن 
في مكتبه �أم�س، مدير جمعية الثقافة والفنون 
يرافقه  الح��رب��ي،  م�سلط  ب��ن  يو�سف  ب��ال��دم��ام 
�إنجازات  حققوا  الذين  الجمعية  من  الفائزون 
ق��دّم  حيث   ، للم�سرح  ال��ري��ا���ض  م��ه��رج��ان  في 
لتطوير  الجمعية  �أن�شطة  عن  ا  عر�ضً ل�سموه 
دعم  مثمنًا  المنطقة،  في  والفني  الثقافي  العمل 

�سموه للثقافة والفنون بالمنطقة.
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ال��ع��وام��ل  م��ن  ب��ع��دد  م�����س�يرة حياتنا  ن��ت���أث��ر في 
ال��ن��ف�����س��ي��ة، وال���ت���ي ت��ت��ك��ون ع��ب�ر  ال��ت��ك��وي��ن��ات 
المختلفة،  ال��ع��م��ري��ة  الم���راح���ل  ك��ل  في  ال��ب��ن��ائ��ي��ة 
ل��ت��ك��ون  الأ����س�������س  ال��ن��ف�����س��ي��ة ال�����ش��خ�����ص��ي��ة  في 
والعاطفية  والعقلية  والحركية  الح�سية  حياتنا 
وخبرات  تفاعلات  من  ومايحدث  والاجتماعية، 
خلال  من  م�ؤثرة   النف�سية،  ال�شخ�صية  بناء  في 
الخبرات وال�صعوبات والتحديات والإيجابيات 

وال�سلبيات  التي نتعر�ض لها .
ال�سوية  النف�س  تحقيق  في  ت���أث�ير  لها  وال��ت��ي  
كثيرة  �أحيانا  �أنف�سنا  تحتاج  لذلك،  المطمئنة، 
وت�صفيتها  لتنقيتها  ومحا�سبتها  معها  للحديث 
وتنظيفها من كلّ ال�شوائب والت�أثيرات النف�سية 

التي علقت بها . 
فالحديث  مع النف�س  علاج روحي له �إيجابيات 
كثيرة ولعل منها الثقة والاطمئنان والارتقاء �إلي 
�أفكار جديدة ذاتيه عليا تبعث  وتعزز في النف�س 
لكل  الخ�ير  وح��ب  وال�سرور  والبهجة  ال�سعادة 
النا�س من تعاملنا  معهم او لم نتعامل او نعرفهم،  
وذلك لأن الكل مقدم على الفرد ولايحدث ذلك غالبا 
النف�س ومحا�سبتها ومعالجتها  مع  بالحديث  �إلا 
ايجابياً مما علق بها من ت�أثيرات اليوم الما�ضي 
وذلك من �أجل حياة �أف�ضل ليوم الغد والم�ستقبل، 
بالكلمة  المفيد  الإي��ج��اب��ي  ال��ق��ول  �أن  وال�شاهد  
ويرتقي   الثابت  �أ�صلها  يعزز  النف�س  مع  الطيبة 

بفرعها  الي  ال�سماء وتكون له  �صدقة ال�سرّ.
بناء  �أج��ل  م��ن   نف�سي   الت�سامح   مطلب  لذلك،   
القول  في  المتزنة  بمخرجاتها  المطمئنة  النف�س 
الحياة  م�سيرة  في  الإيجابي  والت�أثير  والفعل 
فالكلام معجزةً الإن�سان في بناء ذاته و�شخ�صيته  
وت�أكيدا   ، وخبراتها  ومهاراتها  جوانبها  كل  في 
ت�أثيره في الحياة  له  الإيجابي  الكلام    �أن  لذلك 
ولتمثل  الآخرين  ليراك  وتكلم  للإن�سان  اليومية 
�شخ�صية ال�سلام والأم�آن والاطمئنان وال�سعادة  

ل�شخ�صيتك المحبوبة بنف�سها ال�سوية .
من  هناك  الإيجابية،  النف�س  مقابل  وفي  ولكن 

يحدث نف�سه حديثا �سلبيا مبني على الو�سا�س 
يحتفظ  فتجده  وال�شر  بال�سوء  الأمارة  والنف�س 
بكل مخلفات مايتعر�ض له في م�سيرة حياته من 
�سلبيات ويحدث بها نف�سه، ويذكرها بما حدث له 
لينميها ولت�شكل  �أخطاء  وتج��اوزات يوميه  من 

عفن نف�سي له ت�أثيره على كل �أع�ضاء الج�سد .
ب�صفة  النف�س  تنظيف  في  يكمن  الح��ل  ل��ذل��ك، 
م�����س��ت��م��رة  وع��اج��ل��ة مم��ا ع��ل��ق ب��ه��ا ورم��ي��ه��ا في 
مطمئنة  حياة  �أجل  من  وذلك  المخلفات  �صناديق 
والب�صرية  النف�سية  ه��ات  ال��ت�����ش��وُّ م��ن  نظيفة 
والعقلية، و�صولًا الي الحياة المطمئنة  الخالية 

من كل �أنواع ال�ضجيج الانفعالي.

محمد لويفي الجهني

ب�أحادية  نعني  و  الهرمون،  �أحادية  الحمل  منع  �أن��واع  من  نوع  هى 
الهرمون، �إحتوائها على هرمون واحد هو هرمون البروج�ستيرون، 
البروج�ستيرون  من  المكونة  الحمل  منع  حبوب  مثل  ذلك  في  مثلها 
ثماني  منها  كل  في  عبوات  في  ت�أتى  ب�أنها  معرفتها  يمكن  و  فقط، 
الحمل  موانع  من  و  يوميا،  تناولها  يتم  ما  عادة  و  حبة،  ع�شرين  و 
�أحادية الهرمون ال�شرائح التي تحقن تحت الجلد، و منها �أنواع من 
اللولب الرحمى محمل بهرمون البروج�ستيرون، و هذه الموانع كلها 

تت�شابه في العديد من ال�صفات. 
حقن منع الحمل يتم �إعطا�ؤها في الع�ضل، و ي�ستمر مفعول بع�ضها 

منا�سبة  بذلك  وهي  �أ�سبوعا،  ع�شر  ثلاثة  وبع�ضها  �أ�سابيع،  ثمانية 
لل�سيدات اللواتي قد ت�ؤدى جداولهن اليومية �إلى الن�سيان، فكل ما عليهن هنا �أن ي�سجلن 
اليوم الذي تم فيه �أخذ الحقنة، و اليوم الذي ينتهي فيه مفعولها. ومن المعلوم �أن �أجهزة 
وجود  مع  �ٱمنه  �أنها  مزايها  من  و  الإب��رة.  مفعول  انتهاء  بميعاد  يذكر  ما  تحوي  الج��وال 
امرا�ض عند الأخوات، فيمكن �أخذها لمن لديهن مر�ض ال�سكر �أو مر�ض ال�ضغط، �أو �أنيميا 
الدم المنجلية ، وكذلك للمدخنات. و �إذا تم �أخذها في موعدها ف�إن كفائتها ت�صل الى 99 % 
، �أي انه بين كل مائة امر�أة يتعاطينها لمدة �سنة كاملة قد تحمل واحدة منهن فقط.  يو�صى 
ب�أخذها خلال الدورة ال�شهرية، �أو خلال واحد وع�شرين يوما بعد الولادة ، �أو عند حدوث 
حالة �إجها�ض، لكن في حالة عدم التمكن من تعاطيها في هذه الأوقات، فيمكن تعاطيها في 
ليتم  �أيام بعد الحقنة   ل�سبعة  الت�أكد فيه من عدم حدوث حمل، مع الاحتياط  �أي وقت يتم 

الت�أكد من عدم حدوث ابا�ضة خلال الأيام ال�سبعة الأولى. 

تعمل الحقنة على منع الحمل بطريقتين فهى تمنع الإبا�ضة في 50 % 
من الحالات ، وفي باقى الحالات  تحول الإفرازات الطبيعية في عنق 
الحيوانات  و�صول  تعوق  ك�سدادة  تعمل  كثيفة  �إف��رازات  �إلى  الرحم 
المنوية �إلى داخل الرحم، كما �أنها ت�ؤدى �إلى �أن ت�صبح الطبقة المبطنة 

للرحم خفيفة جدا لا ت�ستطيع ا�ستقبال البوي�ضة المخ�صبة. 
 لا ين�صح ب�إعطاء الحقنة لمن لديهن مر�ض متقدم في الكبد، �أو جلطات 
في ال�شرايين، �أو �أمرا�ض �أوعية دموية في الدماغ   �أو احتمالات وجود 

مر�ض خبيث في الثدي، او وجود نزيف رحمى غير معروف ال�سبب. 
فقط،  الامتناع عن الحمل فترة ق�يرصة  تريد  لمن  بها  ين�صح  لا  كذلك، 
لأن الابرة تختلف عن موانع الحمل الأخرى، كل موانع الحمل الأخرى 
ت�ستعيد المر�أة فيه خ�صوبتها بمجرد انتهاء مفعولها، لكن في حالة الحقنة، فان الخ�صوبة قد 

ت�ستغرق �أ�شهرا  لتعود لو�ضعها الطبيعى بعد انتهاء مفعول الإبرة. 
يحتمل زيادة وزن من ت�أخذ هذه الحقنة  لكن اذا زادت الزيادة عن اثنين كيلو غرام مهما 
كانت مدة تعاطى الحقنة، ف�إنه لا يمكن �أن نعزو الزيادة �إلى الحقنة، بل يجب �أن نبحث عن 

ال�سبب الحقيقى و نحتاط له. 
تعاطى الحقنة لفترة طويلة، يقلل من من�سوب هرمون الا�ستروجين في الج�سم، وقد ي�ؤدى 
هذا �إلى انخفا�ض في كثافة العظام، لا ين��شأ عن ذلك ك�سور، كما �أن كثافة العظام تعود �إلى 
تتعاطاها  ب�ألا  نن�صح  لذا  و  الحقنة،  اخذ  توقف  بعد  قليلة  �شهور  خلال  الطبيعى  و�ضعها 
كافية  العظام فترة  ت�أخذ  و�أربعين عاما، حتى  يزيد عمرهن على خم�سة  اللواتى  الأخوات 

لبناء كثافة جيدة قبل الو�صول �إلى �سن انقطاع الطمث. 

تقوم الدولة بجهود جبارة لت�سهيل جميع الإجراءات الحكومية، 
وتحويل جميع المعاملات الى معاملات �إكترونية تتم عن بعد. بل 

�أن المملكة من �أف�ضل الدول تطورا وتقدما في هذا المجال.
فنحن ن�صدر �أغلب �إن لم يكن جميع الوثائق الحكومية ونحن في 

منازلنا دون �أي مجهود وفي وقت قيا�سي.
المعاملات،  لإح��دى  الأح��وال  �إلى  عاما عندما ذهبت  �أذك��ر من ٢٥ 
و طلب مني ت�صوير بع�ض الم�ستندات، و عندما ذهبت في اليوم 
التالي، وكان دوري عند موظف �آخر، �أفادني بانه يجب �أن �أح�ضر 
بالأم�س  زميله  عند  كنت  �أني  �أخبرته  عندما  و  اخرى.  م�ستندات 
مرة  وفي  النظام.  يطبِّق  ب�أنه  �أج��اب  �أخ���رى،  م�ستندات  طلب  و 

�أخرى، ذهبت لا�ضافة ا�سم ابني و �إ�صدار كرت عائلي جديد، و بعد �أن �سلَّمت الم�ستندات 
المطلوبة، و تم تحديد موعد لا�ستلام البطاقة الجديدة بعد ثلاثة �أيام، و عندما ذهبت 
ح�سب الموعد �إلى �شباك الا�ستلام، فوجئت ب�أن الكرت الجديد لا ي�ضم ا�سم ابني. و عند 
الملف، وجدها  الأوراق غير مكتملة، وبعد مراجعة  قد تكون  �أجابني:  الموظف،  �س�ؤال 
�أن  زالت  �أن  قال: ربما ان ابنك لي�س �سعوديا. و الحقيقه بعد  �إلا  كاملة، فما كان منه 
الده�شة، تركت الموظف وذهبت �إلى مديره الذي �صدم مثلي، وا�ستدعى الموظف، و بعد 

مراجعة الأوراق طلب منه �أن ي�صدر كرت بطاقة جديد م�ضاف �إليه ا�سم ابني.
ا�ستعلامات في  انهم و �ضعوا مكتب  ذلك، ووج��دت  بعد  الأح��وال  والحقيقه اني زرت 
�أ�سئلة  على  للإجابة  و  مكتملة،  انها  من  للت�أكد  الملفات  جميع  لمراجعة  المبنى  مدخل 
المراجعين  والت�سهيل عليهم و توفير الوقت. والآن �أ�صبح كل �شئ �إلكتروني، بحيث تتم 

العمليه اون لاين، وت�صلك الوثيقة المطلوبة و�أنت في منزلك.
كنت �أظن �أن مثل هذه المعوقات اختفت ولكن يبدو �أنها م�ستمرة. 

ولقد  حكي �أحد الا�صدقاء معاناته عند زيارة �أحد الجهات لانهاء معاملة تتعلق بتعوي�ض 
�أر�ض لوالده المتوفي. وبعد عدة زيارات في كل مرة، يطلب منه موظف اح�ضار م�ستند 
جديد و الت�صديق عليه، ثم  �أخبره موظف �آخر ب�أن المعاملة مكتملة، ولكنه يحتاج �إلى 

�أن  ير�سل للأحوال المدنية لكي يت�أكد من رقم �أحوال المتوفي و ذلك 
لعدم و�ضوحة في �صك الأر�ض، و�أن ذلك �سوف ي�ستغرق �أكثر من 

�أ�سبوع. و عند المراجعه بعد المدة المحددة.
�أن الرد قد و�صل و تم  �أخ�بره  �آخر وال��ذي  جاء دوره عند موظف 
الت�أكد من رقم بطاقة الأحوال. �إلا �أنه فاج�أه ب�أنه �سوف ير�سل طلبا 
�آخر للأحوال حول ما �إذا كان هناك ت�شابه �أ�سماء بين المتوفي و�أي 

�شخ�ص �آخر. و عليه مراجعتهم بعد �أ�سبوع، 
الا�ستف�سارات  جميع  تر�سل  لم  لماذا  الموظف:  �صديقي  �س�أل  هنا  و 

للأحوال في معامله واحدة؟
ويبدو �أن الم�شكلة  في كيفية تف�سير الموظفين للنظام واختلافهم فيما 
بينهم وك�أنه لا توجد قوانين وا�ضحة، و لا يوجد �شخ�ص مرجعي يعودون اليه �إذا لم 

تكن ال�صورة وا�ضحة لديهم.
�صحيح �أن كثيرا من الجهات �أ�صبحت مراجعتها �أ�سهل ولا تاخذ زمنا طويلا خا�صة و�أن 
�أغلب المعاملات، ا�صبحت �إلكترونية ولا توجد حاجة �إلى مراجعة �أي جهة �إلا في �أ�ضيق 
الحدود، و لكن �إذا احتاج المواطن الى زيارة جهة ما، فانه يدعو ربه �أن ي�سهل �أمره. و 
قد ي�سمع من المراجعين مثله �أن فلان من الموظفين هو �أح�سن من يمكن يقوم بم�ساعدته 
و ار�شاده الى �أف�ضل طريقه لانهاء المعاملة بنجاح. و لكن مع نظام الأرقام، قد يتجه �إلى 

موظف �آخر لي�س بنف�س المعرفة و الكفاءة.
و  الروتين  يطبقون  موظفين  من  الم�صرية  الم�سل�سلات  في  ن��راه  كنا  بما  يذكرني  ه��ذا 
يحاولوا �أن يتفوق بع�ضهم على البع�ض في ايجاد تف�سيرات مختلفه للنظام عن باقي 

زملائه.  
و الحقيقه �أن موظفي القطاع الخا�ص �أي�ضا يطبقون نف�س النظرية. و يبدو �أنها �أ�سلوب 
للتعامل مع  �أف�ضل  اعداده ب�صورة  للموظف و  كامل  تفكير في ظل عدم وجود تدريب 
المراجعين. و لا�شك �أنه ب�سبب عامل الخبرة و اختلاف ال�صلاحيات بين الموظفين، فقد 

يح�صل المراجعون على �إجابات مختلفة لنف�س المعاملة.

زن وتمدّ  تتمتع الكلمات بقوة خا�صة بها: فهي تُفرح و تُح
بالأمل والي�أ�س. و لذلك الكلمات لها وقع ذو �أثر قوي على 
نف�سه،  في  الفرد  يرددها  كلمات  ب�سبب  لربما  و  النف�س، 
من  بالرغم  و�أه��داف��ه  مبتغاه  �إلى  ال��و���ص��ول  ع��ن  يت�أخر 
ق�صرها، �إلا �أنً لها مفعولا قويا في التحطيم و الت�أخير �ألا 

وهو: " ماذا لو ؟ " 
ع��ل��ى جميع  ال��ف��رد خ��و���ض تج��رب��ة ج��دي��دة  ي��ق��رر  وحينما 
التجربة  �أي خطوة في  ب�أخذ  القيام  الأ�صعدة، قد يفكر قبل 
الجديدة بماذا لو لم �أنجح ؟ ماذا لو ف�شلت ؟ ماذا لو �أن هذا 
الطريق لي�س طريقى؟  و ب�سبب ماذا لو ، يتراجع عن تحقيق 
�أن ي�صبح  �إلى  الحلم، ولي�س هذا فح�سب بل يمتد التراجع 
بال�شجاعة  يت�صف  �أنً  من  الفرد  على  ولذلك  نف�سياً  تراجعًا 

حتى ي�ستبدل "ماذا لو" �إلى" حتى لو ".
حتى لو �شعرنا  بالي�أ�س والت�شا�ؤم بل حتى لو ف�شلنا ب�شكل حقيقي، فهذا لا يعني 

في  ن�ستمر  �أن  يجب  بل  والأح�ل�ام  الاه��داف  عن  نتنازل  �أن 
نعلم  �أن  يجب  و  قدراتنا.  في  نثق   و�أن  لتحقيقها،  ال�سعي 
منهم  القليل  لكن  حياته،  في  الف�شل  واج��ه  �شخ�ص  كل  ان 
من  ا�ست�سلم و منهم من ا�ستمر في الكفاح، ووا�صل ال�سعي 

لتحقيق �أهدافه حتى تحققت ر�ؤاه. 
وقد يتزايد ال�شعور بالعجز وال�ضعف و يتحول �إلى لوم ذات 
لذلك  و  ذات��ه،   للفرد  ما يحقق  كل  التنازل عن  ب�سبب  �شديد 
�أن العجز وال�ضعف  ال�سعي، كما  الفرد في  �أن ي�ستمر  يجب 
لي�سا عائقاً �أمام النجاح بل هي فر�ص لتعلم وتح�سين الذات 

ومن خلال التفكير الإيجابي الذي يدعم دفع الذات قدماً.
كما �أنه يجب �أن نذكر �أن الا�ستمرارية في دفع الذات قدماً، هو 
المفتاح الحقيقي للنجاح. يجب �أن ن�ستمر في المحاولة والمحاربة 
لتحقيق �أهدافنا، و�أن نثق في قدراتنا، ونعي �أن الف�شل لي�س نهاية رحلتنا، بل هو بداية 

لرحلة جديدة بطرق مبتكرة، وفر�صة لتعلم الدرو�س والإفادة من الخبرات.

تحديات مبتعثي اللغة وحلول مقترحة لدعم رحلتهم الأكاديمية
للطلاب  ثمينة  ف��ر���ص��ة  الاب��ت��ع��اث  رح��ل��ة  ت��ع��دّ 
�إلا  والمهنية،  الأك��اديم��ي��ة  طموحاتهم  لتحقيق 
كبيرة  تح��دي��ات  ي��واج��ه��ون  اللغة  مبتعثي  �أن 
في ظ���ل الم��ت��ط��ل��ب��ات ال�����ص��ارم��ة وال��ت��وق��ي��ت��ات 
العليا.  الدرا�سات  برامج  في  للقبول  الم��ح��ددة 
الج��ام��ع��ات بمنح  ق���رار مجل�س  ���ص��دور  وم���ع 
دون  اللغة  مرحلة  لا�ستكمال  فقط  واح��دة  �سنة 
�أك�رث  التحديات  ه��ذه  باتت  التمديد،  �إمكانية 
بعد  يتمكنوا  لم  الذين  للطلاب  خا�صة  تعقيداً، 
من تحقيق درجات مقبولة في اختبارات اللغة 
�إلى  الإ�شارة  وتجدر  التوفل.  �أو  الآيلت�س  مثل 

الابتعاث  لهم  ي�سبق  لم  المبتعثين  بع�ض  �أن 
هذه  يجعل  مّم��ا  الماج�ستير،  لمرحلة  الخارجي 
حيث  وتعقيداً،  �صعوبة  �أكثر  الأولى  التجربة 
البيئة  مع  للت�أقلم  �أط��ول  وق��ت  �إلى  يحتاجون 

الأكاديمية والثقافية الجديدة.
�أحد �أبرز الم�شكلات التي يواجهها مبتعثو اللغة 
�أن توقيتات القبول في الجامعات غالباً ما  هو 
م�أزق  �أمام  ثابتة وغير مرنة، ما ي�ضعهم  تكون 
وق��ت  في  ال��ق��ب��ول  متطلبات  تحقيق  ���ض��رورة 
البعثة.  �إنهاء  �أو  �إلى ت�أجيل  اللجوء  �أو  ق�يرص، 
حلول  �إلى  ما�سة  ح��اج��ة  يفر�ض  ال��واق��ع  ه��ذا 

�أك�ث�ر ���ش��م��ولًا وم���رون���ة. م��ن الم��ق�رتح��ات التي 
�إطلاق  هو  التحديات  هذه  من  تخفف  �أن  يمكن 
برنامج �إلزامي لدعم اللغة الإنجليزية ي�ستهدف 
تحقيق  في  �صعوبة  يواجهون  الذين  المبتعثين 
هذا  ت�صميم  يتم  �أن  يمكن  المطلوبة.  الدرجات 
البرنامج ليُدرج �ضمن جدولهم الدرا�سي بمعدل 
مادة واحدة في كل ف�صل درا�سي، مّما يتيح لهم 
تطوير مهاراتهم اللغوية ب�شكل تدريجي ودون 

�أن ي�ؤثر ذلك على م�سارهم الأكاديمي.
ا�ستثنائي  تمديد  اعتماد  يمكن  ذلك،  جانب  �إلى 
�أ�شهر،  �ستة  �إلى  �أربعة  بين  تتراوح  لمدة  م�ؤقت 

القبول.  متطلبات  ا�ستكمال  للمبتعثين  يتيح 
هذا التمديد يجب �أن يكون م�شروطاً بالالتحاق 
الفائدة  تحقيق  ل�ضمان  مكثفة  تدريبية  ببرامج 
�أن  المقترحة  الحلول  ه��ذه  ��شأن  من  الم��رج��وة. 
على  النف�سية  ال�����ض��غ��وط  تخفيف  في  ت�سهم 
يخو�ضون  ال��ذي��ن  �أول��ئ��ك  خ��ا���ص��ة  المبتعثين، 
لمرحلة  م��رة  لأول  الخ��ارج��ي  الابتعاث  تجربة 
�إنهاء  �أو  ت�أجيل  احتمالات  وتقليل  الدكتوراة، 
�أهدافهم  تحقيق  في  فر�صهم  تعزيز  مع  البعثة، 

الأكاديمية.
الابتعاث  برامج  نج��اح  �إن  الم��ط��اف،  نهاية  في 

يعتمد على توفير الدعم اللازم للطلاب، وتقديم 
التي  للتحديات  تفهماً  تعك�س  واقعية  حلول 
بين  ال��ت��وازن  تحقيق  ي�ضمن  مما  يواجهونها، 

الطموحات الفردية وال�سيا�سات الم�ؤ�س�سية.

حيث  الباردة  ال�شتوية  الأي��ام  هذه  في  راودني  الذي  ال�شعور  ماهو  �أعلم  ل�ست 
ال��وال��د  فيها  ك��ان  ال��ت��ي  الحميمية  العائلية  الجل�سة  تلك  �إلى  الح��ن�ني  �أخ���ذني 
وتوجيهاته؛  و�شوارده  بق�ص�صه  ن�ستمتع  ونحن  الق�ص�ص  الله" ي�سرد  "رحمه 
وابت�سامته التي لم تغب عن ذهني.! وقد ربطت ذلك بما نراه اليوم من افتقاد 
كثير من الأ�سر �إلى هذا النوع من اللقاءات العائلية الرائعة التي ت�شكل محوراً 

مهماً في العلاقة المتينة بين �أفراد الأ�سرة جميعهم.
ولعل الجميع في هذه الأيام، يكاد يتفق على خلو هذه اللقاءات حتى �إن حدثت 

مّما ي�سمّى بتوحيد الجل�سة، وجعلها م�صدراً موحداً لتبادل الود العائلي بين الأب 
والأم والأبناء في م�شهد عائلي اجتماعي جميل تحفه الألفه وال�سعادة، وتبادل 
الأخبار والمعلومات؛ والحديث كذلك عن الآمال والطموحات والتطلعات، وحل 

بع�ض الق�ضايا الأ�سرية في كيان �أ�سري ون�سيج واحد.
والاجتماعات  اللقاءات  هذه  قلة  �أو  غياب،  �أ�سباب  �أهم  من  �أن  جازمةً  و�أعتقد 
الأ�سرية الم�صغرة، وجود الأجهزة الحديثة التي طغت ب�شكل �سلبي على اهتمام 
الأب والأم وجميع الأبناء. مّما جعل الحوار �صامتاً وبعيداً عن �أي جو عائلي 

�أحدثت  ال�شخ�صية،  الج��والات  ومحادثات  تطبيقات  على  التركيز  لأن  م�ألوف. 
في  يت�سبب  ال��ذي  الأم��ر  الأ���س��رة؛  ل��ق��اءات  في  القوي  والانف�صال  ال�شرخ  ه��ذا 
تف�شي الفرقة الأ�سرية والغياب الذهني الكامل عن حوارها ومتطلباتها وملاذها 

الحنون والدافىء. 
ومن هذا المنطلق، حبذا لو �أولت الأ�سرة اهتماماً م�ستقبلياً ب�إذابة هذا )الحوار 

ال�صامت(، وتحويله �إلى حوار �أ�سري فاعل كما كان �أهلنا يفعلون.
نجعلها  �أن  العيب  من  ولكن  الحديثة،  التقنية  و�سائل  مع  نتعاطى  �أن  جميل 

الحديث مع النفس

الحوار الصامت

حقن منع الحمل
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 حتى لو

د. �صالح ها�شم ال�شحري

طارق عبدالحميد م�شخ�ص 

@SalehElshehry

@Leafed

�أ.د. �سالم �سعيد باعجاجه 
@drsalem30267810

فاطمة نهار يو�سف

�آمنة عي�سى الحربي

  @fatimah_nahar

فـجـر 
ال�صحافة ال�سعودية

رئي�س مجل�س الإدارة

المدير العام

رئي�س التحرير

عبدالعزيز محمد العنقري

محمود �أحمد محمد

حمد �صالح مطبقاني

mahmoud@albiladdaily.com

hamad@albiladdaily.com

المقر الرئي�سي

الإدارة 

التحرير 

info@albiladdaily.com

ad@albiladdaily.com

wr@albiladdaily.com

حي م�شرفة .. �شارع ال�صحافة .. 
مقابل ادارة مرور محافظة جدة

�ص. ب: 6340 جدة 21442

�ص. ب: 6340 جدة 21442

0122614494
الرقم الموحد

الإعلانات والار�شيف

�سنترال البلاد

fardia@albiladdaily.com

0122614494

تيلفون:

Email

جوال:  0554470037

0122752122

تحويلة   355



5 2سياسة 4 3 2 8 د  لع��د 9 ا 2 لس��نة  2م ا 0 2 5 ي��ر 2 ينا 1 ف��ق ا لمو 1ه��ـ ا 4 4 6 ج��ب  2 ر 1 ء ث��ا لثلا ا

»الخارجية الفلسطينية« تُطالب بفرض عقوبات على المستوطنين
الإفراج عن أربع صحفيات ضمن الدفعة الأولى لاتفاق وقف النار

البلاد - واس
المجتمع  الفل�سطينية  الخ��ارج��ي��ة  وزارة  طالبت 
ال����دولي ب�����ض��رورة ف��ر���ض ع��ق��وب��ات رادع����ة على 
الأرا���ض��ي  في  الا�ستعمارية  الا�ستيطان  منظومة 
الفل�سطينية، في ظل ت�صاعد اعتداءات الم�ستوطنين 
على الفل�سطينيين وممتلكاتهم ومنازلهم في ال�ضفة 

الغربية، بما فيها القد�س ال�شرقية.
اعتداءات  �أن  �إلى  الفل�سطينية  و�أ�شارت الخارجية 
ق��وات  م��ن  بحماية  تتم  الوح�شية،  الم�ستوطنين 
للطرق  قطعهم  ا�ستمرار  �أن  مو�ضحةً  الاح��ت�لال، 
وتركيب  الفل�سطينية،  والبلدات  المدن  �إلى  الم�ؤدية 
الم��زي��د م��ن ال��ب��واب��ات الح��دي��دي��ة، ي��ع��رق��ل حركة 

الفل�سطينيين.
انت�شال  عن  الفل�سطينية،  ال�صحة  وزارة  و�أعلنت 
41 �شهيدًا من تحت ركام المنازل المدمرة في قطاع 
غ��زة، م��ع دخ��ول وق��ف �إط�ل�اق ال��ن��ار حيز التنفيذ 
ال�شهداء  �آلاف  وجود  م�ؤكدة  الأح��د،  اليوم  �صباح 
مناطق  في  خا�صة  انت�شالهم  يتم  لم  والمفقودين، 
جباليا وبيت حانون وبيت لاهيا ورفح، لعدم توفر 

الإمكانيات اللازمة لعملية الحفر والانت�شال.
ال��ن��ازح�ني  �آلاف  ي��وا���ص��ل  م��ت�����ص��ل،  ���س��ي��اق  في 
الفل�سطينيين العودة لمناطق �سكنهم المدمرة، و�سط 
الكامل الذي  حالة ذهول و�صدمة من حجم الدمار 

�أحدثه الاحتلال في المنازل والمباني ال�سكنية.
الفل�سطينيين  ال�صحفيين  نقابة  رحبت  جهتها،  من 
ب���إف��راج ق���وات الاح��ت�لال الإ���س��رائ��ي��ل��ي ع��ن �أرب��ع 
�ضمن  الغربية،  ال�ضفة  من  فل�سطينيات  �صحفيات 
الدفعة الأولى من اتفاق وقف �إطلاق النار في غزة 

�أم�س، التي �شملت 90 �أ�سيًرا و�أ�سيرة.
وفي م��و���ض��وع �آخ����ر، اع��ت��ق��ل��ت ق����وات الاح��ت�لال 
دهم  حملة  خلال  فل�سطينيين  خم�سة  الإ�سرائيلي 
بال�ضفة  متفرقة  مناطق  طالت  وا�سعة  وتفتي�ش 
بع�ض  في  مواجهات  ان���دلاع  ذل��ك  تخلل  الغربية، 
من  ع��ددٍ  ومداهمة  الفل�سطينية،  والبلدات  الم��دن 

المنازل والاعتداء على �سكانها.
 90 عن  الإ�سرائيلي،  الاحتلال  قوات  �أفرجت  كما 
�أ�سيًرا فل�سطينيًا، من داخل ال�سجون الإ�سرائيلية. 
و�أفادت هيئة الأ�سرى والمحررين الفل�سطينية، �أن 
فل�سطينيًا من   90 �أفرج عن  الإ�سرائيلي  الاحتلال 
الأ�سرى والأ�سيرات والأطفال، من المرحلة الأولى 
وفق اتفاق وقف �إطلاق النار في قطاع غزة، بعد �أن 
�أجرى ال�صليب الأحمر فحو�صات طبية لهم ودقق 

في هوياتهم.
و�أ�شارت الهيئة �إلى �أن المفرج عنهم من �سكان ال�ضفة 
الغربية ومدينة القد�س، و�أن ع�شرات الم�ستوطنين 
الفل�سطينيين  الأ�سرى  عن  الإف��راج  عملية  عرقلوا 
على  المكثف  تواجدهم  خ�لال  من  وذل��ك  ل�ساعات، 
للإفراج  الأ�سرى  �أبواب �سجن عوفر، نقطة تجمع 

عنهم.
�إيقاف  ات��ف��اق  ب��دخ��ول  �إ�سبانيا  رحبت  ذل��ك،  �إلى 
�إطلاق النار في قطاع غزة حيز التنفيذ وبالإفراج 
الاتفاق  اح�ترام  �أهمية  �إلى  م�شيرة  الأ���س��رى  عن 
الم�ساعدات  م��ن  كبيرة  كميات  ب��دخ��ول  وال�سماح 
الإ�سبانية  الخارجية  وزارة  وق��ال��ت  الإن�سانية. 
النار  �إط�لاق  �إيقاف  اح�ترام  المهم  �إنه من  بيان  في 
كميات  بدخول  وال�سماح  الأ���س��رى  عن  والإف���راج 
كبيرة من الم�ساعدات الإن�سانية التي �ست�ساهم فيها 
المتحدة لغوث  الأمم  �أن عمل وكالة  �إ�سبانيا مبينة 
�أمر  )الأون���روا(  الفل�سطينيين  اللاجئين  وت�شغيل 

�أ�سا�سي لا يمكن الا�ستغناء عنه.
المفاو�ضات  ا�ستئناف  �ضرورة  على  البيان  و�شدد 
التقدم في  �أجل  الفور من  النزاع على  �أطراف  بين 
�ستدعم جهود  �إ�سبانيا  �أن  الاتفاق، م�ضيفا  مراحل 

تحقيق الا�ستقرار في قطاع غزة.
العمل  �ستوا�صل  �إ�سبانيا  حكومة  �أن  البيان  و�أكد 
حل  لتطبيق  الإقليميين  والح��ل��ف��اء  ال�شركاء  م��ع 
لل�سلام  �ضمان  �أف�ضل  �أن��ه  �إلى  م�شيرا  الدولتين، 

والا�ستقرار في المنطقة.
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�صور من التاريخ 

تج������رى الآن درا�س������ة في المديرية العامة 
للإذاعة وال�س������حافة والن�شر حول تمديد 
فترة الم�س������اء اليومية الى ال�س������اعة الثامنة 
وكذلك اخ������راج برامج جديدة لإذاعتها 

خلل هذه الفترات.

درا�صات

اهتم معالي وزير الموا�سلت ال�ستاذ محمد 
عمر توفيق باللتما�س������ات التي تقدم بها 
موظفو م�س������لحة ال������برق والبريد والهاتف 
ب�شرف بقية ما ي�س������تحقونه من مكافاآت 
الجم������ع والعياد.. وج������ه معاليه خطابا الى 
�س������عادة وكيل الوزارة المنتدب طلب فيه 
اتخ������اذ الجراءات اللزم������ة ل�شرف بقية 

المكافاآت ورفع بياناتها تمهيداً ل�شرفها.
وجاء في خطاب معالي وزير الموا�سلت الموجه 

الى �سعادة وكيل الوزارة المنتدب:
انه منذ مدة وطلبات الموظفين ل تتوقف عن 

التما�س �شرف بقية مكافاآت الجمع والعياد 
ومن وقت بعيد طلبنا اليكم موافاتنا ببيانات 
م������ا �������شرف في منا�سبة رم�س������ان من هذه 
المكاف������اآت ليعرف الباقي من العتماد المقرر 
لهذا الغر�س ويجري توزيعه على الم�ستحقين 
ثم لم ترد هذه البيانات الى الآن رغم تعقيبها 

منا با�ستمرار.
ه������ذا من جهة ومن جهة اخرى  وا�سح جدا 
ان اعتماد المكافاأة المذكورة انما هو للعام المالي 
الحالي. وان �شرفه ينبغ������ي ان يقترن بنهاية 
في  العام ليوزع على الذي������ن ي�ستحقونه – 

توزيعا �سحيحا عادل ل يترتب  العام كله – 
عليه اأي ا�سكال غير اننا بمنا�سبة رم�سان وعيد 
الفطر ف�سلنا �شرف ن�سف راتب من المكافاأة 
للم�ستحق������ين والطبيعي بعد هذا ان ي�شرف 

الباقي في نهاية العام.
غير اننا مع هذا في انتظار البيانات منكم كما 
�سبق لمبا�شرة ال�شرف بعد التحقق المطلوب.

ناأم������ل تعميم ذلك للمراك������ز واعتباره جوابا 
على اية مراجعة وردتني او �ستردني في هذا 
الخ�سو�س مم������ا �ساأهمل الرد عليه ال بالتنفيذ 

الفعلي اإن �ساء لله.

معالي وزير الموا�صلات يهتم ب�صرف بقية مكافاآت الحج والأعياد

التحميل من الميناء  ال�شجل المدني

خطاب �صكر
وجه �سم������و المير فهد ب������ن عبدالعزيز 
وزير الداخلية خطاب �سكر الى مدير عام 
الج������وازات والجن�سية بمنا�سبة انتهاء مو�سم 
اداء فري�سة الحج المب������ارك على الجهود 
التي بذلها رج������ال الجوازات تجاه وفود 

بيت لله الحرام.
وقد بع������ث ال�سيد عبدلله يحيى جفري 
بخطاب �سكر فيه �سمو المير على ح�سن 

تقديره وت�سجيعه للجوازات ورجالها.

م�صروعات تكميلية
تقدمت وزارة الح������ج والوقاف ووزارة 
الموا�سلت ببيانات كاملة عن الم�شروعات 
التي �سيت������م تنفيذها خلل ن�سف العام 
الم������الي الخير.. الى الجه������ات العليا بطلب 

العتمادات المالية لها.

في 24 �صاعة
مباحثات هامة حول مد  اأنابيب الغاز الطبيعي

قدم الى جدة الم�ستر وايت هيث 
رئي�س مجل�س ادارة �شركة موروكاز 
وبرفقته الم�ستر جيم�س هول رئي�س 
�شركة هالي ماك المتخ�س�سة في بناء 
وال�سيد  الطبيعي  الغ������از  انابيب 
جوزيف خوري ع�سو مجل�س ادارة 
�شركة موروكاز ومن المعروف ان 
ال�شركة المذكورة هي التي �ستقوم 
المنطقة  الطبيع������ي من  الغاز  بمد 
ال�شرقية الى المنطقة الغربية في حالة 
عدم العثور على غاز طبيعي في 

�ساحل البحر الحمر.
وقد علمت البلد ان ال�شركة قد 

اأجرت مفاو�سات هامة مع وزارة 
البترول في ه������ذا ال�سدد واعلنت 
عن ا�ستعدادها الكامل ببناء خط 
النابي������ب حالما تكلفه������ا الوزارة 
بذلك و�سوف ينقل الفائ�س من 
الغاز الطبيع������ي الى ا�سواق اوروبا 
بعد ان تكتف������ي المملكة منه في 
وال�سناعات  المع������ادن  ا�ستثمارات 

الخرى.
وم������ن المفهوم ان الخ������ط المذكور 
�ستبنيه ال�شركة مجانا وعلى ح�سابها 
الخا�س مقاب������ل ال�سماح لها ببيع 

الفائ�س في ال�سواق الوروبية.

اأخبار البلاد
اهتمام

كنا ن�شرن������ا في العدد ال�سادر 
�سكوى   83-1-12 بتاري������خ 
للمواطن عثمان بن محمد بن 
حول  الغامدي  عبدالرحم������ن 

�سارع بن زقر.
وق������د تلقينا من رئي�س بلدية 

جدة التعقيب التالي:
ا�سكركم على ملحظتكم ب�ساأن 
ال�سارع الذي �سميتموه "�سارع 

بن زقر".
ان كان المق�سود ال�سارع   – 1
العام من باب مكة الى ميدان 
الكيلو.. فان لهذا ال�سارع م�شروعا 
وا�ساءته  �سفلتته  ثم  بتو�سعته 

وقد اعتمدت الحكومة الموقرة 
ما يلزم لتو�سعته و�سيبداأ العمل 

بذلك.
2- ان ال�س������ارع المع������روف 
ب�سارع بن زقر المجاور للبنك 

الهلي مبلط.
�سي�شرف المعتمد ل�سفلتة   – 3
ال�سوارع في ه������ذا العام على 
�سفلتة ال�سارع المقابل للخارجية 
و�سارع������ين في الكندرة وثلثة 
�سوارع في الهنداوية وال�سبيل.

و�سن�سعى للح�سول على مبالغ 
اخرى تنفق على �سفلتة ال�سوارع 
في احياء المدينة ب�سورة عادلة.

اأين الدرج؟
ي�سملها  لم  التي  الجبال  مطالع 
ال������درج.. ت�سكو الى  م�شروع 
العريف �سوء حظها.. وتطالبه 
الن�ساء  م������ن  العجزة  با�س������م 
والرجال والطف������ال بم�ساواتها 

مع المطالع الخرى.

اللوحات الحكومية
مدي������ر ع������ام وزارة المالي������ة 
للمرة  ابلغ  الوطني  والقت�ساد 
الم�سوؤولة في  الجه������ات  الثانية 
الدارات التابعة للوزارة بعدم 
�شرف لوح������ات ر�سمية لغير 
ال�سي������ارات الحكومية و�سحب 
ما �شرف منها للموظفين قبل 

�سدور هذه التعليمات.

البريد ال�شعودي قديماً



هلال سلمان- جدة
من   15 ال��ـ  الجولة  مناف�سات  تتوا�صل 
ثل�اث  ب���إق��ام��ة  للمحترفين  رو���ش��ن  دوري 
الن�صر  يحل  حيث  اليوم؛  م�ساء  مباريات 
م�ساء،   5:50 ال��ـ  في  الخليج  على  �ضيفًا 
في  التعاون  نظيره  الريا�ض  وي�ست�ضيف 
الهلال  ي�ستقبل  حين  في  م�ساء،   6:10 الـ 

�ضيفه الوحدة في الـ 8 م�ساء.

الهلال VS الوحدة
بر�صيد  المت�صدر  الهلال  ي�ست�ضيف 
�صاحب  ال��وح��دة  ن��ظري�ه  نقطة،   40
12 نقطة،  بـ  17 قبل الأخير  الـ  المركز 
على  البقاء  لموا�صلة  ال��هل�ال  وي�سعى 

ال��ق��م��ة و���س��ط م��ط��اردة الاتح����اد، ال��ذي 
الأه���داف،  ب��ف��ارق  �سوى  عنه  يت�أخر  لا 
التوالي،  على  الخام�س  الفوز  وتحقيق 

خ�سارته  بتعوي�ض  الوحدة  ي�أمل  فيما 
من  والهروب  القاد�سية،  �أم��ام  الأخري�ة 

مركزه الم�ؤدي للهبوط.

الخليج VS النصر
نقطة �ضيفًا   29 بـ  الرابع  الن�صر   يحل 
�ساعيًا  نقطة،   23 بـ  ال�سابع  الخليج  على 
التعاون  مع  بالتعادل  تعوي�ض تعثره  �إلى 
المركز  �أف��ق��ده  ال��ذي  الما�ضية،  الج��ول��ة  في 
الخليج  �أم���ا  القاد�سية.  لم�صلحة  ال��ث��ال��ث 
الم��ت�����س��ل��ح ب���الأر����ض والج��م��ه��ور؛ ف��ي���أم��ل 
ال���ت���والي،  ع��ل��ى  ال���ث���اني  ال���ف���وز  بتحقيق 
و�إلحاق الن�صر بجاره الهلال الذي تعر�ض 
�أم��ام  كانت  المو�سم  ه��ذا  وحيدة  لخ�سارة 
)الدانة( و�أنهت �سل�سلة قيا�سية من تجنب 

الهزيمة محليًا.

الرياض VS التعاون
يملك فريق الريا�ض 22 نقطة يحتل بها 
المركز التا�سع، وي�ست�ضيف التعاون الثامن 
ويتقدم  ذاته،  النقطي  الر�صيد  يملك  الذي 
الأه��داف،  فارق  بف�ضل  واحد  بمركز  عليه 
ما يعِد بمواجهة مثيرة يملك فيها الريا�ض 
ال��ت��ي ي�سعى  م��ي��زة الأر������ض والج��م��ه��ور 
الخ�سارة  تعوي�ض  �أج��ل  من  لا�ستغلالها؛ 
�أمام ال�شباب، فيما يتطلع التعاون لتحقيق 

الفوز والاقتراب �أكثر من مربع الأقوياء.

 لقاء قوي يجمع الرياض والتعاون

الهلال يستقبل الوحدة.. 
والنصر ضيفًا على الخليج

ال��دوري  في  ال��كب�رى  الأن��دي��ة  بني�  ال�شر�سة  المناف�سة 
دور  ح��ول  الح��دي��ث  ويتنامى  الج���دل،  تثير  ال�سعودي 
التحكيم  و�أهميته في تحقيق عدالة المناف�سة. في مقدمة 
والن�صر،  الهلال،  الثلاثة  الأندية  تبرز  ال�صراعات  هذه 
الذي  القاد�سية  فريق  عن  نغفل  �أن  ولايمكن  والاتح��اد، 
�أطل هذا المو�سم بثوب جديد. تعد تلك الفرق �إلى جانب 
الأهلي قوامًا �أ�سا�سيًا لل�سباق، مع وجود ت�سا�ؤلات حول 
ت�سعى  بينما  المحلي،  التحكيم  في  الأن��دي��ة  بع�ض  ثقة 
ودرء  ال��ن��زاه��ة  ل�ضمان  �أجنبية  ط��واق��م  لجلب  �أخ���رى 
الما�ضية  الجولة  في  حقق  الذي  الهلال-  يميل  ال�شكوك. 
�أكبر نتيجة هذا المو�سم بت�سجيل ت�سعة �أهداف في مرمى 
الطواقم  طلب  في   الزعماء  م��ن   تعودنا  وكما  الفتح- 
ا  خ�صو�صً مبارياته،  م�سيرة  خلال  الأجنبية  التحكيمية 
وت�سعى  والجماهيرية.  الإعلامية  ال�ضغوط  تزايد  مع 
�إدارة الهلال بقيادة الربان فهد بن نافل لتقليل ال�شكوك 
ا �أن الأخطاء  التي تثار في مثل هذه الظروف، خ�صو�صً
�أثرًا  �أو �أجنبية، قد تترك  التحكيمية �سواء كانت محلية 
يعك�س  ال�سلوك  هذا  البطولات.  م�صير  ح�سم  في  بالغًا 
كحل  �إليه  يُنظر  ما  غالبًا  الأجنبي  التحكيم  ب���أن  وعيًا 
يُجنب الأندية المزيد من الجدل والت�أويلات، على الجانب 
الآخر، نرى �أن الن�صر والاتحاد يظهران مرونة �أكبر في 
قبول الطواقم المحلية، وقد يُف�سر هذا على �أنه ثقة بقدرات 
الحكم ال�سعودي، �أو ربما لتفادي الكلفة العالية لا�ستقدام 
حكام �أجانب، مع ذلك لا يخلو الأمر من الانتقادات، حيث 
كما  المحلية،  ال�صافرة  وعدالة  نزاهة  حول  الغبار  يثار 
حدث في لقاء الاتحاد والرائد الذي �شهد قرارات جدلية؛ 
�أبرزها تجاهل ركلة جزاء للرائد وطرد لاعب اتحادي في 
نتيجة  في  الخط�أ  هذا  يغير  وقد  النزال،  من  مبكر  وقت 
المباراة، ولا �شك �أن الأخطاء التحكيمية جزء لا يتجز�أ من 
تكمن  المع�ضلة  لكن  �أجنبيًا،  �أم  كان محليًا  �سواء  اللعبة، 
في �أن ال�صافرة المحلية غالبًا ما تكون تحت المجهر، حيث 
تتعر�ض ل�ضغوط جماهيرية و�إعلامية كبيرة، ما قد ي�ؤثر 
على قرارات الحكام ويثير ال�شكوك حول نزاهتهم؛ لذلك 
على  المعنية  والجهات  الأندية  تعمل  �أن  ال�ضروري  من 
خلال  من  �سواء  المحلي،  بالتحكيم  الجميع  ثقة  تعزيز 
بيئة  توفير  خلال  من  �أو  للحكام،  مكثفة  ت�أهيل  برامج 
عمل ت�ضمن الحيادية والنزاهة، وفي خ�ضم هذا الم�شهد، 
وبعيدًا عن ق�ضايا التحكيم، يبرز ت�سا�ؤل مهم.. لماذا غاب 
في  الإعلامية  ال�ساحة  عن  الم�ؤثرين  الإعلاميين  بع�ض 
�أ�صوات  �إلى  الريا�ضي  الم�شهد  فيه  يحتاج  ال��ذي  الوقت 
المثال،  �سبيل  على  الأن��دي��ة؟  مكت�سبات  عن  تدافع  قوية 
نجد �أن �أ�سماء بارزة مثل محمد الذايدي وفهد الروقي لم 
تعد تظهر بالوتيرة نف�سها في النقا�شات ال�ساخنة، وهو 
ا  خ�صو�صً الأندية،  لبع�ض  الإعلامي  الموقف  ي�ضعف  ما 
الهلال. كما �أن غياب المقدم �سلمان المطيويع يترك فراغًا 
�إثراء النقا�شات ب�أ�سلوب يحافظ على توازن الطرح  في 
وعمق التحليل. القنوات الإعلامية، �سواء كانت تجارية 
ال��ر�أي  توجيه  في  كبيرة  م�س�ؤولية  تتحمل  ر�سمية،  �أو 
ويجب  العادل،  الريا�ضي  للنقا�ش  من�صة  وتوفير  العام 
وا�ضحة  مهنية  معايير  بتطبيق  القنوات  هذه  تقوم  �أن 
في اختيار ال�ضيوف والمحللين، بما ي�ضمن تنوع الآراء 
معايير  القنوات  ت�ضع  هل  هنا،  ال�س�ؤال  الطرح.  وحياد 
وال��عل�اق��ات  الم�صالح  �أن  �أم  �ضيوفها،  لاخ��ت��ي��ار  دقيقة 

ال�شخ�صية تلعب دورًا في ت�شكيل الم�شهد الإعلامي؟
وجماهير  �إعلاميي  بع�ض  بين  الإعلامية  المناكفات 
مع  ح��دة  �أكرث�  �أ�صبحت  لكنها  جديدة،  لي�ست  الأن��دي��ة 
الاجتماعي،  التوا�صل  وو�سائل  الإعلام  و�سائل  تطور 
حيث  الأ�سماء؛  من  مجموعة  الاختلافات  هذه  ويقود 
وتقوي�ض  ناديه  موقف  تعزيز  �إلى  ط��رف  كل  ي�سعى 
الطرح  ي��ك��ون  �أن  يجب  ذل��ك  م��ع  المناف�سين.  م��واق��ف 
الإث��ارة  عن  بعيدًا  و�أدل��ة  حقائق  على  مبنيًا  الإعلامي 

التي ت�ضر بم�صداقية الإعلام.
ال�صافرة  عدالة  �أن  �شك  ولا  التحكيم،  ل�صعيد  �أع��ود   
طواقم  ووج��ود  دوري،  �أي  نج��اح  في  �أ�سا�سي  عن�صر 
محلية قوية يُعزز من قيمة الدوري ال�سعودي، ويقلل من 
الحاجة �إلى الأجنبية. لكن هذا يتطلب بيئة داعمة وثقة 
�أن يكون  من جميع الأط��راف، وفي الوقت نف�سه، يجب 
الحفاظ  مع  الجهود،  هذه  دعم  في  �إيجابي  دور  للإعلام 
تظل  وخ��ت��امً��ا،  ال��ط��رح.  في  وال�شفافية  الح��ي��ادي��ة  على 
والإعل�ام،  والح��ك��ام،  الأن��دي��ة،  بين  م�شتركة  الم�س�ؤولية 
لتطوير  الأب��رز  الجوانب  المتغيرات  فهذه  والجماهير؛ 

الم�شهد الريا�ضي ال�سعودي.

الحكم المحلي 
وعدالة المنافسة

عبدالمح�سن الجحلان

في الجولة الـ 16 من دوري روشن..
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 حائل- خالد الحامد
ت��ن��ط��ل��ق م�����س��اء ال���ي���وم ال��ث�لاث��اء 
مواجهات الجولة الثامنة ع�شرة من 
الأولى،  الدرجة  لأندية  يلو  دوري 
ال���دور  م��ن  الأولى  الج��ول��ة  وه���ي 
ثلاثة  �إق��ام��ة  ت�شهد  ال��ت��ي  ال��ث��اني، 
المتبارية.  الفرق  بين  قوية  لقاءات 
وق���د ط����ر�أت ع��ل��ى ج���دول الترتيب 
تغييرات قوية في الجولة الما�ضية.

نيوم VS أبها 
ب��ع��د ت���ع�ث�ره في الج���ول���ة الم��ا���ض��ي��ة، 
وخدمته نتائج الفرق المتناف�سة، يلتقي 
�صاحب  �أبها  فريق  مع  المت�صدر  نيوم 
على  الم��ب��اراة  �ستقام  التا�سع.  الم��رك��ز 
ملعب الملك خالد بتبوك، وي�سعى نيوم 
على  والمحافظة  جماهيره،  لم�صالحة 
ال�صدارة، بعد ا�شتداد المناف�سة، حيث 
نقطة،   30 بر�صيد  ال��ل��ق��اء  ي��خ��و���ض 
ال�صدارة. في  لت�أكيد  الفوز  وي�أمل في 
�أبها في و�ضع لا يح�سد  المقابل، فريق 
ب�أي  الفوز  تحقيق  في  ويطمح  عليه، 
للمناف�سة،  �أخ��رى  مرة  والعودة  ثمن، 
رغم حلوله  في المركز التا�سع بر�صيد 
22 نقطة، بعد تعادله مع العين. نتيجة 
الدور الأول انتهت ل�صالح نيوم 2/0.

الطائيVS النجمة
ع��ل��ى ا���س��ت��اد الأم��ي�ر ع��ب��دال��ع��زي��ز بن 
ي�ستقبل  بحائل،  الريا�ضية  م�ساعد 
م��ب��اراة  في  النجمة،  �ضيفه  الطائي 
ث����أري���ة، وك���ان ال��ط��ائ��ي ق��د ف���رط في 
�أم��ام  تعادله  �إث��ر  ال�صدارة،  �إمكانية 

بر�صيد  الثاني  بالمركز  فظل  الجبيل، 
29 نقطة. في المقابل، النجمة ت�أجلت 
مباراته في الجولة الما�ضية، وي�سعى 
للفوز وت�أكيد انت�صاره بالدور الأول، 
وال��ت��ق��دم �أك�ث�ر وال��دخ��ول في دائ��رة 
ر�صيده  في  يمتلك  حيث  المناف�سة؛ 

ال�ساد�س.  بالمركز  نقطة   26

البكيرية VS العدالة 
مع  البكيرية  يلتقي  �أخ���رى،  قمة  وفي 
غ�ريه.  ال��ف��وز ولا  �شعار  ال��ع��دال��ة تح��ت 
يدخل البكيرية المباراة وهو في المرتبة 

ويتطلع  نقطة،   24 بر�صيد  ال��ث��ام��ن��ة، 
للتقدم نحو المقدمة، وهو نف�س الطموح 
لدى العدالة، الذي يدخل اللقاء وهو في 
المركز الثالث بر�صيد 29 نقطة، وي�سعى 
لتعوي�ض خ�سارته الما�ضية �أمام العربي، 

والمناف�سة على �صدارة الترتيب.

في الجولة الـ 18 بدوري" يلو".. 
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الهلال ونيمار.. أزمة 
حلها في الإعارة
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 العدالة في ضيافة البكيرية 

نيوم يلتقي أبها لتأكيد الصدارة.. والنجمة يواجه الطائي 

البلاد- جدة
ي��واج��ه ن��ادي ال��ه�لال �أزم���ة في ظ��ل الو�ضع 
الحالي لنجمه الأ�شهر، البرازيلي نيمار، حيث 
�صفوف  عن  الرحيل  في  رغبته  اللاعب  �أب��دى 
الفني  الج��ه��از  ق��رار  م��ن  غ�ضبه  بعد  الفريق، 
بعدم قيده في البطولات المحلية، مع �أنه بات 

جاهزًا للعب.
�إنه  جي�سو�س:  جورجي  البرتغالي  الم��درب  وقال 
عليه  لأن  ال����دوري،  في  للعب  نيمار  قيد  يمكنه  لا 
حاليًا،  المقيدين   8 الـ  اللاعبين  �أح��د  عن  يتخلى  �أن 
وهم" بونو وكوليبالي ولودي وكان�سيلو ونيفي�ش 
�أن  مف�ًالض  ومالكوم"  وميتروفيت�ش  و�سافيت�ش 
�آ�سيا  �أب��ط��ال  دوري  بطولة  في  نيمار  على  يعتمد 
ك�أ�س  وفي  فيها،  الم�شاركة  له  يحق  التي  للنخبة، 

العالم للأندية ال�صيف المقبل.
نيمار،  ل��دى  ق��ب��ولًا  يلق  لم  جي�سو�س  ق��رار 
ال�سابق  لفريقه  ب��الان��ت��ق��ال  يفكر  ب��ات  ال���ذي 
�سانتو�س، �أو الالتحاق بمي�سي و�سواريز في 
يبد  الأخ�ري لم  �أن  الأمريكي، مع  �إن�رت ميامي 

.)MSN( اهتمامًا حقيقيًا حتى الآن ب�إعادة
و�أو�ضحت �صحيفة )غلوبو( البرازيلية �أن النجم 
دولار  مليون   65 ع��ن  ال��ت��ن��ازل  رف�ض  ال�ربازي��ل��ي 
ل�صالح الهلال؛ نظير رحيله عن الفريق، وهذا المبلغ 
ال�ضخم هو القيمة المتبقية من عقد اللاعب الدولي 
مع ناديه، حيث ي�ضغط الهلال على �أن يوافق على 

انتقاله �إلى �سانتو�س؛ نظير تنازله عن هذا المبلغ.
بين  الم���وث���وق  ال�صحفي  �أو����ض���ح  ج��ه��ت��ه،  م��ن 
الهلال،  في  الم�س�ؤولين  بع�ض  �أن  جيكوب�س، 

يرغبون  العامة  الا�ستثمارات  و���ص��ن��دوق 
�إلى  رحيله  قبل  نيمار  عقد  تج��دي��د  في 

���س��ان��ت��و���س ب��ن��ظ��ام الإع�������ارة، حتى 
في  الفريق  مع  الم�شاركة  ي�ستطيع 

ك�أ�س العالم للأندية، حيث يملك 
مكانة  ال�ب�رازي���ل���ي  ال��ن��ج��م 

�أن  المتوقع  وم��ن  مهمة، 
ي��ك��ون �أح����د ���س��ف��راء 

ال�������س���ع���ودي���ة في 
ك����أ����س ال��ع��الم 

2034م.



المراكز  �ستحتل  التي  الفرق  وتت�أهل 
الج��ول��ة  ن��ه��اي��ة  ب��ع��د  الأولى   8 ال���ـ 
من   29 يوم  �إقامتها  المقرر  الأخ�يرة 
الـ  �إلى دور  ال�شهر الجاري، مبا�شرة 

المقبل. مار�س  في  يبد�أ  الذي   16

وع���ل���ى الأرج��������ح ����س���ي���ت���واج���د م��ن 
ه���ذه ال��ف��رق ل��ي��ف��رب��ول الإنج��ل��ي��زي، 
وبر�شلونة  الترتيب،  جدول  مت�صدر 
�إنهما  ح��ي��ث  ال��و���ص��ي��ف،  الإ���س��ب��اني 
�ضمنا  ال��ل��ذان  ال��وح��ي��دان  الفريقان 

�إنهاء هذا الدور في �أول 24 مركزًا.
احتلت  التي  ال��ف��رق  �ستت�أهل  بينما 
لدور   24 الـ  �إلى  التا�سع  من  المراكز 
16، و�ستلعب  الـ  فا�صل م�ؤهل لدور 
ال���ف���رق ال���ت���ي اح��ت��ل��ت الم����راك����ز من 

الإي��اب  مباريات   16 الـ  �إلى  التا�سع 
التي  القرعة،  في  وذل��ك  �أر�ضها  على 
�ستجرى يوم 31 من ال�شهر الجاري، 
احتلت  ال��ت��ي  ال��ف��رق  �ستلعب  ف��ي��م��ا 
المراكز من الـ 17 �إلى الـ 24 مباريات 

الذهاب على �أر�ضها.
المراكز  احتلت  التي  الفرق  و�ستودع 
مناف�سات   36 ال���ـ  �إلى   25 ال���ـ  م��ن 
ال��ب��ط��ول��ة، ول����ن ت��ن��ت��ق��ل ل��ل��ع��ب في 

الدوري الأوروبي.

 مباريا ت الليلة
ليفربول  يلتقي  الليلة،  مباريات  في 
يلعب  فيما  الفرن�سي،  ليل  �ضيفه  مع 
ال�برت��غ��الي،  بنفيكا  م��ع  ب��ر���ش��ل��ون��ة 

�اصحب المركز الخام�س ع�شر.
ويم���ك���ن ل��ف��ري��ق �أت��ل��ت��ي��ك��و م���دري���د، 
���ص��اح��ب الم���رك���ز الح�����ادي ع�����ش��ر، �أن 
ي��زي��ح ل��ي��ف��رك��وزن م��ن الم��رك��ز ال��راب��ع 
�أتلتيكو  عندما يتواجهان، حيث يملك 

خلف  واح��دة  نقطة  بفارق  نقطة   12
ل��ي��ف��رك��وزن. ويم��ك��ن لأ����س���ت���ون فيلا 
الإنج��ل��ي��زي، ال��ف��ائ��ز ب��ك���أ���س الأن��دي��ة 
القديم  )الم�سمى  البطلة  الأوروب���ي���ة 
�أن   ،1982 في  الأب����ط����ال(  ل�����دوري 
يت�أهل لدور الـ 16 في حال فوزه على 
موناكو، �اصحب المركز ال�ساد�س ع�شر.
وت�������ص���ب ال�ت�ر����ش���ي���ح���ات لم�����ص��ل��ح��ة 
���ش��ت��وتج��ارت، ���ص��اح��ب الم���رك���ز ال��ـ 
الفوز على �سلوفان، ورفع  26، في 
ما  وه���و  ن��ق��اط،   10 �إلى  ر���ص��ي��ده 
�سيزيد ال�ضغوط على �سان جيرمان 

ومان�ش�ستر �سيتي.
مع  الإي���ط���الي  �أت��لاان��ت��ا  يلتقي  ك��م��ا 
����ش���ت���ورم ج���رات�������س ال��ن��م�����س��اوي، 
بورو�سيا  م��ع  الإي��ط��الي  وبولونيا 
بروج  الألم���اني، وكلوب  دورتم��ون��د 
الإيطالي،  يوفنتو�س  مع  البلجيكي 
و���س��رف��ي��ن��ا زف���ي���داد ال�����ص��رب��ي مع 

�أيندهوفن الهولندي.

مواجهات حاسمة في عودة دوري أبطال أوروبا..
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ليفربول يواجه ليل الفرنسي.. 
وبرشلونة في اختبار بنفيكا

البلاد- جدة
ت�شهد �أولى مباريات دوري �أبطال �أوروبا، التي �ستلعب في �شهر يناير الجاري، مواجهة قد تحمل عواقب �اصدمة في �أول ن�سخة للبطولة تقام بم�اشركة 

36 فريقًا. ال�شكل الجديد الذي حل محل دور المجموعات التقليدي- حيث يخو�ض كل فريق الآن 8 مباريات بدلًا من 6 مع فرق مختلفة، والذي ي�شهد 
خو�ض كل فريق لمباراتين في �شهر يناير- يعد منطقة مجهولة حتى بالن�سبة للاتحاد الأوروبي لكرة القدم )يويفا(، الذي توقع في بداية المو�سم ب�أن 

دقيقة. غير  التوقعات  هذه  تكون  �أن  المحتمل  من  لكن  الت�أهل،  ل�ضمان  كافية  �ستكون  نقاط   8
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 البلاد ــ وكالات
المملكة  في  ال�سلطات  ح���ذرت 
الم���ت���ح���دة ال�������س���ائ���ق�ي�ن، ال���ذي���ن 
ي�������ش���ع���رون ب����ت�����أث�ي��رات م��و���س��م 
ال�ب��رد والإن���ف���ل���ون���زا ب�����ض��رورة 
ت��وخ��ي الح����ذر �أث���ن���اء ال��ق��ي��ادة؛ 
الح����وادث  في  الت�سبب  لتجنب 
ت�صل  قد  التي  الغرامات  وتجنب 
�إ�سترليني-  جنيه   2500 �إلى 
البريطانية.  ميل«  ديلي  بح�سب» 
بينما تبد�أ درج��ات الح���رارة  في 
الان��خ��ف��ا���ض، ي��ع��اني ال��ع��دي��د من 
�أع��را���ض  م��ن  حاليًا  البريطانيين 
ال�ب�رد والإن��ف��ل��ون��زا، وه��و م��ا قد 
الطريق.  ع��ن  انتباههم  ي�صرف 
كما حذر خبراء ال�سيارات من �أن 
�أن  يمكن  القيادة  �أث��ن��اء  العط�س 

يكون خطرًا ب�شكل خا�ص.
وق��ال��وا في تح��ذي��ره��م: »على 
العط�س  يتجنب  �أن  �سائق  �أي 

�أثناء القيادة«.
وحذرت ال�سلطات من �أن هناك 
ال�سيطرة  فقدان  من  كبيًرا  خطرًا 
الر�ؤية،  �إعاقة  �أو  ال�سيارة،  على 
ح��ي��ث ق���د تج���د ن��ف�����س��ك ت�����س��اف��ر 
�إغا�ل�ق  م���ع  ق���دمً���ا   155 ح����والي 
الحين  بين  العط�س  �أثناء  عينيك 

�إلى  تلتف  ق��د  وبالتالي  والآخ���ر، 
حارة �أخرى بب�ساطة.

�أنه لي�س قانونًا  على الرغم من 
ر�سميًا، �إذا تم العثور عليك و�أنت 
م��ري�����ض خ��ل��ف الم��ق��ود وت��بي�ن �أن 
العط�س كان �سبب الحادث، ولكن 
غرامة  يتلقوا  �أن  لل�سائقين  يمكن 
 2500 �إلى   100 بي�ن  تر�ت�اوح 

على  ون��ق��اطً��ا  �إ���سرت�ل��ي��ن��ي،  جنيه 
رخ�صة القيادة تتراوح بين 3 �إلى 

الحادث. �شدة  ح�سب  نقاط   9
تحدث  العط�سة  �أن  حي�ن  وفي 
�أن��ه��ا  �إلا  ال��ث��ان��ي��ة،  م��ن  ج���زء  في 
ال�سائق  �إغا�ل��ق  ت��ق��ري��بً��ا  تتطلب 
عينيه، ما يعني �أن ر�ؤيته للطريق 

ت�صبح محدودة.

بريطانيا تفرض غرامة مالية على العطس أثناء القيادة تقنية طبية سعودية لعلاج أمراض فقرات الرقبة

ماراثون أقرأ
الثقافي  عبدالعزيز  الملك  مركز  اختتم 
الذي  "�أقر�أ"  م��اراث��ون  )�إث����راء(،  العالمي 
نظمه بم�شاركة 17 مكتبة عربية بالتعاون 
مع الاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات، 
دول  خم�س  م��ن  الم�����ش��ارك��ون  حقق  حيث 
تون�س،  عُمان،  م�صر،  )ال�سعودية،  عربية 
ق����راءة ن��ح��و م��ل��ي��ون ون�صف  الج���زائ���ر( 
الم�شاركة  المكتبات  نتائج  و�أُعلنت  �صفحة. 
�إث��راء،  مركز  �شا�شات  عبر  الم��اراث��ون  في 
المجتمع،  فئات  م��ن  كبير  ح�ضور  و�سط 
�أيام �شهدت توافدًا  �أربعة  وذلك على مدار 
م��ن الم��دار�س�� والج��ام��ع��ات، و�أث����رت هذه 
�إي��ج��اب��ي في  الإث��رائ��ي��ة ب�شكل  الأن�����ش��ط��ة 
الفعالية.  في  والم�شاركة  التفاعل  تعزيز 
ومدى  الماراثون  �أهمية  الم�شاركون  و�أك��د 
القرائي والح�صيلة  الم�ستوى  ت�أثيره على 
المعرفية، ليروي الم�شارك �إبراهيم �سلمان، 
ق��راءة  من  تمنعه  لم  الب�صرية  �إعاقته  �أن 
�أكثر من 40 �صفحة في اليوم الأول، فيما 
�أكمل �سير الهدف في اليوم الثالث �إلى �أن 

تمكن من الو�صول لـ 100 �صفحة.

إنستغرام تعيد ميزة إعجابات الأصدقاء
 البلاد ــ وكالات

�أعلنت من�صة "�إن�ستجرام" تفعيل ميزة تتيح للم�ستخدمين م�شاهدة 
�أ�صدقائهم،  �إعجاب  حازت  التي  "ريلز"  الق�يرصة  الفيديو  مقاطع 
خا�صية  الأذهان  �إلى  يعيد  ما  �إليها،  م�ؤقتة  تعليقات  �أ�ضافوا  التي  �أو 
"ن�شاط الأ�صدقاء Activity" التي �أوقفتها المن�صة في عام 2019. 
"المقاطع  ق�سم  داخل  جديدة  تبويب  علامة  في  الميزة  هذه  و�ستظهر 

الذين  الأ�صدقاء  معرفة  للم�ستخدمين  و�ستتيح   ،"Reels الق�يرصة 
�أعُجبوا بمن�شور معين، �أو تركوا ملاحظة م�ؤقتة على مقاطع الفيديو 
لكنها  الأ�صدقاء،  بين  التفاعل  تعزيز  في  الميزة  وت�سهم  الق�يرصة. 
�أثارت بع�ض المخاوف ب��شأن الخ�صو�صية، ويعتقد البع�ض �أن عر�ض 
مع  بحرية  التفاعل  عن  الم�ستخدمين  يُثني  قد  علني  بنحو  الإعجابات 

المحتوى؛ خوفًا من انك�شاف اهتماماتهم �أمام �أ�صدقائهم.

مُ�سجلة:  ر�سالة  في  مو�سيري،  �آدم  �إن�ستجرام  من�صة  رئي�س  وقال 
المحتوى  لا�ستهلاك  فقط  لي�س  مكانًا  �إن�ستجرام  يكون  �أن  "نريد 

ا للتوا�صل حول هذا المحتوى مع الأ�صدقاء". الترفيهي، بل �أي�ضً
"�إك�س" قد اتخذت اتجاهًا مختلفًا ب�إخفاء  وكانت من�صات �أخرى مثل 
مواقف  عدة  بعد  خا�صةً  الم�ستخدمين،  �إعجاب  حازت  التي  المن�شورات 
�أحرجت �شخ�صيات عامة؛ ب�سبب ت�سجيل �إعجابهم بمحتوى غير منا�سب.
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 البلاد ــ الريا�ض
تم��ك��ن ف��ري��ق ط��ب��ي ���س��ع��ودي 
جديد  ط��ب��ي  �إنج����از  تحقيق  م��ن 
ي�ضاف �إلى ر�صيد المملكة، حيث 
ابتكر تقنية طبية متقدمة؛ تتمثل 
متخ�ص�صة  دع��ام��ة  ت��ط��وي��ر  في 
�أم��را���ض  عا�ل�ج  عمليات  ت�سهل 
الفريق  وح�صل  الرقبة،  فقرات 
العامة  الهيئة  من  ترخي�ص  على 
لا�ستخدامها  وال�����دواء  ل��ل��غ��ذاء 
جهاز  �أول  بذلك  لتكون  �سريريًا، 
على  يح�صل  محليًا  مبتكر  دقيق 

هذا الترخي�ص.
يتكون  ال��ذي  الفريق،  و�أج���رى 
العمود  ج��راح��ة  ا���س��ت�����ش��اري  م��ن 
الفقري في المدينة الطبية بجامعة 
الحبيب،  ع��م��رو  د.  ���س��ع��ود  الم��ل��ك 
في  الأط��ف��ال  جراحة  وا�ست�شاري 
الجامعة نف�سها د. �أيمن الجزائري، 
وا���س��ت�����ش��اري ج���راح���ة ال��ع��م��ود 
الفقري في مدينة الملك عبدالعزيز 
الطبية بالحر�س الوطني د. �سامي 
بعد  دقيقة  عملية  �أول  العي�سى، 
والتطوير،  البحث  م��ن  ���س��ن��وات 

با�ستخدام الدعامة الجديدة ل�شاب 
في الأربعين من عمره.

وكان المري�ض يعاني من ت�ضيق 
ب��ف��ق��رات  ال��ع�����ص��ب��ي��ة  ال���ق���ن���اة  في 
الرقبة، ما �أدى �إلى تنميل و�ضعف 
التوازن  في  و�صعوبة  اليدين  في 
والم�شي، بالإ�ضافة �إلى �آلام �شديدة 
النتائج  �أظ��ه��رت  وق��د  الرقبة،  في 
في  ملحوظًا  تح�سنًا  العملية  بعد 
�آلام  اختفت  حيث  المري�ض،  حالة 
الرقبة، وعادت القدرة على الم�شي 

ب�شكل طبيعي.
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