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البلاد - الرياض

تجهيزات مكثفة بالمشاعر المقدسة لاستقبال الحجاج
ت�سهد �لم�ساعر �لمقد�سة خلال هذه �لأيام �أعمال 
حجاج  ل�ستقبال  و��ستعد�د�ت  وتجهيز�ت 
1445هـ؛  �لعام  هذ�  �لحــر�م لحج  �لله  بيت 
وتــزويــدهــا  �لمخيمات  تجهيز  �نتهى  حيث 
بالحتياجات �ل�سرورية كافة لينعم �سيوف 
و�سهولة،  ي�سر  بكل  منا�سكهم  باأد�ء  �لرحمن 

في �أجو�ء من �لطماأنينة و�لروحانية.
و�لأهــلــيــة  �لحكومية  �لــقــطــاعــات  وتــو��ــســل 
�لرحمن  و�سيوف  �لحجاج  بخدمة  �لمعنية 
حيث  �لت�سغيلية،  �لخــطــط  وفــق  جــهــودهــا؛ 
ر�عت فيها تغطية �لجو�نب �لإد�رية و�لفنية 
�لميد�نية؛ بهدف توفير كل ما يحتاجه �لحاج، 
حيث جهزت �أمانة �لعا�سمة �لمقد�سة عددً� من 
�لفرق �لميد�نية، �لتي تعمل على مد�ر �ل�ساعة 
للاإ�سر�ف و�لمتابعة على �أعمال �سيانة �لطرق 
و�لإنــــــارة، بــالإ�ــســافــة لــلاأر�ــســفــة و�لمــر�فــق 
و��ستخد�مها  �سلامتها  مــن  للتاأكد  �لعامة؛ 
حج  لمو�سم  ��ستعد�دً�  ــك  وذل عالية،  بكفاءة 

1445هــ، فيما �أكملت �سركات �لطو�فة  عام 
��ستعد�د�تها من خلال تجهيز مر�كز �لخدمة 
�لميد�نية �لتابعة لها، ��ستعد�دً� لنقل �سيوف 
�لرحمن وتقديم �أف�سل و�أرقى �لخدمات لهم. 

و�ستقوم �لهيئة �لعامة للطرق وبال�سر�كة مع 
في  بالتو�سع  �لعلاقة،  ذ�ت  �لجهات  من  عدد 
تجربة تبريد �لأ�سطح �لإ�سفلتية في عدد من 

�لمو�قع في �لم�ساعر �لمقد�سة.

 البلاد ــ مكة المكرمة

المملكةتبريد الأسطح الإسفلتية في عدد من المواقع..
تصدّر تجاربها العقارية

)أوبك+( تمدد 
خفض الإنتاج لنهاية 2025

البلاد - الرياض
 �أكد �لرئي�س �لتنفيذي للهيئة �لعامة للعقار �لمهند�س عبد�لله �لحمّاد، �أنَّ �لمملكة 
من  لعدد  �لعقار  مجال  في  �لت�سريعية  وممار�ستها  تجاربها  تُ�سدّر  �أ�سحبت 
�لت�سريعات  مجال  في  ا  خ�سو�سً �ل�سعودية؛  بالتجارب  �أ�سادتْ  �لتي  �لــدول، 
�لعقارية وتنظيم �لعمليات �لإيجارية، م�سيًر� خلال تروؤ�سه وفد �لهيئة �لم�سارك 
في �لموؤتمر �لدولي للعقار ب�سنغافورة، �إلى �أنَّ �لتحول �لرقمي في �لمملكة �أ�سهم 
�لتي  و�لأن�سطة،  للبر�مج  �لت�سغيلية  �لعمليات  �أتمتة  نجاح  في  كبير  ب�سكل 

ت�سرف عليها �لهيئة في �لقطاع.
جابر  �لمهند�س  �لهيئة  في  �لعمليات  لقطاع  �لتنفيذي  �لرئي�س  �أكد  جهته،  من   
وعقدِ  �لعالمية،  �لممار�ساتِ  �أف�سلِ  تطبيقِ  على  تحر�س  �ل�سعودية  �أن  �لم�سعل، 
تحويل  في  تُ�سهم  �لتي  �لمبتكرة،  �لأفــكــار  وخلق  �لإ�ستر�تيجية،  �ل�سر�كات 

تحديات �ل�سناعة �لعقارية �إلى مكا�سب نوعية.

البلاد - الرياض
قررت مجموعة" �أوبك+" تمديد تخفي�سات �لإنتاج ح�سب �إعلان �لتعاون 
من  �لإجمالي  �لإنتاج  م�ستوى  تمديد  على  و�لتفاق   ،2025 نهاية  حتى 
1 يناير  �عتبارً� من  �لتعاون،  �إعلان  �لم�ساركة في  للدول  �لبترول �لخام، 
�إلى 31 دي�سمبر 2025.  وذكر �لبيان �لختامي لجتماع �لمجموعة، �أنه تم 
تمديد مدة �لتقييم �لذي تجريه �لم�سادر �لثلاثة �لم�ستقلة، حتى نهاية �سهر 
2025، و�ل�ستر�ساد بهذ� �لتقييم في تحديد م�ستويات  نوفمبر من عام 
�لإنتاج لعام 2026. و�أقرت �لمجموعة م�ستويات �لإنتاج �لم�ستهدفة لعام 
�أي تخفي�سات طوعية  قبل  39.725 مليون برميل يوميًا،  2025 عند 
�لإنتاج  لمر�قبة  �لم�ستركة  �لوز�رية  �للجنة  �أن  �إلى  لفتًا  منفردة،  ب�سورة 
�ستعقد �جتماعها كل �سهرين، و�لجتماع �لوز�ري كل �ستة �أ�سهر، وتقرر 

عقد �لجتماع �لمقبل للمجموعة في �لأول من دي�سمبر �لقادم.

�لثالثة  �لن�سخة  �أم�س  �لريا�س  في  �نطلقت 
برعاية  �لم�ساريع،  لإد�رة  �لعالمي  �لمنتدى  من 
�لمهند�س  �للوج�ستية  و�لخدمات  �لنقل  وزير 
�سالح �لجا�سر، وبم�ساركة نخبة من �لخبر�ء 

و�لمخت�سين من مختلف دول �لعالم.
ـــائـــب وزيــــــر �لـــنـــقـــل و�لخــــدمــــات   و�أكـــــــد ن
�للوج�ستية �لمهند�س بدر �لدلمي، في �لكلمة 
�لتي �ألقاها نيابةً عن وزير �لنقل، �أن �لمنتدى 
�لعالمي لإد�رة �لم�ساريع، �أ�سبح من�سة وطنية 
و�لخــبر�ت  و�لأفــكــار  �لـــروؤى  لتبادل  عالمية؛ 
ملمو�س  و�قـــع  �إلى  ليحولها  و�لــتــجــارب، 

لزدهار هذ� �لوطن �لعظيم.
 – �لم�ساريع  �إد�رة  قال رئي�س معهد  بــدوره،   
فرع �لمملكة - �لمهند�س بدر بور�سيد: �إن رحلة 
�لمنتدى �لعالمي لإد�رة �لم�ساريع �نطلقت منذ 3 
�سنو�ت، وعقدت عزمها على �أن تكون �لمملكة 
و�لوجهة  �لر�ئدة  �لمنارة  �ل�سعودية  �لعربية 
�لعالمية لإد�رة �لم�ساريع، كما �أكد �لمنتدى على 

مكانة �لريا�س كعا�سمة للم�ستقبل. 

القيادة تهنئ الشيخ صباح خالد 
ورئيس إيطاليا
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البلاد - بريدة 
الأمير  الملكي  ال�سمو  �ساحب  �سهد   
�سعود  بن  م�سعل  بن  في�سل  الدكتور 
الق�سيم  منطقة  اأمييير  عبدالعزيز  بيين 
بمييكييتييبييه تيييوقيييييييع اتيييفييياقييييييية محييافييظ 
ا�ستثمارية وقفية بين موؤ�س�سة عبدالله 
والجمعية  الخيرية،  واأولده  العثيم 
الكبد،  لميير�ييسييى  الخيييرييية  اليي�ييسييعييودييية 

وجمعية الخدمات ال�سحية بالق�سيم، 
وجييمييعييييية عيينيييييزة لييتيينييمييييية الخييدمييات 
الإنييي�يييسيييانييييييية، والجيييميييعييييييية الأهيييلييييييية 

ال�سالحية بعنيزة.
 وا�ييسييتييمييع �ييسييمييوه ليي�ييسييرح مييوجييز 
عن  العثيم  عبدالله  الأعمال  رجل  من 
في  ودورهييا  التفاقيات،  م�ستهدفات 
والتنموية  المالية  الجوانب  ا�ستدامة 

لييلييقييطيياع غيييير الييربييحييي الميي�ييسييتييهييدف 
بييتييوقيييييع التيييفييياقيييييييات، مييثييميينيياً دعييم 
ومييتييابييعيية �ييسييمييوه لييدعييم الييقييطيياع غير 
التنموية  اأدواره  وتعزيز  الربحي، 
لييدى  الميينيي�ييسييودة  للتطلعات  تحييقيييييقًييا 

قيادتنا الر�سيدة - اأيدها الله.
 وبيييييارك �ييسييمييو الأميييييير فييييي�ييسييل بن 
ت�سهم  التي  التفاقيات  توقيع  م�سعل 
غير  للقطاع  المالي  الدعم  اأوجه  تعزيز 
التنموية  الأعييمييال  وتطوير  الربحي، 
في الخدمات الجتماعية ووجوه البر 
عبدالله  الأعييمييال  لرجل  مييقييدراً  كييافيية، 
لييبرامييج  الم�ستمر  دعييمييه  عييلييى  العثيم 
الم�سوؤولية المجتمعية في جميع اأرجاء 
للقطاع  ال�ستدامة  يحقق  بما  الوطن، 
غير الربحي، وتنمية موارده وتعزيز 
لييروؤييية  تحييقيييييقيياً  لييديييه؛  المييييالي  الأداء 

المملكة 2030.
 حيي�ييسيير الييتييوقيييييع محييافييظ عيينيييييزة 
عييبييدالييرحييميين اليي�ييسييليييييم، وعييييييددٌ من 

م�سوؤولي الجمعيات بالمنطقة.
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هناأ رئي�س موؤ�س�سة الري..

ت�سمل الوجهات ال�سياحية والثقافية..

 أمير الشرقية يدشن كلية البترجي الطبية
الدمام - واس

الأمييير  الملكي  ال�سمو  �ساحب  يين  د�ييسّ  
�سعود بن نايف بن عبدالعزيز اأمير المنطقة 
الطبية  الييبييرجييي  كلية  اأميي�ييس،  ال�سرقية 
التو�سع  خطة  اإطيييار  �سمن  بييالييدمييام،  في 

الإ�سراتيجية للكليات في المملكة.
والم�سرف  التنفيذي  الرئي�س  واأو�ييسييح   
الدكتور  العام على كليات البرجي الطبية 
تعتمد  الكليات  روؤييية  اأن  كن�سارة،  عدنان 
ال�ساملة  الجودة  معايير  اأعلى  تطبيق  على 
والعيييتيييمييياد الأكييييياديميييييي، لييتييكييون رافيييييداً 
من  الطبي  التعليم  في  والبتكار  للريادة 
البرامج  طييرح  عييبر  عملها  موا�سلة  خييال 
�سراكات  وبيينيياء  المتخ�س�سة،  الكيياديمييييية 
اأكاديمية وبحثية لتحقيق التميز في التعليم 
الطبي بالمنطقة، تما�سياً مع التطورات التي 
المملكة  ال�سحية في  الرعاية  ي�سهدها قطاع 

في اإطار روؤية المملكة 2030.
مجال�س  رئي�س  نائب  ثمن  جانبه،  ميين   
اأمييينييياء كييليييييات الييبييرجييي الييطييبييييية مييكييارم 
ال�سرقية  المنطقة  اأميييير  ل�سمو  الييبييرجييي، 
الكلية  �سعي  موؤكداً  الفتتاح،  حفل  رعايته 
اإ�سافة مميزة لمنظومة التعليم في  لت�سكيل 
�ساحب  ا�ستقبل  ثانية،  جهة  من  المنطقة.  
بن  نايف  بن  �سعود  الأمييير  الملكي  ال�سمو 
بديوان  ال�سرقية  المنطقة  اأمييير  عبدالعزيز 
العامة  الموؤ�س�سة  رئي�س  اأميي�ييس،  الإمييييارة 
للري، المهند�س محمد بن زيد اأبوحيد، وذلك 

بمنا�سبة تعيينه بمن�سبه الجديد.
ال�سرقية  الميينييطييقيية  اأمييييير  �ييسييمييو  وهيينيياأ   
التوفيق  له  المنا�سبة، متمنياً  بهذه  اأبوحيد 
في مهام عمله.  بدوره، رفع اأبوحيد �سكره 
ل�سمو اأمير المنطقة ال�سرقية التهنئة وح�سن 

ال�ستقبال.

»الدرعية« ترفع معايير ومهارات السلامة 
 البلاد - الرياض

مع  تفاهم  مييذكييرة  الدرعية  �سركة  وقعت   
لتعزيز  تكنولوجي"  لنيييد  دودج  �سركة" 
مييعييايييير واأنييظييميية واإجييييييراءات اليي�ييسيياميية في 
والتطويرية  التنموية  م�سروعاتها  مختلف 
الراثية  المييواقييع  ذلييك  الييدرعييييية، بمييا في  في 
والتعامل  والثقافية،  ال�سياحية  والوجهات 
البناء  عمليات  في  محتملة  تحديات  اأي  مع 
والتطوير؛ وفق اأهداف روؤية المملكة 2030.

 وتُ�سلط مذكرة التفاهم ال�سوء على التزام 
�سركة الدرعية بالتح�سين الم�ستمر لممار�سات 

ال�سامة، مع اإعطاء الأولوية لأعلى معايير 
الحيييميييايييية، حيييييث نجييحييت اليي�ييسييركيية خييال 
اإنجيييازات  الأخيييييرة في تحقيق  اليي�ييسيينييوات 
مهمة من بينها اإقرار هيئة العتماد الدولية" 
في  يي�ييسيية  المييتييخيي�ييسّ اأو�سريا"  في  ييييو  تيييي 
الختبار والتفتي�س والمطابقة والجودة باأن 
نظام اإدارة ال�سحة وال�سامة المهنيّة ل�سركة 
)الآيييزو  معايير  مع  تمامًا  يتوافق  الدرعية 
بين  التفاهم  مذكرة  ت�سمل  كما    .)45001
الجييانييبييين تييبييادل المييعييلييومييات والييدرا�ييسييات 
والأبحاث، بالإ�سافة اإلى الطاع على اآخر 

التطورات في مجال ال�سامة من الحرائق، 
والتطوير  البحث  خبرات  من  وال�ستفادة 
لتعزيز  مبتكرة  حلول  لإن�ساء  والتدريب، 
مييواقييع  مختلف  في  واليي�ييسيياميية  الحييميياييية 
العمل.  وتهدف ال�سراكة اإلى تحقيق نتائج 
ملمو�سة من �ساأنها اأن توؤثر ب�سكل اإيجابي 
في المييجييتييمييع، وفييقًييا ليياآليييييات والأنييظييميية 
والركيز  الدرعية،  �سركة  في  بها  المعمول 
عييلييى تييعييزيييز وتييطييوييير مييهييارات وقُييييدرات 
الوقاية  في  والمقاولين  والموظفين  الإدارة 

وال�ستجابة لحالت الطوارئ.

أمير نجران يشيد بالتطور الصحي أمير القصيم يشهد اتفاقيات لمحافظ وقفية 

البلاد - نجران
نيييوه �ييسيياحييب اليي�ييسييمييو الأمييييير جلوي 
منطقة  اأمييير  م�ساعد  بيين  عبدالعزيز  بيين 
القيادة  من  المحدود  غير  بالدعم  نجييران، 
ال�سحي،  للقطاع  الله-  -اأيدها  الر�سيدة 
المملكة  في  الإنيي�ييسييان  �سحة  جعلت  التي 
ميين اأوليييوييييات اهييتييمييامييهييا، مييا اأ�ييسييهييم في 
ال�سحية،  الييقييطيياعييات  وتييطييور  ازدهيييييار 
لييلييخييدمييات في بيئة  الييو�ييسييول  و�ييسييهييوليية 

روؤية  ا�سراتيجيات  �سمن  اآمنة،  �سحية 
ا�ستقباله  ذلك خال  2030. جاء  المملكة 
ال�سحية  اليي�ييسييوؤون  عييام  مدير  مكتبه  في 
اإبراهيم بن �سالح بني  الدكتور  بالمنطقة 
م�ست�سفى  اإدارة  مجل�س  ورئي�س  هميم، 
حيث  القا�سي،  علي  نجييران  تخ�س�سي 
ثمّن �سموه ح�سول م�ست�سفى تخ�س�سي 
ال�سعودي  المييركييز  اعييتييميياد  عييلييى  نجيييران 

لعتماد المن�ساآت ال�سحية.

الحجاج يشيدون بخدمات » حالة عمار«

تبوك - واس
الحجاج  مدينة  وا�سلت   
ا�ستقبال  عمار  حالة  بمنفذ 
�يييسيييييييوف اليييرحيييمييين و�ييسييط 
مييينيييظيييومييية ميييتيييكييياميييلييية ميين 
الخييييدمييييات، اليييتيييي تييقييدمييهييا 
الحكومية  الجييهييات  مختلف 
باإ�سراف  بالمدينة،  العاملة 

ال�سمو  �ساحب  ميين  مبا�سر 
الملكي الأمير فهد بن �سلطان 
منطقة  اأمييير  عبدالعزيز  بيين 
تييبييوك الميي�ييسييرف الييعييام على 

اأعمال الحج بالمنطقة.
الذين  الحجاج  اأ�ساد  وقد 
الأردن  ميين  للمنفذ  تييوافييدوا 
وفييليي�ييسييطييين بييالييتيي�ييسييهيييييات 

والخييدمييات الييتييي قييدمييت لهم 
في منفذ حالة عمار، معبرين 
خييادم  لحكومة  �سكرهم  عيين 
و�سمو  ال�سريفين،  الحرمين 
الله-  -حفظهما  العهد  ولي 
على الرعاية التي يحظى بها 
�سيوف الرحمن، والخدمات 
المعنية  الجهات  تقدمها  التي 
ذات العاقة ب�سوؤون �سيوف 

الرحمن.
 وتييعييمييل جييميييييع مييرافييق 
الخيييدميييات لمييدييينيية الحييجيياج 
مدار  على  عمار  حالة  بمنفذ 
الييي�يييسييياعييية، لخيييدمييية حييجيياج 
لحظة  منذ  الحييرام  الله  بيت 
مغادرتهم  حييتييى  و�ييسييولييهييم، 
المييينيييفيييذ بيييياتجيييياه الميي�ييسيياعيير 

المقد�سة.

»الغذاء والدواء«: توعية للحجاج ب� )9( لغات 
البلاد - الرياض

 �ييسييميين ميي�ييسيياركييتييهييا في مييو�ييسييم حج 
للغذاء  العامة  الهيئة  تنظم  العام،  هذا 
مطاري  في  توعوية،  اأجنحة  والييدواء 
المييلييك عييبييدالييعييزيييز اليييييدولي في جيييدة، 
الييدولي  عبدالعزيز  بن  محمد  والأميييير 
8 من  في المدينة المنورة، وي�ستمر اإلى 

ذي الحجة المقبل.
ر�سائل  تقديم  الهيئة  جهود  تت�سمن   
تحدثًا  الأكييير  ميين  لغات   )9( بييي  توعوية 
ون�سائح  معلومات  ت�سمل  الحجاج،  بين 
توزيعها  يتم  المنتجات،  �سامة  ل�سمان 
"باركود" يُ�سهّل  عبر هدايا تحتوي على 

الو�سول اإليها في اأي وقت.
بميييطيييابيييخ  الييييعييييمييييل  مجييييييييالت  وفي   
العامة  الإر�سادات  الهيئة  تقدم  الإعا�سة، 
بالنظافة  اللتزام  حول  لهم  والتوجيهات 

ال�سحيحة  والمييمييار�ييسييات  ال�سخ�سية، 
�سحية  وجبات  تقديم  و�سمان  للوقاية، 
توعية  في  الإ�ييسييهييام  جانب  اإلى  واآميينيية، 
حول  الحييج  بعثات  في  العُهَد  م�سوؤولي 
ا�سراطات التعامل مع الأدوية المخدرة؛ 
ل�سمان ا�ستخدامها ب�سكل �سحيح واآمن.

للهيئة  الت�سغيلية  اأعمال الخطة  وتهدف 

اإلى �سمان �سامة الغذاء والدواء والأجهزة 
اإ�سافةً  الرحمن،  �سيوف  خدمة  في  الطبية 
اإلى دورها في الم�ساركة بالرقابة والتفتي�س 
على المنتجات الخا�سعة لإ�سرافها والمن�ساآت 
العا�سمة  اأمانة  الواقعة في نطاق  الغذائية 
بالتن�سيق  المييينيييورة،  والمييدييينيية  المييقييد�ييسيية 

والتكامل مع الجهات ذات العاقة.



البلاد - الرياض
البيئة  وزارة  في  ممثلة  المملكة  ان�ضمام  يج�ضد   
والم��ي��اه وال��زراع��ة اإلى م��ب��ادرة الاب��ت��ك��ار ال��زراع��ي 
للمناخ، اهتمامها بتوحيد جهود ال�ضركاء نحو زيادة 
وت�ضريع الابتكار في النظم الزراعية والغذائية لدعم 
العمل المناخي، وت�ضلط ال�ضوء على �ضيا�ضات تعزيز 

الابتكار الزراعي الذكي مناخيًا.
زيادة  اإلى  تهدف  المبادرة  اأن  ال���وزارة،  واأو�ضحت   
ال���زراع���ي؛  الاب��ت��ك��ار  في  ك��ب��ر  ب�ضكل  الا���ض��ت��ث��م��ار 
مناخيًا  الذكية  الغذائية  والنظم  ال��زراع��ة  اأج��ل  من 
والهيكليات  الاأط��ر  ودع��م  فيها،  الم�ضاركين  قبل  من 
والمعرفة  الخبرة  وتعزيز  الفنية  المناق�ضات  لتمكين 
والاأولويات عبر جميع الم�ضتويات الدولية والوطنية 
للابتكار؛ بهدف تعظيم تاأثر ا�ضتثمارات الم�ضاركين، 
ال��وزراء  بين  للتبادلات  منا�ضبة  هيكليات  واإن�ضاء 

وكبار العلماء، وغرهم من الجهات المعنية.
 واأكدت الوزارة اأن مبادرة الابتكار الزراعي للمناخ 
موؤتمر  هام�ش  على  اإطلاقها  مبادرة طوعية، تم  تعد 

الدول الاأطراف في الاتفاقية الاإطارية للاأمم المتحدة 
مدينة  في  عُ��ق��د  ال���ذي   )COP26( الم��ن��اخ  ب�����ض��اأن 
2021م، وت�ضم  جلا�ضكو باإ�ضكتلندا خلال نوفمبر 
اأكثر من )200( �ضريكٍ حكومي وغر حكومي، ومن 

.)G20( دول مجموعة الع�ضرين

البلاد - الرياض
  ب��ج��دول اأع���م���ال ح��اف��ل، وتح��ت 
����ض���ع���ار) ن��ح��ق��ق الح���ل���م: ق���ي���ادة، 
تم��ك��ين، ا���ض��ت��دام��ة( ان��ط��ل��ق��ت في 
الثالثة  الن�ضخة  اأم�����ش  ال��ري��ا���ش 
لاإدارة  ال���ع���الم���ي  الم���ن���ت���دى  م����ن 
الم�����ض��اري��ع، ب��رع��اي��ة م��ع��الي وزي��ر 
اللوج�ضتية  والخ���دم���ات  ال��ن��ق��ل 
المهند�ش �ضالح بن نا�ضر الجا�ضر، 
من  نخبة  وح�����ض��ور  وبم�����ض��ارك��ة 
والمخت�ضين  والخ��براء  المتحدثين 

من مختلف دول العالم.
10 مح��اور   وي��ن��اق�����ش الم��ن��ت��دى، 
رئي�ضة، اأبرزها الذكاء الا�ضطناعي 

ال�ضخمة،  الم�ضاريع  واإدارة  الم�ضاريع،  اإدارة  في 
والا�ضتدامة واإدارة الم�ضاريع الخ�ضراء.

 واأك���د م��ع��الي ن��ائ��ب وزي���ر النقل 
المهند�ش  اللوج�ضتية  والخدمات 
التي  ال��ك��ل��م��ة  ال���دلام���ي، في  ب���در 
األ��ق��اه��ا ن��ي��اب��ةً ع��ن م��ع��الي وزي��ر 
لاإدارة  العالمي  المنتدى  اأن  النقل، 
وطنية  من�ضة  اأ�ضبح  الم�ضاريع، 
والاأف��ك��ار  ال���روؤى  لتبادل  عالمية؛ 
ليحولها  وال��ت��ج��ارب،  والخ���برات 
هذا  لازده���ار  ملمو�ش  واق���ع  اإلى 

الوطن العظيم.
 وقال:" اإنه لفخر اأن نرى المملكة 
ال�ضعيد  ع��ل��ى  الم��ل��ف  ه���ذا  ت��ق��ود 
قدراتها  بتفوق  والمحلي  العالمي 
م�ضاريعها  ونم���اء  واإمكانياتها، 
هذه  اأن  �ضيّما  لا  المملكة،  م��دن  جميع  في  ال�ضخمة 
ع��دد  في  الم��م��ل��ك��ة  ن��ال��ت��ه��ا  ال��ت��ي  القيا�ضية  الاأرق�����ام 
قاطعٌ  دليلٌ  الاحترافية،  ال�ضهادات  على  الحا�ضلين 

وجودة  الم�ضاريع  قادة  كفاءة  على 
المخرجات التي تتواءم مع روؤيتنا 
مزدهر  اقت�ضاد  لاإيجاد  واأهدافنا؛ 

ومجتمع حيوي م�ضتدام".

الوجهة الأولى 
اإدارة  معهد  رئي�ش  ق��ال  ب���دوره،   
العربية  المملكة  ف��رع   – الم�ضاريع 
ال�ضعودية والمنتدى العالمي لاإدارة 
بور�ضيد:   بدر  المهند�ش  الم�ضاريع 
لاإدارة  العالمي  المنتدى  رحلة  اإن 
�ضنوات،   3 منذ  انطلقت  الم�ضاريع 
ت��ك��ون  اأن  ع��ل��ى  ع��زم��ه��ا  وع���ق���دت 
المنارة  ال�ضعودية  العربية  المملكة 

الرائدة والوجهة العالمية لاإدارة الم�ضاريع.
الم�ضاريع،  لاإدارة  العالمي  المنتدى  رئي�ش  واأو�ضح   

المنتدى  من  الم�ضتفيدين  اأع��داد  اأن 
ال���ع���الم���ي م���ن���ذ ان���ط���لاق���ت���ه ف��اق��ت 
الاأولى  الن�ضخة  ففي  التوقعات، 
واأك�����ثر  زائ�������ر،   2500 ����ض���ه���ده 
ف��ع��ال��ي��ات  في  زائ����ر   8000 م���ن 
اأنحاء  جميع  من  الثانية  الن�ضخة 
المعهد   ت�ضدر  اإلى  م�ضرًا   ، العالم 
ال�ضهادات  على  الحا�ضلين  قوائم 
الم�ضاريع  اإدارة  في  الاح��تراف��ي��ة 
وبالتفوق  ال��ع��الم  م�ضتوى  ع��ل��ى 

على الدول الع�ضرين العظمى.
تم  الاأول،  ال��ي��وم  هام�ش  وع��ل��ى   
الاإع������لان ع���ن الج���وائ���ز ال��ع��الم��ي��ة 
رع��اة  وت��ك��ريم  الم�����ض��اري��ع،  لاإدارة 
و�ضركاء المنتدى، وتوقيع مذكرات تفاهم مع العديد 

من الجهات المحلية والدولية.
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المملكة  ت�ضهدها  التي  الكبرى  الم�ضاريع  اإطلاق 
والمعدلات  الله-  حفظها  الر�ضيدة-  بقيادتها 
دقيقة  منظومة  وف��ق  اإنج��ازه��ا؛  في  القيا�ضية 
ومتكاملة، توثق عمليًا حجم الطموح والاإرادة 
في تح��ق��ي��ق م�����ض��ت��ه��دف��ات روؤي��ت��ه��ا ال�����ض��ام��ل��ة، 
وتعزيز مكانتها المرموقة و�ضدارتها المت�ضارعة 
العالمية،  والتناف�ضية  ال��ت��ق��دم  خ��ارط��ة  ع��ل��ى 
المتعاظم  ر�ضيدها  هو  ذلك  في  المهم  والجانب 
اإدارة  في  وخبراتها  الا�ضتثمار،  جاذبية  في 

الم�ضاريع وابتكاراتها الرائدة. 
ال��ذي  الم�����ض��اري��ع،  لاإدارة  ال��ع��الم��ي  الم��ن��ت��دى   
العا�ضمة  في  اأم�����ش  الثالثة  ن�ضخته  انطلقت 
الريا�ش بم�ضاركة محلية وعالمية، تحت �ضعار 
)الحلم: قيادة، تمكين، ا�ضتدامة( اأكد على هذه 
لبناء  ال�ضعودية  التجربة  في  المهمة  الجوانب 
باأفكار  الح�ضارية  وا�ضتحقاقاته  الم�ضتقبل 
التقدم،  ولغة  لمفهوم  ومج��ددة  ملهمة،  وروؤى 
اإدارة  في  الا���ض��ط��ن��اع��ي  ال���ذك���اء  وا���ض��ت��ث��م��ار 
الخ�ضراء  والا�ضتدامة   ال�ضخمة،  الم�ضاريع 

والقيمة وتحقيق الاأثر.
  اإن هذا المنتدى الحيوي وغره من الموؤتمرات 
الطموح  ف�ضاءات  ت�ضهدها  التي  والمعار�ش، 
ال�����ض��ع��ودي، ه��ي دائ��مً��ا مح��ل اه��ت��م��ام عالمي؛ 
ك��م��ن�����ض��ات رائ����دة ل��ت��ب��ادل ال�����روؤى والاأف���ك���ار 
واق��ع  اإلى  ليحولها  وال��ت��ج��ارب  والخ�����برات 
ملمو�ش للمجتمع الحيوي والازدهار الم�ضتدام 
لهذا الوطن العظيم، الذي بات وجهة الا�ضتثمار 
العالمي، ولا تقبل اإلا بال�ضدارة والتميز، وتاأكيد 
والم�ضاريع  الم�ضتقبل  عا�ضمة  الريا�ش  مكانة 

والابتكار، واأكثر مدن العالم ا�ضتدامة.

العريش - واس
 و�ضلت اإلى مطار العري�ش الدولي بجمهورية 
م�ضر العربية اأم�ش الطائرة الاإغاثية ال�ضعودية 
ال� 51، التي ي�ضرّها مركز الملك �ضلمان للاإغاثة 

وزارة  م��ع  بالتن�ضيق  الاإن�����ض��ان��ي��ة  والاأع���م���ال 
الغذائية،  ال�ضلال  متنها  على  تحمل  ال��دف��اع، 
ال�ضعب  م��ن  الم��ت�����ض��رري��ن  اإلى  لنقلها  تم��ه��ي��دًا 

الفل�ضطيني داخل قطاع غزة.

المملكة  دور  اإط��ار  في  الم�ضاعدات  هذه  وتاأتي   
العربية ال�ضعودية الاإن�ضاني المعهود بالوقوف 
مختلف  في  ال�ضقيق  الفل�ضطيني  ال�ضعب  م��ع 

الاأزمات، والمحن التي تمر به.

الصدارة والتميز

وصول الطائرة السعودية  ال� 51 لإغاثة الفلسطينيين

كلمة

ان�ضمام المملكة اإلى المبادرة العالمية..

اأكدت عمق الروابط والعلاقات ال�ضعودية الكويتية..

العالمي..  المنتدى  طاولة  على  محاور   10

القيادة تهنئ الشيخ صباح خالد ورئيس إيطاليا
جدة- واس

بن  �ضلمان  الملك  ال�ضريفين   بعث خادم الحرمين 
عبد العزيز اآل �ضعود، برقية تهنئة، ل�ضمو ال�ضيخ 
�ضباح خالد الحمد المبارك ال�ضباح ولي العهد في 

دولة الكويت بمنا�ضبة تعيينه ولياً للعهد.
 وقال الملك المفدى:" يطيب لنا بمنا�ضبة تعيين 
�ضموكم ولياً للعهد في دولة الكويت ال�ضقيقة، 
اأن نبعث لكم تهانينا ال�ضادقة على هذه الثقة، 
والعلاقات  الاأخ��وي��ة  ال��رواب��ط  عمق  موؤكدين 
و�ضعبينا  بلدينا  ب��ين  الم��ت��م��ي��زة  ال��ت��اري��خ��ي��ة 
م��وف��ور  ل�ضموكم  متمنين  ال�ضقيقين، 
ال�����ض��ح��ة وال�����ض��ع��ادة وال��ت��وف��ي��ق 
وال���������ض����داد، ول�����ض��ع��ب دول����ة 
من  المزيد  ال�ضقيق  الكويت 

التقدم والازدهار.

الملك  ال�ضريفين  الح��رم��ين  خ���ادم  ب��ع��ث  ك��م��ا   
�ضلمان بن عبدالعزيز اآل �ضعود، برقية تهنئة، 
رئي�ش  ماتاريلا،  �ضرجيو  الرئي�ش  لفخامة 
يوم  ذك��رى  بمنا�ضبة  الاإيطالية،  الجمهورية 

الجمهورية لبلاده.
 واأعرب الملك المفدى، عن اأ�ضدق التهاني واأطيب 
التمنيات بال�ضحة وال�ضعادة لفخامته، ولحكومة 
اط��راد  ال�ضديق  الاإيطالية  الجمهورية  و�ضعب 

التقدم والازدهار.
بن  محمد  الاأم��ر  الملكي  ال�ضمو  �ضاحب  وبعث 
�ضلمان بن عبدالعزيز اآل �ضعود ولي العهد رئي�ش 
ال�ضيخ  ل�ضمو  تهنئة،  برقية  ال����وزراء،  مجل�ش 
�ضباح خالد الحمد المبارك ال�ضباح ولي العهد في 

دولة الكويت بمنا�ضبة تعيينه ولياً للعهد.
 وقال �ضمو ولي العهد:" ي�ضرني بمنا�ضبة تعيين 

�ضموكم ولياً للعهد في دولة الكويت ال�ضقيقة، اأن 
الثقة،  ه��ذه  على  التهاني  اأ�ضدق  عن  لكم  اأع��رب 
بالعون  ل�ضموكم  الاأخ��وي��ة  التمنيات  واأط��ي��ب 
في  التعاون  م��ن  مزيد  اإلى  متطلعاً  والتوفيق، 
تجمع  التي  الرا�ضخة  التاريخية  العلاقات  ظل 
ل�ضموكم  متمنياً  ال�ضقيقين،  وال�ضعبين  البلدين 
موفور ال�ضحة وال�ضعادة، ول�ضعب دولة الكويت 

ال�ضقيق المزيد من التقدم والرخاء".
الرئي�ش  لفخامة  تهنئة،  برقية  �ضموه  بعث  كما   
�ضرجيو ماتاريلا، رئي�ش الجمهورية الاإيطالية، 

بمنا�ضبة ذكرى يوم الجمهورية لبلاده.
التهاني  اأط��ي��ب  ع��ن  ال��ع��ه��د،  ولي  �ضمو  وع���بر   
وال�ضعادة  ال�ضحة  بموفور  التمنيات  واأ���ض��دق 
لفخامته، ولحكومة و�ضعب الجمهورية الاإيطالية 

ال�ضديق المزيد من التقدم والازدهار.

الرياض 
عاصمة 

المستقبل 
والمبادرات 

الرائدة

طموح لا 
يعرف إلا 
الصدارة 
والتميز 

والمنافسة

السعودية.. الوجهة العالمية للمشاريع الضخمة

تحفيز ابتكارات النظم 
الغذائية الذكية مناخيا



البلاد ــ مكة المكرمة 
ت�����س��ه��د الم�����س��اع��ر الم��ق��د���س��ة خ����ال ه��ذه 
وا�ستعدادات  وتجهيزات  اأعمال  الأي��ام 
لحج  الح��رام  الله  بيت  حجاج  ل�ستقبال 
تجهيز  انتهى  حيث   ،1445 العام  ه��ذا 
الم��خ��ي��م��ات وت���زوي���ده���ا ب��الح��ت��ي��اج��ات 
الرحمن  �سيوف  لينعم  كافة  ال�سرورية 
في  و�سهولة  ي�سر  بكل  منا�سكهم  ب���اأداء 

اأجواء من الطماأنينة والروحانية.
والأهلية  القطاعات الحكومية  وتوا�سل 
المعنية بخدمة الحجاج و�سيوف الرحمن 
حيث  الت�سغيلية،  الخطط  وفق  جهودها 
الإداري����ة  الج��وان��ب  تغطية  فيها  راع���ت 
وال��ف��ن��ي��ة الم��ي��دان��ي��ة، ب��ه��دف ت��وف��ر كل 
لتوجيهات  تحقيقًا  الح���اج  يحتاجه  م��ا 
ال��ق��ي��ادة ال��ر���س��ي��دة بم��ت��اب��ع��ة م��ن �سمو 
اأمر  ال�سريفين  الحرمين  خادم  م�ست�سار 
الحج  لجنة  رئي�س  المكرمة  مكة  منطقة 
اللجنة  رئي�س  نائبه  و�سمو  الم��رك��زي��ة، 
لارتقاء  المركزية  للجنة الحج  التنفيذية 

بم�ستوى الخدمات المقدمة للحجاج.
اأمانة العا�سمة  وفي هذا ال�سياق جهزت 
التي  الميدانية  الفرق  من  ع��دداً  المقد�سة 
ت��ع��م��ل ع��ل��ى م����دار ال�����س��اع��ة ل��اإ���س��راف 
ال��ط��رق  �سيانة  اأع��م��ال  ع��ل��ى  والم��ت��اب��ع��ة 
والمرافق  لاأر�سفة  بالإ�سافة  والإن���ارة 
العامة؛ للتاأكد من �سامتها وا�ستخدامها 

بكفاءة عالية، وذلك ا�ستعداداً لمو�سم حج 
عام 1445 ه�.

����ذَت اخ���ت���ب���ارات الج�����ودة ل��ل��ط��رق  ونُ����فِّ
طريق  عن  المقد�سة،  الم�ساعر  اإلى  الموؤدية 
مهند�سين  اإ���س��راف  تح��ت  الم���واد  مختبر 
متخ�س�سين وفرق فنية موؤهلة بالإ�سافة 
الإن��ارة  اأعمدة  و�سيانة  معالجة  لأعمال 
اإن����ارة  وب����رج  ع���م���ودًا   4767 ب���واق���ع 
ج�سراً   123 و�سيانة  المقد�سة  بالم�ساعر 
في مكة المكرمة و 20 ج�سراً في الم�ساعر 

اأع��م��ال  ل�ستكمال  ب��الإ���س��اف��ة  الم��ق��د���س��ة 
للمركبات   48 منها  نفقًا   58 ل�  ال�سيانة 
اأط��وال  باإجمالي  للم�ساة  اأن��ف��اق   10 و 

متر.  34000
كما جهزت اأمانة العا�سمة المقد�سة العديد 
المقد�سة  بالم�ساعر  الخ��دم��ات  مراكز  من 
تزيدها  وتم  الجغرافي،  التوزيع  ح�سب 

بالأجهزة والآليات والقوى الب�سرية.
فيما اأكملت �سركات الطوافة ا�ستعداداتها 
من خال تجهيز مراكز الخدمة الميدانية 

�سيوف  لنقل  ا���س��ت��ع��داداً  ل��ه��ا،  التابعة 
الرحمن وتقديم اأف�سل واأرقى الخدمات 
���زَت مخ��ي��م��ات حديثة  جُ���هِّ ل��ه��م، ح��ي��ث 
بم��وا���س��ف��ات ع��الم��ي��ة، ت��ت��م��ي��ز ب��ال��ع��زل 
للحريق،  ومقاومة  والح���رارة  لل�سوء 
البنف�سجية،  ف��وق  الأ�سعة  من  وواق��ي��ة 
وترتبط كل خيمة بنظام تبريد خا�س، 
وال�سامة  الأم��ن  و�سائل  بها  تتوفر  كما 
ل��ل��ت��م��دي��دات ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة، والخ��دم��ات 
الخدمات  توفر  اإلى  اإ�سافة  الم�ساندة، 

ال�����س��ح��ي��ة، وال��ن��وع��ي��ة في ال��وج��ب��ات 
للحجاج،  تقديمها  وطريقة  الغذائية، 
وذلك ارتقاءً بمنظومة الخدمات المقدمة 

ل�سيوف بيت الله الحرام.
فر�سيات  الطوافة  �سركات  توا�سل  كما 
الترددي  النقل  ت�سغيل  اأنظمة  من  التاأكد 
على  ت�ستمل  حيث  المقد�سة  الم�ساعر  في 
النقل  ح��اف��ات  وم�����س��ارات  ط���رق  تفقد 
ال�����ترددي، وال��ت��اأك��د م��ن ات��ب��اع الخطط 
وفق  وذل���ك  الح��ج��اج،  لنقل  المخ�س�سة 
النقابة  المحددة من  الج��داول والأوق��ات 

العامة لل�سيارات في مكة المكرمة.
ك��م��ا ���س��ت��ق��وم ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة ل��ل��ط��رق 
وب��ال�����س��راك��ة م��ع ع���دد م��ن الج��ه��ات ذات 
ب��ال��ت��و���س��ع في تج��رب��ة تبريد  ال��ع��اق��ة، 
المواقع  من  عدد  في  الإ�سفلتية  الأ�سطح 
الهيئة  قامت  حيث  المقد�سة،  الم�ساعر  في 
العاقة  ذات  الج��ه��ات  م��ع  وب��ال�����س��راك��ة 
بتنفيذ هذه المبادرة بجانب م�سجد نمرة 
األف   25 بم�سعر عرفات، وذلك بم�ساحة 

متر مربع.
ال��ت��ج��رب��ة لخف�س درج��ة  ه���ذه  وت��ه��دف 
الحرارة في الأحياء والمناطق ال�سكنية، 
تبريد  في  الم�ستخدمة  ال��ط��اق��ة  وتقليل 
كما  الم��ن��اخ،  تغر  اآث���ار  وتقليل  الم��ب��اني 
اأكثر  بيئة  توفر  في  التقنية  هذه  ت�سهم 
والمناطق  الن��ت��ظ��ار،  مناطق  في  راح���ة 

التي يتجمع فيها النا�س.
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م���ا ليم��ك��ن  اإلى  الأم�����ر  و����س���ل 
ال�سكوت عنه ، حر�ساً على 

الت�سوّه  م��ن  ���س��وارع��ن��ا  ج��م��ال 
والبيئة  وال��ت��ل��وّث،  ال��ب�����س��ري، 
ال��ط��ع��ام من  لنقل  الم��ائ��م��ة  غ��ر 
عمالة لتح���ترم  ق��واع��د الم��رور 
الدبابات  ع�سرات  قيادة  حيث   ،

على الإ�سارة 
ال�سناديق  عن  ،ف�ساً  الواحدة 
الم���ل���وث���ة ب�������اآلف الج���راث���ي���م،  
ه��وؤلء  ل��دي  النظافة  وان��ع��دام  

العمال ، والذين يعملون 
١٣ �ساعة في درجة حرارة عالية 
مكان،  ك��ل  في  الفو�سى  ،بينما 
والأر���س��ف��ه  ق��د ت��اآك��ل��ت ب�سبب 
الهمجية ،وعدم احترام مواقف 

العماء.
ينت�سر �سائقو هذه الدبّابات عند 

كل مطعم م�سهور ،
وال�سيارات  الم��ارة  ويزاحمون 
ال�سوارع ،في منظر ل ي�سر  في 

الناظرين.
ف���و����س���وي���ون  في ج��ل��و���س��ه��م، 
بين  القياده  في  وفو�سىويون 

ال�سيارات.
اأتم���ن���ى م���ن الأم����ان����ة ال��ت��دخ��ل 
ال���ف���ورى ،واإِج����ب����ار اأ���س��ح��اب 
لنتظار  اأماكن   بتوفر  المطاعم 

�سائقي الدبّابات، 
ال�سم�س،  �سربات  من  تحميهم 

وتحدّد لهم مواقف 
للتفتي�س  ب��ال���س��اف��ة   م��ظ��لّ��ل��ة، 
الم�ستمر على خزائن الطعام،كاأن 
لكل  خا�سة  خزنة  هناك  تكون 

نوع من الوجبَات.
ي��ط��رح نف�سه  ال���ذي  وال�����س��وؤال 
ال�سائقون  ه��وؤلء  هل   : هو  هنا 
�سركات  ك��ف��ال��ة  ع��ل��ى  ن��ظ��ام��ي��ون 
موافقة  ه��ن��اك  التو�سيل،وهل 

من كفائهم ؟
لكل  الم��رور  اإدارة  و�سعت  وهل 
محيطاً  ��اب��ات  ال��دبَّ من  مجموعة 
لت��ت��ع��داه ،ح���تّ���ى ل ت�����س��ر في 

الطرق ال�سريعة؟
دبّ��اب  كل  على  التاأمين  تم  وه��ل 

وقائده؟

محمد عبد 
العزيز ال�سالم

سائقو الدبَّابات 
المخصّصة لنقل 

الأطعمة

39 مسلخاً بمنطقة مكة 
جاهزة لخدمة المستفيدين  

جدة ـ ياسر خليل 
اأكد مدير عام فرع وزارة البيئة والمياه والزراعة بمنطقة مكة المكرمة 
خطط  عت  وُ�سِ قد  ال��وزارة  ان  الخليف  عبدالله  بن  ماجد  المهند�س 
لتقديم  المكرمة  مكة  منطقة  في  الم�سالخ  وهُيِّئت  المبكر،  لا�ستعداد 
المنطقة،  في  م�سلخاً   39 خ��ال  من  الم�ستفيدين،  لجميع  الخدمات 
ال�ستراطات  وف��ق  بالذبح  المرخ�سة  للمطابخ  لل�سماح  بالإ�سافة 
التي�سر  بهدف  الازمة،  الت�ساريح  على  الح�سول  وبعد  المحددة، 
على اأ�سحاب الأ�ساحي، وتخفيف التزاحم على الم�سالخ النظامية، 
منوهًا اأن الوزارة �سغلت 5 م�سالخ  اهلية في العا�سمة المقد�سة لحج 

هذا العام.
واو�سح ان مجموع الطاقات الت�سغيلية الإنتاجية  لم�سالخ العا�سمة 
المقد�سة حوالي 177600را�س في اليوم وعدد �سالت الذبح ت�سل 

اإلى  26 �ساله .
وهناك خططًا تنظيمية لت�سغيل الم�سالخ ق�سرة وبعيدة المدى عبر 
العمل،  ف��ترات  وتنظيم  والج��زاري��ن،  العمالة  وتوزيع  عمل،  خطة 
ومراقبة طرق التخل�س من المخلفات، والمعدات والآليات الم�ستخدمة، 
اإلى  الم�ستفيد  و�سول  لحظة  من  تنظيمية  خطوات  هناك  اأن  موؤكدًا 
مرحلة ت�سلم الذبيحة، واأن توزيع الجزارين في الم�سالخ ينق�سم اإلى 
5 مجموعات، هي: )جزارون للذبح، جزارون للتك�سيف والتعليق، 
مبيناً  للتقطيع(،  ج��زارون  للتجويف،  ج��زارون  لل�سلخ،  ج��زارون 
تخ�سي�س زي موحد اآمن لكل فئة، �سواء من الأطباء البيطريين اأو 

العمال اأو الجزارين اأو الفنيين، والمراقبين ويُلتزَم به.
المكرمة  مكة  بمنطقة  والزراعة  والمياه  البيئة  وزارة  فرع  ان  يذكر 
والحد  ال�سعوبات  لمواجهة  العاقة  ذات  الجهات  جميع  مع  اجتمع 

من الظواهر ال�سلبية في محيط م�سالخ العا�سمة المقد�سة الأهلية .
 موؤكدا مبا�سرة مهام وم�سوؤولية جميع  الجهات ، وتعزيز التواجد 
العامة  المني من قبل قوات امن الحج  و�سرطة المنطقة و الإدارة 
الخا�سة  المدنية  المنية  الح��را���س��ات  دور  وتفعيل   ، للمجاهدين 
المتحركة  الراجله والمركبات  بالعنا�سر  الداخل  الم�سالخ من  لتغطية 
لتنظيم عملية " الدخول والخروج " ومنع العمالة المخالفة لدخول 
العا�سمة  م�سالخ  محيط  في  ال�سلبية  الظواهر  من  للحد   ، الم�سالخ 

المقد�سة الأهلية .
البيئة  وزارة  فرع  او�سح  الم�سالخ،  مخلفات  من  التخل�س  وح��ول 
والمياه والزراعة بمنطقة مكة المكرمة تن�سيقها التام  مع �سركة كِدانة 
للتنمية والتطوير و هي ال�سركة الم�سوؤولة عن تنمية وتطوير منطقة 
الم�ساعر المقد�سة وحماها، وهي الذراع التنفيذي للهيئة الملكية لمدينة 

مكة المكرمة والم�ساعر المقد�سة في نطاقها الجغرافي.

المشاعر المقدسة تستعد لاستقبال ضيوف الرحمن 
تبريد الأسطح الإسفلتية في عدد من المواقع

البلاد ــ وكالات    
"طريق مكة" اأعمالها للعام الثاني في  توا�سل مبادرة 
هوفويت  فيليك�س  بمطار  للمبادرة  المخ�س�سة  �سالة 
ب���واني ال����دولي بم��دي��ن��ة اأب��ي��دج��ان، لخ��دم��ة �سيوف 
ت�سهيل  خ��ال  من  ديفوار  ك��وت  جمهوية  في  الرحمن 
هذا  حج  منا�سك  لأداء  المملكة  اإلى  �سفرهم  اإج���راءات 

العام 1445 ه�.
�سيوف  م��ن  والإ����س���ادة  بالترحيب  الم��ب��ادرة  وحظيت 
تقدمه  ما  مثمنين  ديفوار،  كوت  جمهورية  في  الرحمن 
المملكة من اأعمال جليلة لخدمة �سيوف الرحمن لينعموا 
ف�ساً عن  فري�سة الحج،  اأداء  اأثناء  والراحة  بال�سكينة 
و�سولهم  منذ  لهم  الخدمات  اأرق��ى  تقديم  على  الحر�س 

اإلى المملكة حتى مغادرتهم بلدانهم بعد تمام منا�سكهم.

الخدمات  اأرق��ى  تقديم  اإلى  مكة  طريق  مبادرة  وتهدف 
ل�����س��ي��وف ب��ي��ت ال��ل��ه الح�����رام، وذل����ك م��ن خ���ال اإن��ه��اء 
حيث  دولهم،  مطارات  من  للمملكة  دخولهم  اإج���راءات 
خا�سة  �سالة  في  للمملكة  و�سولهم  عند  ا�ستقبالهم  يتم 

بالمبادرة ونقلهم لمقار اإقامتهم دون النتظار في المطار.
م��ب��ادرات وزارة  اإح���دى  م��ب��ادرة ط��ري��ق مكة  اأن  يُ��ذك��ر 
اأحد  الرحمن  �سيوف  خدمة  برنامج  �سمن  الداخلية 
تنفيذها  توا�سل  حيث   ،2030 المملكة  روؤي��ة  برامج 
"الخارجية،  وزارات  م��ع  ب��ال��ت��ع��اون  ال�����س��اد���س  للعام 
العامة  وال�سحة، والحج والعمرة، والإعام"، والهيئة 
والجمارك،  وال�سريبة  الزكاة  وهيئة  الم��دني،  للطران 
ال�سطناعي  وال��ذك��اء  للبيانات  ال�سعودية  والهيئة 

الرحمن. �سيوف  خدمة  وبرنامج  "�سدايا"، 

 "طريق مكة".. تواصل تسهيل دخول الحجاج إلى المملكة 

البلاد ــ تبوك 
وا���س��ل��ت م��دي��ن��ة الح��ج��اج بمنفذ 
ح��ال��ة ع��م��ار ا���س��ت��ق��ب��ال ���س��ي��وف 
متكاملة  منظومة  و�سط  الرحمن 
من الخدمات، التي تقدمها مختلف 
الج����ه����ات الح���ك���وم���ي���ة ال��ع��ام��ل��ة 
ب��الم��دي��ن��ة، ب��اإ���س��راف م��ب��ا���س��ر من 
فهد  الأم��ر  الملكي  ال�سمو  �ساحب 
اأم��ر  عبدالعزيز  ب��ن  �سلطان  ب��ن 
على  العام  الم�سرف  تبوك  منطقة 

اأعمال الحج بالمنطقة.
ت��واف��د الحجاج  ور���س��دت وا����س 
للمنفذ من الأردن وفل�سطين الذين 
والخدمات  بالت�سهيات  اأ���س��ادوا 

حالة  منفذ  في  ل��ه��م  ق��دم��ت  ال��ت��ي 
ع����م����ار، م���ع���بري���ن ع����ن ���س��ك��ره��م 
لحكومة خادم الحرمين ال�سريفين، 
-ح��ف��ظ��ه��م��ا  ال��ع��ه��د  ولي  و���س��م��و 
يحظى  التي  ال��رع��اي��ة  على  ال��ل��ه- 
والخدمات  الرحمن،  �سيوف  بها 
ذات  المعنية  الجهات  تقدمها  التي 
العاقة ب�سوؤون �سيوف الرحمن.

الخدمات  مرافق  جميع  اأن  يذكر 
عمار  حالة  بمنفذ  الحجاج  لمدينة 
لخدمة  ال�ساعة،  م��دار  على  تعملُ 
حجاج بيت الله الحرام منذ لحظة 
المنفذ  مغادرتهم  وحتى  و�سولهم 

باتجاه الم�ساعر المقد�سة.

البلاد ــ الرياض 
اأنظمة  مخالفي  عقوبة  تطبيق  ال��ع��ام  الأم���ن  ب��داأ   
ت�سريح  دون  �سبطهم  يتم  لم��ن  الح��ج  وتعليمات 
المركزية  والمنطقة  المكرمة  مكة  مدينة  داخ��ل  ح��ج 
والم�ساعر المقد�سة ومحطة قطار الحرمين بالر�سيفة 
ال��ف��رز وم��راك��ز  وم��راك��ز ال�سبط الأم��ن��ي وم��راك��ز 
الآلية حتى  الموؤقتة، وت�ستمر هذه   الأمني  ال�سبط 
14/ 12/ 1445ه� الموافق 02/ 06/ 2024 م 

حتى 20/ 06/ 2024م.
بقيمة  الغرامة  عقوبة  تطبيق  العام،  الأم��ن  واأك��د   

وتعليمات  اأنظمة  مخالفي  على  ريال   10،000""
الح����ج دون ت�����س��ري��ح ب��ح��ق ك���ل م���ن ي�����س��ب��ط من 
الم��واط��ن��ين والم��ق��ي��م��ين وال������زوار داخ����ل ال��ن��ط��اق 
وترحيل  حج،  ت�سريح  لديه  يوجد  ول  الجغرافي 
المقيمين منهم لبادهم والمنع من دخول المملكة وفقًا 

للمدد المحددة نظاماً.
 و�سدد الأمن العام على اأنه �سيتم اإيقاع غرامة مالية 
م�ساعفة على المخالفين قدرها "10،000"ريال في 
اأهمية اللتزام باأنظمة  حال تكرار المخالفة، موؤكداً 
اأداء  في  الرحمن  �سيوف  لينعم  الح��ج  وتعليمات 

ن�سكهم بالأمن والأمان والراحة والطماأنينة.

ينقل  وه��و  �سبطه  يتم  م��ن  ك��ل  عقوبة  اأن  ي��ذك��ر   
ب��ا ت�سريح  اأن��ظ��م��ة وت��ع��ل��ي��م��ات الح���ج  مخ��ال��ف��ي 
مالية  وبغرامة  اأ�سهر   "6" اإلى  ت�سل  لمدة  ال�سجن 
بم�سادرة  والمطالبة  "50،000" ريال،  اإلى  ت�سل 
و�سيلة النقل البرية بحكم ق�سائي، وترحيل الناقل 
ويمنع  العقوبة،  تنفيذ  بعد  واف��داً  كان  اإن  المخالف 
من دخول المملكة وفقاً للمدد المحددة نظاماً، وتتعدد 
الغرامة المالية بتعدد المخالفين المنقولين، ولاإباغ 
مكة  مناطق  في   "911" بالرقمين  الت�سال  عنهم 
بقية  و"999"في  وال�سرقية  وال��ري��ا���س  المكرمة 

مناطق المملكة.

حجاج الأردن وفلسطين : سعدنا بالخدمات المميزة

بدء تطبيق عقوبة مخالفي أنظمة وتعليمات الحج 
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@i1_nuha
حجب النتائج بين ضرر المدارس وحماس الأهالي

قراراً  التعليم  وزارة  اأ�صدرت 
للم�صتثمرين  �صادماً  كان 
التعليم،  قطاع  في  والم�صتثمرات 
ولم يكن من�صفاً في حق المدار�س 
،األا وهو عدم حجب النتائج في 

حالة تعثر �صداد الر�صوم.
الطلاب  اإقحام  �صدّ  اأنني  مع 
اإ�صكالية  اأي  في  والطالبات 
تتعلق بالر�صوم -وهذا راأيي منذ 
العام  التعليمي  الميدان  في  كنت 
اأن  يقول  المنطق  لكن  والاأهلي-، 
اإبنته  اأو  ابنه  اأدخل  الاأمر  ولي 
بمح�س  الاأهلية  المدر�صة  في 
رغبته واختياره ،وكانت العلاقة 
التعاقدية بينه وبين المدر�صة في 
تح�صيل  يتم  اأن  المادي،  ال�صاأن 
الاإتفاق  تم  بطريقة  الر�صوم 
،واإذا تم الاخلال من جهة  عليها 
ولي الاأمر، تح�صل المدر�صة حقها 
عليه،  متفق  هو  كما  بالطريقة 
على  المدار�س  كل  اأجمعت   وقد 
في  النتيجة  حجب  مو�صوع 
الطالب  اإحراج  دون  العام  نهاية 
اإليهما  والاإ�صاءة  والطالبة 
،فتح�صيل الر�صوم حق م�صروع 
اأن  يجب  لا  المدار�س  حقوق  من 
فيه  يتباطاأ  اأو  الاأمر  ولي  ينكثه 
المدر�صة  ،اأو يجروؤ على مهاجمة 
لها  ي�صمن  اإجراءً  تتخذ  التي 

الح�صول على حقها .
مجتمعنا  في  ثقتي  ومع 

الذي  ال�صادق  الاأمين  ال�صعودي 
يحر�س كل الحر�س على �صلامة 
تعليم اأبنائه وماأكلهم وم�صربهم، 
يتهاونون  من  هناك  اأن  اإلا 
وهم  اأبنائهم  تعليم  ر�صوم  في 
الاأهلية  المدار�س  اأن  يعلمون 

قائمة على الر�صوم .
العجيب  القرار  هذا  �صدور  اإن 
ر لم�صالح المدار�س الاأهلية  والمدمِّ
�صعب  وقت  في  جاء  ،والذي 
،هو نهاية العام ووقت تح�صيل 
الجميع  �صدمة  ،ومع  الر�صوم 
الذي  واإعلانه  القرار  هذا  من 
كان مفاجئاً حتى للجنة الوطنية 
راأي  لها  يكون  اأن  يفتر�س  التي 
بالتعليم  يتعلق  قرار  اأي  في 
لم  للاأ�صف  هذا  لكن  الاأهلي 
على  الفعل  ردّات  يحدث،وكانت 
هذا القرار واحدة ،مّما نتج عنها 
بناء  واإح�صائية  درا�صة  عمل 
،فتمت  التعليم  وزير  طلب  على 
لمعالي  رُفعت  التي   الاإح�صائية 
اأو  قلنا  مهما  والحقيقة  الوزير، 
نتج  ما  نتخيل  نكن  ،لم  توقعنا 

عن هذه الدرا�صة.
،وقد  جداً  مرعبة  النتيجة  كانت 
مّمن  ب�صيطة  عينة  على  كانت 
الذي  للاإ�صتبيان  ا�صتجابوا 
عدد  اأ�صبوع.  خلال  وانتهى  بداأ 
ما  يمثلون   )252( كان  العينة 
يقارب )25( �صركة من ال�صركات 

 ، الفروع  متعدّدة  الكبرى 
المختلفة  المدار�س  من  و)227( 
ما  ،واإليكم  الم�صتقلة  والرو�صات 
�صيجعل كل م�صوؤول عن التعليم 
القرار  هذا  في  يد  وله  الاأهلي 
القرار  بهذا  فرح  اأمر  ولي  وكل 
وا�صتخدمه حتى لا يدفع الر�صوم 

،�صيجعلهم في حرج �صديد!!
تمعّنوا جيداً في نتائج الدرا�صة 
عينة  على  اأنها  ،ولاحظوا 
تذكر  المدار�س،  جميع  ولي�صت 

الاإح�صائية الاآتي: ـ  
المتاأخرة  الر�صوم  اإجمالي  بلغ  ـ 
للهجرة   1444 المن�صرم  للعام 

مبلغ )467( مليون ريال. 
المتاأخرة  الر�صوم  اإجمالي  بلغ  ـ 
مبلغ  للهجرة   1445 العام  لهذا 

)932( مليون ريال.  
والطالبات  الطلاب  عدد  بلغ  ـ 
المتعثرين لهذا العام )111( األف 

طالب وطالبة.  
الطلاب  اإجمالي مديونيات  بلغ  ـ 
والطالبات المنتقلين من المدار�س 
مليون   )471( مبلغ  الاأهلية 

ريال. 
�صداد  في  التعثرُّر  اإجمالي  بلغ  ـ 
ومديونيات  العام  هذا  ر�صوم 
المتنقلين ملياراً و)403( مليون 

ريال. 
ال�صرر  حجم  و�صلكم  هل 
بعد  وهل  المدار�س؟  على  الواقع 

الاأهل  يتحجّج  كهذه  اإح�صائية 
بهذا القرار؟ اأعتقد اأن الاأم اأو الاأب 
اأو  اإبنهما  اأدخلا  بالاأم�س  اللذيْن 
اإبنتهما وقوبلا بالترحاب ووجد 
انتقلوا  الذي  العلم  اأبناوؤهم 
،اأت�صتحق  عام  اإلى  عام  من  به 
المدر�صة منهم موقف اأن يح�صلوا 
ما  ت�صديد  دون  النتيجة  على 
اعتقد  للمدر�صة؟  حق  من  عليهم 
من  فيهم  ال�صعودية  اأهالي  اأن 
عن  بهم  يناأ  ما  والوفاء،  ال�صّيم 

مثل هكذا مواقف.
اأمّا وزارة التعليم العزيزة علينا 
،ليتها تترك العلاقة بين المدر�صة 
�صمن  ت�صير  والاأهالي  الاأهلية 
�صك  بلا  وهي  المدار�س،  قوانين 
ر�صمية  اأدبية  تربوية  قوانين 
اإن�صانية لا تخرج عن ذلك. وكما 
بكل  الطالب  المدر�صة  ا�صتقبلت 
العلاقة  تنتهي  اأن  ،يجب  حب 
على  يحر�س  الم�صتوى،  بنف�س 
ذلك الاأهل اأيّما حر�س،  وتتدخّل 
الوزارة في حالة خرجت العلاقة 
اأن  ،اأمّا  المقبول  م�صارها  عن 
تتفق  طريقة  المدر�صة  تنتهج 
البداية  منذ  الاأمرعليها  ولي  مع 
ت�صمن بها حقها ،فهذا من اأب�صط 
الاإح�صائية  في  ،ولعلّ  حقوقها 
ما يو�صح حجم الم�صكلة ودمتم. 
ومجداً  عزاً  بلادي  زد  )اللهم 

وزدني بها فخراً وع�صقاً( 

م�ستورة@almethagالوقداني

بنك الكفاءات
والتداول  للبحث   قابلة  التالية  الفكرة  تكون  قد 
مختلف  في  القرار  �صنعى  جهات  من  الجاديْن، 

قطاعات الدولة.
وزارة  كل  في  الكفاءات"  "بنك  اإطلاق  هي  الفكرة 
القطاع  في  وحتى  حكومية  جهة  وكل  هيئة  وكل 
عن  )بعيداً  الرابح  والقطاع  والاأهلي  الخا�س 
الم�صمى الذي لا نف�صله وطالبنا بالتخلي عنه وهو 

الربحي"(. "غير 
قد يوفر  الكفاءات" في كل وزارة وكل هيئة  "بنك 
اإيجاد كفاءات وطنية قادرة على  جهوداً كبيرة في 
قيادة العمل في كل الوزارات وكل الجهات عو�صاً 

عن البحث عنها في جهات اأخرى.

اإذا افتر�صنا اأن اأف�صل من يقود العمل في كل وزارة 
وهيئة ،هم اأولئك المبدعون في هذه الوزارة وتلك 
اأو  معروفين  غير  لكنهم  موجودون  وهم  الهيئة، 
دفعت  بيروقراطية  اإدارية  اأمور  هناك  يكون  قد 
بغير الكفوؤ للمقدمة في المنا�صب ،وبالتالي توارى 
الهيئة  اأو  الوزارة  هذه  وزوايا  دهاليز  في  الاأكفاء 

فن�صيهم الزمن اأو جرى تعمد ن�صيانهم.
وكل  وزارة  كل  في  للكفاءات"  "بنك  اإيجاد  فكرة 
اأنها  نظن  لكننا  جداً  متقدمة  فكرة  تكون  قد  هيئة 
الدائم  ال�صعي  جديرة بالبحث والتوقف في خ�صم 
والم�صتمر للبحث عن كفاءات تقود هذه الوزارة اأو 

هذه الهيئة.

في  العهد  ولي  �صمو  ك�صفه  ما  الفكرة  هذه  منطلق 
ممن   80% وجد  اأنه  من  �صنوات  قبل  متلفز  لقاء 
الثاني  ال�صف  وكذا  اأكفاء  غير  الوزارات  يقودون 

في تلك الوزارات.. فما هو الحال الاآن؟
بتحقيق  جديرة  الكفاءات"  "بنك  فكرة  تكون  قد 
في  كفاءات  وتوفير  خلق  بهدف  العهد  ولي  اأمنية 
كل جهة حكومية )وحتى غير الحكومية( لتجهيزها 
تلك  اأو  الوزارة  هذه  دفة  قيادة  لتولي  واإعدادها 

الهيئة.
هذه الفكرة قد توفر جهوداً كبيرة للبحث عن قيادات 
في ال�صف الاأول وال�صف الثاني وكذا ال�صف الثالث 

لتولي تحقيق برامج الروؤية وما بعد الروؤية.

اإن ا�صتمرار النجاح وتحقيق التفوق على الم�صتوى 
الوطني وكذا الاإقليمي والدولي ،جدير باإيلاء هذه 
اليوم  فيها  الا�صتثمار  فاإن  الاهتمام،  غاية  الفكرة 
مهما كان مبلغ ال�صرف، �صيكون العائد عليه مفيداً 

على المدييْن القريب والبعيد.
اإذا توا�صل تنفيذ هذه  اإنه  ومن نافلة القول القول 
وطنية  كفاءات  كله  بنك  اأمامنا  ف�صنجد  الفكرة، 
جديرة بقيادة البلد واأخذه اإلى المكانة التي يخطط 

لها مهند�س الروؤية والفريق الذي ي�صانده.

اإبراهــيـمالعقــيـلي
@ogaily_wass

عن  ق�ص�صاً  ن�صمع  اأن  الم�صتغرب  من  لي�س 
�صاعات  من  يعانون  الذين  ال�صباب  الموظفين 
اإلى  -اأحياناً-  وي�صطرون  الطويلة،  العمل 
عليهم  الاإدارة  ت�صلُّرط  من  خوفاً  بُعد،  عن  العمل 
الت�صلُّرط  اأو  الاإدارية،  العقوبات  طريق  عن  ،اإمّا 

عليهم في الترقيات، اأو قبول الاإجازات، اأو 
الاأفراد  ، وهنا ن�صتثني  العمل  الف�صل من  حتّى 
يوميًا  �صاعة   14 من  اأكثر  يق�صون  الذين 
يميلون  الذين  اأولئك  اأو  الخا�س،  العمل  في 

بطبيعتهم اإلى اإدمان العمل.
الاأ�صخا�س  اإجبار  اأن  ندرك  اأن  ال�صروري  من 
المن�صو�س  ال�صاعات  من  اأكثر  العمل  على 
،بل  قانوني  فقط غير  لي�س  عليها في عقودهم، 
يتعار�س مع المبادئ الاإ�صلامية، ما لم يح�صلوا 
على اأجرهم في �صاعات العمل الاإ�صافية ح�صب 

الاأ�صول وفقًا ل�صروط العقد. 
بهم،  التقيت  مّمن  ال�صباب  بع�س  و-للاأ�صف-، 
وجود  رغم  �صمت،  في  يعانون  اأنهم  اأبلغوني 
القوانين الوا�صحة التي تحمي حقوقهم، اإلا اأن 
طلب  رف�س  تبعات  من  عليهم  ي�صيطر  الخوف 
مثل  اأنهم  ذريعة  تحت  اإ�صافية،  ل�صاعات  العمل 
تحت  اأو  متواجدين،  يكونوا  اأن  يجب  الاأطباء 
الطلب اإن لزم الاأمر. وي�صطر البع�س منهم اإلى 
على  الح�صول  دون  المنزل،  من  بُعد  عن  العمل 
اأجر مقابل الوقت الاإ�صافي الم�صتثمر، خوفاً من 

انتقام الاإدارة في تقييم الاأداء اأو اإنهاء العقد.
على  ال�صوء  الموؤ�صف،  ال�صيناريو  هذا  ي�صلِّط 

بع�س  ي�صتخدمها  التي  المخادعة  التكتيكات 
المدراء لا�صتغلال العمل الاإ�صافي:

تعّزيز  اأو  المنُجزة،  غير  الاأعمال  ذريعة  هناك 
هذه  مثل  الدائم،  للتواجد  الاإ�صتعداد  ثقافة 
فح�صب،  الموظفين  حقوق  تقوّ�س  لا  الممار�صات 
الذهنية  و�صلامتهم  �صحتهم،  �س  تعرِّ بل 
النف�صية،  الاأ�صرار  على  يوؤكد  وهذا  للخطر،. 
العمل لفترات طويلة،  الناجمة عن الاإفراط في 
الاإنتاجية وخلق بيئة  اإنخفا�س  اإلى  مّما يوؤدي 

عمل م�صمومة.
يتطلب التعامل مع المدراء، الذين ي�صرون على 
اإ�صتراتيجية  ال�صارة،  الممار�صات  هذه  مثل 
متعدّدة الجوانب، تدمج بين الاأدوات القانونية، 
الاإحترام،  ثقافة  لغر�س  الاإ�صتباقية،  والتدابير 
توفر  حين  في  العمل،  مكان  في  والم�صاءلة 

اإلى  ال�صكاوى  تقديم  مثل  القانونية،  الاأدوات 
اللجان العمالية، اأو اللجوء اإلى الق�صاء، و�صيلة 
الوقت  وفي  المت�صرّرين،  الموظفين  لاإن�صاف 
نف�صه، فاإن رفع م�صتوى الوعي بحقوق العمال، 
وتعّزيز التوا�صل ال�صفّاف، بين اأ�صحاب العمل 
اأكثر  عمل  بيئة  ز  يعزِّ اأن  يمكن  والموظفين، 

اإن�صافًا.
و�صع  ال�صروري  من  ذلك،  على  وعلاوةً 
�صمانات، لمنع العمل الاإ�صافي دون اأجر، ودعم 
التوازن بين العمل والحياة ال�صخ�صية، وي�صمل 
�صاعات  ب�صاأن  وا�صحة  �صيا�صات  و�صع  ذلك 
�صاعات  عن  العادل  التعوي�س  و�صمان  العمل، 
العمل الاإ�صافية، وتوفير اأنظمة دعم للموظفين 

الذين يعانون من الاإجهاد المفرط اأو الاإرهاق.
الذاتية، وو�صع  الرعاية  اأهمية  التاأكيد على  اإن 
توقّعات واقعية لعبء العمل، يمكن اأن يقلِّل من 
رفاهية  على  الحفاظ  مع  الاإرهاق  من  الخوف 

الموظفين الم�صتدامة.
ال�صلبية  الاآثار  مكافحة  تتطلب  عليه،  وبناء 
للاإفراط في العمل، بذل جهود مت�صافرة، تجمع 
الاإ�صتباقية،  القانونية، والمبادرات  المعايير  بين 
في  والرفاهية  المتبادل،  الاإحترام  ثقافة  لتعّزيز 

مكان العمل.
ومن خلال الدفاع عن حقوق الموظفين، وزيادة 
الوعي، واتخاذ تدابير وقائية، يمكننا اأن ن�صعى 
الاأولوية  تعطي  عمل،  بيئة  لخلق  جاهدين، 

للرفاهية العامة لجميع اأ�صحاب الم�صلحة.

إستغلال الموظفين

بدرال�سيباني
@jebadr

سندي�محمدبكر

@mbsindi

الذي �صهده  التطور الاإيجابي الجزئي  كتبت وغيري عن 
المواطن ،وم�صاعدته في اختيار  "م�صاند" لخدمة  تطبيق 
كان  ،واإن  واإيجابي  ملمو�س  اأمر  المنزلية،وهو  العمالة 
اإ�صتقدام العمالة، وج�صع  ينق�صه التطور من حيث تكلفة 
الفلبينية  للعمالة  المرتفعة  ،والتكلفة  الا�صتقدام  مكاتب 
للجن�صية  الخا�صة  المكاتب  هذه  اإحتكار  ا�صتمرار  ،مع 
الفاح�س  الخ�صو�س،والارتفاع  وجه  علي  الاأندوني�صية 

في اأ�صعارها من هذه المكاتب.
منهما  الاأولي  بتجربتين اخترت في  وقد مررت �صخ�صيا 
ان  ،ات�صح  اأ�صابيع   3 نحو  مرور  ،وبعد  معيّنة  عاملة 
الغاء  ،وتم  ما  ل�صبب  للعمل  �صحياً  موؤهلة  غير  العاملة 
العقد علي موقع م�صاند، وتم اإعادة المبلغ المدفوع دون اأي 

تعقيدات.
اأخري  عاملة  ،لاإختيار  الاإيجابي  التطور  هذا  و�صجعني 
من نف�س الجن�صية وتم التوا�صل معها والتعاقد مع مكتب 
والتي  الا�صتقدام  تكلفة  ودفع  بالريا�س  خا�س  ا�صتقدام 

و�صلت لنحو 12600 ريال �صاملة التاأمين.
وبعد مرور نحو اأ�صبوعين ،لم تتقدم العاملة المختارة من 
قبلنا للفح�س الطبي واإجراءات الا�صتقدام من قبل المكتب 
اكتماله  قبل  العقد  الغاء  المكتب  تو�صية  علي  بناء  ،وتم 
،وفوجئت باأن المبلغ الم�صترد يقل باأكثر من 1070 ريال 
عمّا تم دفعه عن طريق موقع م�صاند، وبالات�صال بمكتب 
علي  ينبغي  باأنه  اأفاد  بالريا�س،  الخا�س  الا�صتقدام 

التوا�صل مع م�صاند لا�صترداد مبلغ التاأمين.
وفوجئت عند التوا�صل مع الخط الهاتفي ال�صاخن الخا�س 
بم�صاند باإبلاغي ،باأن رد م�صاند باأن اإ�صترداد مبلغ التاأمين 
يجب ان يتم عن طريق نجم. وبالات�صال بالخط الهاتفي 
التاأمين  ا�صترداد  باأن  اآلي  برد  اأبلغني   ، لنجم  ال�صاخن 
التاأمين.  �صركة  طريق  عن  يتم  العمالة،  عقد  اإلغاء  عند 
وفي حالتي فاإن �صركة التاأمين غير معروفة لدي، وهكذا 

اأ�صبحت حالتي �صائعة بين حانا م�صاند ومانا نجم!
علي  طراأ  الذي  الاإيجابي  التطور  علي  اإثنان  لايختلف 
خدمات الا�صتقدام ،واإن كانت اإجراءات الا�صتقدام لاتزال 
تعوي�س  يتم  اأن  المفتر�س  ال�صلبيات.ومن  بع�س  ت�صهد 
المواطن )اآليا( عن المبلغ المدفوع من قبله، الاأمر الذي يدعو 
لاعادة النظر في اإجراءات الا�صتقدام وت�صحيح ال�صلبيات 

الحالية.
والاأمل كبير في اأن تقوم وزارة العمل والموارد الب�صرية  
التعاقد  الغاء  حالة  في  وتب�صيطها  الاإجراءات  بتح�صين 
اأي  اإ�صتعادة مادفعه بالكامل ودون  ل علي المواطن  ،لت�صهِّ

مماطلة كما هو الحال معي.

كاتب •�سحفي
وم�ست�سارتحكيمدولي

 مساند".. الحلو مايكمل"
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البلاد - الرياض
قررت مجموعة "اأوبك+" تمديد تخفي�ضات الإنتاج 
ح�ضب اإعلان التعاون حتى نهاية 2025 ، والتفاق 
على تمديد م�ضتوى الإنتاج الإجمالي، من البترول 
اعتبارًا  التعاون،  اإعلان  الم�ضاركة في  للدول  الخام، 

من 1 يناير اإلى 31 دي�ضمبر 2025.
اأنه  تم  المجموعة،  البيان الختامي لجتماع   وذكر 
الثلاثة  الم�ضادر  تجريه  ال��ذي  التقييم  م��دة  تمديد 
الم�ضتقلة، حتى نهاية �ضهر نوفمبر من عام 2025، 
م�ضتويات  تحديد  في  التقييم  بهذا  وال���ض��تر���ض��اد 

م�ضتويات  المجموعة  واأقرت   .2026 لعام  الإنتاج 
 39.725 عند   2025 ل��ع��ام  الم�ضتهدفة  الإن��ت��اج 
تخفي�ضات  اأي  تطبيق  قبل  يوميا،  برميل  مليون 
زيادة  مع  منفردة،  ب�ضورة  ال��دول  تقررها  طوعية 
األف   300 بواقع  الإم��ارات  في  الم�ضتهدف  الإنتاج 
 ، يوميا  برميل  مليون   3.519 اإلى  يوميا  برميل 
الوزارية  للجنة  الممنوحة  ال�ضلاحيات  واأكدت على 
دقيق  تقييم  لإج����راء  الإن���ت���اج،  لم��راق��ب��ة  الم�����ض��ترك��ة 
الإن��ت��اج،  ولم�ضتويات  العالمية،  ال��ب��ترول  لأ���ض��واق 
التعاون، وذلك بدعم من  ولم�ضتوى اللتزام باإعلان 
لمنظمة  العامة  والأم��ان��ة  الم�ضتركة،  الفنية  اللجنة 

الم�ضتركة  الوزارية  اللجنة  اأن  البيان  وقال  اأوب��ك.  
 ، �ضهرين  ك��ل  اجتماعها  �ضتعقد  الإن��ت��اج  لم��راق��ب��ة 
لجدول  وفقا  اأ�ضهر،  �ضتة  كل  ال��وزاري  والجتماع 
انعقاد موؤتمر اأوبك العادي، ومنح اللجنة الوزارية 
اجتماعات  عقد  �ضلاحية  الإنتاج  لمراقبة  الم�ضتركة 
للدول  الدعوة لعقد الجتماع الوزاري  اأو  اإ�ضافية، 
خارجها،  من  والم�ضاركة  اأوبك  منظمة  في  الأع�ضاء 
متى  ال�ضوق،  م�ضتجدات  مع  للتعامل  وقت،  اأي  في 

ما راأت ذلك �ضرورياً.
اأوبك+ في  لتحالف  المقبل   وقد تقرر عقد الجتماع 

الأول من دي�ضمبر القادم.

البلاد - الرياض
ت�ضعى وزارة ال�ضناعة والثروة المعدنية اإلى حماية قطاع 
التعدين وتعظيم قيمته؛ لي�ضبح الركيزة الثالثة لل�ضناعة 
في  المعدنية  ال��ثروات  ا�ضتغلال  على  والعمل  الوطنية، 
المملكة ، والتي تنت�ضر في اأكثر من 5،300 موقع، وتقدر 
المملكة  وتنه�ض  ري��ال.  تريليونات   9.4 بنحو  قيمتها 
ومح��وري  مهم  ب��دور   ، طموحة  ا�ضتراتيجية  خ��لال  من 
حيث  المعادن،  من  العالم  احتياجات  م�ضتقبل  تاأمين  في 
توا�ضل ال�ضتك�ضاف والإنتاج والمعالجة، لت�ضبح خزان 
دولية  لموؤتمرات  وا�ضت�ضافتها  للعالم،  والمعادن  الطاقة 

وجذب ال�ضتثمارات الكبرى في هذا ال�ضاأن.
ا�ضتثمارات كبيرة  المملكة  التعديني في  القطاع   وي�ضهد 
في تطوير البنية التحتية، مثل و�ضائل النقل، والطرق، 
والموانئ، والمطارات وفر�ض العمل، ف�ضلًا عن اأن الموقع 
للتجارة  كبوابة  العالمية،  الخريطة  على  الإ�ضتراتيجي 
للم�ضتثمرين  يوفر  وال��غ��رب،  ال�ضرق  بين  وال�ضتثمار 
المنطقة.    �ضوق وا�ضع ومتنوع في  اإلى  الأجانب و�ضولً 

ال��وزارة موؤخرا مجمعين لخام  من جهة ثانية خ�ض�ضت 
ع�ضير،  بمنطقة  بي�ضة  محافظة  في  والح�����ض��ى  ال��رم��ل 
تمهيداً لطرحهما في من�ضة تعدين، وذلك في اإطار �ضعيها 
وجذب  �ضفافيته،  وتعزيز  التعدين،  قطاع  حوكمة  اإلى 
المحلية  المجتمعات  تنمية  اإلى  اإ���ض��اف��ة  ال���ض��ت��ث��م��ارات، 

المجاورة للم�ضاريع التعدينية.
جراح  الر�ضمي  المتحدث  بح�ضب   ، التخ�ضي�ض  و�ضمل   
ب��ن مح��م��د الج����راح، مج��م��ع خ���ام ال��رم��ل ���ض��رق الخليج 
 )8.54( م�����ض��اح��ة  ع��ل��ى  وال���واق���ع  بي�ضة  مح��اف��ظ��ة  في 

ال�ضقيقة  �ضمال  الرمل  خام  ومجمع  مربعة،  كيلومترات 
في محافظة بي�ضة بم�ضاحة )13.36( كيلومتراً مربعاً.  
واأكد الجراح اأن وزارة ال�ضناعة والثروة المعدنية تهدف 
زي��ادة  اإلى  التعدينية؛  المجمعات  تخ�ضي�ض  خ��لال  من 
ال�ضركات  وجذب  التعدين  قطاع  في  ال�ضتثمار  ت�ضجيع 
المتخ�ض�ضة والمهتمة بال�ضتثمار في هذا القطاع، اإ�ضافة 
من  وحمايتها  التعدينية  المجمعات  على  المحافظة  اإلى 
لوائح  عليه  ت  ن�ضّ لما  وفقاً  النظامية،  غير  التجاوزات 

نظام ال�ضتثمار التعديني.

المملكة تصدر
تجاربها الناجحة في التشريعات العقارية

 
 البلاد - الريا�ض

القطاع.  وتنظيم  العقار  �ضناعة  في  المميزة  نجاحاتها  المملكة  توا�ضل   
�ضعود  بن  المهند�ض عبدالله  للعقار  العامة  للهيئة  التنفيذي  الرئي�ض  واأكد 
في  الت�ضريعية  وممار�ضتها  تجاربها  تُ�ضدّر  اأ�ضحبت  المملكة  اأنَّ  الحمّاد 
ا  مجال العقار لعدد من الدول التي اأ�ضادتْ بالتجارب ال�ضعودية خ�ضو�ضً

في مجال الت�ضريعات العقارية وتنظيم العمليات الإيجارية.

 واأ�ضار خلال تروؤ�ضه وفد الهيئة العامة للعقار الم�ضارك في 
موؤتمر التحاد الدولي للعقار الرابع وال�ضبعين الذي اختم 
فعاليته في �ضنغافورة، اإلى اأنَّ التحول الرقمي الذي تعمل 
به الجهات الحكومية في المملكة كافة اأ�ضهم ب�ضكل كبير في 
نجاح اأتمتة العمليات الت�ضغيلية للبرامج والأن�ضطة التي 

ت�ضرف عليها الهيئة في القطاع.
يُ��ع��دّ م��ن اأك��بر   وي��ع��د  م��وؤتم��ر التح����اد ال����دولي للعقار 
العقاري  القطاع  في  المتخ�ض�ضين  تجمع  التي  التجمعات 
وتبادل  للتوا�ضل  من�ضة  ويوفر  العالم  اأنحاء  جميع  من 
الذين  ال�ضناعة  خ��براء  وي�ضم  العلاقات،  وبناء  المعرفة 
ي�����ض��ارك��ون وج��ه��ات ن��ظ��ره��م ح���ول اأح����دث التج��اه��ات 

والتطورات في قطاع العقارات.
خلال  " التقى  العقار  "هيئة  رئي�ض  "وا�ض" اأن  وذك��رت   
الم�ضاركة الدولية بعددٍ من قيادات القطاع العقاري الدولي 
من الجهات الحكومية والقطاع الخا�ض حيث تم الطلاع 
القطاع  تطوير  في  والتجارب  الت�ضريعات  من  ع��دد  على 
العقاري كما جرى بالتزامن مع فعاليات الموؤتمر عقد عدة 
والتنمية،  الإ�ضكان  مجل�ض  مع  الجتماع  منها  اجتماعات 
للاطلاع  �ضنغافورة  في  الح�ضري  التطوير  اإع��ادة  وهيئة 

الت�ضريعات  الدولية في مجال  التجارب والممار�ضات  على 
العقارية وحوكمة التعاملات لممار�ضي الأن�ضطة العقارية.

صناعة العقار
في ال�ضياق، اأكد الرئي�ض التنفيذي لقطاع العمليات في الهيئة 
المهند�ض جابر الم�ضعل خلال م�ضاركته في الجل�ضة الرئي�ضية 

ال�����ض��ع��ودي��ة تح��ر���ض على  ال��ع��رب��ي��ة  المملكة  ب����اأنَّ  ل��ل��م��وؤتم��ر 
العقار، وعقدِ  العالمية  في �ضناعة  الممار�ضاتِ  اأف�ضلِ  تطبيقِ 
ال�ضراكات الإ�ضتراتيجية الهادفة التي تُمكّن وتي�ضّر م�ضاركة 
فر�ضهم  على  العالميين، والطلاع  ال�ضناعة والمطورين  رواد 
تُ�ضهم  التي  المبتكرة،  الأفكار  وخلق  المتاحة،  ال�ضتثمارية 

العقارية  ال�ضناعة  التي تواجه  التحديات  في تحويل جميع 
عملت  م��ا  "الم�ضعل"  ا�ضتعر�ض  كما  ن��وع��يّ��ة.   مكا�ضب  اإلى 
والمنظمة  الم�ضرفة  الجهة  ب�ضفتها  للعقار  العامة  الهيئة  عليه 
للقطاع العقاري في المملكة العربية ال�ضعودية من تطوير في 
من�ضاتها الإلكترونية لرفع ن�ضبة الثقة وال�ضفافية في القطاع 
كافة  اأتمتة  عبر  المقدمة  الخدمات  كفاءة  لتعزيز  بالإ�ضافة   ،
و�ضاملة  متكاملة  رقمية  بنية  خلال  من  العقارية،  التعاملات 
ترافق الم�ضتثمر والمطور والم�ضتفيد في كل تعاملاته العقارية 
ابتداءً من البحث عن عقار وحتى ما بعد مرحلة النتفاع منه 
عن  الموؤتمر  في  م�ضاركتها  خلال  الهيئة  وك�ضفت  واإدارت���ه.  
اإطلاقها لجائزة التميز العقاري في المملكة العربية ال�ضعودية 
التي �ضيتم الإعلان عن تفا�ضيلها وفروعها واآليات الم�ضاركة 
من  فيها  ال��ف��ائ��زون  و�ضيتمكن  ال��ق��ادم��ة،  ال��ف��ترة  خ��لال  فيها 
التر�ضح لجائزة التميز العقاري الدولية التي ينظمها التحاد 
اأُطلقت في دي�ضمبر العام الما�ضي من  الدولي للعقارات التي 
خلال مكتب التحاد في المملكة، الذي تم افتتاحه موؤخرًا في 
عدد  تقديم  وا�ضتطاع خلال فترة وجيزة  الريا�ض  العا�ضمة 
من المبادرات ، تم على اأ�ضا�ضها تكريم المكتب �ضمن فعاليات 

موؤتمر �ضنغافورة.

) أوبك+( تمدد تخفيضات الإنتاج لنهاية 2025

السعودية تقود تأمين مستقبل المعادن 

أطلقت جائزة التميز في القطاع 

39.7 مليون برميل مستويات الإنتاج  

 9.4 تريليونات ريال ثروة معدنية

بناء سجل أوامر الطرح 
الثانوي ل� »أرامكو«

البلاد - الرياض
الطرح  عملية  الأح��د  اأم�ض  ال�ضعودية"  "اأرامكو  ب��داأت   
العام الثانوي ل� 1.545 مليار �ضهما  والتي تمثل حوالي 
0.64 % من اأ�ضهم ال�ضركة الم�ضدرة،وتم تحديد النطاق 
ال�ضعري لأ�ضهم الطرح ما بين 26.7 ريال و 29.0 ريال 
لل�ضهم ال��واح��د.    وقد ب��داأت مرحلة بناء �ضجل الأوام��ر 
القادم  الخمي�ض  يوم  تنتهي  والتي  المكتتبة  للموؤ�ض�ضات 
عمليات  تغطية  من  ال�ضعري  ال�ضتقرار  مدير  ولتمكين   ،
اإ�ضافي  تخ�ضي�ض  اأي  عن  الناتجة  المك�ضوف  على  البيع 
للاأ�ضهم، منحت الحكومة مدير ال�ضتقرار ال�ضعري خيار 
لمدير  يجوز  بحيث  الإ�ضافي(  التخ�ضي�ض  )خيار  �ضراء 
الحكومة  من  ي�ضتري  اأن  بموجبه  ال�ضعري  ال�ضتقرار 
اأ�ضهم  % من مجموع عدد   10 اأ�ضهماً ل تتجاوز ن�ضبتها 

الطرح ب�ضعر الطرح النهائي.
لفئة  تخ�ضي�ضها  �ضيتم  التي  ال��ط��رح  اأ�ضهم  ع��دد  ويبلغ 
ن�ضبة  تمثل  �ضهم  مليون   154.5 هي  الأف��راد  المكتبيين 
ال�ضادرة  الأ�ضهم  )با�ضتثناء  الطرح  اأ�ضهم  من   %  10
ال�ضراء(، في حال وجود طلب كافٍ  اأ�ضهم خيار  بموجب 

من المكتتبين الأفراد.
 وي��ح��ق لم��دي��ر ال���ض��ت��ق��رار ال�����ض��ع��ري مم��ار���ض��ة خ��ي��ار 
تقديم  خ��لال  م��ن  جزئياً  اأو  كلياً  الإ���ض��افي  التخ�ضي�ض 
اإ�ضعار خلال فترة 30 يوماً تقويمياً تبداأ من تاريخ بدء 
تداول اأ�ضهم الطرح في ال�ضوق المالية ال�ضعودية، والذي 
قام  ما  واإذا  يونيو.   9 الأح��د  يوم  يوافق  اأن  المتوقع  من 
التخ�ضي�ض  خيار  بممار�ضة  ال�ضعري  ال�ضتقرار  مدير 
الإ�ضافي ب�ضكل كامل، �ضتمثل اأ�ضهم الطرح عندئذ حوالي 

الم�ضدرة. ال�ضركة  اأ�ضهم  من   %  0.7

تحول رقمي متقدم وشراكات إستراتيجية عالمية
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 و�أفادت م�سادر فل�سطينية، 
�لاح����ت����ال  دب�����اب�����ات  �أن 
تمركزت في معظم �لمحاور 
�لحيوية في �لمدينة، قاطعة 
ب��ذل��ك ك��ل �ل��ط��رق �لم��وؤدي��ة 
�إلى معبري رفح وكرم �أبو 
تفاقم  في  ت�سبب  مما  �سالم 
�لاأو����س���اع �لاإن�����س��ان��ي��ة في 

قطاع غزة.
�ل�سحة  وز�رة  و�أك�����دت   
�أن مدينة رفح  �لفل�سطينية 
�لتي ت�سجل يومياً ع�سر�ت 
�ل�سهد�ء و�لجرحى في ظل 
ماز�لت  �لم�ستمر،  �لاجتياح 
خ��ارج  م�ست�سفياتها  ك��اف��ة 
�لح�سار  ب�سبب  �لخ��دم��ة 

و�لق�سف �لاإ�سر�ئيلي.
و�أع��ل��ن��ت لج��ن��ة ط����و�رىء 
جباليا  مخيم  عن  �لبلديات 
م��ن��ط��ق��ة م��ن��ك��وب��ة، و�ل���ذي 
�ن�������س���ح���ب���ت م���ن���ه ق�����و�ت 
قبل  �لاإ�سر�ئيلي  �لاحتال 
ي��وم��ن ب��ع��د �ج��ت��ي��اح د�م 
مطالبة  �أ���س��اب��ي��ع،  ث��اث��ة 
ع���اج���ل  دولي  ب����ت����دخ����ل 
�ن��ت�����س��ال  في  ل��ل��م�����س��اع��دة 
تحت  من  �ل�سهد�ء  جثامن 
�أن���ق���ا����ض م���ن���ازل �لم��خ��ي��م، 
و�إز�لة �لركام، �لذي ت�سبب 
�لمخيم  ���س��و�رع  �إغ���اق  في 
عن  م�ساحته  تزيد  لا  �ل��ذي 
كلم مربع، ويقطنه �أكثر من 

لاجىء. �ألف   100
�سمال  ب��ل��دي��ات  و�أ����س���ارت   
�لقطاع �إلى �أن كافة مناطق 
بدون  كذلك  باتت  �ل�سمال 
بنية تحتية و�سرف �سحي 
�لاح���ت���ال  ت��ع��م��د  �أن  ب��ع��د 
فترة  م���د�ر  على  ت��دم��ره��ا 
منذ  �لم�����س��ت��م��ر  �ل����ع����دو�ن 
�آبار  �أن  240 يوماً، مبيّنة 
�ل�سرف  ومح��ط��ات  �لم��ي��اه 
ت���دم���ره���ا،  تم  �ل�����س��ح��ي 
�إ���س��اح��ه��ا  �إع��������ادة  و�أن 
تح���ت���اج ل����ف����تر�ت ط��وي��ل��ة 
حيث  �سخمة،  و�إمكانيات 
�لاإ�سر�ئيلي  �لاحتال  دمر 
قطاع  �سمال  باأكملها  م��دن 
غزة، بعد �أن ق�سف �لمنازل 

على  �ل�سكنية  و�لم��رب��ع��ات 
و�لن�ساء،  �لاأطفال  روؤو���ض 
من  �لنزوح  على  لاإجبارهم 

منازلهم.
م���ن ج��ه��ت��ه، ح���ذر �لم��ر���س��د 
�ل��ع��رب��ي لح��ق��وق �لاإن�����س��ان 
م����ن خ����ط����ورة مح�����اولات 
�لاإ�سر�ئيلي  �لاحتال  كيان 
وك��ال��ة  لت�سنيف  �ل��ر�م��ي��ة 
لاإغ���اث���ة  �لم���ت���ح���دة  �لاأمم 
وت���������س����غ����ي����ل �ل����اج����ئ����ن 
"�لاأونرو�"  �لفل�سطينين 
�إرهابية"،  "منظمة  باأنها 
ورفع  �أن�سطتها،  وتج��ريم 
موظفيها،  ع��ن  �لح�����س��ان��ة 
�لمحاولات  ه��ذه  �أن  م��وؤك��دً� 
كافة  مع  تتنافى  و�لم�ساعي 
�لمو�ثيق و�لاأعر�ف �لدولية 
وتمثل  �لاإن�سان،  وحقوق 
�سد  ج��دي��دة  ح��رب  جريمة 

�ل�سعب �لفل�سطيني.
بيان  في  �لمر�سد،  وطالب   
له �أم�ض، �لمنظمات �لدولية 
بتكثيف  �لاإن�����س��ان  لحقوق 
دون  للحيلولة  ج��ه��وده��ا 
�لتي  �لج��ريم��ة  ه��ذه  تنفيذ 
 6.4 ت���ه���دد ح���ي���اة ق���ر�ب���ة 
فل�سطيني،  لاج��ئ  م��اي��ن 
م��ن��ه��م م��ل��ي��وني لاج����ئ في 
ق���ط���اع غ�����زة ي��ت��ع��ر���س��ون 
ل����ع����دو�ن وح������رب �إب������ادة 
على  م�������س���ددً�  ج��م��اع��ي��ة، 
هذه  ت�سطلع  �أن  ���س��رورة 
بم�سوؤولياتها  �لم��ن��ظ��م��ات 
�لاإغ��اث��ة  منظمات  لحماية 
وموظفيها، وخا�سة وكالة 

ت�سكله  لم���ا  "�لاأونرو�" 
لل�سعب  ك��برى  �أه��م��ي��ة  م��ن 

�لفل�سطيني.
�لعربي  �لبرلمان  و��ستنكر 
مح���اولات ك��ي��ان �لاح��ت��ال 
�لاإ����س���ر�ئ���ي���ل���ي �ل���ر�م���ي���ة 
�لاأمم  وك���ال���ة  ل��ت�����س��ن��ي��ف 
وت�سغيل  لاإغ��اث��ة  �لم��ت��ح��دة 
�لفل�سطينين  �ل��اج��ئ��ن 
"�لاأون������������رو�" ب��الم��ن��ظ��م��ة 
�لاإره������اب������ي������ة، وتج�����ريم 
�لح�سانة  ورفع  �أن�سطتها، 

عن موظفيها.
 و�أف��اد �لبرلمان �لعربي في 
وكالة  �أن  �أم�����ض،  ل��ه  ب��ي��انٍ 
�لعون  تُ��قَ��دّم  "�لاأونرو�" 
 6.4 و�لاإغ����اث����ة لح�����و�لي 
فل�سطيني،  لاج��ئ  م��اي��ن 
م��ن��ه��م م��ل��ي��وني لاج����ئ في 
ق���ط���اع غ�����زة ي��ت��ع��ر���س��ون 
ل����ع����دو�ن وح������رب �إب������ادة 
من  م�سبوق  غر  وتجويع 

كيان �لاحتال.

 ودع�����ا �لم��ج��ت��م��ع �ل����دولي 
و�لم����ن����ظ����م����ات �ل����دول����ي����ة 
�لاإن�سان  حقوق  ومنظمات 
م�سوؤولياتها  تح��م��ل  �إلى 
تج��اه وق��ف ه��ذه �لج��ر�ئ��م 
و�لان���ت���ه���اك���ات �لم��ت��ك��ررة، 
�لدولية  �لحماية  وت��وف��ر 
لل�سعب �لفل�سطيني، و�إلز�م 
�لفوري  بالتوقف  �لاحتال 
�لانتهاكات  ل��ه��ذه  و�ل��د�ئ��م 
�لقانون  لقو�عد  �لمتو��سلة 
�ل��دولي  و�لقانون  �ل��دولي 

�لاإن�ساني.
�أم�ض بمقر  ب��د�أت  ذلك،  �إلى 
ج��ام��ع��ة �ل�����دول �ل��ع��رب��ي��ة، 
 "111" �ل���  �ل��دورة  �أعمال 
لم����وؤتم����ر �لم�������س���رف���ن ع��ل��ى 
في  �لفل�سطينين  ���س��وؤون 
�لم�سيفة  �ل��ع��رب��ي��ة  �ل����دول 
وم�ساركة  م�سر  برئا�سة 
�لعربية  �ل���دول  م��ن  وف���ود 
وممثلي  لاجئن  �لم�سيفة 
ع���ن �لم��ن��ظ��م��ات �ل��ع��رب��ي��ة 
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الاحتلال يدمر 50 ألف وحدة سكنية شمال غزة
كثّف قصفه على كافة أحياء مدينة رفح

و�لاإ�����س����ام����ي����ة و�لاأمم����ي����ة 
�إد�رة  مدير  و�أع��ل��ن  �لمعنية. 
�لخارجية  ب��وز�رة  فل�سطن 
�لم�����س��ري��ة رئ��ي�����ض �ل�����دورة 

�ل������وزي������ر م���ف���و����ض ك���ام���ل 
خ���ال  ك��ل��م��ت��ه  في  ج�������ال، 
�لافتتاحية  �لجل�سة  �أع��م��ال 
ل��ل��م��وؤتم��ر، ع��ن ت��ن��ازل ب��اده 

دولة  �إلى  �لموؤتمر  رئا�سة  عن 
فل�سطن تكريًما وتقديرً� لها. 
مدى  على  �لم��وؤتم��ر  ويناق�ض 
�لملفات  ع��ددً� من  �أي��ام  �أربعة 

�لق�سية  بتطور�ت  �لمتعلقة 
ق�سية  ومنها  �لفل�سطينية، 
�ل���ق���د����ض وج������د�ر �ل��ف�����س��ل 
�ل��ع��ن�����س��ري و�لا���س��ت��ي��ط��ان 
و�لهجرة ومتابعة تطور�ت 
وملف  ودعمها،  �لانتفا�سة 
�لفل�سطينين  �ل���اج���ئ���ن 
ون���������س����اط وك�����ال�����ة غ����وث 
وت���������س����غ����ي����ل �ل����اج����ئ����ن 
"�لاأونرو�"،  �لفل�سطينين 
�لاأر������س����ي  في  و�ل��ت��ن��م��ي��ة 
�ل��ف��ل�����س��ط��ي��ن��ي��ة، ب��الاإ���س��اف��ة 
تو�سيات  ��ستعر��ض  �إلى 
لمجل�ض   "89" �ل����  �ل����دورة 
�ل�����س��وؤون �ل��ترب��وي��ة لاأب��ن��اء 
ف���ل�������س���ط���ن. وم������ن �لم���ق���رر 
ت��ق��ري��رً�  �لم���وؤتم���ر  ي��رف��ع  �أن 
�ل����دورة  �إلى  ب��ال��ت��و���س��ي��ات 
�لمقبلة لمجل�ض جامعة �لدول 
�لعربية على م�ستوى وزر�ء 
�لخ���ارج���ي���ة �ل����ع����رب �ل����ذي 
�سبتمبر  ���س��ه��ر  في  �سيعقد 

�لقادم.

البلاد - واس
فيما  كثّف �لاحتال �لاإ�سر�ئيلي �أم�ض من عمليات 
مدينة  �أحياء  كافة  على  و�لمدفعي  �لجوي  �لق�سف 
رفح جنوب قطاع غزة، وذلك بالتز�من مع مو��سلة 
وعلى  �لمدينة  عمق  في  �لتوغل  �لاح��ت��ال  دب��اب��ات 
طول �لمناطق �لجنوبية منها، و�سط عمليات تدمر 
و��سعة للمنازل و�لمن�ساآت �لفل�سطينية، �أفادت لجنة 
ت�سم  و�لتي  غ��زة،  قطاع  �سمال  بلديات  ط��و�رىء 
�لاحتال  �أن  حانون،  وبيت  لاهيا،  وبيت  جباليا، 
في  �سكنية  وح��دة  �أل��ف   50 نحو  دمر  �لاإ�سر�ئيلي 
من   %  90 من  �أك��ثر  �أن  يعني  ما  �لقطاع،  �سمال 

�سكانه باتو� بدون ماأوى.

 + 48،0م   +  94،6  + 305،5م   + 58،6م 
49،0م + 96،9 + 91،5م.
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المنتخب الوطني 
يواصل تحضيراته لمواجهة باكستان

MohammedAAmri@

النقد وتقييم التجارب مهمة لي�ست بال�سهلة 
المجالات  جميع  في  الناقد  ويتمتع  نهائياً، 
قد  التي  يقولها،  التي  الكلمة  وقوة  بهيبة، 
توؤدي لاإحداث �سرر اأو زوبعة تهز من يتم 
راأي  �ساحب  الناقد  كان  حال  في  انتقاده، 
وق���درة على تحليل  وب��ره��ان،  ودق��ة  ثابت 

المواقف.
اأرك���ان  ن��ق��اد ه���زوا  ك��ث��راً م��ا �سمعنا ع��ن 
لي�ست  الريا�سية  وال�سحافة  المنظومة، 
ا�ستثناء، فهناك الكثر من النقاد الريا�سيين 
ال����راأي  ذوي  م���ن  ال��ع��الم��ي  الاإع���ام���ي  في 
والمنطقي،  والم��ح��رم،  والم��وؤث��ر  الم�سموع 
ت�سطيح  في  كبرة  م�سكلة  نواجه  ولكننا 
ت�سطيح  خ��ال  من  الريا�سي؛  النقد  مهنة 
حتى  الريا�سية  ال�ساحة  موا�سيع  اآراء 
الذي  النوع  اأو  الكوميديا،  حد  اإلى  ت�سل 
ينتقد من خال ت�سطيح الاأمور وت�سويرها 
في �سورة �سلبية دائمة، وكاأنها خالية من 
اأي اإيجابيات، وهذا ما راأيناه في ت�سوير 
تجربة م�سروع نقلة كرة القدم ال�سعودية، 
اأحد  تحقيق  لعدم  فقط  اإيجابية  غر  باأنها 

الاأندية ال�سعودية لدوري اأبطال اآ�سيا!
 وه��ن��ا ن��ط��رح الاأ���س��ئ��ل��ة ال��ت��ال��ي��ة.. م���اذا لو 
هل  المدعومة؟  الاأندية  اأح��د  البطولة  حقق 
وكاأن  التجربة  نجاح  معيار  هذا  اإن  نقول 
ال�سعودية؛  الاأن��دي��ة  تحققها  لم  البطولة 
اآخرها قبل مو�سمين؟ هل لو حققها الفريق 
ال������راأي ت�سبح  ذل����ك  لاأ����س���ح���اب  الم��ف�����س��ل 
لها  المحقق  الفريق  اأم  ناجحة؟  التجربة 
فبتلك  فا�سلون؟  والاآخ����رون  الناجح  ه��و 
بكل  ال���ع���الم  في  دوري  اأق�����وي  الم��ع��اي��ر 
هما  والتكتيكية  واللياقية  الفنية  المعاير 
النهائي  ط��رفي  بحكم  والاألم���اني  الاأ�سباني 
واأنديته  الاإنجليزي  وال��دوري  الاأوروب��ي، 
لم ينجح اأحد! وفي كل عام تتغر المعاير 
بتغر الفائز بنهائي القارة، ولي�س بالعمل 

التكاملي الم�ستمر.
فعالًا  ي�سبح  اأن  يمكن  ال��ري��ا���س��ي  النقد 
واأن  ومو�سوعية،  اأ�سا�سية  مبادئ  باتباع 
يكون مبنيًا على الحقائق والاأرقام، ولي�س 
ال��ت��ح��ي��زات،  اأو  ال�سخ�سية  الاآراء  ع��ل��ى 
ي�سمل  بحيث  المتوازن  العميق  والتحليل 
حد  على  وال�سلبية  الاإيجابية  الج��وان��ب 
ب��الاإنج��ازات  الناقد  يعرف  واأن  ���س��واء، 
اإلى الاأخطاء  والاأداء الجيد بقدر ما ي�سر 
والنقاط التي تحتاج اإلى تح�سين، والبناء 
والاقراحات باأن يت�سمن النقد اقراحات 
البناء  ال��ن��ق��د  الاأداء.  لتح�سين  وح���ل���ولًا 
بدلًا  والفرق  الاعبين  تطوير  في  ي�ساهم 
واأخ��راً  العيوب،  اإلى  الاإ���س��ارة  من مج��رد 
الابتعاد عن التحيزات لاأي فريق، اأو لاعب 
على  قائمًا  يكون  اأن  باخت�سار  اأو  بعينه، 

معاير مو�سوعية.

بُعد آخر
لو�س  فريق  تلقى  الت�سعينيات،  اأواخ��ر  في 
قدرتهم  ع��دم  ب�سبب  نقداً  ليكرز  اأنجلو�س 
ع��ل��ى ال��ف��وز ب��ال��ب��ط��ولات، ع��ل��ى ال��رغ��م من 
فل  المدرب"  مم��ي��زي��ن.  لاع��ب��ين  ام��ت��اك��ه��م 
اإ�سراتيجية  ح��ول  النقد  تلقى  جاك�سون" 
لتطبيق  وا���س��ت��خ��دام��ه  وال����دف����اع،  ال��ل��ع��ب 
اإ�سراتيجيات جديدة مثل" مثلث الهجوم" 
ما اأدى ذلك اإلى تحقيق الفريق لعدة بطولات 

الجديدة. الاألفية  بداية  في   NBA

محمد العمري

النقد والتسطيح

 كلام كورة

 الرياض - هاني البشر
وا�سل المنتخب الوطني م�ساء اأم�س تدريباته في المع�سكر المقام حاليًا في 
العا�سمة "الريا�س" ا�ستعدادًا لمواجهة منتخب باك�ستان يوم الخمي�س 
من  الثاني  ال��دور  من  الخام�سة  الجولة  مناف�سات  �سمن  المقبل، 
 الت�سفيات الاآ�سيوية لكاأ�س العالم 2026 وكاأ�س اآ�سيا 2027.
وانتظم لاعبو فريقي الن�سر والهال الذين التحقوا بالمع�سكر 
اأم�س الاأحد، بعد منحهم يوم ال�سبت اإجازة في اأعقاب فراغهم 

من الم�ساركة في نهائي كاأ�س خادم الحرمين ال�سريفين.
تحت  مهد"  اأكاديمية  ملعب  على"  التدريبية  الح�سة  واأجريت 
مان�سيني"،  "روبرتو  الفني  الم��دي��ر   اإ���س��راف 
وي���وا����س���ل الم��ن��ت��خ��ب ال��وط��ن��ي 
م�ساء  الاإع����دادي  برنامجه 
بح�سة  الاث��ن��ين  ال��ي��وم 
ت���دري���ب���ي���ة م�����س��ائ��ي��ة 
ماعب  على"  مغلقة 
عند  مهد"  اأك��اديم��ي��ة 
ال�سابعة  ال�����س��اع��ة 

م�ساءً.
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14 ميدالية للمنتخب السعودي.. وإنجاز تاريخي ل�" هبة محمد" 

رونالدو يغري ناتشو وكاسيميرو بالانضمام للنصر

البلاد- جدة
ذكرت �ضحيفة )ماركا( الإ�ضبانية اأن نجم نادي الن�ضر، البرتغالي كري�ضتيانو رونالدو طلب من المدير الريا�ضي الجديد في فريقه، 
اأوروبا، ومع لعب  اأبطال  الإ�ضباني فرناندو هييرو، التعاقد مع قلب دفاع ريال مدريد، نات�ضو المتوج مع الفريق الملكي بدوري 

المحور البرازيلي كا�ضيميرو الذي يلعب حاليًا في �ضفوف مان�ض�ضتر يونايتد بطل كاأ�س اإنجلترا.
وتنوي اإدارة الن�ضر التعاقد مع لعبين جدد؛ ا�ضتعدادًا للمو�ضم المقبل بعد الخروج من جميع البطولت المحلية هذا المو�ضم.

ومن المرجح اأن يحل نات�ضو مكان مواطنه اإيمريك لبورت الذي ينوي العودة  اإلى اأوروبا بعد مو�ضم غير ناجح، لم يقدم فيه 
الإ�ضافة المطلوبة في دفاع الن�ضر.

كما يريد الن�ضر تقوية خانة المحور بلاعب يملك الكثير من الخبرة، ويعد كا�ضيميرو خيارًا مثاليًا، حيث من المتوقع اأن يوافق على 
العر�س الن�ضراوي، بعد اأن ق�ضى مو�ضمين غير ناجحين في مان�ض�ضتر يونايتد.

وتعاقد الن�ضر مع هييرو )55 عامًا( قائد ريال مدريد ال�ضابق، ليكون المدير الريا�ضي والم�ضوؤول الأول عن كرة القدم بجميع فئاتها، 
وت�ضمل مهامه اختيار الأجهزة الفنية، والتن�ضيق مع المدرب حول التعاقدات المقبلة للفريق في فترة النتقالت ال�ضيفية.

للمنتخب  ريا�ضيًا  مديرًا  ثم   ،2014 عام  مدريد  ريال  اأن�ضيلوتي في  كارلو  الإيطالي  للمدرب  م�ضاعدًا  اللعب، عمل هييرو  اعتزاله  وبعد 
لفريق  ريا�ضيًا  مديرًا  هييرو  كان  الن�ضر  معه  يتعاقد  اأن  وقبل   ،2018 رو�ضيا  مونديال  في  بلاده  لمنتخب  ومدربًا   ،2017 عام  الإ�ضباني 

ديبورتيفو غوادالخارا المك�ضيكي منذ 2022.

البلاد- جدة
ح�ضد لعبو المنتخب ال�ضعودي 
م��ي��دال��ي��ة   14 ال���ق���وى  لأل����ع����اب 
م��ت��ن��وع��ة في ب��ط��ول��ة غ���رب اآ���ض��ي��ا 
وال�ضيدات،  للرجال  القوى  لأل��ع��اب 
التي احت�ضنها ملعب جذع النخلة بمدينة 

الب�ضرة العراقية، بم�ضاركة لعبي 13 دولة.
في  محمد  هبة  ال�ضعودية  البطلة  نجحت  وق��د   
الميدالية  على  بح�ضولها  تاريخي  اإنج���از  تحقيق 

ال��رق��م  مح��ط��م��ةً  100م،  ���ض��ب��اق  في  ال���برون���زي���ة 
اأول لعبة  لت�ضبح  ثانية،   12.24 بزمن  ال�ضعودي 
كما  ال�ضباق.  ميدالية في هذا  �ضعودية تح�ضل على 
في  ال��برون��زي��ة  الميدالية  بتحقيق  تاألقها  وا�ضلت 
 25.92 بزمن  جديد،  وطني  برقم  200م  م�ضابقة 
اللاعبين  تحقيق  اأي�ضاً  البطولة  �ضهدت  وقد  ثانية، 
ال�ضعوديين 14 ميدالية متنوعة، جاءت كالتالي: 4 
ميداليات ذهبية، و7 ميداليات ف�ضية، و3 ميداليات 

برونزية. 

في بطولة غرب آسيا لألعاب القوى بالبصرة..
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الكعبي.. الهداف وأفضل لاعب في" كونفرنس ليغ"

المملكة تستضيف بطولة العالم للراليات تحت مسمى

"رالي السعودية 2025" 

البلاد- جدة
اأعلنت وزارة الريا�ضة عن ا�ضت�ضافة المملكة 
في  الأولى  ل��ل��م��رة  ل��ل��رال��ي��ات  ال��ع��الم  لبطولة 
ال�ضعودية"،  "رالي  م�ضمى  تح��ت  تاريخها، 
ال��ع��ام المقبل  ب��داي��ة م��ن  لم��دة )10( ���ض��ن��وات، 
ال�ضعودي  التح���اد  م��ن  بتنظيم  2025م، 
ل��ل�����ض��ي��ارات وال����دراج����ات ال��ن��اري��ة، و���ض��رك��ة 
ريا�ضة المحركات ال�ضعودية، واإ�ضراف وزارة 
الريا�ضة، بالتعاون مع بطولة العالم للراليات 

.)WRC(
الريا�ضية  التفاقية  توقيع  مرا�ضم  ج��رت   
ال���رائ���دة في ج��زي��رة ���ض��ردي��ن��ي��ا الإي��ط��ال��ي��ة، 
العبدالله  �ضلطان  ب��ن  خالد  الأم���ر  بح�ضور 
لل�ضيارات  ال�ضعودي  التحاد  رئي�س  الفي�ضل 
ال��ن��اري��ة رئ��ي�����س ���ض��رك��ة ريا�ضة  وال���دراج���ات 

لبطولة  ال��ع��ام  والم��دي��ر  ال�ضعودية،  المحركات 
العالم للراليات جونا �ضييل.

بن  عبدالعزيز  الأم��ر  ق��ال  المنا�ضبة،  وبهذه 
اللجنة  رئي�س  الريا�ضة  وزي��ر  الفي�ضل  تركي 
ن�ضعد  ال�ضعودية:"  وال��ب��ارالم��ب��ي��ة  الأولم��ب��ي��ة 
جملة  اإلى  للراليات  ال��ع��الم  بطولة  بان�ضمام 
المملكة  باتت  التي  العالمية  الريا�ضية  الأح��داث 

لها، بدعم كريم و�ضخي  وجهة مف�ضلة ومثالية 
التي  الله-  –حفظها  الر�ضيدة  قيادتنا  قبل  من 
بف�ضل الله - �ضبحانه- ثم باهتمامها وتمكينها 
للقطاع الريا�ضي، ا�ضتمرت المملكة في احت�ضان 
الأل��ع��اب  �ضتى  ال��ري��ا���ض��ي��ة في  الم��ح��اف��ل  اأك���ر 
والمنا�ضبات دون ا�ضتثناء، ومنها بطولة العالم 
البطولت  اأك��ر  من  واح��دة  تعد  التي  للراليات 

في عالم ريا�ضات المحركات".

�ضلطان  ب��ن  خالد  الأم���ر  اأع���رب  جانبه،  م��ن   
ال�ضعودي  التح��اد  رئي�س  الفي�ضل،  العبدالله 
�ضركة  رئي�س  النارية،  وال��دراج��ات  لل�ضيارات 
�ضعادته  ع��ن  ال�����ض��ع��ودي��ة،  الم��ح��رك��ات  ري��ا���ض��ة 
للراليات  ال��ع��الم  لبطولة  المملكة  با�ضت�ضافة 
و���ض��ول  اإن  �ضموه:"  وق����ال  الأولى،  ل��ل��م��رة 
اإلى  عالمية  مكانة  ذات  اأخ��رى  �ضباقات  �ضل�ضلة 
بلادنا  اأن  يج�ضد  ال�ضعودية،  العربية  المملكة 

والريا�ضيين  للريا�ضة  مف�ضلًا  موطناً  اأ�ضبحت 
المحركات،  ريا�ضة  ومنها  الألعاب،  مختلف  في 
اإلى جملة  ال��ك��ب��ر  ه���ذا الح����دث  ان�����ض��م  ح��ي��ث 
الفورمول1،  �ضباقات  مثل  الأخرى،  الفعاليات 
ورالي  اإي،  اإك�ضتريم  و�ضباق  اإي،  والفورمول 
بقائمة  ي�ضجل  اآخر  ما يعد نجاحاً  داكار، وهو 
اأر�س  على  ال�ضت�ضافات  ملف  في  الإنج���ازات 

المملكة".

جدير بالذكر اأن فوز المملكة بهذه ال�ضت�ضافة، 
يعد الأول من نوعه في ال�ضرق الأو�ضط منذ عام 
2011م، حين اأقيمت البطولة في الأردن، حيث 
تعد هذه ال�ضت�ضافة تاأكيداً جديداً على القدرات 
العالية والكبرة التي تملكها المملكة، وتج�ضيداً 
لرحلة التطور ال�ضتثنائية التي يعي�ضها القطاع 
الرامية  الج��ه��ود  م��ع  يتما�ضى  بم��ا  الريا�ضي، 

لتحقيق م�ضتهدفات روؤية ال�ضعودية 2030.

للمرة الأولى ولمدة 10 سنوات..

البلاد- جدة 
الموؤتمر  دوري  في  المو�ضم  هذا  لعب  اأف�ضل  الكعبي  اأي��وب  المغربي  اختر 
اأولمبياكو�س  فريقه  تتويج  في  حا�ضماً  وك��ان  ليغ"،  "كونفرن�س  الأوروب���ي 
اليوناني، بقيادة المدرب الإ�ضباني خو�ضيه لوي�س منديليبار، باأول لقب قاري 

في تاريخ الفريق.
ت�ضلم الكعبي الراية من الإيطالي لورينزو بيليغريني )روما(، والإنجليزي 
ديكلان راي�س )و�ضت هام(، بف�ضل الهدف الذي �ضجله في الوقت الإ�ضافي من 
نهائي دوري الموؤتمر الأوروبي في �ضباك فيورنتينا؛ لي�ضبح هداف الم�ضابقة 

ب� 11 هدفاً.
ترات�ضيانو  من  كل  ظهور  اأي�ضاً  الموؤتمر  ل��دوري  المثالي  الت�ضكيل  و�ضهد 
وديفيد  بلزن(،  )فيكتوريا  وهرانات�س  )فيورنتينا(،  ودودو  )فيورنتينا(، 
كارمو )اأولمبياكو�س(، وبراغي )فيورنتينا(، وفاناكن )بروج(، وفورتوني�س 
)اأوليمبياكو�س(، وماكغين )اأ�ضتون فيلا(، وبايلي )اأ�ضتون فيلا(، وبودين�س 

)اأوليمبياكو�س(.
وذهبت جائزة اأف�ضل لعب �ضاعد اإلى مهاجم كلوب بروج الرازيلي تياغو 

)22 عاماً(.



 البلاد : جدة
الزميل الإعلامي ح�سين بن  ح�سل 
�ساحب  الحجاجي  ح�سن  بن  حا�سن 
ل�سنوات  الخفي"  "ال�سحفي  زاوي��ة 
" على  الأ�سبوعية  "عكاظ  في  طويلة 
درجة الدكتوراه في تخ�س�ص الإدارة 
التربوية والتخطيط من ق�سم الإدارة 
بالجامعة  ال��ترب��ي��ة  بكلية  ال��ترب��وي��ة 
تح���ت اإ����س���راف ال��دك��ت��ور ت��رك��ي بن 
الإدارة  اأ���س��ت��اذ  العتيبي  ك��ديم��ي�����ص 
ومقراً  م�سرفاً  والتخطيط  التربوية 

على جل�سة المناق�سة .
وك�������ان ع����ن����وان ال���ر����س���ال���ة ه���و: 
))ال��ت�����س��خ��ي�����ص ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي م��دخ��ل 

ل��ت��ح�����س��ين ال�����س��ح��ة ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي��ة في 
الج���ام���ع���ات ال�����س��ع��ودي��ة ع��ل��ى ���س��وء 
 Weisbord's Six – نم����وذج 
�سارك  م��ق��ترح((،  ت�سور   ..   Box
الأ�ستاذ  من:  كل  الر�سالة  مناق�سة  في 
الزهراني  اأحمد  بن  عبدالله  الدكتور 
والتخطيط  التربوية  الإدارة  اأ�ستاذ 
التربية  بكلية  التربوية  الإدارة  بق�سم 
 " داخلي  " مناق�ص  القرى  اأم  بجامعة 
عثمان  بن  محمد  الدكتور  الأ�ستاذ    ،
ال��ترب��وي��ة  الإدارة  اأ���س��ت��اذ  ال��ث��ب��ي��ت��ي 
التربوية  الإدارة  بق�سم  والتخطيط 
 " ال��ق��رى  اأم  بجامعة  ال��ترب��ي��ة  بكلية 
بن  خالد  الدكتور   ،  " داخلي  مناق�ص 

�سعد ال�سليمي اأ�ستاذ الإدارة التربوية 
ق�سم  ورئ��ي�����ص  الم�����س��ارك  والتخطيط 
ال��ترب��ي��ة  ب��ك��ل��ي��ة  ال���ترب���وي���ة  الإدارة 
داخلي  مناق�ص   " ال��ق��رى  اأم  بجامعة 
�سالح  بن  علي  الدكتور  الأ�ستاذ   ،  "
بكلية  التربوية  الإدارة  اأ�ستاذ  ال�سايع 
مناق�ساً   " الق�سيم  بجامعة  ال��ترب��ي��ة 
ال��زم��ي��ل الطالب  "  واج��ت��از  خ��ارج��ي��اً 
ح�سين الحجاجي المناق�سة بنَجاح ولله 
الدكتوراه  درج��ة  على  وح�سل  الحمد 

في الإدارة التربوية ..
الحجاجي  الزميل  " تهنئ  " البلاد 
وت��ت��م��ن��ى ل���ه ال��ت��وف��ي��ق وال�������س���داد في 

حياته العلمية والعملية القادمة .

البلاد - جدة
اح��ت��ف��ل ���س��م��ر ال���ع���وفي واأ����س���رت���ه ال��ك��ريم��ة 
في  الماج�ستر  درج��ة  على  ن��واف  اإب��ن��ه  بح�سول 
علوم الحا�سب الآلي تخ�س�ص )تقنية المعلومات( 

من جامعة جدة.العوفي تلقى التهاني من الأ�سرة 
على  بح�سوله  له  ومباركتهم  والأ�سدقاء  والأهل 
ال��دك��ت��وراه،  باكمال  الموافقة  وعلى  الماج�ستر، 

متمنين له مزيداً من التوفيق والنجاح.

البلاد - مكة المكرمة
يوا�سل مكتب وزارة البيئة والمياه والزراعة 
للت�سجير  م��ب��ادرات  تنفيذ  الج��م��وم  بمحافظة 
يُنَفّذ  ال��ذي  للت�سجير  الوطني  البرنامج  �سمن 
الغطاء  لتنمية  الوطني  الم��رك��ز  م��ع  بالتعاون 
مع  وب��ال��ت��ع��اون  الت�سحر  وم��ك��اف��ح��ة  ال��ن��ب��ات��ي 

ال�سراكة المجتمعية .
والمياه  البيئة  وزارة  مكتب  مدير  واأو�سح 
والزراعة بمحافظة الجموم المهند�ص ر�ساد بن 
محمد الزهراني ان مكتب ال��وزارة نظم حملة 
تفويج  مراقبة  مركز  م��ع  بالتعاون  لت�سجير 
وذل��ك   ،“ الهجرة   ” المدينة  بطريق  الح��ج��اج 
بح�سور مدير مركز مراقبة التفويج ” فهد بن 
البيئة بمكتب  علي عثمان” ، ومن�سوبي ق�سم 

الوزارة .
ال���وزارة  مكتب  ان   ” “الزهراني  واأ���س��اف 
مع  المجتمعية  ال�سراكة  تعزيز  اإط��ار  في  ي�سعى 
والقطاع  والأه��ل��ي��ة  الحكومية  الج��ه��ات  جميع 
اأتاحت فر�ص تطوعية عبر المن�سة  الخا�ص في 

الب�سرية  الم����وارد  وزارة  عليها  ت�سرف  ال��ت��ي 
وزي��ادة  تكثيف  اأج��ل  من  الجتماعية  والتنمية 
الم�سطحات الخ�سراء في كافة المواقع بالمحافظة 
بهدف اإعادة الغطاء النباتي، ومكافحة الت�سحر، 
البرنامج  �سمن  وذلك  الأخ�سر،  الجمال  ون�سر 

الوعي  ن�سر  اإلى  يهدف  الذي  للت�سجير  الوطني 
على  والمحافظة  الت�سجير  باأهمية  المجتمعي 

البيئة و�سولً اإلى بيئة خ�سراء م�ستدامة.
البيئة  وزارة  ف��رع  ع��ام  مدير  اأك��د  جهته  م��ن 
المهند�ص  المكرمة  مكة  بمنطقة  والزراعة  والمياه 

ماجد بن عبدالله الخليف ، على اأهمية الم�ساركة 
جميع  م��ع  الت�سجير  م�����س��اري��ع  في  الم�����س��ت��م��رة 
وم�ساركة  والأف������راد،  والم��وؤ���س�����س��ات  الج��ه��ات 
الخ�سراء”  “ال�سعودية  مبادرة  في  المتطوعين 
التي تقوم بها ادارة البيئة بالتعاون مع المركز 

ومكافحة  ال��ن��ب��ات��ي  ال��غ��ط��اء  لتنمية  ال��وط��ن��ي 
للو�سول  الم�ستمرة  الجهود  اإط��ار  في  الت�سحر 
الأول��وي��ات  م��ن  تع�د  التي  الم�ستهدفة،  ل��لاع��داد 
الوطنية  ال�ستراتيجية  حددتها  التي  البيئية 

للبيئة .

البلاد - جدة
اأق����ام مح��م��ود ح�����س��ن ال�����وادي واأب���ن���اوؤه 
موؤخراً  واأعمامه  ن��واوي  عبدالله  ومعت�سم 
ماجد  ال�ساب  زف��اف  بمنا�سبة  ا�ستقبال  حفل 
عبدالله  الم��رح��وم  ابنة  على  ال���وادي  محمود 
و�سط   ، بجدة  الفنادق  باأحد  وذل��ك  ن��واوي، 

ح�سور مديرعام فرع وزارة الإعلام بمنطقة 
عبدالله  بن  عبدالخالق  الأ�ستاذ  المكرمه  مكه 
اأع�ساء  من  كبير  ع��دد  اإلى  اإ�سافه  ال��زه��راني 
المعتمدين  والقن�سلي  الدبلوما�سي  ال�سلك 
يتقدمهم  ال�سعودية  العربية  المملكة  ل��دى 
الخ��ارج��ي��ة  وزارة  ف���رع  ع���ام  م��دي��ر  م�ساعد 

بن  ع��دن��ان  الأ���س��ت��اذ  الم��ك��رم��ة  م��ك��ة  بمنطقة 
اإ�سافة اإلى رجال و�سيدات  عبدالحميد مراد، 
ميديا  ال�سو�سال  وم�ساهير  والإعلام  الأعمال 
ولفيف من الأهل والأ�سدقاء، كما �سهد الحفل 
على  نالت  التي  الغنائية  الفقرات  من  العديد 

ا�ستح�سان كافة الح�سور.
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 "بيئة الجموم" تنفذ مباردة لتشجير مركز مراقبة تفويج الحجاج

الزميل الحجاجي يحصل على شهادة 
الدكتوراه من جامعة أم القرى 

 اجتماعيات

ابن عماد فتحي إلى رحمة الله
تعالى-  الله-  رحمة  اإلى  انتقل 
عماد  الح��اج  اب��ن  ح�سن  ال�ساب" 
رحمه  األ��ي��م-  ح���ادث  اإث���ر  فتحي؛ 
بوا�سع  الفقيد  ال��ل��ه  تغمد  ال��ل��ه. 
رح��م��ت��ه وغ���ف���ران���ه، واأل���ه���م اأه��ل��ه 

ال�سبر وال�سلوان.
الزميل  من  مو�سولة  التعازي 
الفقيد  ل���وال���د  ���س��ام��ي،  مح��م��ود 

الله-  �سائلًا  فتحي،  عماد  الح��اج 
له  ويغفر  يرحمه  ب��اأن  وج��ل-  عز 

وي�سكنه ف�سيح جناته.
النباأ، تتقدم  اآلمها  " البلاد" التي 
الموا�ساة  وخال�ص  التعازي  باأحر 
يغفر  اأن  الله  داعية  الفقيد،  ل��ذوي 
لله  ��ا  اإنَّ وا�سعة.  رحمة  ويرحمه  له 

ا اإليه راجعون. واإنَّ

سند يضيء منزل زين
زي��ن  ال��رح��م��ن  مطيع  ي��ا���س��ر  رُزق 
ت�سميته  على  وح��رم��ه  ات��ف��ق  بم��ول��ود 
ال��ب��ه��ج��ة  اأدخ������ل  وال������ذي  "�سند"، 
من  الله  جعله  اأ�سرته،  على  وال�سرور 

مواليد ال�سعادة واأقر به اأعين والديه.
ووع������د زي�����ن الأه��������ل وال����زم����لاء 
اح��ت��اء بهذه   ، ب��ول��ي��م��ة  والأ����س���دق���اء 

المنا�سبة ال�سعيدة.. تهانينا.

والد هزازي في ذمة الله
تعالى  الله  رحمة  اإلى  »انتقل 
ع��ل��ي ح�����س��ن ه�����زازي، وق���د تمت 
جثمانه  ووري  ع��ل��ي��ه،  ال�����س��لاة 
ال�����س��الح��ي��ة  م���ق���برة  ال�����رى في 

ب���ج���دة. وال��ف��ق��ي��د وال����د ال��زم��ي��ل 
وعبدالرحمن،  ح�سين،  الإعلامي 
وع��ب��دال��ل��ه، وف��ي�����س��ل، وع����ادل، 

واأحمد.

أفراح آل الوادي وآل نواوي بزواج ماجد

العوفي ينال الماجستير

تعليم شرق الدمام يحتفي بتكريم 145 متميزاً  

بالتعاون مع الشراكة المجتمعية ..

الدمام-البلاد
احتفى مكتب التعليم ب�سرق الدمام بتكريم 
للإنجازات  والمحققين  المتميزين  من   145
ب�سرق  التعليم  قطاع  من�سوبي  النوعية من 
احتفال  لعام 1445ه��� وذل��ك خلل  الدمام 
المكتب والذي حمل ا�سم "اأتميز 5 " برعاية 
لل�سوؤون  ال��ع��ام  الم��دي��ر  م�ساعد  وح�����س��ور 
فاطمة  الأ�ستاذة  ال�سرقية  بتعليم  التعليمية 
التعليم  مكتب  وم��دي��ر  ال��ب��ل��وي  خلف  بنت 
خلوفة  بنت  هدى  الأ�ستاذة  الدمام  ب�سرق 
والم�سرفات  الم�سرفين  من  وع��دد  الغامدي 
على  الم��ور  واأول��ي��اء  التعليمية  والقيادات 

م�سرح مدار�ص جيم�ص العالمية .
الدمام  ب�سرق  التعليم  مكتب  مدير  واأ�سار 
اأن ه��ذا الح��ت��ف��اء ي��اأت��ي ام���ت���دادًا لم��ا توليه 
الحكيمة ممثلة في خادم الحرمين  القيادة 
ال�����س��ري��ف��ين، و���س��م��و ولي ع��ه��ده م��ن عناية 
المجالت؛  جميع  في  والمتميزين  بالمبدعين 

على  التعليم  وزارة  حر�ص  م��ن  وان��ط��لقً��ا 
ن�سر ثقافة التميز بين كوادرها؛ وت�سجيعًا 
م��ن م��ك��ت��ب ال��ت��ع��ل��ي��م ب�����س��رق ال���دم���ام لأه��ل 
التميز الذين مثلوها خر تمثيل في المحافل 

الدولية والإقليمية والمحلية.
الم�سرفين  تكريم  على  الحتفال  وا�ستمل 
والم�����س��رف��ات والم��ع��ل��م��ين والم��ع��ل��م��ات ال��ذي��ن 
وت��ك��ريم   ،  " "خبر  رخ�����س��ة  ح�����س��ل��وا 
لهذا  والم�سرفات  الم�سرفين  من  المتقاعدين 

ال��ع��ام وم�����دراء وم���دي���رات الم���دار����ص التي 
ح�سلت على ن�سبة عالية في "موهبة" ، كما 
والطالبات  الطلب  تكريم  الحتفال  �سهد 
وطالبة  ط��ال��ب   )112( ع��دده��م  ب��ل��غ  ال���ذي 
على م�ستوى قطاع تعليم �سرق الدمام في 

مجالت متنوعة.
ال��دم��ام  ب�سرق  التعليم  مكتب  م��دي��ر  وه��ن��اأ 
وقدم  المحفل  هذا  في  والفائزات  الفائزين 

�سكره لكل من كان خلف هذا التميز.



البلاد ــ وكالات
ت�صبّبت نوبة �صعال حادة في ك�صر فخذ رجل �صيني، في 
حالة نادرة وغير معهودة �صدمت الاأطباء بعد و�صوله اإلى 
ال�صينية-  فوجيان  مقاطعة  م�صت�صفى  في  الطوارئ  ق�صم 

وفق ما اأورد موقع »24«.
وفي البداية، ظن »يي«، البالغ 35 عاماً، اأن الاآلام الحادة 
عن  عجز  حتى  الع�صلات،  في  حــادة  ت�صنجات  فخذه  في 

الم�صي والحركة- وفق موقع »اأوديتي �صنترال«. 
وعند و�صوله اإلى الطوارئ في م�صت�صفى دونغ ت�صونغ 
اأظهرت الاأ�صعة ال�صينية اإ�صابته بك�صر في عظم الفخذ. لكن 
لاأن  الك�صور،  هــذه  �صبب  ال�صعال  اأن  ي�صدقوا  لم  الاأطــبــاء 

تنك�صر  اأن  يتوقع  ولا  متينة،  الثلاثينيات  عمر  في  العظام 
اأو  عال  ارتفاع  من  ال�صقوط  مثل  قوية؛  �صدمات  بفعل  اإلا 

ا�صطدام �صيارات مريع.
وعــاداتــه  العامة  المري�ض  �صحة  عــن  اخــتــبــارات  وبــعــد 
الغذائية واأ�صلوب حياته، وفح�ض ه�صا�صة العظام، اأظهرت 
�صورة كثافة عظام اأنها لرجل في الثمانين لا ل�صاب الثلاثين.
لا  ب�صكل  ه�صة  الــرجــل  عظام  اأن  اإلى  الاأطــبــاء  وخل�ض 
الغازية، واتباعه نظاماً  الم�صروبات  اإدمانه  ي�صدق؛ نتيجة 
غذائياً غير �صحي، وقلة ممار�صته الريا�صة، ما منع ج�صمه 
كثافة  على  واأثر  ب�صكل �صحيح،  الكال�صيوم  امت�صا�ض  من 

عظامه، وجعلها ه�صة جداً.

نوبة سعال كسرت »الصيني«رائحة تقضي على النمل الأبيض 

نمشي معاك
نــظــمــت جــمــعــيــة و�ــصــم لــلــتــ�ــصــلــب المــتــعــدد، 
اليوم  مع  وتزامنًا  الريا�صة  وزارة  باإ�صراف 
الم�صي  تحدي  فعالية  المتعدد،  للت�صلب  العالمي 
في جدة التاريخية )البلد( تحت �صعار" نم�صي 
الت�صلب.  لمر�صى  دعــمًــا  معاك..وع�صانك"؛ 
من  اأكـــر  فيها  �ــصــارك  الــتــي  الفعالية  وتــهــدف 
اإلى  ومتطوعين،  م�صابين  بين  �صخ�ض   200
الملحة  والاحــتــيــاجــات  بالمر�ض  الــوعــي  زيـــادة 
قبل  من  كبيًرا  تفاعلًا  �صهدت  حيث  للم�صابين، 
الم�صاركين، الذين قدموا من اأجل دعم هذه الفئة 
من المجتمع. واأعربت المدير التنفيذي للجمعية 
بتفاعل  الغامرة  �صعادتها  عن  الــزهــراني،  هبه 
الت�صامن  واإبــراز  الفعالية،  مع  المجتمع  اأفــراد 
نف�صيًا  اأثـــــرًا  لــذلــك  اأن  مـــوؤكـــدة  المــر�ــصــى،  مــع 
الت�صلب  يُعد  حيث  الم�صابين،  على  اإيجابيًا 
على  توؤثر  التي  المزمنة،  الاأمرا�ض  من  المتعدد 
مجموعة  وت�صبب  المــركــزي،  الع�صبي  الجهاز 
ولهذا  اليومية،  للحياة  المعيقة  الاأعــرا�ــض  من 
بالمر�ض  المجتمع  لتوعية  الفعالية  هذه  ت�صعى 
يُح�صن  مــا  للمر�صى،  الــكــافي  الــدعــم  وتــوفــير 

جودة حياتهم.

 مزايا جديدة لواجهة »ثريدز«
 البلاد ـ وكالات

لاإن�صتغرام  التابعة  ثريدز"  الاجتماعي"  التوا�صل  من�صة  طرحت 
تحديثاً جديداً لواجهة �صطح المكتب، تتيح للم�صتخدمين مزايا جديدة؛ 
منها تخ�صي�ض طريقة عر�ض المحتوى عبر تثبيت عدة اأعمدة معاً على 
ال�صا�صة. وقال رئي�ض اإن�صتغرام والم�صرف على ثريدز، اآدم مو�صيري: 
اإنهم بداأوا طرح واجهة" ثريدز نت" الجديدة في �صطح المكتب عالمياً، 

حتى يتمكن الم�صتخدم من تخ�صي�ض ما ي�صاهده وتعديله، داعياً اإلى 
ترقب المزيد من المزايا. وت�صبه الواجهة الجديدة اإلى حد كبير لوحة 
برو" تحت  "اإك�ض  اإلى  ا�صمها  تغير  دك" التي  "تويتر  من�صة  تحكم 
قيادة الرئي�ض التنفيذي ل�صركة ميتا، اإيلون ما�صك، وهي تتيح اإدارة 
ح�صابات اإك�ض بطريقة احترافية. ووفق ما يت�صمنه التحديث الجديد، 
يمكن اأن تكون الواجهة الجديدة مفيدة للم�صتخدمين الذين يرغبون 

في تنظيم المحتوى الذي ي�صاهدونه في ثريدز، ومتابعة اأ�صياء متعددة 
في الوقت نف�صه. كما يمكن النقر فوق اأيقونة" التثبيت" في الزاوية 
الي�صرى ال�صفلى من واجهة ثريدز الجديدة في �صطح المكتب لاإ�صافة 
المزيد من الاأعمدة اإلى ال�صا�صة؛ اإذ ي�صتطيع الم�صتخدم اإ�صافة عنا�صر 
و"المحفوظات"  و"الاإعجابات"  و"المتابعة"  رواجًا"  "الاأكر  مثل 

و"البحث" و"الملف ال�صخ�صي"، وغيرها.

13 2الأخيرة 4 1 6 6 د  لع��د ا  9 2 لس��نة  ا 2م  0 2 4 ني��و  يو  3 ف��ق  ا لمو ا 1ه���  4 4 5 ة  لقع��د ا و  ذ  2 6 ثني��ن  لا ا

www.albiladdaily.com

 البلاد ــ وكالات
طـــور عــلــمــاء جــامــعــة كــالــيــفــورنــيــا طريقة 
الــنــمــل الاأبــيــ�ــض،  غــير �ــصــامــة وفــعــالــة لقتل 
طيبة،  رائحة  ذات  كيميائية  مادة  با�صتخدام 
الاأ�صجار. وتجذب  بينين، وتوجد في  ت�صمى 
هذه المادة النمل الاأبي�ض الغربي، عن طريق 
دمج  يتم  وعندما  طعامهم.  رائــحــة  محــاكــاة 
في  حقنه  يتم  ح�صري  مبيد  مع  الطريقة  هذه 
من  ب�صكل  تزيد  الطريقة  هــذه  فــاإن  الخ�صب، 
معدلات وفيات النمل الاأبي�ض من 70 % اإلى 

اأكر من 95 %. 
وهناك العديد من الاأ�صباب التي تكمن وراء 
الفتحات  وجــود  الاأبي�ض،منها  النمل  ظهور 
المــنــزل،  اإلى  الــدخــول  مــن  النمل  تمكن  الــتــي 
المطبخ  ــاه، وخــ�ــصــو�ــصــاً في  ــي الم وتــ�ــصــربــات 
بالقرب من المجلى اأو حتى داخل الحمام، التي 
توؤدي اإلى تجمعات كبيرة للنمل الاأبي�ض في 
هذه المناطق، ف�صلًا عن عدم الاهتمام بنظافة 
ترك  اإلى جانب،  تهويته جيداً،  المنزل، وعدم 
اأو النوافذ مفتوحة لوقتٍ طويل،  باب المنزل 
كما اأن ترك المنزل مظلماً لفترة طويلة، يوؤدي 

اإلى تجمع النمل الاأبي�ض ب�صكلٍ وا�صح.
"الاأر�صة" هو  اأو  الاأبي�ض  النمل  اأن  يذكر 
نوع من الح�صرات التي تعي�ض في مجموعات 
كبيرة اأو م�صتعمرات في باطن الاأر�ض، وهو 
ويكون  اأبي�ض،  ولونه  كبير،  ب�صكلٍ  منت�صر 
راأ�صه مت�صلًا ب�صكلٍ مبا�صر مع ذيله، ويتغذى 
ال�صيليولوز الموجود في  اأ�صا�صي على  ب�صكل 

اأخ�صاب الاأ�صجار والنباتات المختلفة.
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